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tamento, resultante de procedimento concursal comum para a carreira e
categoria de assistente operacional, com o trabalhador abaixo indicado:

Jorge Manuel Ferreira Melo — assistente operacional.

Remuneragao base prevista: a correspondente a 1.* posi¢ao remunera-
toria, 1.° nivel remuneratorio da tabela Ginica remuneratoria da categoria
de assistente operacional.

26 de junho de 2012. — O Diretor, Arnaldo José Teixeira Lucas.
206210037

Agrupamento Vertical de S&o Lourengo — Ermesinde

Aviso n.° 9034/2012

Em cumprimento do estabelecido no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, e com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publica a lista unitaria
de ordenagao final relativa ao procedimento concursal comum, para
preenchimento de dois postos de trabalho, em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na carreira e
categoria de Assistente Operacional, publicitado pelo aviso n.° 6304/2012
do Didario da Republica, 2.2 série, n.° 90, de 9 de maio.

Classificagao
Nome final Observagdes
(valores)

Antonio Henrique Sousa Castro. . ....... 14,10 Candidato

selecionado
Sandra Cristina Marques da Fonseca. . . . . - (a)
Silvia Alexandra Ferraz de Matos Camelo — (@)
Mario Rosa Sousa Santos Barbosa . . .. .. - (a)
Raquel Sofia Alves da Cunha de Jesus . . . - (a)
Silvia Patricia Esteves Figueiras .. ...... - (a)
Fabiana Emilia Machado Mendes Carrito - (a)
Armanda Moutinho de Oliveira. . ....... - (a)
Maria da Conceig¢do Gregorio Teixeira Oli- - (a)

veira.

(a) Nao reuniu condigdes de admissdo a concurso por ndo cumprir os requisitos previstos no
ponto 4 do Aviso n.° 6304/2012, de 9 de maio.

A referida lista foi homologada pelo Diretor José Miguel Moreira Lopes
Cunha Marques, em 14 de junho de 2012, tendo sido publicitada na plata-
forma moodle do agrupamento em http://agropamentoslourenco.org/moodle,
afixada no placard da Escola Sede e notificagdo aos candidatos, nos termos
dos n* 4, 5 e 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

26 de junho de 2012. — O Diretor, José Miguel Moreira Lopes Cunha
Marques.
206209074

Diregado Regional de Educacgéo do Centro

Agrupamento de Escolas de Taveiro

Despacho n.° 8817/2012

Maria de Fatima da Cunha Pereira de Brito Castela, Diretora do
Agrupamento de Escolas de Taveiro, no uso das competéncias delegadas,
conforme Despacho n.° 10975/2008, publicado no Didrio da Republica
n.° 74, 2.% série, de 15 de abril de 2008, foram homologados os contratos
de trabalho em fungdes publicas de servigo docente, das docentes abaixo
indicadas, referentes ao ano escolar 2011/2012, da Educagao Pré-Escolar,
1, 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico:

Listagens de docentes contratadas no ano escolar 2011/2012
Contratos celebrados nos termos da Lei n.° 59/2008,

de 11 de setembro, decorrente de procedimentoconcursal
previsto no Decreto-Lei n.° 20/2006, de 31 de janeiro

Grupo .
Nome do Docente de de llglliillof)es
Recrutamento ¢
Maria de Fatima de Matos Bettencourt . . . . 100 27/09/2011
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Contratos celebrados nos termos da Lei n.° 59/2008,
de 11 de setembro, decorrente de procedimento concursal
previsto no Decreto-Lei n.° 35/2007, de 15 de fevereiro

Grupo Inicio
Nome do Docente de d ~
Recrutamento © Fungdes
Paula Sofia Marques Simdes . . . ......... 110 20/01/2012

Contratos celebrados nos termos da Lei n.° 59/2008,
de 11 de setembro

Grupo -
Nome do Docente de de II?I;‘I:]]OGCS
Recrutamento ¢
Sénia Baptista de Almeida. . ............ 100 01/09/2011

26 de junho de 2012. — A Diretora, Maria de Fatima da Cunha
Pereira de Brito Castela.
206210304

Direcdo Regional de Educagéo
de Lisboa e Vale do Tejo

Agrupamento de Escolas Marateca/Poceirdo

Aviso (extrato) n.° 9035/2012

Em cumprimento do estabelecido no ponto 3 do artigo 30.° da Portaria
n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro, torna-se publica a lista ordenada de can-
didatos admitidos e excluidos ao procedimento comum de recrutamento
para ocupagdo de um posto de trabalho em regime de contrato de trabalho
em Fungdes Publicas por tempo indeterminado para carreira e categoria
de assistente operacional, que se encontra afixada nos servigos adminis-
trativos e na pagina moodle da escola sede deste Agrupamento.

26 de junho de 2012. — A Diretora, Manuela Maria de Almeida
Costeira.
206208597

Agrupamento de Escolas de Samora Correia

Aviso n.° 9036/2012

Por despacho do Diretor do Agrupamento de Escolas de Samora
Correia, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pelo Dire-
tor Regional de Educagdo de Lisboa pelo Despacho n.° 10969/2008,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série n.° 74, de 15 de abril de
2008, sdo homologados os contratos de todos os docentes que integram
o Agrupamento no ano letivo 2011/2012.

Nome do docente Grupo

1 — Alice Maria Ferreirada Fonte ... ..........
2 — Ana Catarina de Carvalho Rodrigues da Silva

Henriques. ........ ...,
3 — Ana Andreia Couto Teixeira. . .............
4 — Ana Cecilia Dias Aresta Grilo .. ...........
5 — Ana Cristina de Barros Gago .. ............
6 — Ana Cristina da Conceigdo Nuno. . .........
7 — Ana Isabel Gomes Lopes . ................
8 — Ana Lucia Martins Leite . ................
9 — Antonio Augusto Costa Ferreira. . ..........
10 — Anténio Manuel Branco Camelo Santos . . . .
11 — Artur Macedo Teodésio ... ..............
12 — Carla Sofia dos Santos Couceiro . .........
13 — Carlos Fernando Camées Carmelino. . .. ...
14 — Catarina Micaela Andrade Simdes Fonseca

NOZULITA. . oottt
15 — Catarina Sofia Galvdo Ferreira Guedes. . . . .
16 — Celeste Isabel Cardador Costa Almeida. . . . .
17 — Claudia Isabel Lourengo Antunes Marques . . .
18 — Claudia Sofia Gordo Martins. ............
19 — Dulce Maria Monteiro Nunes ............

2.° Ciclo, 230

Grupo, 910
Grupo, 910
3.° Ciclo, 500
3.° Ciclo, 530
3.° ciclo, 420
3.° Ciclo, 400
3.° Ciclo, 620
Grupo 999
Grupo 910
3.°ciclo, 510
3.° Ciclo, 620
1.° Ciclo, 110

3.° Ciclo, 300
3.° Ciclo, 520
2.° Ciclo, 200
3.°ciclo, 510
3.° Ciclo, 300
2.° Ciclo, 230
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Nome do docente Grupo
20 — Edgar Torres Sousa . ................... 2.° Ciclo, 230
21 — Eduardo Sérgio Monteiro Carreira Ferreira . .. | 2.° Ciclo 250
22 — Elisabete Alves Pereira . ................ 2.° Ciclo, 230
23 — Emilia Teresa Queir6s Ribeiro. . .......... 2.° Ciclo, 230

24 — Eunice Isabel Filipe Caetano.............
25 — Fernanda Maria Rodrigues Correia . . ... ...
26 — Guida Isabel Perdigdo Dias . .............
27 — Helena Isabel Sequeirada Costa . .........
28 — Hélia Margarida Gaspar Lopes Ventura. . . . .
29 — Isabel Maria Furtado Azevedo Matos . .. ...
30 — Jodo Luis Frade Henriques. . . ............
31 — José Carlos Ribeiro Costa .. .............
32 — Leandro José Marques Oliveira de Almeida
33 — Lidia Maria Dias Pereira . ...............
34 — Luis Filipe de Sousa Carvalho............
35 — Maria Alice Fidalgo Luis. ...............
36 — Maria Armanda Paix30 dos Santos Charneca

3.° Ciclo, 250
2.° Ciclo, 500
1.° Ciclo 110
1.° Ciclo 110
2.° Ciclo, 230
Ed. Inf., 100
2.° Ciclo, 240
3.° Ciclo, 300
3.° Ciclo, 620
2.° Ciclo, 200
3.° Ciclo, 500
2.° Ciclo, 260
2.° Ciclo, 240

37 — Maria Bela dos Santos Custodio . .........
38 — Maria Clara Madeira Antunes dos Anjos. . . .
39 — Maria Elisa Arsénio Duarte da Silva . ... ...

3.° Ciclo, 530
3.° Ciclo, 300
3.° Ciclo, 530

40 — Maria de Jesus de Barros Fortes Ribeiro. ... | 3.° Ciclo, 600
41 — Maria José Lopes Rosario Pratas. . ........ 2.° Ciclo, 230
42 — Maria Teresa Abreude Sousa. . ........... 2.° Ciclo, 290
43 — Marisa Paula Pinto da Silva Moreira. . .. ... Grupo 910
44 — Marta Cristina Oliveira Barbosa .......... Grupo 999
45 — Marta FerreiradaCunha ................ 2.° Ciclo, 230
46 — Marta Susana DiasMalta. .. ............. 3.° Ciclo, 300
47 — Monica Paula Sousa Apolindrio. . ......... 1.° Ciclo, 110
48 — Monica Sofia Moreira Sousa . ... ......... Grupo 910

2.° Ciclo, 200
3.° Ciclo, 520
3.° Ciclo, 555

49 — Noémia Fortunata Santos Cardoso Ferreira. . .
50 — Patricia Alexandra Coelho Contente . . .. ...
51 — Paulo Alexandre Ramos Machado. ........

52 — Paulo Jorge Eliote Moreira .............. 2.° Ciclo, 260
53 — Pedro Miguel Abrunhosa Claudio . . ....... 3.° Ciclo, 300
54 — Rodolfo Martins Epifanio Frazdo Aparicio. .. | 2.° Ciclo, 200

2.° Ciclo, 520
3.° Ciclo, 520
1.° Ciclo, 110
1.° ciclo, 110
1.° Ciclo, 110
2.° Ciclo, 240
Grupo, 910
1.° Ciclo, 110
1.° Ciclo, 110

55 — Romeu Gerardo Jorge ..................
56 — Sandra Daniela Novais Freitas. . ..........
57 — Sandra Manuela Pinho Couto ............
58 — Sandra Maria Gomes Coelho Galvao ......
59 — Silvia Marina Duarte Cordeiro. ...........
60 — Sofia PaulinoRamos . ..................
61 — Sonia Cristina do Carmo Gomes . .........
62 — Susana Andreia Gaspar da Silva ..........
63 — Susana Isabel Amaro Ferreira ............

27 de junho de 2012. — O Diretor, Carlos Manuel da Graga Amaro.
206211341

Direcéo Regional de Educacéo do Alentejo

Agrupamento de Escolas n.° 1 de Elvas
Aviso n.° 9037/2012

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio
de um posto de trabalho em regime de contrato de trabalho em
funcgdes publicas por tempo indeterminado para carreira e cate-
goria de assistente operacional.

1 — Nos termos dos n.”2 e 3 do artigo 6.°, artigos 50.° a 55.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e do disposto no artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, torna-se publico que, por despacho do
Diretor do Agrupamento de Escolas n.° 1 de Elvas de 22/06/2012, no uso
das competéncias que lhe foram delegadas por despacho do Senhor Diretor-
-Geral da Administragdo Escolar proferido em 09/03/2012, publicado em
13/04/2012 no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 74, pagina 13408, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da publica¢do do pre-
sente Aviso no Diario da Republica, o procedimento concursal comum para
preenchimento de 1 posto de trabalho da carreira e categoria de assistente
operacional deste Agrupamento de Escolas n.° 1 de Elvas, na modalidade de
relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, a constituir
por contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

2 — Para efeitos do disposto no n.°1 do artigo4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria
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n.° 145-A/2011, de 6 de abril, declara-se ndo estarem constituidas reservas
de recrutamento no proprio organismo e nao ter sido efetuada consulta
prévia a entidade Centralizadora para Constituicdo de Reservas de Recruta-
mento (ECCRC), por esta ter sido considerada temporariamente dispensada.

3 — Legislagdo aplicavel: O presente procedimento reger-se-a pelas
disposigdes contidas na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, Lei
n.° 3-B/2010, de 28 de abril, Lei n.® 55-A/2010, de 31 de dezembro, Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, Decreto Regulamentar n.® 14/2008, de
31 de julho, Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes
introduzidas pelo artigo 1.° da Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril,
Lein.° 59/2008, de 11 de setembro, Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de
dezembro e Cddigo do Procedimento Administrativo.

4 — Ambito do recrutamento: O presente recrutamento foi procedido
do despacho do Senhor Secretario de Estado da Administragao Publica,
de 9 de margo de 2012, proferido nos termos e para os efeitos do n.° 6 do
artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, de modo a possibili-
tar o recrutamento, nao apenas de trabalhadores com relagéo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida, de
acordo com o n.° 4 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
mas também de trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico
por tempo determinado, cuja gestdo, atualmente, ¢ da competéncia do
Ministério da Educagio e Ciéncia, titulada por contrato a termo resolutivo
certo celebrado, nos anos escolares de 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008 e
2008/2009 nos agrupamentos de escolas ¢ escolas ndo agrupadas da sua rede.

5 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas ou Escola n.° 1 de
Elvas, sita na Estrada Nacional, 373 — Apartado123 — 7350-231 Elvas.

6 — Caracterizagao do posto de trabalho: Os postos de trabalho a concurso
caracterizam-se pelo exercicio de fungdes na carreira e categoria de assistente
operacional, tal como descrito no Anexo referido no n.° 2 do artigo 49.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, concretizados nas seguintes referéncias:

6.1 — Ref. A— 1 postos de trabalho, que se caracterizam por ati-
vidades inerentes as de auxiliar de a¢do educativa, correspondendo ao
exercicio de fungdes de natureza executiva de apoio geral, competindo-
-lhe, designadamente, as seguintes atribui¢des:

«a) Exercer as tarefas de atendimento e encaminhamento dos utili-
zadores das escolas e controlar as entradas e saidas da escola;

b) Prestar informagdes, utilizar equipamentos de comunicagao in-
cluindo estabelecer ligagdes telefonicas, receber e transmitir mensagens;

¢) Providenciar a limpeza, arrumacéo, conservagao e boa utilizagao
das instalagdes, bem como do material e equipamento didatico e in-
formatico necessario ao desenvolvimento do processo educativo;

d) Exercer atividades de apoio aos servicos de agdo social escolar,
laboratdrios e bibliotecas escolares de modo a permitir o seu normal
funcionamento;

e) Reproduzir documentos com utilizagdo de equipamento proprio,
assegurando a sua manutengao e gestao de stocks necessarios ao seu
funcionamento;

/) Participar com os docentes no acompanhamento das criangas e
jovens com vista a assegurar um bom ambiente educativo;

2) Cooperar nas atividades que visem a seguranca de criangas e
jovens na escola;

h) Prestar apoio e assisténcia em situacdes de primeiros socorros e,
em caso de necessidade, acompanhar a crianga ou o aluno a unidade
de prestagdo de cuidados de satde;

i) Efetuar, no interior e exterior, tarefas de apoio de modo a permitir
o normal funcionamento dos servigos.»

7 — Remuneragao base prevista: a correspondente a 1.* posi¢ao re-
muneratoria, 1.° nivel remuneratério da tabela unica remuneratoria da
categoria de assistente operacional. O posicionamento remuneratorio sera
efetuado nos termos do n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 64-B/2011, de 30
de dezembro, do artigo 26.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro,
e do artigo 55.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e tera lugar
imediatamente apds o termo do procedimento concursal.

8 — Requisitos de admissdo:

a) Ser detentor, até a data limite para apresentagdo das candidatu-
ras, dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, nomeadamente:

i) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convengdo internacional ou lei especial;

ii) 18 Anos de idade completos;

iii) Nao inibi¢ao do exercicio de fungdes publicas ou nio interdigdo
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

v) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria;

b) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatoria ou de curso
que lhe seja equiparado, a que corresponde o grau de complexidade





