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MINISTERIO DA SAUDE

Administracéo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo, I. P.

Aviso (extrato) n.° 8734/2012

Por despacho do Vogal do Conselho Diretivo de 04/05/2012 e nos
termos do disposto no n.° 6 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, aplicavel por remissdo do n.°2 do artigo 73.° da Lei
n.° 59/2008, de 11 de setembro, torna-se publico que Olga Maria da Mota
Caetano concluiu com sucesso o periodo experimental, na sequéncia
da celebragdo do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado com a Administragdo Regional de Satide de Lisboa e Vale
do Tejo, I. P., para desempenho de fungdes correspondentes a categoria
de enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, no ACES da Lezi-
ria [ — Ribatejo, sendo o tempo de durag@o do periodo experimental
contado para efeitos da atual carreira e categoria.

1 de junho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luis
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.
206194876

Aviso (extrato) n.° 8735/2012

Por despacho do Vogal do Conselho Diretivo de 07/05/2012 e nos
termos do disposto no n.° 6 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, aplicavel por remissdo do n.°2 do artigo 73.° da Lei
n.° 59/2008, de 11 de setembro, torna-se publico que José¢ Antonio An-
tunes Vicente da Silva concluiu com sucesso o periodo experimental,
na sequéncia da celebrac@o do contrato de trabalho em fungdes ptiblicas
por tempo indeterminado com a Administracdo Regional de Saiude de
Lisboa e Vale do Tejo, 1. P., para desempenho de fungdes corresponden-
tes a categoria de enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, no
ACES da Leziria I — Ribatejo, sendo o tempo de duragao do periodo
experimental contado para efeitos da atual carreira e categoria.

1 de junho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luis
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.
206195953

Aviso (extrato) n.° 8736/2012

Por despacho do Vogal do Conselho Diretivo de 04/05/2012 e nos
termos do disposto no n.° 6 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, aplicavel por remissdo do n.°2 do artigo 73.° da Lei
n.° 59/2008, de 11 de setembro, torna-se ptblico que Brigita Campanacho
dos Reis concluiu com sucesso o periodo experimental, na sequéncia
da celebragdo do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado com a Administragdo Regional de Satide de Lisboa e Vale
do Tejo, I. P., para desempenho de fungdes correspondentes a categoria
de enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, no ACES da Lezi-
ria [ — Ribatejo, sendo o tempo de durag@o do periodo experimental
contado para efeitos da atual carreira e categoria.

1 de junho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luis
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.
206194754

Aviso (extrato) n.° 8737/2012

Por despacho do Vogal do Conselho Diretivo de 07/05/2012 e nos
termos do disposto no n.° 6 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, aplicavel por remissdo do n.°2 do artigo 73.° da Lei
n.° 59/2008, de 11 de setembro, torna-se publico que Silvia Maria Men-
des Domingos Gaspar concluiu com sucesso o periodo experimental, na
sequéncia da celebragdo do contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado com a Administracdo Regional de Saiude de
Lisboa e Vale do Tejo, 1. P., para desempenho de fungdes corresponden-
tes a categoria de enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, no
ACES da Leziria I — Ribatejo, sendo o tempo de duragao do periodo
experimental contado para efeitos da atual carreira e categoria.

1 de junho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luis
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.
206196058

Aviso (extrato) n.° 8738/2012

Em cumprimento do disposto na alinea ») do n.° 1, do artigo 37.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia
de procedimento concursal aberto por aviso publicado no Didrio da
Republica, 2. série, n.° 178, de 13 de setembro de 2010, foi celebrado

Didario da Republica, 2. série — N.° 123 — 27 de junho de 2012

contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com
efeitos a partir de 11 de abril de 2012, com o trabalhador Dina Maria
Ribeiro Martinho Reis, para o preenchimento de um posto de trabalho
da carreira/categoria de Técnico Superior, do mapa de pessoal da Admi-
nistracdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P./ACES Oeste
Sul 11, ficando a auferir a remuneragdo correspondente a 2.* posi¢ao
remuneratoria, nivel 15 da tabela Gnica remuneratoria da carreira de
Técnico Superior, no valor de 1.201,48€.

Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 12.° da LVCR ex-vi n.° 2
e 3 do artigo 73.° do RCTFP, o juri para o periodo experimental terd a
seguinte composicao:

Presidente: Carlos Manuel Agostinho de Sousa, Técnico Superior.

Vogais efetivos: Vogais efectivos: Ligia Maria dos Anjos Siméo Pe-
reira, técnica superior de Saide que substituira o presidente nas suas
faltas ou impedimentos, ¢ Maria Celeste Santos M. Moura, técnica
superior de Servigo Social;

Vogais suplentes: Anabela de Jesus Milhano, Técnica Superior, e Rute
Isabel Querido Pinheiro Francisco, Técnica Superior.

O periodo experimental inicia-se com a celebragao do referido contrato
e tem a duragao de 180 dias, correspondente a duragéo determinada pelo
disposto na alinea ¢) don.° 1 do artigo 76.° da Lei n.° 59/2008, de 11 de
setembro, conjugado com o n.° 2, da clausula 6.* do Acordo Colectivo
de Trabalho n.° 1/2009, de 28 de setembro ¢ Regulamento de Extensdo
n.° 1-A/2010, de 2 de margo.

12 de junho de 2012. — O Presidente da Administragcdo Regional
de Saude de Lisboa Vale Tejo, 1. P., Dr: Luis Manuel de Paiva Gomes
Cunha Ribeiro.

206198042

Aviso (extrato) n.° 8739/2012

Em cumprimento do disposto na alinea b) don.® 1, do artigo 37.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na se-
quéncia de procedimento concursal aberto por aviso publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 162, de 20 de agosto, de 2012,
foi celebrado contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo
indeterminado, com efeitos a partir de 29 de maio de 2012, com o
trabalhador Bruno Miguel Mariz Teixeira, para o preenchimento de
um posto de trabalho da carreira/categoria de assistente operacional
do mapa de pessoal da Administragdo Regional de Satide de Lisboa
e Vale do Tejo, I. P./ACES X Cacém-Queluz, com a remuneragao
correspondente a 1.* posi¢do remuneratodria, nivel 1 da tabela Gnica
remuneratoria, da carreira de Assistente Operacional, correspon-
dente a 485 €.

Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 12.° da LVCR ex-vi n.° 2
e 3 do artigo 73.° do RCTFP, o juri para o periodo experimental tera a
seguinte composi¢ao:

Presidente: Dr. Ilidio Alvaro Romeiras Matos, técnico superior;

1.° Vogal efetivo: Dr.* Paulina Cruz Sousa Fernandes Amaral, técnica
superior, que substituira o presidente nas suas faltas ou impedimentos;

2.° Vogal efetivo: Horacio Carvalho Moutinho, assistente técnico;

1.° Vogal suplente: Paulo Manuel Falcdo Villaverde Gongalves, téc-
nico superior;

2.° Vogal Suplente: Dr.* Patricia Andreia Costa Lopes da Nave Rosa,
técnica superior

O periodo experimental inicia-se com a celebragdo do contrato e
tem a duracgdo de 90 dias, correspondente a durag@o determinada pelo
disposto na alinea a) don.° 1 do artigo 76.° da Lei n.° 59/2008, de 11 de
setembro.

18 de junho de 2012. — O Presidente, Luis Manuel de Paiva Gomes
Cunha Ribeiro.
206195248

Aviso (extrato) n.° 8740/2012

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1, do artigo 37.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na sequén-
cia de procedimento concursal aberto por aviso publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 144, de 27 de julho de 2010, foi celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com
efeitos a partir de 3 de outubro de 2011, com o trabalhador Carla Maria
dos Santos Moreira, para o preenchimento de um posto de trabalho da
carreira/categoria de Técnico Superior, da carreira de técnica superior da
area de Servico Social, do mapa de pessoal da Administragdo Regional de
Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P./ACES de Oeiras, ficando a auferir
a remuneragdo correspondente a posi¢do remuneratoria entre 3 ¢ 4 da
categoria e ao nivel remuneratorio entre 19 e 23 da tabela remuneratoria
Unica, no valor de 1.579,09€.





