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sentido de que sejam tomadas as medidas adequadas a cada situagéo.
Outra das suas responsabilidades ¢ garantir o funcionamento, ininter-
rupto, da estrutura tecnologica da UESP, em caso de crise ou emergéncia
de satide publica. Colabora na gestdo do website da DGS.

E ponto-focal de redes de vigilancia europeias e mundiais, nomea-
damente do Centro Europeu de Prevencao e Controlo de Doengas (nas
areas de dete¢@o de ameacgas, comunicagao e sistemas de informagao)
e da Organizagdo Mundial de Saude (Regulamento Sanitario Interna-
cional).
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Despacho n.° 7763/2012

Na sequéncia da publicagdo do Decreto-Lei n.° 124/2011, de 29 de
dezembro, e do Decreto Regulamentar n.® 14/2012, de 26 de janeiro, a
Dirego-Geral da Saude (DGS) passou a ter por missdo regulamentar,
orientar e coordenar as atividades de promocao da satde e prevencdo
da doenca, definir as condig¢des técnicas para a adequada prestagdo
de cuidados de saude, planear e programar a politica nacional para
a qualidade no sistema de saude, bem como assegurar a elaboragéo
e execugdo do Plano Nacional de Saude e, ainda, a coordenacao das
relagdes internacionais do Ministério da Saude. A DGS reforgou, pois,
as suas atribui¢des, que passam a incluir a coordenagéo do Ministério
da Satide nos dominios do planeamento estratégico, da monitorizagao e
avaliagdo da qualidade e acessibilidade aos cuidados de saude prestados
e das relagdes internacionais, acolhendo, desta forma, as atribui¢oes
anteriormente cometidas ao Alto Comissariado da Satde, mas também
as atribui¢des da Autoridade para os Servigos do Sangue e da Trans-
plantagdo nos dominios da qualidade, da seguranga e da autorizagdo
de unidades, servigos e processos em relac@o as atividades de dadiva,
colheita, analise, processamento, preservacdo, armazenamento e dis-
tribui¢do de sangue humano, de componentes sanguineos, de 6rgaos,
tecidos e células de origem humana.

Para desenvolvimento e concretizagdo dos diplomas acima referidos,
foi aprovada a Portaria n.° 159/2012, de 22 de maio, que veio adaptar a
estrutura nuclear da DGS as novas atribuigdes.

Assim, ao abrigo do disposto na alinea f) do n.° 1 do artigo 7.° da
Lein.® 2/2004, de 15 de janeiro, e dos n.”* 5 e 8 do artigo 21.°e n.° 2 do
artigo 22.° da Lei n.° 4/2004, de 15 de janeiro, determino a criagdo das
seguintes unidades organicas flexiveis e equipas multidisciplinares:

1 — No Departamento da Qualidade na Saude sdo criadas as seguintes
divisoes:

a) Divisao de Gestdo da Qualidade;

b) Divisao de Mobilidade de Doentes;

1.1 — A Divisdo de Gestdo da Qualidade compete:

a) Propor a emissdo de orientagdes e normas técnicas com base na
melhor evidéncia cientifica disponivel e monitorizar a sua aplicagéo;

b) Gerir o sistema de auditorias clinicas;

¢) Gerir rede de governagao clinica;

d) Gerir sistemas de monitorizagdo e percecdo da qualidade dos
servigos pelos utentes e profissionais de saude, designadamente o sis-
tema nacional de reclamagdes, sugestdes e comentarios dos utentes
do Servigo Nacional de Saude, designado ‘Sim Cidaddo’, e promover
a avaliagdo sistematica da satisfacdo dos utentes e profissionais das
unidades de satde.

e) Coordenar as medidas de prevencdo e o controlo das infecdes
associadas aos cuidados de saude e das resisténcias aos antimicrobianos;

/) Gerir a notificagdo de incidentes e de eventos adversos;

g) Coordenar sistemas de monitorizagao e vigilancia da doenga, que
permitam a gestdo integrada da doenga;

h) Coordenar a gestao de projetos de prestacio de cuidados de satde
complexos, com elevada diferenciagdo, acompanhando e avaliando a
sua execucao;

i) Promover a racionaliza¢do da utilizagdo dos recursos da satide,
propondo medidas de melhoria no controlo e tratamento da doenga;

j) Validar, divulgar e planear a expansdo de experiéncias inovadoras
na area da organizagao e prestacdo de cuidados de satde;

k) Avaliar os resultados em satde, através do acompanhamento de
centros de observacgao especificos, criados pela comunidade cientifica
e ou académica nacional.

1.2 — A Divisdo de Mobilidade de Doentes compete:

a) Acompanhar e emitir pareceres técnicos no processo de prestagao
de cuidados de satde a doentes portugueses no estrangeiro e a doentes
estrangeiros em Portugal, incluindo a populagdo imigrante e avaliar do
seu impacto no sistema de saude;

b) Assegurar a divulgacéo de informagao sobre a prestagdo de cuida-
dos de satde transfronteiri¢os existentes no espago da Unido Europeia
e Espago Econdémico Europeu;
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¢) Gerir a informagao respeitante a centros de referéncia, nacionais
e internacionais, de prestacdo de cuidados de satde;

d) Acompanhar o desenvolvimento da politica internacional no do-
minio da mobilidade de doentes.

2 — Na Dire¢ao de Servigos de Prevengdo da Doenga e Promogao
da Saude sdo criadas as seguintes divisdes:

a) Divisdo de Satde Sexual, Reprodutiva, Infantil e Juvenil;
b) Divisdo de Estilos de Vida Saudavel;
¢) Divisdo de Satide Ambiental e Ocupacional.

2.1 — A Divisdo de Satde Sexual, Reprodutiva, Infantil e Juvenil
compete:

a) Propor estratégias, coordenar programas especificos, colaborar na
avaliac@o e gestdo do risco e apoiar tecnicamente 0s servigos nas agdes
que refor¢am a oferta de cuidados em saude infantil e juvenil, bem como
em saude sexual e reprodutiva;

b) Assegurar formas flexiveis de intervengdo em satude sexual e re-
produtiva e neonatal junto dos grupos populacionais mais vulneraveis,
tendo em conta a igualdade de género;

¢) Acompanhar o desenvolvimento do Programa de Vigilancia em
Satde Infantil e Juvenil;

d) Propor estratégias e coordenar programas e atividades de promogao
da satde no ciclo de vida;

e) Promover a formagao profissional e promover a articulagio entre as uni-
dades de saude tendo em vista a melhoria dos cuidados prestados nestas areas;

f) Garantir a monitorizagdo e avaliagdo periddica dos cuidados nas
varias vertentes da satide infantil e juvenil, bem como da satde sexual
e reprodutiva;

g) Proceder a analise dos fatores que influenciam a natalidade, a
mortalidade e morbilidade materna, fetal e neonatal no ambito do sis-
tema de saude.

2.2 — A Divisdo de Estilos de Vida Saudavel compete:

a) Incrementar a literacia e a autodeterminagdo, através de processos
informativos e pedagégicos, tendo em vista promover estilos de vida
conducentes a saude e ao bem-estar;

b) Propor estratégias e coordenar programas e atividades de promogao
da satide nas pessoas em situagdo de vulnerabilidade, designadamente
nas areas da satde oral e prevengdo de acidentes, bem como no dmbito
da promogao do envelhecimento ativo;

c) Estudar determinantes da saude dos portugueses no ambito da
promogao da saude e prevengdo da doenga.

2.3 — A Divisio de Satide Ambiental e Ocupacional compete:

a) Propor agdes para a promogao de fatores de protecao e de mitigacdo
dos impactes negativos sobre a saude humana, associados a polui¢do
atmosférica e as alteragdes climaticas;

b) Propor estratégias, coordenar programas especificos e colaborar
na avaliagdo e gestdo do risco para a saide humana nos diversos domi-
nios, nomeadamente da agua, dos espagos construidos, dos residuos,
das substancias quimicas e biologicas, dos organismos geneticamente
modificados e das radiagdes ionizantes e ndo ionizantes;

¢) Acompanhar, emitir pareceres técnicos e licenciar instalagdes,
equipamentos e substancias quimicas e bioldgicas nos termos da lei;

d) Propor estratégias, coordenar programas e assegurar atividades no
ambito da satide ocupacional,

e) Propor estratégias e coordenar programas e assegurar atividades
no ambito da prevengdo dos acidentes.

3 — Na Direc¢ao de Servigos de Informagao e Analise sdo criadas as
seguintes divisdes:

a) Divisdo de Epidemiologia e Estatistica;
b) Divisdo de Monitorizag¢ao de Programas.

3.1 — A Divisdo de Epidemiologia e Estatistica compete:

a) Conceber e selecionar indicadores e indices a ser utilizados com
carater epidemiologico;

b) Orientar tecnicamente metodologias de recolha, tratamento e ana-
lise de informagdo epidemioldgica, incluindo no contexto europeu e
internacional;

¢) Orientar tecnicamente a realizacdo de estudos epidemiologicos
de ambito nacional;

d) Validar resultados de estudos realizados por entidades ou inves-
tigadores, de modo a serem oficialmente reconhecidos com represen-
tatividade nacional;

e) Assegurar a analise evolutiva de taxas de morbilidade e mortalidade
e de fendmenos de saude;
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f) Assegurar as fungdes de orgao delegado do Instituto Nacional de
Estatistica para a codificagdo das causas de morte;

g) Recolher e tratar dados e a analisar indicadores estatisticos;

h) Desenvolver sistemas de informagao apropriados para conhecer a
procura ou a utilizacdo de servigos de satde, publicos ou privados;

i) Uniformizar conceitos, nomenclatura e metodologia conducentes a
codificagdo de doengas, traumatismos ou lesdes funcionais;

) Assegurar fungdes de garantia de qualidade da certificagdo de
obitos;

/) Intervir na coordenagdo da vigilancia epidemioldgica nacional;

m) Monitorizar o estado de satide da populagdo e seus determinantes,
gerando informagdo para o planeamento da satde.

3.2. — A Divisdo de Monitorizagio de Programas compete:

a) Promover a articulagdo, na perspetiva da complementaridade, entre
0S8 programas prioritarios e os programas, projetos e agdes desenvolvidos
no ambito da Dire¢do-Geral da Saude;

b) Desenhar e concretizar sistemas de monitorizagdo de programas
integrados no Plano Nacional de Saude;

c) Desenvolver instrumentos de observagao de saude;

d) Preparar documentagdo com vista a avaliagdo externa, bem como
dos impactes, de acordo com os objetivos fixados nos programas.

4 — Na Direcdo de Servigos de Coordenagdo das Relagdes Inter-
nacionais ¢ criada a Divisdo de Assuntos Europeus, Multilaterais e
Cooperacdo.

4.1 — A Divisao de Assuntos Europeus, Multilaterais e Cooperagao
compete:

a) Promover a fundamentagao técnica das intervengdes dos servigos e
organismos do Ministério da Saide em matéria de assuntos internacio-
nais, europeus ou relacionados com os paises lusofonos e a sua articu-
lac@o com as estruturas competentes do Ministério da Satde, Ministério
dos Negocios Estrangeiros e Administragdo Publica;

b) Garantir a monitorizagéo periddica das estratégias internacionais da
satide e promover a sua aplicacdo nacional no contexto das estratégias
e programas de saude;

¢) Analisar e propor estratégias de capacitacdo e de colaboragao
técnica no ambito da cooperagdo internacional no dominio da satde,
assim como promover e orientar a avaliagao de iniciativas, com atengdo
para o setor da lusofonia;

d) Coordenar a elaboragio de pareceres técnicos sobre as matérias rele-
vantes para a area da satide no ambito das relagGes internacionais, europeias
e de lusofonia, nomeadamente respostas a solicitagdes por outros paises;

e) Promover a colaboragao e articulagao entre as estruturas da Diregao-
-Geral da Satde (DGS) e outras institui¢oes da saude, tendo em vista a
potenciacdo dos apoios técnicos aquando de solicitagdes externas;

f) Atualizar a lista de pontos focais no ambito de redes, programas e
iniciativas internacionais, europeias e da lusofonia;

g) Coordenar as interagdes com o Centro Europeu de Prevengdo e
Controlo e Doengas (ECDC) no ambito das atividades de vigilancia,
detecdo precoce, preparagao, resposta, comunicagdo, consultoria cien-
tifica e formagao.

h) Colaborar e articular a comunicagao de alertas de saude em estreita
colaborag@o com a Unidade de apoio a Autoridade de Satide Nacional e
a Gestdo de Emergéncias em Satde Publica, no contexto internacional,
europeu e de lusofonia, nomeadamente na recec¢do, analise ¢ emissdo
de notificagdes nos sistemas de alertas internacionais;

i) Participar em negociagdes relativas a celebragdo de acordos de
ambito internacional com relevancia para a satide;

) Apoiar a preparacdo e desenvolvimento dos conteudos técnicos
dos programas de visita de delegagdes estrangeiras a estruturas do
Ministério da Satde.

5 — E criada, na dependéncia do Diretor-Geral, a Divisio de Apoio
a Gestdo, a quem compete:

a) Gerir os recursos humanos da DGS, nomeadamente executar os
procedimentos administrativos relativos a constitui¢ao, modificacdo e
extingdo da relagdo juridica de emprego publico do pessoal e efetuar os
processamentos das remuneragdes ¢ outros abonos;

b) Elaborar o balango social da DGS;

¢) Planear a formagao interna;

d) Planear e gerir os orgamentos de funcionamento e de investimento,
assegurando a sua execugao e elaborar a conta de geréncia;

e) Organizar e manter a contabilidade da DGS, nomeadamente proces-
sar e liquidar as despesas autorizadas, preparar os pedidos de libertagdo
de crédito por conta das dota¢des inscritas no Orgamento do Estado
ou das despesas com compensagdo em receita, assegurar o tratamento
dos processos de arrecadacdo de receitas e promover a constitui¢do,
reconstitui¢do e liquida¢@o do fundo de maneio;
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f) Elaborar os processos de despesa, verificar a sua legalidade e pro-
ceder ao processamento, registo, liquidagdo e pagamento das despesas
dos orgamentos da DGS;

2) Executar os procedimentos para a aquisi¢do de bens e servigos e
assegurar a gestdo dos bens consumiveis, bem como preparar e executar
os contratos de fornecimento de servigos;

h) Planificar e gerir os recursos informaticos e de comunicagdes
internos;

i) Manter atualizado o cadastro e inventario dos bens do patrimoénio
afeto e assegurar as atividades de manutengdo e conservagao das insta-
lagdes e dos equipamentos;

J) Executar as tarefas inerentes ao arquivo intermédio da DGS;

/) Apoiar a implementagdo do Plano de Prevengdo de Riscos de Cor-
rupcao e Infragdes Conexas da DGS;

m) Assegurar o funcionamento dos servigos de expediente, da re-
prografia, da central telefonica e de apoio dos assistentes operacionais.

6 — E adotada a estrutura matricial composta pelas seguintes equipas
multidisciplinares:

a) Unidade de apoio ao Centro de Atendimento do Servigo Nacional
de Saude;

b) Unidade de apoio a Autoridade de Satide Nacional e a Gestdo de
Emergéncias em Satude Publica.

6.1 — A Unidade de apoio ao Centro de Atendimento do Servigo
Nacional de Saude compete:

a) Gerir e acompanhar a execugdo das atividades prestadas no ambito
do Centro de Atendimento do Servigo Nacional de Saude;

b) Determinar a realizacdo de inspegdes e auditorias a atividade rea-
lizada pelo Centro de Atendimento do Servigo Nacional de Saude;

¢) Promover a articulagdo e incentivar a qualidade da resposta dos
prestadores de cuidados de saude do Servigo Nacional de Sautde;

d) Assegurar a articulagdo com os servigos e estruturas centrais do
Ministério da Saude responsaveis por intervengdes diretas no Centro
de Atendimento do Servigo Nacional de Saude.

6.2 — A Unidade de apoio a Autoridade de Satde Nacional e & Gestdo
de Emergéncias em Satide Publica compete:

a) Apoiar o Diretor-Geral da Satide no exercicio das suas competéncias
como Autoridade de Satde Nacional, nomeadamente na supervisao da
atividade das autoridades de saude e na coordenagdo do funcionamento
global da rede dessas autoridades;

b) Apoiar a Autoridade de Satide Nacional:

i) A assegurar a intervencdo oportuna e discricionaria do Estado em
situacdes de grave risco para a satide publica;

i) No exercicio das competéncias de requisi¢do de servigos, estabe-
lecimentos e profissionais de satide, em situa¢des de grave emergéncia
em Satde Publica, mediante declaragdo ptblica do membro do Governo
responsavel pela area da satde;

iii) No exercicio das atribuigdes relativas a vigilancia da satide no
ambito territorial nacional que derivem da circulacdo de pessoas e
bens no trafego e comércio internacionais, nomeadamente garantir o
cumprimento do Regulamento Sanitario Internacional;

iv) Na decisdo dos recursos hierarquicos interpostos dos atos prati-
cados pelas autoridades de satide no exercicio do poder de autoridade;

c) Prestar assisténcia juridica aos titulares de poderes de autoridade
de satide nos termos previstos na lei;

d) Emitir propostas, pareceres e informagdes sobre matérias da com-
peténcia e funcionamento das entidades que exercem o poder de auto-
ridade de saude;

e) Coordenar a avaliagdo das ameagas de saude publica e colaborar
na gestdo do risco com outras unidades da DGS, institui¢des nacionais
e internacionais, por forma a assegurar uma resposta adequada;

f) Assegurar a plataforma de comunicagio face a alertas nacionais ou
internacionais, incluindo a rece¢@o, analise e emissdo de notificagdes
em varios sistemas de alerta;

g) Explorar ferramentas de dete¢do precoce de alertas de satde pl-
blica, nomeadamente para recolha de dados sobre situagdes e fendmenos
de saude inesperados, em multiplas fontes informativas;

h) Garantir a gestdo, manutencdo e atualizagdo do portal da DGS e
das redes sociais da institui¢ao;

i) Acompanhar e mediar as relagdes externas e com os orgdos de co-
municagao social, bem como analisar e divulgar internamente a imprensa
nacional e internacional considerada relevante para as varias areas da DGS.

7 — O presente despacho produz efeitos a 29 de maio de 2012.

29 de maio de 2012. — O Diretor-Geral, Francisco George.
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