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colas de Bento Carqueja, sendo ainda publicado um aviso no Didrio da
Republica, 2.* série, com informagao sobre a sua publicitacdo.

18 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
«A Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades, entre homens e
mulheres, o acesso a0 emprego e na progressao profissional, providen-
ciando escrupulosamente no sentido de evitar, toda e qualquer forma
de discriminagao».

19 — Prazo de validade: O procedimento concursal ¢ valido para
o preenchimento dos postos de trabalho a ocupar e para os efeitos do
previsto no n.° 2 do artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro.

20 — Nos termos do disposto n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, o presente aviso € publicitado no Did-
rio da Republica, 2.* série, bem como na pagina eletronica deste Agru-
pamento Vertical de Escolas de Bento Carqueja, na Bolsa de Emprego
Publico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia atil seguinte a publicagdo no Didrio
da Republica, 2.* série, e, no prazo maximo de trés dias uteis contados
da mesma data, num jornal de expansdo nacional.

17 de maio de 2012. — O Diretor, Mdrio Rui Simées Lopes.
206109177

Agrupamento Vertical de Escolas Bernardino Machado

Aviso n.° 7226/2012

Homologacio de contrato em funcdes piblicas
por tempo indeterminado

1 — Através do Despacho n.° 5150/2012, de 13 de abril, publicado
no Didrio da Republica, 2. série, n.° 64, de 13 de abril de 2012, foram
delegadas competéncias nos diretores de agrupamentos de escolas ou
escolas ndo agrupadas para abertura de procedimento concursal comum
para preenchimento de dois postos de trabalho, da carreira e categoria
de Assistente Operacional, do mapa de pessoal do Agrupamento de
Escolas Bernardino Machado, na modalidade de contrato de trabalho
em fungGes publicas por tempo indeterminado.

2 — Atente a existéncia de reserva de recrutamento interna, de acordo
com o artigo 40.° da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro, conforme aviso
n.° 25312/2010, publicado no Didrio da Republica 2.° série, de 06 de
dezembro de 2010, torna-se publico o recrutamento de Deolinda Maria
Barroso Simdes Gongalves, para a ocupagio de um posto de trabalho da
carreira de Assistente Operacional, do mapa de pessoal do Agrupamento
de Escolas Bernardino Machado, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado.

3 — O recrutamento de Deolinda Maria Barroso Simdes Gongalves
foi homologado por despacho do Senhor Diretor do Agrupamento de
Escolas Bernardino Machado, datado de 7 de maio de 2012.

4 — Remuneragdo base prevista: a correspondente a 1.* posicao re-
muneratoria, 1.° nivel remuneratorio da tabela inica remuneratoria da
categoria de assistente operacional. O posicionamento remuneratorio sera
efetuado nos termos do n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 64-B/2011, de 30
de dezembro, do artigo 26.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro,
e do artigo 55.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro,

17 de maio de 2012. — O Diretor, Alfredo da Concei¢do Gongalves
de Lima.
206108059

Escola Secundaria D. Sancho |

Aviso n.° 7227/2012

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupac¢io
de um posto de trabalho em regime de contrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado para carreira e cate-
goria de assistente operacional.

1 — Nos termos dos n.”*2 e 3 do artigo 6.°, artigos 50.° a 55.° da
Lein.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e do disposto no artigo 19.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, torna-se publico que, por
despacho do Diretor da Escola Secundaria de D. Sancho I de Vila
Nova de Famalicdo, de 02/05/2012, no uso das competéncias que lhe
foram delegadas por despacho do Senhor Diretor-Geral da Adminis-
tracdo Escolar proferido em 05/04/2012, publicado em 13/04/2012
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 74, pagina 13408, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da publicagdo do presente
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Aviso no Diario da Republica, o procedimento concursal comum para
preenchimento de um posto de trabalho da carreira e categoria de as-
sistente operacional da Escola Secundaria D. Sancho I, na modalidade
de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, a
constituir por contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, declara-se ndo estarem cons-
tituidas reservas de recrutamento no proprio organismo e ndo ter sido
efetuada consulta prévia a entidade Centralizadora para Constituicdo
de Reservas de Recrutamento (ECCRC), por esta ter sido considerada
temporariamente dispensada.

3 — Legislagdo aplicavel: O presente procedimento reger-se-a
pelas disposi¢des contidas na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril, Lei n.° 55-A/2010, de
31 de dezembro, Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, Decreto
Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho, Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pelo artigo 1.° da
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, Lei n.° 59/2008, de 11 de
setembro, Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro e Codigo do
Procedimento Administrativo.

4 — Ambito do recrutamento: O presente recrutamento foi proce-
dido do despacho do Senhor Secretario de Estado da Administragdo
Publica, de 9 de margo de 2012, proferido nos termos e para os efeitos
don.° 6 do artigo 6.° da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, de modo
a possibilitar o recrutamento, nao apenas de trabalhadores com relagéo
juridica de emprego putblico por tempo indeterminado previamente
estabelecida, de acordo com o n.° 4 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, mas também de trabalhadores com relagao juridica de
emprego publico por tempo determinado, cuja gestdo, atualmente, é da
competéncia do Ministério da Educagdo e Ciéncia, titulada por contrato
a termo resolutivo certo celebrado, nos anos escolares de 2005/2006,
2006/2007, 2007/2008 e 2008/2009 nos agrupamentos de escolas e
escolas ndo agrupadas da sua rede.

5 — Local de trabalho: Escola Secundaria de D. Sancho I de Vila
Nova de Famalicdo, sita na Rua Bardo da Trovisqueira, 4760-126 Vila
Nova de Famalicao.

6 — Caraterizagdo do posto de trabalho: O posto de trabalho a con-
curso carateriza-se pelo exercicio de fungdes na carreira e categoria de
assistente operacional, tal como descrito no Anexo referido no n.° 2 do
artigo 49.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, concretizados nas
seguintes referéncias:

6.1 — Referéncia A— Um posto de trabalho, que se carateriza por
atividades inerentes as de auxiliar de agdo educativa, correspondendo ao
exercicio de fungdes de natureza executiva de apoio geral, competindo-
-lhe, designadamente, as seguintes atribuigdes:

a) Exercer as tarefas de atendimento e encaminhamento dos utiliza-
dores das escolas e controlar as entradas e saidas da escola;

b) Prestar informagdes, utilizar equipamentos de comunicagdo in-
cluindo estabelecer ligagdes telefonicas, receber e transmitir mensa-
gens;

¢) Providenciar a limpeza, arrumagdo, conservacao e boa utilizagéo das
instalagdes, bem como do material e equipamento didatico e informatico
necessario ao desenvolvimento do processo educativo;

d) Exercer atividades de apoio aos servigos de ac@o social escolar,
laboratorios e bibliotecas escolares de modo a permitir o seu normal
funcionamento;

e) Reproduzir documentos com utilizagdo de equipamento proprio,
assegurando a sua manutencdo e gestdo de stocks necessarios ao seu
funcionamento;

) Participar com os docentes no acompanhamento das criangas e
jovens com vista a assegurar um bom ambiente educativo;

g) Cooperar nas atividades que visem a seguranca de criangas e
jovens na escola;

h) Prestar apoio e assisténcia em situagdes de primeiros socorros e,
em caso de necessidade, acompanhar a crianga ou o aluno a unidade de
prestacdo de cuidados de satude;

i) Efetuar, no interior e exterior, tarefas de apoio de modo a permitir
o normal funcionamento dos servigos.

7 — Remuneracgdo base prevista: a correspondente a 1.* posicao re-
muneratdria, 1.° nivel remuneratorio da tabela Ginica remuneratoria da
categoria de assistente operacional. O posicionamento remuneratdrio
serd efetuado nos termos do n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 64-B/2011,
de 30 de dezembro, do artigo 26.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de
dezembro, e do artigo 55.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de feve-
reiro, e tera lugar imediatamente apds o termo do procedimento
concursal.





