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6 — Em caso de reincidéncia e quando a culpa do agente e a gravidade
da infrag@o o justifiquem, podem ser aplicadas as san¢des acessorias pre-
vistas no Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de outubro, na sua atual redagao,
nomeadamente, a san¢@o acessoria de encerramento do estabelecimento
durante um periodo néo inferior a 3 meses e ndo superior a 2 anos.

Artigo 15.°
Medida da coima

A determinag@o da medida da coima far-se-4 em fungdo da gravidade
da contraordenagdo, da culpa, da situagdo econémica do agente e do
beneficio economico que este retirou da pratica da contraordenagio.

Artigo 16.°
Taxas

As taxas devidas no ambito do presente Regulamento, assim como as
regras aplicaveis ao seu pagamento, encontram-se previstas no Regula-
mento e Tabela Geral de Taxas do Municipio de Santarém, e serdo liqui-
dadas de forma eletrdnica, através do «Balcdo do empreendedory.

Artigo 17.°
Normas supletivas e interpretacio

1 — Em tudo o que ndo estiver expressamente previsto no presente
Regulamento, aplicar-se-a o disposto no Decreto-Lei n.° 48/96 de 15
de maio e no Decreto-Lein.° 48/2011, de 1 de abril, ambos na sua atual
redagdo e na demais legislac@o aplicavel, com as devidas adaptagdes.

2 — As dividas e casos omissos suscitados na aplica¢do das disposi-
¢des deste Regulamento serdo resolvidos pela Camara Municipal.

Artigo 18.°
Norma revogatéria

Com a entrada em vigor do presente Regulamento, ¢ revogado o
Regulamento Municipal dos Horarios de Funcionamento dos Esta-
belecimentos Comerciais e Prestacdo de Servigos do Municipio de
Santarém, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 240, de 14 de
dezembro de 2009.

Artigo 19.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias tuteis apds a sua
publicitacdo, nos termos legais.

19 de abril de 2012. — O Presidente da Camara Municipal de San-
tarém, Francisco Maria Moita Flores.
206000336

MUNICIPIO DE SANTIAGO DO CACEM
Aviso n.® 5938/2012

Procedimento concursal de sele¢io para provimento de 1 lugar
de direcdo intermédia de 2.° grau — Chefe
de divisdo de Ordenamento e Gestao Urbanistica

Na sequéncia do procedimento concursal de sele¢do para provimento
de 1 lugar de direcéo intermédia de 2.° grau — Chefe de Divisdo de Orde-
namento e Gestdo Urbanistica, em conformidade com o estabelecido no
n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republi-
cada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de agosto, aplicavel as Autarquias Locais
por forga do disposto no n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 93/2004,
de 20 de abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006,
de 7 de junho, de acordo com o meu despacho n.° 50/GAP/2011 datado
de 04 de margo de 2011;

Considerando que face aos resultados alcangados apos a aplicagdo
dos métodos de selegdo, o juri considerou que a candidata Elsa Paula de
Sousa Figueiredo Grade corresponde ao perfil definido para o desem-
penho do cargo a prover, demonstrando inequivocamente ser detentora
da competéncia técnica, aptiddo e experiéncia profissional no exercicio
de fungdes relevantes para o cargo, bem como da formagao académica
e profissional adequadas, além de reunir os requisitos definidos non.° 1
do artigo 20.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada
pela Lei n.° 51/2005, de 30 de agosto, aplicavel as Autarquias Locais
por forca do disposto no n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 93/2004,
de 20 de abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de
7 de junho, e propds a sua nomeagao para o cargo de Chefe de Divisao
de Ordenamento e Gestdo Urbanistica;

15073

Determino, no uso da competéncia que me ¢ conferida pela alinea a)
do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro e pelo n.® 3
do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, conjugado com o
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 93/2004 de 20 de abril, a nomeagéo da
técnica superior Elsa Paula de Sousa Figueiredo Grade, para exercer o
cargo de Chefe de Divisdo de Ordenamento e Gestdo Urbanistica, em
comissdo de servico, pelo periodo de trés anos.

Nota curricular

Nome: Elsa Paula de Sousa Figueiredo Grade
Habilitagoes académicas:

Licenciatura em Arquitetura pela Universidade Lusiada de Lisboa.

Experiéncia Profissional:

Chefe de Divisdo de Ordenamento e Gestdo Urbanistica na Camara
Municipal de Santiago do Cacém, em regime de substitui¢ao, desde 02
de margo de 2011;

Técnico Superior de 1.* classe (Arquiteto), em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na Camara
Municipal de Santiago do Cacém, de 26 de abril de 2005 a 01 de margo
de 2011;

Técnico Superior de 2.% classe (Arquiteto), em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na Camara
Municipal de Santiago do Cacém, de 11 de novembro de 2002 a 25 de
abril de 2005;

Técnico Superior estagiario (Arquiteto), em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento, na Camara Municipal de Santiago do Cacém,
de 16 de maio de 2001 a 10 de novembro de 2002;

Técnico Superior (Arquiteto), em regime de contrato a termo certo,
na Camara Municipal de Santiago do Cacém, de 03 de maio de 1999 a
02 de maio de 2001.

23 de margo de 2012. — O Presidente da Camara, Vitor Proenga.
305950458

MUNICIPIO DE SAO JOAO DA MADEIRA

Aviso n.° 5939/2012

Ao abrigo do n.° 3 do artigo 74.° da Lei n.° 5-A/2002 de 11 de ja-
neiro, torna-se publico que por meu despacho datado de 2012/02/29,
foi exonerado do cargo de Chefe do Gabinete de Apoio Pessoal da
Presidéncia o licenciado José Carlos da Silva Gomes, com efeitos a
partir daquela data.

4 de abril de 2012. — O Presidente da Camara Municipal, Dr. M.
Castro Almeida.
305972944

MUNICIPIO DE SAO JOAO DA PESQUEIRA

Aviso n.° 5940/2012

Lista Unitaria de Ordenac¢iao Final — Procedimento concursal
comum de recrutamento para preenchimento de 1 posto
de trabalho em regime de CTFP por tempo determinado

Nos termos e para os efeitos do disposto do n.° 6 do artigo 36.°,
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, torna-se publico a lista
unitaria de ordenagdo final do procedimento concursal comum para
contratagdo em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas,
por tempo indeterminado, para preenchimento de um posto de trabalho
da categoria de Técnico Superior (Direito), da carreira geral de Técnico
Superior, do mapa de pessoal desta autarquia, cujo aviso de abertura
foi publicado no Didrio da Republica, 2.* série — Parte H —, n.° 219
de 15 de novembro de 2011, a qual foi homologada por meu despacho
de 9 de abril de 2012:

Candidatos aprovados:

1.° Manuel Antonio Natario Cordeiro — 15,82 valores;

2.° Sandra Ramos de Aratjo — 15,03 valores;

3.° Jodo Pedro Machado Freitas Gomes Adrido — 14,01 valores;
4.° Catarina Maria Ferreira Martins — 13,67 valores;

5.° Paula Cristina Santos Dias — 13,07 valores;

6.° Denise do Nascimento Fragona — 13,03 valores;

7.° Amélia Sofia Sa Duarte Cid — 12,04 valores;

8.° Isabel Azevedo Ferreira — 10,89 valores;

9.° Carmen Maria Jorge Balsa — 10,67 valores.





