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 Despacho (extrato) n.º 5627/2012
Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa, de 

29.02.2012, foi autorizada a seu pedido a rescisão do contrato de trabalho 
em funções públicas a termo resolutivo certo com Vasco José Sousa Câmara, 
como Equiparado a Professor Adjunto, com efeitos a partir de 29.02.2012.

13.04.2012. — O Administrador, Lic. António José Carvalho Mar-
ques.

205996791 

 Despacho (extrato) n.º 5628/2012
Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 

17.02.2012, foi autorizado o contrato de trabalho em funções públicas por 
tempo indeterminado, em período experimental, na sequência de procedi-
mento concursal, como Assistentes Operacionais, auferindo o vencimento 
correspondente à 1.ª posição e nível remuneratório 1 da tabela do novo 
regime de carreiras da Administração Pública, dos seguintes colaboradores:

Maria José da Silva Dias dos Santos Letra, com efeitos a partir de 
04.04.2012;

Ana Filipa da Palma Rodrigues dos Santos, com efeitos a partir de 
12.04.2012.

13.04.2012. — O Administrador, António José Carvalho Marques.
205996897 

 Despacho (extrato) n.º 5629/2012
Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 

14.12.2011, foi autorizado o contrato de trabalho em funções públicas 
a termo resolutivo certo com Luís Miguel Gonçalves Madureira como 
Assistente Convidado para a Escola Superior de Tecnologia da Saúde de 
Lisboa, em regime de tempo parcial 25 %, no período de 15.12.2011 a 
14.01.2012, auferindo o vencimento correspondente ao escalão 1, índice 
100 da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico.

13.04.2012. — O Administrador, António José Carvalho Marques.
205995957 

 Despacho (extrato) n.º 5630/2012
Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 

29.12.2011, foi autorizada a renovação do contrato de trabalho em funções 
públicas a termo resolutivo certo com Carlos Alberto Dias Ferreira como 
Assistente Convidado para a Escola Superior de Tecnologia da Saúde 
de Lisboa, em regime de tempo parcial 40 %, no período de 01.01.2012 
a 04.03.2012, auferindo o vencimento correspondente ao escalão 1, 
índice 100 da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico.

13.04.2012. — O Administrador, António José Carvalho Marques.
205996053 

 Despacho (extrato) n.º 5631/2012
Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 

10.02.2012, foram autorizados os contratos de trabalho em funções 
públicas por tempo indeterminado, em período experimental, como 
Professores Adjuntos para a Escola Superior de Tecnologia da Saúde de 
Lisboa, pelo período de três anos, auferindo o vencimento correspondente 
ao escalão 1 índice 185 da tabela do pessoal docente do ensino superior 
politécnico, dos seguintes docentes:

Catarina Ferreira Murinello Sousa Guerreiro Fragoso Mendes, em 
regime de tempo integral, com efeitos a partir de 01.02.2009;

 INSTITUTO POLITÉCNICO DE SANTARÉM

Escola Superior de Educação de Santarém

Despacho n.º 5632/2012
1 — Nos termos do disposto dos artigos 35.º a 41.º do Código do 

Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto -Lei n.º 442/91, de 
15 de novembro, na redação que lhe foi dada pelo Decreto -Lei n.º 6/96, 
de 31 de janeiro e nos termos do n.º 2 do artigo 18.º dos Estatutos da 
Escola Superior de Educação de Santarém, publicados pelo Despacho 
n.º 15 143/2009, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 127, de 
3 de julho de 2009, delego na Subdiretora da ESE, Professora Adjunta 
Sónia Raquel Pereira Malta Marruaz Seixas todas as competências 
referidas.

2 — Nos termos dos artºs 35 a 41.º do Código de Procedimento Ad-
ministrativo, aprovado pelo Decreto -Lei n.º 442/91, de 15 de novembro, 
na redação que lhe foi dada pelo Decreto -Lei n.º 6/96, de 31 de janeiro, 
subdelego na Subdiretora da Escola, Professora Adjunta Sónia Raquel 
Pereira Malta Marruaz Seixas competência para a prática dos atos pre-
vistos nos n.os 3 a 6 do Despacho 6886/2010, publicado no Diário da 
República, 2.ª série, n.º 75, de 19 de abril de 2010, com a nova redação 
que lhe foi dada no Despacho 6437/2011, publicado no Diário da Re-
pública, 2.ª série, n.º 75, de 15 de abril de 2011.

3 — Consideram -se ratificados todos os atos, praticados pela Subdi-
retora da Escola desde o dia seguinte ao da data de posse.

30 de março de 2012. — O Diretor, Jean Louis François Campiche.
205997009 

 INSTITUTO POLITÉCNICO DE TOMAR

Despacho (extrato) n.º 5633/2012
Por despacho de 23 março de 2012 do Presidente do Instituto Poli-

técnico de Tomar:
Paulo José Marques da Silva — contrato de trabalho em funções 

públicas a termo resolutivo certo como Assistente Convidado, em re-
gime de tempo parcial (59 %), da Escola Superior de Tecnologia de 
Abrantes do Instituto Politécnico de Tomar, com início a 26 de março 
de 2012 e término a 22 de junho de 2012, auferindo a remuneração 
correspondente a 59 % do escalão 1, índice 100, constante do estatuto 
remuneratório do pessoal docente do Ensino Superior Politécnico para 
esta categoria. (Contratação isenta de fiscalização prévia por parte do 
Tribunal de Contas.)

23 de março de 2012. — O Presidente, Doutor Eugénio Manuel 
Carvalho Pina de Almeida.

205997414 

Cláudia Isabel Sá Reis, em regime de tempo integral com dedicação 
exclusiva, com efeitos a partir de 04.02.2009;

Ricardo Miguel Silva Teresa Ribeiro, em regime de tempo integral 
com dedicação exclusiva, com efeitos a partir de 04.02.2009.

13.04.2012. — O Administrador, António José Carvalho Marques.
205996523 

PARTE G

 CENTRO HOSPITALAR DO ALTO AVE, E. P. E.

Deliberação (extrato) n.º 599/2012
Por deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospitalar 

do Alto Ave, E. P. E., de 27 de fevereiro de 2012:

Tomado conhecimento do pedido de exoneração, com efeitos 
a 21 de abril de 2012, do assistente graduado sénior, do quadro 
residual de pessoal deste Centro Hospitalar, Dr. Luís Manuel 
Rodrigo Gonçalves, com contrato de trabalho em funções pú-
blicas por tempo indeterminado, ao abrigo da Lei n.º 59/2008, 

de 11 de setembro. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal 
de Contas)

2012 -04 -18. — O Presidente do Conselho de Administração, António 
Alberto Brandão Gomes Barbosa.

205994547 

 Deliberação (extrato) n.º 600/2012
Por deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospitalar 

do Alto Ave, E. P. E., de 27 de fevereiro de 2012:
Nos termos do disposto no artigo 58.º e n.º 2 do artigo 49.º do Es-

tatuto Disciplinar dos trabalhadores que exercem funções públicas, 
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aprovado pela Lei n.º 58/2008 de 9 de setembro, notifica -se a técnica 
de radiologia principal do Centro Hospitalar Alto Ave, EPE, Maria 
Conceição Bastos Vieira, da decisão de se lhe aplicar, no âmbito do 
processo disciplinar, a pena de demissão. (Isento de fiscalização prévia 
do Tribunal de Contas.)

18 de abril de 2012. — O Presidente do Conselho de Administração, 
António Alberto Brandão Gomes Barbosa.

205994782 

 CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.

Deliberação (extrato) n.º 601/2012
Por Deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospita-

lar Lisboa Norte, E. P. E., de 5 de dezembro de 2011, nos termos e ao 
abrigo do disposto no n.º 1 do artigo 142.º do regime aprovado pela Lei 
n.º 59/2008, de 11 de setembro, foi autorizada à Assistente de Psiquiatria, 

 HOSPITAL DE FARO, E. P. E.

Declaração de retificação n.º 551/2012
Por ter saído com inexatidão a deliberação n.º 378/2012, publicada 

no Diário da República, 2.ª série, n.º 51, de 12 de março de 2012, 
retifica -se que onde se lê «a partir de 22/02/2012» deve ler -se «a partir 
de 22 de abril de 2012».

12 de abril de 2012. — A Chefe de Divisão dos Recursos Humanos, 
Jacinta Charneca.

205997017 

Maria Manuela Correia Vieira Silva, do mapa de pessoal do mesmo 
Centro Hospitalar, a passagem ao regime de trabalho a tempo parcial, 
para 17:30 horas, com efeitos 19 de dezembro de 2011.

18 de abril de 2012. — O Diretor do Serviço de Recursos Humanos, 
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.

205995324 

PARTE H

 CI-AMAL — COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO ALGARVE

Aviso n.º 5870/2012
José Macário Correia, Presidente do Conselho Executivo da CI-

-AMAL — Comunidade Intermunicipal do Algarve, torna público que 
o Conselho Executivo, em reunião ordinária de 2 de abril de 2012, 
deliberou:

a) Aprovar o projeto de alteração ao Regulamento Orgânico e de 
Funcionamento da Central de Compras da AMAL;

b) De acordo com o disposto no artigo 118.º do Código do Procedi-
mento Administrativo, submeter tal projeto a apreciação pública, por 
um prazo de 30 dias;

c) Após o decurso do referido prazo, remeter o projeto de alteração 
ao Regulamento Orgânico e de Funcionamento da Central de Compras 
da AMAL à Assembleia Intermunicipal, para deliberação.

Os interessados, devidamente identificados, poderão, querendo, dirigir 
por escrito ao Presidente do Conselho Executivo da AMAL, eventuais 
sugestões e ou reclamações, dentro do período atrás referido, contado a 
partir da data de publicação do presente projeto, para o e -mail: geral@
amal.pt ou para a morada: Rua General Humberto Delgado, n.º 20, 
8000 -355 Faro.

O processo está disponível para consulta, nas referidas instalações, 
dentro do horário de expediente.

13 de abril de 2012. — O Presidente do Conselho Executivo, José 
Macário Correia.

Projeto de alteração ao Regulamento Orgânico
e de Funcionamento da Central de Compras

da CI -AMAL — Comunidade Intermunicipal do Algarve

Artigo 2.º

Natureza da CC -AMAL

1 — Mesma redação.
2 — Mesma redação.
3 — Revogado.

Artigo 4.º -A

Remuneração da CC -AMAL

1 — A CC -AMAL pode estabelecer aos cocontratantes dos acordos 
quadro uma remuneração pelos serviços de gestão, supervisão e comu-
nicação relacionados com os mesmos, prestados no âmbito das suas 
atribuições e competências.

2 — A referida remuneração terá um valor líquido correspondente a 
uma percentagem do total da faturação, sem IVA, emitida pelos cocon-
tratantes às entidades adquirentes, durante determinado período.

3 — A percentagem a aplicar e a periodicidade da remuneração serão 
definidas pelo Conselho Executivo da AMAL, relativamente a cada um 
dos acordos quadro a celebrar

4 — A AMAL deverá emitir a fatura correspondente ao período da 
remuneração, devendo o pagamento em causa ser efetuado pelos cocon-
tratantes até ao 60.º dia a contar da data de emissão da mesma.

5 — A falta de pagamento dos cocontratantes no prazo estipulado 
no número anterior poderá levar à aplicação de juros de mora, à taxa 
comercial legalmente aplicável.

Artigo 5.º

Âmbito subjetivo

1 — Mesma redação.
2 — Anterior n.º 3.
3 — Anterior n.º 2.

Artigo 10.º

Mandato administrativo

1 — As entidades que integram a CC -AMAL ou que a ela venham 
a aderir podem, por deliberação do órgão executivo, mandatar a CC-
-AMAL para, em nome e representação daquelas, realizar procedi-
mentos de aquisição de bens móveis ou serviços, abrangidos ou não 
por acordos quadro.

2 — O mandato administrativo referido no número anterior regula 
as relações entre a CC -AMAL e a entidades que a mandataram e deve 
definir, entre outros, os termos em que aquela deve desenvolver a sua 
atividade, sendo que o ato de adjudicação será sempre da competência 
do mandante.

Artigo 11.º

Estrutura da CC -AMAL

A CC -AMAL está integrada na equipa multidisciplinar — Divisão 
Administrativa, Financeira e de Contratação Pública e possui a seguinte 
estrutura:

1 — Unidades funcionais:

a) Coordenador de projeto;
b) Unidade de gestão de categorias e de plataformas eletrónicas;
c) Unidade de gestão e supervisão de acordos quadro.

2 — Mesma redação.




