14832

Escolar do Agrupamento de Escolas, sediado na Escola Basica 2,3 do
Monte de Caparica;

Método de selecdo: avaliagdo curricular eventualmente complemen-
tada por entrevista;

Documentos a apresentar com a candidatura: fotocopia do Bilhete
de Identidade ou Cartdo de Cidaddo; fotocopia do certificado de habi-
litagdes literarias; curriculo e ou quaisquer outros documentos que o
candidato considere importantes, designadamente, os comprovativos
de qualificacdo e experiéncia profissional,

Prazo: 2 de maio de 2012

17 de abril de 2012. — A Diretora, Maria Inés Machado Albuquerque
e Castro.
205992513

Escola Secundéria de Pedro Alexandrino

Aviso n.° 5855/2012

Por despacho da Diretora deste estabelecimento de ensino, no uso da
competéncia delegada no n.°.1 do Despacho n.° 13 862/200, sdo homolo-
gados os seguintes contratos de trabalho em fungdes publicas de servigo
docente, celebrados para o ano letivo de 2011/2012, nos termos da Lei
n.° 59/2008, de 11 de setembro, decorrente de procedimento concursal
previsto no Decreto-Lei n.° 20/2006, de 31 de janeiro:

Nome Grupo de docéncia

Ana Luisa Calado Amaro . ......... 330 — Inglés.

Bruno Rafael Lemos Milheiro Pais Lopes | 620 — Educagao Fisica.

Carla Maria Teixeira Chaveiro . . . ... 330 — Inglés.

Helena Isabel da Costa Graga. . . . . .. 330 — Inglés.

Jodo Antonio Liberato Guerreiro . ... | 620 — Educagéo Fisica.

Jodo Silvio da Silva Barros. . ....... 290 — Ed. Moral e Religiosa

Catolica.

Maria Joaquina Franco Clemente Gongalves | 430 — Economia e Contabi-
lidade.

400 — Historia.

620 — Educacao Fisica.

430 — Economia e Contabi-
lidade.

410 — Filosofia.

620 — Educagdo Fisica.

Paula Alexandra dos Santos Mendes. . .
Paulo Alexandre Robles Pereira . . . . .
Paulo Miguel Campos Gomes . . . ...

Raquel Mineiro Dionisio. . .........
Viviana Coelho Serralha...........

17 de abril de 2012. — A Diretora, Maria do Rosdrio Pato Ferreira.
205992108

Aviso n.° 5856/2012

Nos termos do disposto na alinea d) do n.°.1 e n.°.2 do artigo 37.°,
capitulo V da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publica
a lista nominativa do pessoal docente deste estabelecimento de ensino
cuja relagdo juridica de emprego ptblico cessou por motivo de aposen-
tacdo, conforme refere a alinea c¢) do artigo 251.°, anexo I, capitulo VII,
secgdo Il da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, no periodo compreen-
dido entre 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2011:

Nome Grupo de docéncia
Alda Tavares Serra dos Santos . ......... 300 — Portugués.
Fernando Manuel de Matos Santa. .. ... .. 620 — Educagdo Fisica.
Manuel Anténio Pinto André ........... 500 — Matematica.
Maria Concei¢do Mendes Cuco . ........ 300 — Portugués.
Maria Jesus Monteiro Alvarez Ferreira Bastos | 400 — Historia.

17 de abril de 2012. — A Diretora, Maria do Rosdrio Pato Ferreira.
205992002

Agrupamento de Escolas Poeta Joaquim Serra

Aviso (extrato) n.° 5857/2012

Maria Helena Miranda Lourengo diretora do Agrupamento de Es-
colas Poeta Joaquim Serra, em cumprimento do artigo 37.° da Lei

Didario da Republica, 2. série— N.°82 — 26 de abril de 2012

n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna publico que, por seu despacho,
datado de 27 de fevereiro de 2012, foi deferida a exoneracéo a pedido
do professor em regime de contrato trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado Jorge Rafael Rocha Coelho, posicionado no 1.°
escaldo — indice 167, com efeitos a partir do dia 17 de abril de 2012.

18 de abril de 2012. — A Diretora, Maria Helena Miranda Lou-
renco.
205994125

Agrupamento de Escolas Quinta de Marrocos

Aviso n.° 5858/2012

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio de
2 postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em funcdes
publicas por tempo indeterminado para carreira e categoria de
assistente técnico.

1 — Nos termos dos n.”* 2 e 3 do artigo 6.°, artigos 50.° a 55.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e do disposto no artigo 19.°
da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, torna-se ptublico que, por
despacho do Diretor do Agrupamento de Escolas Quinta de Marrocos,
de 16/04/2012, no uso das competéncias que lhe foram delegadas
por despacho do Senhor Diretor-Geral da Administragdo Escolar
proferido em 09/03/2012, publicado em 13/04/2012 no Didrio da Re-
publica, 2.* série, n.° 74, pagina 13408, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias tteis a contar da publicagdo do presente Aviso no Didrio
da Republica, o procedimento concursal comum para preenchimento
de 2 postos de trabalho da carreira e categoria de assistente técnico
deste Agrupamento de Escolas Quinta de Marrocos, na modalidade
de relag@o juridica de emprego ptblico por tempo indeterminado, a
constituir por contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo
indeterminado.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, declara-se ndo estarem cons-
tituidas reservas de recrutamento no proprio organismo e nao ter sido
efetuada consulta prévia a entidade Centralizadora para Constitui¢do
de Reservas de Recrutamento (ECCRC), por esta ter sido considerada
temporariamente dispensada.

3 — Legislagdo aplicavel: O presente procedimento reger-se-a
pelas disposi¢des contidas na Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril, Lei n.° 55-A/2010, de
31 de dezembro, Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, Decreto
Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho, Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, com as altera¢des introduzidas pelo artigo 1.° da
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, Lei n.° 59/2008, de 11 de
setembro, Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro e Cddigo
do Procedimento Administrativo.

4 — Ambito do recrutamento: O presente recrutamento foi pro-
cedido do despacho do Senhor Secretario de Estado da Adminis-
tragdo Publica, de 9 de margo de 2012, proferido nos termos e
para os efeitos do n.° 6 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27
de fevereiro, de modo a possibilitar o recrutamento, ndo apenas
de trabalhadores com relagao juridica de emprego publico por
tempo indeterminado previamente estabelecida, de acordo com o
n.° 4 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, mas
também de trabalhadores com relagéo juridica de emprego publico
por tempo determinado, cuja gestdo, atualmente, ¢ da competén-
cia do Ministério da Educacgdo e Ciéncia, titulada por contrato a
termo resolutivo certo celebrado, nos anos escolares de 2005/2006,
2006/2007, 2007/2008 e 2008/2009 nos agrupamentos de escolas
e escolas ndo agrupadas da sua rede.

5 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas Quinta de Marrocos,
sita na Estrada de Benfica, 549 1549-017 Lisboa

6 — Caraterizagdo do posto de trabalho: Os postos de trabalho
caraterizam-se pelo exercicio de fungdes na carreira e categoria de
assistente técnico, tal como descrito no Anexo referido no n.° 2 do
artigo 49.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, concretizados no
desempenho de fungdes de natureza executiva, de aplicacdo de mé-
todos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e
instrumentais e nos varios dominios de atua¢do dos Agrupamentos de
Escolas ou Escolas ndo Agrupadas, incluindo gestdo de alunos, pessoal,
orgamento, contabilidade, patrimonio, aprovisionamento, secretaria,
arquivo e expediente.





