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Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Electrotecnia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTG S 160 TP: 68 6 –
Marketing. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSH S 160 TP: 51 6 –

 3.º Ano/1.º Semestre
QUADRO N.º 6 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Bases Físicas do Design II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTG S 160 TP: 34; T: 34; OT: 17 6 –
Design do Produto III. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ID S 160 TP: 51; OT: 17 6 –
Ergonomia e Design. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTG S 160 TP: 51 6 –
Gestão de Projecto e Empreendedorismo  . . . . . . . . . . . . . . . . . CSH S 160 TP: 34; TC: 10;

OT: 10; T: 17
6 –

Matemática Aplicada ao Design  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTG S 160 TP: 34; T: 34; OT: 17 6 –

 3.º Ano/2.º Semestre
QUADRO N.º 7 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Design do Produto IV  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ID S 160 TP: 51; OT: 17 6 –
Design Sustentável. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ID S 160 TP: 51; OT: 17 6 –
Interface Humana. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ID S 160 TP: 68; OT: 17 6 –
Materiais  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTG S 160 TP: 34; T: 34; OT: 17 6 –
Teoria e Crítica do Design . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AD S 160 TP: 45; OT: 10 6 –

Legenda:
(2) Sigla constante do item 9
(3) A — Anual; S — Semestral; T — Trimestral.
(5) N.º de horas totais para cada actividade: Ensino Teórico (T); Ensino teórico-prático (TP); Ensino prático e laboratorial (PL); Trabalho de 

campo (TC); Seminário (S);Estágio (E);Orientação tutorial (OT); Outra (O).
(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.
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 UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Aviso n.º 5318/2012

Convocação para Método de Seleção Obrigatório
1 — Nos termos do disposto no n.º 1 do artigo 32.º e alínea d) do n.º 3, 

do artigo 30.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela 
Portaria 145 -A/2011, de 6 de abril, notificam -se os candidatos admitidos 
ao procedimento concursal comum para constituição de relação jurídica de 
emprego público na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas 
por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um posto 
de trabalho da carreira assistente técnico, do mapa de pessoal não docente 
da Reitoria da Universidade de Lisboa, aberto pelo Aviso n.º 1870/2012, 
publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 27 de 7 de fevereiro, para a 
realização da prova de conhecimentos que constitui o único método de seleção 
obrigatório para todos os candidatos admitidos: dia dezasseis de abril, por 
volta das 09:30, no Museu Nacional de História Natural e da Ciência, sito 
na Rua da Escola Politécnica, 56 -58, 1250 -102 Lisboa, estando os mesmos 
divididos alfabeticamente por dois espaços onde vão ser realizadas as provas:

Auditório Manuel Valadares — De A a J (até Joana Rebordão Amaral, 
inclusive);

Auditório Aurélio Quintanilha — De J (João César Cunha Landeiro 
Manteigas) a T (Tiago José Ribeiro Gonçalves).

Para a realização da prova é obrigatório a apresentação de documento 
de identificação (Cartão do Cidadão ou Bilhete de Identidade).

Mais se recorda que, nos termos do Aviso n.º 1870/2012, de 7 de 
fevereiro, a prova de conhecimentos (PC) será de natureza teórica, re-
vestindo forma escrita e efetuada em suporte papel, visando avaliar os 
conhecimentos académicos e profissionais dos candidatos, bem como 
a sua capacidade analítica e o conhecimento adequado da língua portu-
guesa e da língua inglesa necessário para o exercício de funções e terá 
a duração máxima de 60 minutos, de realização individual, não sendo 
permitida consulta de legislação e outra bibliografia.

2 — Mais se notifica que, terminado o prazo para o exercício do 
direito de participação dos interessados, não foram apresentados, por 
correio ou presencialmente, quaisquer formulários por parte dos can-
didatos excluídos, mantendo a decisão tomada em ata anterior e, bem 
assim, a lista de candidatos excluídos, a que faz referência o Aviso 
n.º 3965/2012, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 52, de 
13 de março, como definitiva.

30 de março de 2012. — A Presidente do Júri, Sandra Clara Calheiros 
Mendes Marques.
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