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MUNICÍPIO DE PONTA DELGADA 

CERTIDÃO 

-------Dionísio Pereira Leite, Presidente da Mesa da Assembleia Municipal de Ponta 

Delgada:---------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------Certifica: que, da minuta de parte da ata da sessão ordinária da Assembleia 

Municipal de Ponta Delgada, realizada a 28 de setembro de dois mil e onze, consta a 

seguinte deliberação:----------------------------------------------------------------------------------------

--------Proposta de Suspensão Parcial do Plano de Pormenor dos Valados -----------------

--------Foi presente o ofício n.º 16654, datado de 16 de agosto do ano em curso, da 

Câmara Municipal de Ponta Delgada, enviando o processo sobre o assunto designado 

em epígrafe para efeitos de aprovação, em conformidade com a alínea b) do n.º 2 art.º 

100.º do Dec.-Lei n.º 46/2009, de 20 de fevereiro, --------------------------------------------------

------A Assembleia Municipal de Ponta Delgada aprovou, por maioria, com os votos do 

PSD, abstenção do PS, BE e Santa Clara Vida Nova.---------------------------------------------

------Esta parte da ata foi, aprovada em minuta para efeitos imediatos.------------------------

------Por ser verdade e para constar passo a presente certidão que assino e faço 

autenticar com o selo branco em uso neste Município.---------------------------------------------

-------Paços do Concelho da Câmara Municipal de Ponta Delgada, 18 de novembro de 

2011--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

O Presidente da Mesa da Assembleia Municipal 

Dionísio Pereira Leite 

 605910119 

 MUNICÍPIO DE PORTO DE MÓS

Aviso n.º 4989/2012

Celebração de contrato de trabalho em funções públicas
por tempo indeterminado

Em conformidade com o disposto no n.º 1 do artigo 37.º, artigo 21.º 
e no n.º 1, alínea a) do artigo 55.º da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de fe-
vereiro, torna-se público que, na sequência do procedimento concursal 
comum de recrutamento para ocupação de um posto de trabalho para a 
carreira e categoria de Assistente Técnico, aberto por aviso publicado no 
Diário da República, 2.ª série, n.º 82 de 28 de abril de 2011, a Câmara 
Municipal de Porto de Mós celebrou em 01 de março de 2012, contrato 
por tempo indeterminado, com Liliana Patrícia Tomás Salgueiro, com 
a categoria de Assistente Técnico (Educação), ficando posicionada na 
1.ª posição remuneratória, nível remuneratório 5 da tabela única, a que 
corresponde o montante de 683.13 €.

5 de março de 2012. — O Presidente da Câmara, João Salgueiro.
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 MUNICÍPIO DA PÓVOA DE LANHOSO

Aviso n.º 4990/2012

Discussão pública

Aditamento n.º 10 ao alvará de loteamento n.º 2/1982
Rua do Brasil/Moçambique/Timor — Lote n.º 17 — Moinhos No-

vos — Póvoa de Lanhoso
A Câmara Municipal de Póvoa de Lanhoso, torna público, nos termos 

e para os efeitos do disposto no artigo 22.º do Decreto -Lei n.º 555/99, 
de 16 de dezembro, alterado pelo Decreto -Lei n.º 26/2010, de 30 de 
março, que se encontra aberto um período de discussão pública, pelo 
prazo de 15 dias, tendo por objetivo a aprovação de uma alteração ao 
alvará de loteamento, designadamente, o lote 17, sito em Rua do Brasil/
Moçambique/Timor — Moinhos Novos, freguesia e concelho de Póvoa 
de Lanhoso, em que é requerente Isabel Moreira Gonçalves Martins, 
contribuinte n.º 211469947, residente na Rua General Ramalho Eanes, 
n.º 214, 4830 — 530 Póvoa de Lanhoso.

Durante o referido prazo, contado a partir da publicação do presente 
aviso no Diário da República, poderão os interessados apresentar por 
escrito as suas reclamações, observações ou sugestões e pedidos de es-

clarecimento relativamente à pretendida operação urbanística, as quais 
serão posteriormente objeto de resposta fundamentada perante aqueles 
que invoquem, designadamente:

a) A desconformidade com instrumentos de gestão territorial efi-
cazes;

b) A incompatibilidade com planos, programas e projetos que deves-
sem ser ponderados em fase de elaboração;

c) A desconformidade com disposições legais e regulamentares apli-
cáveis;

d) A eventual lesão de direitos subjetivos;

Mais se torna público o processo respeitante à operação de loteamento, 
acompanhado de informação técnica elaborada pela respetiva Divisão 
Municipal, se encontra disponível para consulta, da Divisão de Gestão 
Urbanística, sita na Avenida da República no Edifício dos Paços do 
Concelho da Póvoa de Lanhoso.

15 de março de 2012. — O Vereador do Pelouro, Dr. Armando Fer-
reira Fernandes.
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 MUNICÍPIO DE SANTO TIRSO

Aviso n.º 4991/2012
Para os devidos efeitos torna -se público que, devido ao elevado nú-

mero de candidatos admitidos ao procedimento concursal para qua-
tro postos de trabalho por tempo indeterminado — carreira de técnico 
superior — Psicologia, publicitado no Diário da República, 2.ª série, 
de 14 de dezembro de 2010, sobre o aviso n.º 26105/2010, não serão 
aplicados todos os métodos de seleção previamente definidos e divul-
gados no aviso de abertura.

Assim, e de acordo com o previsto no n.º 2 do artigo 6.º da Portaria 
n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro em conjugação com a alínea a) do n.º 4 
do artigo 53.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro que permite a 
aplicação de apenas o método de seleção prova de conhecimentos ou 
avaliação curricular, consoante os casos previstos, respetivamente, nos 
n.º’s 1 ou 2 do supracitado artigo 53.º, o método de seleção a aplicar ao 
presente procedimento concursal será:

A Prova de Conhecimentos (PC) que visa avaliar o conhecimento 
académico e ou profissional e as competências técnicas dos candidatos 
necessárias ao exercício de determinada função. Assumirá a forma es-
crita, sem consulta, com a duração aproximada de uma hora, e versará 
sobre os temas divulgados no já referido aviso de abertura.

Caso os candidatos preencham os requisitos previstos no n.º 2 do 
artigo 53.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, e não o afastem 
por escrito, o método de seleção a aplicar será:

A Avaliação Curricular (AC) que visa analisar a qualificação dos 
candidatos, designadamente a habilitação académica ou profissional, 
percurso profissional, relevância da experiência adquirida e da forma-
ção realizada, tipo de funções exercidas e avaliação de desempenho 
obtida.

A classificação e ordenação final dos candidatos será obtida numa 
escala de 0 a 20 valores, de acordo com a seguinte fórmula:

CF = PC × 100 %

Para os candidatos que preencham os requisitos previstos no n.º 2 do 
artigo 53.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, e não o afastem por 
escrito, a classificação final será expressa pela seguinte fórmula:

CF = AC × 100 %
22 de março de 2012. — O Presidente da Câmara Municipal, Castro 

Fernandes.
305907488 

 MUNICÍPIO DE SÃO BRÁS DE ALPORTEL

Aviso n.º 4992/2012
Para os devidos efeitos se torna público que, por meu despacho de 

20/07/2011, foi autorizado o pedido de “Licença sem remuneração”, ao 
trabalhador desta Câmara Municipal, João Luís de Sousa Gonçalves, 
Assistente Operacional (Carpinteiro de Toscos e Cofragens), de acordo 
com o estipulado no artigo 234.º e seguintes do Regime de Contrato de 
Trabalho em Funções Públicas, aprovado pela Lei n.º 59/2008, de 11 




