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do técnico superior Jodo Carlos Borges de Araujo Fernandes Basto, nos
termos do artigo 58.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com
inicio em 05 de dezembro de 2011.

28 de fevereiro de 2012. — O Presidente, Dr. Indcio Ribeiro.
305857681

MUNICIPIO DE FERREIRA DO ZEZERE
Edital n.° 320/2012

Aprovagao de alteracdes a Regulamentos Municipais

Jacinto Manuel Lopes Cristas Flores, presidente da Camara Municipal de
Ferreira do Z&zere, torna publico que a Assembleia Municipal de Ferreira
do Zézere na sua sessdo ordinaria de 24 de fevereiro de 2012, no uso da
competéncia que lhe ¢ conferida pela alinea @) do n.° 2 do artigo 53.° da Lei
n.° 169/99, de 18 de setembro, alterada e republicada pela Lei n.° 5-A/2002, de
11 de janeiro, aprovou a alteragdo ao Regulamento da Atividade de Comércio
a Retalho Exercida pelos Feirantes, ao Regulamento do Mercado Municipal
de Ferreira do Zézere, ao Regulamento do Cartdo Municipal do Idoso do
Concelho de Ferreira do Zézere e ao Regulamento e Tabela de Taxas Muni-
cipais, sob proposta da Camara Municipal tomada na reunido ordinaria de 9
de fevereiro de 2012, as quais produzirdo efeitos no primeiro dia ttil seguinte
ao da publicagdo deste edital na 2.% série do Didrio da Republica.

Mais se torna publico que, as alteragdes referidas poderdo ser consul-
tadas na pagina oficial deste Municipio em www.cm-ferreiradozezere.pt.

Para constar e inteiro conhecimento de todos se publica o presente
edital, que vai ser afixado nos lugares do costume e na pagina da Internet
do Municipio.

21 de margo de 2012. — O Presidente da Camara, Jacinto Lopes.
305908192

Edital n.° 321/2012

Discussao publica de propostas de Regulamentos

Jacinto Manuel Lopes Cristas Flores, Presidente da Camara Municipal
de Ferreira do Zézere, torna publico que, nos termos do artigo 118.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, e da deliberagdo tomada
pela Camara Municipal na reunido ordinaria de 22 de margo de 2012,
se encontram em fase de apreciagdo publica, pelo prazo de 30 dias, os
projetos de Regulamento de Publicidade, de Regulamento de Ocupagio
do Espaco Publico, de Regulamento dos Horarios de Funcionamento
dos Estabelecimentos de Venda ao Publico e de Prestagdo de Servigos
da area do Municipio de Ferreira do Zézere e de alteragdo ao Regula-
mento sobre o Licenciamento de Atividades Diversas, disponibiliza-
dos para consulta no balcdo de Atendimento da Camara Municipal,
dentro do horario de expediente e na internet no site do Municipio
(www.cm-ferreiradozezere.pt).

Para constar e inteiro conhecimento de todos se publica o presente
edital, que vai ser afixado nos lugares do costume e na pagina da Internet
do Municipio.

22 de margo de 2012. — O Presidente da Camara, Dr. Jacinto Lopes.
305907893

MUNICIPIO DA FIGUEIRA DA FOZ
Aviso n.° 4974/2012

Nomeacgio de dirigente de dire¢do intermédia de 2.° grau,
para provimento de um lugar
de chefe da Divisdo de Recursos Humanos

Através do Aviso n.° 14677/2011, publicado no Diario da Repui-
blica, 2.* série, n.° 139, de 21 de julho, divulgado no jornal “Diario de
Noticias” e na Bolsa de Emprego Publico (BEP), nos dias 21 e 22 de
julho, respetivamente, foi aberto o procedimento concursal, com vista
ao provimento do cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau, de Chefe da
Divisdo de Recursos Humanos, do Municipio da Figueira da Foz.

Em sede de apreciagdo de candidaturas e aplicagdo dos respetivos
métodos de selecao, verificou-se que a candidata, Ana Sofia Ruivo Canas,
reune condigdes, no que respeita a qualidade da experiéncia profissional,
as competéncias técnicas e a aptiddo para o exercicio do cargo a prover,
com vista ao prosseguimento das atribui¢des e objetivos do servico,
correspondendo ao perfil exigido no procedimento concursal.

Assim, no uso da competéncia que me ¢ conferida pela alinea a), do
n.°2,doartigo 68.°, da Lein.® 169/99, de 18 de setembro, e pelo artigo 15.°,

Didario da Republica, 2. série— N.° 65 — 30 de mar¢o de 2012

do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de abril, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 104/2006, de 7 de junho e nos termos do n.° 9, do artigo 21.°, da Lei
n.°2/2004, de 15 de janeiro, republicada em anexo a Lei n.° 51/2005, de
30 de agosto, e alterada pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro e
pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril, adaptado a administra¢do local pelo
Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de abril, nomeio em comissio de servigo,
pelo periodo de trés anos, a licenciada, Ana Sofia Ruivo Canas, do mapa de
pessoal do Municipio de Ilhavo, no cargo de Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos do Municipio da Figueira da Foz.
A presente nomeagao produz efeitos a 01 de margo de 2012.

Nota curricular

Ana Sofia Ruivo Canas.

Data de nascimento — 02/09/1975.

Formagao Académica — Licenciatura em Direito.
Experiéncia profissional:

Em 1 de abril de 2003 ingressa na carreira de Técnico Superior no
Municipio de Ilhavo;

Em 24 de setembro de 2004 ¢ nomeada Notdria Privativa do Muni-
cipio de Ilhavo;

Em 14 de junho de 2005 ¢ nomeada Oficial Publico do Municipio
de Ilhavo;

Em 30 de junho de 2006 ¢ nomeada responséavel do Servigo de Apoio
Juridico do Municipio de Ilhavo;

Em 01 de julho de 2010 é nomeada responsavel do Gabinete de Apoio
Juridico, Notariado e Execugdes Fiscais.

Formagdo Profissional Relevante, entre outras:

Seminario sobre Contratagdo Publica; Formagdo na Plataforma Ele-
tronica de Contratagdo Publica; Novo Codigo dos Contratos Publicos;
Regime Disciplinar na Administragéo Ptblica; Gestdo Pratica de Con-
flitos; Gestdo Técnica de Recursos Humanos; Técnicas de Condugao de
Reunides; Regime Juridico das Despesas Publicas — Aquisigdo de Bens
e Servigos; Regime Juridico de Férias, Faltas e Licengas.

30 de dezembro de 2011. — O Presidente da Camara Municipal,
Jodo Ataide.
305885926

Aviso n.° 4975/2012

Para os devidos efeitos, se torna publico que, por meu despacho de
20 de dezembro de 2011, foi autorizado, nos termos do artigo 286.° do
Regime do Contrato de Trabalho em Fungoes Publicas, aprovado pela
Lein.® 59/2008, de 11 de setembro, o pedido de cessacdo por denuncia,
do contrato de trabalho em fungdes publicas a termo incerto, do Técnico
Superior José Fernando Alexandre Matos Rodrigues, por ter sido nome-
ado para a Administra¢ao da Figueira Domus — Empresa Municipal de
Gestdo de Habitagdo da Figueira da Foz, E.E. M.

16 de margo de 2012. — O Presidente da Camara Municipal, Jodo
Ataide.
305901063

Declaragao de retificagao n.° 478/2012

Para os devidos efeitos, retifica-se o aviso n.° 4511/2012, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 58, de 21 de margo de 2012, referente a
lista nominativa dos trabalhadores da Camara Municipal da Figueira da Foz
que cessaram fungoes, por motivo de aposentagdo, no periodo de 1 de janeiro
a31 de dezembro de 2011. Assim, relativamente aos trabalhadores a seguir
discriminados, retifica-se que onde se 1€ «2012» deve ler-se «2011»:

«Amilcar José Oliveira Pais, Assistente Operacional, a partir de 1-04-
2011; Belmira Filomena da Silva Machado, Assistente Técnica, a partir
de 01-04-2011; Manuel Jorge Loureiro, Assistente Operacional, a partir
de 01-03-2011; Maria Irene Nogueira Pedro Andrade, Coordenadora
Técnica, 01-05-2011.»

21 de marco de 2012. — O Presidente da Camara Municipal, Jodo
Ataide.
305910727

MUNICIPIO DE GONDOMAR

Aviso n.° 4976/2012

Para os devidos efeitos se anuncia que nos termos do disposto non.® 5
do artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 100/99 de 31 de margo o trabalhador
Nelson Anjos Teixeira Abreu Costa com a categoria de Fiscal Municipal
de 1.* Classe, em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado,
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constante no mapa de pessoal desta Autarquia, passa a situagéo de licenga
sem vencimento de longa duragao com efeitos a 08 de margo de 2012.

19 de margo de 2012. — Por delegagdo do Presidente da Camara, a
Diretora Municipal, Dr.“ Maria Germana de Sousa Rocha.
305908995

Aviso n.° 4977/2012

Em cumprimento do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que cessaram as relagdes
juridicas de emprego ptiblico, na modalidade de contrato por tempo indeter-
minado, os seguintes trabalhadores do mapa de pessoal deste Municipio:

Por motivo de Aposentagao:

Agostinho Coimbra de Castro, Assistente Operacional, posicionado
entre a 8.% ¢ 9.% posi¢do remuneratoria e no nivel remuneratério 8 ¢ 9,
com efeitos a partir de 01/12/2011;

Manuel Fernando Barbosa Azevedo, Assistente Operacional, posicio-
nado entre a 8.% € 9.* posi¢do remuneratoria e no nivel remuneratorio 8
e 9, com efeitos a 01/01/2012;

Manuel Maria Francisco, Assistente Operacional, posi¢ao remune-
ratoria entre a 7. € 8.% e entre o 7 e 8 nivel remuneratorio, com efeitos
a01/01/2012;

Ermelinda Ferreira Sousa Ferreira, Assistente Operacional, posi¢do
remuneratoria entre a 4. € 5.% e entre o 4 e 5 nivel remuneratdrio, com
efeitos a 01/01/2012;

Henrique José Barbosa Santos Moura, Assistente Operacional, posi¢ao
remuneratoria entre a 3. € 4.% e entre o 3 e 4 nivel remuneratério, com
efeitos a 01/02/2012;

Fernando Pereira Albuquerque, Assistente Técnico, posi¢do remu-
neratoria entre a 8.% ¢ 9. ¢ entre o 13 e 14 nivel remuneratério, com
efeitos a 01/02/2012;

Albertino Magalhaes Picoto, Assistente Operacional, posi¢ao remu-
neratéria 3.% e 8 nivel remuneratorio, com efeitos a 01/02/2012;

Jer6nimo Dias Oliveira, Assistente Operacional, posi¢cdo remunera-
téria entre a 6.* ¢ 7.% e entre 0 6 ¢ 7 nivel remuneratdrio, com efeitos
a 01/03/2012;

Por motivo de Falecimento:

Joaquim Jorge Santos Rocha, Assistente Operacional, posi¢éo remu-
neratoria 2.* e no nivel remuneratorio 9, com efeitos a 14/12/2011;

Maria Odete Bandeira Fernandes Oliveira, Assistente Técnica, posi¢ao
remuneratéria 1.* e no nivel remuneratdrio 5, com efeitos a 29/01/2012;

20 de margo de 2012. — Por delegacdo do Presidente da Camara, a
Diretora Municipal, Dr.“ Maria Germana de Sousa Rocha.
305909318

Aviso n.° 4978/2012

Em cumprimento do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que cessaram
a relacdo juridica de emprego publico, na modalidade de contrato por
tempo determinado — a termo resolutivo certo, por motivo de aplica-
¢do de pena de demissdo e despedimento aos seguintes trabalhadores,
constantes no mapa de pessoal deste Municipio, a saber: Rosa Marilia
Ferreira Estroia, com a categoria de Assistente Técnica, posicionada
na 1.* posi¢do remuneratoria e no nivel remuneratorio 5, com efeitos a
partir de 24/01/2012 e Ricardo Jorge Neves Pinto, com a categoria de
Assistente Operacional, posicionado na 1.? posi¢ao remuneratoria e no
nivel remuneratorio 1, com efeitos a partir de 25/01/2012.

22 de margo de 2012. — Por delegacdo do Presidente da Camara, a
Diretora Municipal, Dr.“ Maria Germana de Sousa Rocha.

11777

MUNICIPIO DE LEIRIA

Declaragao de retificagido n.° 479/2012

Raul Miguel de Castro, presidente da Camara Municipal de Leiria, em
cumprimento do disposto nos n.” 1 e 2 do artigo 91.° da Lei n.° 169/99,
de 18 de setembro, alterada, torna publica a deliberagdo tomada pela
Céamara Municipal de Leiria, em sua reunido de 20 de margo de 2012,
relativa a retificagdo do Projeto de Alteragdo do Regulamento e Tabela
de Taxas do Municipio de Leiria, a qual se transcreve:

Deliberagao

Considerando que o Projeto de Alteragao do Regulamento e Tabela
de Taxas do Municipio de Leiria foi publicado no dia 7 de marco de
2012 na 2.* série do Didrio da Republica, n.° 48,

Considerando que o mesmo se encontra em fase de audiéncia dos
interessados e de discuss@o publica, nos termos do disposto nos arti-
gos 117.° e 118.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, por um
periodo de 30 dias seguidos contados da sua publicagdo no Didrio da
Republica;

Considerando que foram detetados pelos servigos alguns erros mate-
riais que carecem de retificagdo nos termos do disposto no artigo 148.°
do Cddigo do Procedimento Administrativo:

A Céamara Municipal, depois de analisar o assunto, deliberou por
unanimidade retificar, ao abrigo do artigo 148.° do Codigo do Procedi-
mento Administrativo, os erros materiais de que enferma o Projeto de
Alteragao do Regulamento e Tabela de Taxas do Municipio de Leiria,
nos seguintes termos:

1 — Nas alteragdes propostas pelo artigo 1.° do Projeto de Alteragao
do Regulamento e Tabela de Taxas do Municipio de Leiria ao artigo 21.°,
onde se 1€ «b) Tem de ser de montante igual a taxa a pagar» deve ler-se
«c) Tem de ser de montante igual a taxa a pagar».

2 — No artigo 3.° do Projeto de Alteragdo do Regulamento e Tabela
de Taxas do Municipio de Leiria, onde se 1é:

«Artigo 3.°
Alteraciao a Tabela Geral de Taxas Municipais

Os artigos 1.°,2.°,3.°,4.°,16.°,17.°,18.°,19.°,20.°,22.°,26.°, 28.°,
44.°,46.°,47.°,48.°,52.° ¢ 73.° da Tabela Geral de Taxas Municipais,
anexa ao Regulamento e Tabela de Taxas do Municipio de Leiria,
passam a ter a seguinte redagdo.»

deve ler-se:
«Artigo 3.°
Alteracdo a Tabela Geral de Taxas Municipais

Os artigos 1.%, 2.%, 3.°,4.°,16.°, 17.°, 18.°, 19.°, 20.°, 22.°, 26.°,
28.°,44.°, 46.°,47.°, 48.°,52.°, 62.° ¢ 73.° da Tabela Geral de Taxas
Municipais, anexa ao Regulamento e Tabela de Taxas do Municipio
de Leiria, passam a ter a seguinte redagdo.»

3 — Nas alteragdes propostas pelo artigo 3.° do Projeto de Alteragao
do Regulamento e Tabela de Taxas do Municipio de Leiria ao artigo 44.°,
¢é suprimida a designagéo 1.1.7.

4 — Nas alteragdes propostas pelo artigo 3.° do Projeto de Alteragao
do Regulamento e Tabela de Taxas do Municipio de Leiria ao artigo 48.°,

305913254 onde se lé:
Artigo 48.°
Designagio Cus‘? da atividade Coeficiente/fator Valor da taxa proposta Observagoes
publica local em euros
P
Acresce por m?ou fragio . .. .............. ..., 2,41 2
P
Acresce por m” ou fragdo e por més ou fragdo .. ..... 1,69 2
P
a) Ocupagdo aérea ou terrestre por metro linear ou fra- 2
gdoeporanooufragcdo ..................... 3,06
b) Ocupagao terrestre para fins agricolas ou domésticos 2
por metro linear ou fragdo e por ano ou fragdo . . . 1,04





