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Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares - Ar?a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
M [©)) (€) “) (©) (©) @)
Psicologia Escolar e da Educag@o IT .. .......................... PSI S 160 | T:16; TP: 32; OT: 16 6 Optativa.
Psicologia Social I....... .. .. . PSI S 160 | T: 16; TP: 32; OT: 16 6 Optativa.
Introdugdo a Psicologia da Sexualidade Humana . ................. PSI S 160 | T:16; TP: 32; OT: 16 6 Optativa.
Introdugao a Psicologia do Envelhecimento . ..................... PSI S 160 |T:16; TP:32;0T:16| 6 |Optativa.
Introdugdo a Psicologia Politica e Econdmica. . ................... PSI S 160 | T: 16; TP: 32; OT: 16 6 Optativa.
Introduc@o a Neuropsicologia . ...............o ... PSI S 160 | T:16; TP: 32; OT: 16 6 Optativa.
Psicologia do Desenvolvimento Vocacional ...................... PSI S 160 | T:16; TP: 32; OT: 16 6 Optativa.
Psicologia da Gravidez e da Parentalidade . ...................... PSI S 160 | T: 16; TP: 32; OT: 16 6 Optativa.
Organizagdo e Gestdo da Educagdo. ........... ... ... .. ... .... EDU S 160 | T: 16; TP: 32; OT: 16 6 Optativa.
Participagdo em Projectos de Investigagdo ....................... MET S 160 OT: 32 6 | Optativa.
3.°Ano/1.° Semestre
QUADRON.° 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares - Ar?a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
M [©)) [©) ) (©) (©) @)
Introducé@o aos Métodos de Investigagdo Psicologica............... PSI S 160 | T:16; TP: 32; OT: 16 6 |-
Introdugdo a Psicologia das Organizagdes I ...................... PSI S 160 | T:16; TP: 32; OT: 16 6 -
Introdugdo a Psicopatologia I. .. ............ ... .. ... .. ........ PSI S 160 | T:16; TP: 32; OT: 16 6 -
Introdug@o aos Modelos e Métodos de Intervengdo Psicological. .. . .. PSI S 160 | T: 16; TP: 32; OT: 16 6 -
Introdugdo a Psicologia das Relagdes Interpessoais e Dindmica de Grupos | PSI S 160 | T:16; TP: 32; OT: 16 6 Optativa.
Introduc@o a Psicologia da Familia . ............................ PSI S 160 | T: 16; TP: 32; OT: 16 6 Optativa.
Introduc@o a Psicologia do Pensamento e da Linguagem .. .......... PSI S 160 | T:16; TP: 32; OT: 16 6 Optativa.
Introdugdo a PsicologiadaSaude .. ........... ... ... ... ... ... PSI S 160 | T:16; TP: 32; OT: 16 6 Optativa.
Psicologia do Desporto .. ...t PSI S 160 | T:16;TP:32;0T: 16| 6 |Optativa.
Psicologia Forenseeda Justica .. .............. ... . ... ..., PSI S 160 | T:16;TP:32;0T: 16| 6 |Optativa.
Experiéncias Académicas/Profissionais Relevantes ................ PSI S 160 OT: 32 6 Optativa.
Desenvolvimento Curricular .. ........... ... .. .. ... EDU S 160 | T:16; TP: 32; OT: 16 6 Optativa.
Historia e Filosofiada Educagdo. .............................. EDU S 160 | T: 16; TP: 32; OT: 16 6 Optativa.
Introdugdo a Etologia. . ....... ... BIO S 160 | T:16; TP: 32; OT: 16 6 Optativa.
Introdugdo @ Psicometria .. ...t PSI S 160 | T:16; TP: 32; OT: 16 6 Optativa.
3.°Ano/2.° Semestre
QUADRON.°7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares : Arg:a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
(O] () (©) “) ®) (©) @)
Psicologia da Motivagao e das Emogodes. . ....................... PSI S 160 | T:16; TP: 32; OT: 16 6 -
Introdug@o a Psicologia das Organizagdes I ...................... PSI S 160 | T:16; TP:32; 0T: 16| 6 -
Introdugdo a Psicopatologia I . .......... ... . ... . ... ... ..., PSI S 160 |T:16;TP:32;0T: 16| 6 -
Introduc@o aos Modelos e Métodos de Intervengdo Psicologicall. . . .. PSI S 160 | T: 16; TP: 32; OT: 16 6 -
Introduc@o a Psicologia da Sexualidade Humana .. ................ PSI S 160 | T:16; TP: 32; OT: 16 6 Optativa.
Introdug@o a Psicologia do Envelhecimento . ..................... PSI S 160 | T:16; TP: 32; OT: 16 6 Optativa.
Introdugdo a Psicologia Politica e Econdmica. . ................... PSI S 160 | T: 16; TP: 32; OT: 16 6 Optativa.
Introdugdo a Neuropsicologia ............. ..., PSI S 160 | T:16;TP:32;0T: 16| 6 |Optativa.
Psicologia do Desenvolvimento Vocacional ...................... PSI S 160 |T:16;TP:32;0T:16| 6 |Optativa.
Psicologia da Gravidez e da Parentalidade . ...................... PSI S 160 | T: 16; TP: 32; OT: 16 6 Optativa.
Organizacdo e Gestdo da Educagdo. ... ........... ... ... ... .... EDU S 160 | T: 16; TP: 32; OT: 16 6 Optativa.
Participagdo em Projectos de Investigagdo . ...................... MET S 160 OT: 32 6 Optativa.
Modelos Psicométricos Avangados . . .........c..viriinnian.. MET S 160 | T:16; TP: 32; OT: 16 6 Optativa.
Legenda: UNIVERSIDADE DE COIMBRA

(2) Sigla constante do item 9

(3) A— Anual; S — Semestral; T — Trimestral.

(5) N.° de horas totais para cada actividade: Ensino Teérico (T); Ensino
teorico-pratico (TP); Ensino pratico e laboratorial (PL);

Trabalho de campo (TC); Seminario (S); Estagio (E); Orientagdo
tutorial (OT); Outra (O).

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for Optativa

205913984

Declaragao de retificagado n.° 473/2012

Por ter sido publicado com inexatiddo no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 170, de 5 de setembro de 2011, retifica-se o despacho n.® 10988/2011,
respeitante a contratagdo da licenciada Isabel Cristina Costa de Almeida
Gomes, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo
indeterminado, em periodo experimental, na sequéncia de procedimento
concursal, para a Divis@o de Identidade, Imagem e Comunicagdo da
Universidade de Coimbra, com a categoria de técnico superior.
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Onde se 1€ «Por despacho, de 08 de junho de 2011, do Vice-Reitor da Uni-
versidade de Coimbra» deve ler-se «Por despacho, de 15 de junho de 2011,
do Vice-Reitor da Universidade de Coimbra» e onde se 1€ «com inicio em 08
de junho de 2011» deve ler-se «com efeitos retroativos a 2 de junho de 2011».

Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.

23 de margo de 2012. — A Diretora do Servigo de Gestao de Recursos
Humanos, Ana de Campos Cruz.
205909172

Dia

rio da Republica, 2.% série— N.° 65 — 30 de margo de 2012

Despacho n.° 4622/2012

Nos termos do disposto na alinea @) do n.° 1 do artigo 83.° do Regu-
lamento n.® 344/2010, de 12 de abril, na alinea @) do n.° 2 do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo e dos artigos 35.°a 41.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo, delego nos docentes indicados,
sem possibilidade de subdelegacao, a presidéncia dos jiris das seguintes
provas de doutoramento:

Provas de Doutoramento

Docente que preside ao Jiri das provas, por delegagdo

Doutorando Designagéo do Doutoramento

Nome

Categoria Unidade Organica

Carlos Jorge Pereira|Quimica, na especialidade de

Hugh Douglas Burrows

Professor catedratico | Faculdade de Ciéncias e Tecnolo-

Monteiro. Quimica Macromolecular. gia da Universidade de Coimbra.
Edite Maria Areias Fi- | Fisica, na especialidade de | Maria Constanga Mendes Pi- | Professora catedra- | Faculdade de Ciéncias e Tecnolo-
gueiras. Fisica Tecnologica. nheiro da Providéncia e Costa. |  tica. gia da Universidade de Coimbra.
Jonatas Miguel de Al- | Engenharia Civil, na especia- | Antonio José Barreto Tadeu. . . | Professor catedratico | Faculdade de Ciéncias e Tecnolo-

lidade de Mecanica das Es-
truturas e dos Materiais.
Arquitetura, na especialidade
de Teoria e Historia da Ar-
quitetura.
Engenharia Informatica . . . .

meida Valenga.

Sandra Mara Gameiro

Pinto. Ferreira.
Tiago Rodrigues Baptista
Cardoso.

Jorge Manuel Fernandes Figueira

Fernando Amilcar Bandeira

gia da Universidade de Coimbra.

Faculdade de Ciéncias e Tecnolo-
gia da Universidade de Coimbra.

Professor auxiliar

Faculdade de Ciéncias e Tecnolo-
gia da Universidade de Coimbra.

Professor catedratico

Nas faltas, auséncias ou impedimentos do presidente do juri aplica-
-se o disposto no n.° 5 do artigo 84.° do Regulamento n.° 344/2010, de
12 de abril.

9 de margo de 2012. — O Reitor, Jodo Gabriel Monteiro de Carvalho
e Silva.
205915709

Despacho n.° 4623/2012

Na sequéncia do procedimento concursal destinado ao provimento do
cargo de direcdo intermédia de 2.° grau de Chefe da Divisao do Gabinete
Técnico de Apoio da Administragdo da Universidade de Coimbra, e
nos termos do disposto no artigo 21.° n.° 8 da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.® 51/2005, de 30 de agosto, por
Despacho do Magnifico Reitor da Universidade de Coimbra, de 23 de
julho de 2011, foi nomeado em comiss@o de servigo, pelo periodo de
3 anos, o Licenciado Carlos Alberto Aires Henriques.

O nomeado tem o perfil pretendido para fazer cumprir as atribuigdes
e objetivos do servico e ¢ dotado da necessaria competéncia e aptiddo
para o exercicio do cargo, conforme resulta do respetivo curriculo aca-
démico e profissional.

O presente despacho produz efeitos a partir de 23 de julho de 2011.

Nota Curricular
Habilitagoes académicas:

Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade
de Coimbra, em 2001.

Formagdo Complementar:

Programa de Formagdo em Gestao Publica (FORGEP), concluido
em fevereiro 2011.

Experiéncia profissional:

Advogado estagiario, de 09 de julho de 2002 a 15 de dezembro de
2002;

Estagio curricular nos Servicos Centrais da Universidade de Coim-
bra — Divisdo de Recursos Humanos — de 16 de dezembro de 2002 a
15 de setembro de 2003;

Desenvolvimento de tarefas de apoio juridico a Universidade de
Coimbra, ao abrigo de um contrato de prestagao de servicos — de 30 de
dezembro de 2003 a 30 de junho de 2004;

Técnico Superior de 2.* Classe, ao abrigo de um contrato a termo
resolutivo, na Administra¢do da Universidade de Coimbra — Departa-
mento de Administragdo e Finangas — de 9 de julho de 2004 a 14 de
setembro de 2008;

Técnico Superior, ao abrigo de um contrato individual de traba-
lho por tempo indeterminado, na Administragdo da Universidade de

Coimbra — Departamento de Administragdo e Finangas — de 15 de
setembro de 2008 a 16 de outubro de 2008;

Coordenador do Recrutamento e Mobilidade, na Divisdo de Recursos
Humanos, do Departamento de Administracdo e Finangas da Adminis-
tragdo da Universidade de Coimbra — de 17 de outubro de 2008 a 31
de outubro de 2009;

Chefe de Divisao do Gabinete Técnico de Apoio da Administragao da
Universidade de Coimbra, nomeado em regime de substitui¢do — desde
1 de dezembro de 2009.

(Nio carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas)

23/03/2012. — A Diretora do Servigo de Gestao de Recursos Huma-
nos, Ana de Campos Cruz.
205909253

UNIVERSIDADE FERNANDO PESSOA

Aviso n.° 4958/2012

Por despacho do Reitor da Universidade Fernando Pessoa, de 9 de
dezembro de 2011, nos termos do n.° 1 do Artigo 5.° do Regulamento
n.° 307/2008, de 09 de junho, foi designado o juri das provas de agre-
gacdo no ramo do conhecimento de Ciéncias Sociais, especialidade
Estudos Sociais, requeridas pela Doutora Teresa Maria Leal de Assungio
Martinho Toldy:

Presidente: Reitor da Universidade Fernando Pessoa

Vogais: Doutora Maria Irene Ramalho, professora catedratica da
Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra; Doutor Victor Ma-
nuel Pereira da Rosa, professor catedratico da Universidade de Ottawa,
Canada; Doutor Moisés de Lemos Martins, professor catedratico do
Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade do Minho; Doutor José
Eduardo Valente Borges de Pinho, professor catedratico da Faculdade
de Teologia de Lisboa da Universidade Catélica Portuguesa; Doutor
Eduardo Augusto Ramos Paz Barroso, professor catedratico da Faculdade
de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Fernando Pessoa.

20 de margo de 2012. — O Reitor, Salvato Vila Verde Pires Trigo.
205911537

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 4624/2012

O reforco dos estudos pds-graduados constitui uma das linhas estra-
tégicas de desenvolvimento da Universidade de Lisboa, tendo em vista





