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MUNICIPIO DE GUIMARAES

Aviso n.° 4349/2012

Para os devidos efeitos e de acordo com o artigo 40.° do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de julho, adaptado a administragéo local pelo Decreto-Lei
n.°238/99 de 25 de junho, notificam-se os candidatos ao procedimento
concursal para contratago por tempo indeterminado de 3 postos de trabalho
da carreira de Técnico de Informatica e categoria de Técnico de Informatica
de grau 1, nivel 1, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 201 de
19 de outubro de 2011 que a ata onde consta a lista de classificacao final foi
homologada por despacho de 2 de margo de 2012, encontrando-se a referida
lista classificativa afixada nos lugares de estilo deste municipio.

2 de margo de 2012. — O Vereador de Recursos Humanos, por delega-
¢do de competéncias conforme despacho datado de 6/01/2011, Dr. José
Augusto Ferreira Aratijo.

305848569

MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA
Aviso n.° 4350/2012

Licen¢a sem remunerac¢ao

Em cumprimento do disposto na alinea b), do n.° 1, do artigo 37.° da lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, por despacho do
Presidente da Camara Municipal de 13 de janeiro de 2012, foi autorizada a
licenca sem remuneracao do trabalhador Francisco José Marques Moreira.

13 de janeiro de 2012. — O Presidente da Camara, Eng. ° Alvaro José
Cachucho Rocha.
305725204

Aviso n.° 4351/2012

Contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo
indeterminado e nomeacio do juri do periodo experimental

Em conformidade com o disposto na alinea b), do n.° 1, do artigo 37.°,
em conjugagdo com o artigo 21.° e alinea a) do n.° 1 do artigo 55.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia do
procedimento concursal comum para constituigao de relagdo juridica de em-
prego publico por tempo indeterminado, para preenchimento de um posto de
trabalho na carreira/categoria de técnico superior — biologia/geologia, aberto
por Aviso n.° 11654/2011, publicado no “Didrio da Republica”, 2. série,
n.° 102, datado de 26 de maio de 2011, e ap6s negociagio do posicionamento
remuneratorio, foi celebrado contrato de trabalho por tempo indeterminado,
com Maria Manuela Domingues da Silveira Catana, com efeitos a partir do
dia 07 de fevereiro de 2012, com a remuneragao correspondente a 2.% posi¢do
remuneratoria e com o nivel remuneratorio 15, equivalente a 1.201,48 €.

Para os efeitos previstos nos n.*2 e 3 do artigo 73.° do RCTFP, apro-
vado pela Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, conjugados comon.’ 3 e
seguintes do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, o jari
do periodo experimental tera a seguinte composicao:

Presidente: Pedro Miguel Martins Dias, Chefe de Divisao de Cultura,
Turismo, Desporto e Tempos Livres da Camara Municipal de Idanha-a-Nova;

Primeiro Vogal Efetivo: Paulo Miguel Longo dos Santos, Técnico
Superior — Antropologia da Camara Municipal de Idanha-a-Nova, que
substituira o presidente do juri nas suas faltas e impedimentos;

Segundo Vogal Efetivo: Eddy Nelson de Barros Chambino, Técnico
Superior — Antropologia da Camara Municipal de Idanha-a-Nova;

Primeiro Vogal Suplente: Carla Maria dos Santos Salvado, técnica
superior — Turismo da Camara Municipal de Idanha-a-Nova;

Segundo Vogal Suplente: Rui Filipe Leal Baptista de Simas Pinheiro,
Técnico Superior — Contabilidade e Gestdo de Recursos Humanos da
Céamara Municipal de Idanha-a-Nova.

7 de fevereiro de 2012. — O Presidente da Camara, Eng.® Alvaro
José Cachucho Rocha.
305788807

MUNICIPIO DE LAGOA (ALGARVE)

Aviso n.° 4352/2012

Licenca sem vencimento por um ano

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do Presi-
dente da Camara datado de 1 de margo de 2011, ao abrigo do disposto
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nos artigos 234.° e 235.° da Lei n.® 59/2008, de 11 de setembro, foi
concedida renovagdo de licenga sem vencimento por um ano a Jodo
Fernando de Sousa Martins, Técnico Superior na area de Engenharia
Eletrotécnica, com inicio em 05 de abril de 2011.

Torna-se publico ainda que, na sequéncia de novo pedido renovagio
de licenca sem vencimento requerido em 20 de fevereiro de 2012, o
mesmo foi deferido por despacho datado de 24 de fevereiro de 2012
por um periodo de um ano com efeitos a 5 de abril de 2012 em con-
formidade com a legislacdo supra referida, e em virtude de se manter
as razdes invocadas no pedido inicial, nomeadamente o carater de
interesse publico.

28 de fevereiro de 2012. — O Presidente da Camara, Dr. José Indcio
Marques Eduardo.
305804852

MUNICIPIO DAS LAJES DO PICO

Aviso (extrato) n.° 4353/2012

Para os devidos efeitos, torno publico que, por despacho do Pre-
sidente da Camara exarado em 24 de abril de 2011 foi autorizado
o pedido de exoneragdo do trabalhador Ruben Gabriel Oliveira
Macedo, Assistente Operacional do Mapa de Pessoal, nos termos
do disposto no n.° 1, alinea b), conjugado com o n.° 2 do artigo 32.
° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, na redagdo conferida
pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, a partir de 14 de abril
de 2011.

7 de margo de 2012. — O Presidente da Camara, em exercicio, Hil-
deberto Manuel Pereira Peixoto.
305842103

MUNICIPIO DE LAMEGO

Edital n.° 281/2012

Francisco Manuel Lopes, Presidente da Camara Municipal de
Lamego, torna publico que a Camara Municipal, em sua reunido
ordindria, realizada no dia 21 de fevereiro de 2012, deliberou, por
unanimidade, aprovar o Projeto de Alteragdo ao Regulamento de
Incentivo a Fixacdo, Reconversdo e Modernizagdo Econoémica do
Concelho de Lamego.

Assim, dando cumprimento ao disposto no artigo 118.° do Codigo do
Procedimento Administrativo, submete-se este documento a apreciagao
publica para recolha de sugestdes, pelo prazo de 30 dias, tteis, contados
a partir da data da sua publicagdo do projeto de alteragdo ao Regulamento
no Diario da Republica.

Durante esse periodo o projeto de alteragdo ao Regulamento
encontra-se disponivel para consulta na Divisdo Administrativa,
Edificio da Camara Municipal, todos os dias uteis, durante o horario
normal de expediente e no site oficial do Municipio de Lamego, em
www.cm-lamego.pt, devendo as eventuais observagdes ou sugestoes
serem formuladas por escrito e dirigidas ao Presidente da Camara
Municipal.

12 de margo de 2012. — O Presidente da Camara, Eng.’ Francisco
Manuel Lopes.

Projeto de Alteragdo ao Regulamento de Incentivo
a Fixagao, Reconversao
e Modernizacdo Econémica do concelho de Lamego

Nota Justificativa

O Regulamento de Incentivo a Fixagdo, Reconversdo e Modernizagao
Econdmica do Concelho de Lamego foi aprovado em sessdo da Assem-
bleia Municipal de Lamego de 20 de outubro de 2004, tendo entrado
em vigor a 26 de outubro de 2004.

Em consequéncia da aplicacdo diaria do citado Regulamento e
da experiéncia recolhida, bem como das alteragdes da legislagdo
entretanto ocorridas, verificou-se a necessidade de proceder a sua
atualizagdo.

Assim, foi elaborado o presente projeto de regulamento que em
cumprimento do disposto nos artigos 117.° e 118.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de
15 de outubro, sera submetido a apreciagdo publica para recolha de
sugestdes, pelo periodo de 30 dias, sendo publicado, para tal efeito, no
Diario da Republica.





