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Didario da Republica, 2. série— N.° 56 — 19 de mar¢o de 2012

MUNICIPIO DE ALBUFEIRA

Aviso n.° 4334/2012

Para os devidos efeitos, faz-se ptblico, que por meu despacho de
27 de fevereiro de 2012, e considerando que o termo do periodo expe-
rimental da trabalhadora Sandra Maria Brito de Almeida, foi concluido
sem sucesso, nos termos do disposto no n.° 8 do artigo 12.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, aplicavel aos trabalhadores em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
por forga don.® 2, do artigo 73.° do Regime da Lein.® 59/2008, de 11 de
setembro, o contrato de trabalho em fungdes publicas cessou a 27 de
fevereiro de 2012, regressando a situagao juridica-funcional anterior.

28 de fevereiro de 2012. — Por delegacdo de competéncias do Pre-
sidente da Camara, despacho de 23/10/2009, a Vereadora do Pelouro
dos Recursos Humanos, Ana Pifaro.

305852326

Aviso n.° 4335/2012

Lista Unitaria de Ordenacéo Final

Nos termos e para os efeitos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, torna-se publica a lista unitaria de
ordenagdo final dos candidatos no procedimento concursal comum
para constitui¢do de relag@o juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho,
da carreira /categoria de técnico superior, area de atividade de gestdo
e administragdo autarquica, aberto por aviso publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 68, de 8 de abril de 2010, depois de homologada
por meu despacho, datado de 8 de margo de 2012.

Candidatos aprovados

1.° Antonio José Antunes Ramos — 14,48 valores
2.° Maria Flora Marques da Silva Ramos — 11,00 valores

Candidatos excluidos

Eva Colago Jorge Palma
Marilia Pereira Sardao

a) Candidato excluido por falta de comparéncia ao Método de Sele-
¢do — Prova de Conhecimentos (PC).

Ao abrigo do disposto na alinea d) do n.° 3 do artigo 30 da Por-
taria, e em cumprimento da legislagdo supra citada, notificam-se os
interessados que esta mesma lista foi afixada ao publico nas instala-
¢des da Camara Municipal de Albufeira e na pagina eletronica, em
www.cm-albufeira.pt.

8 de margo de 2012. — Por delegag@o de competéncias do Presidente
da Céamara, despacho de 23/10/2009, a Vereadora do Pelouro dos Re-
cursos Humanos, Ana Pifaro.

305850082

Despacho n.° 4030/2012

Nos termos do disposto non.® 11.° do artigo 21.°, da Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, com as redagdes que lhe foram dadas pela Lei n.® 51/2005,
de 30 de agosto e Lein.° 3-B/2010, de 28 de abril e Lei n.° 64/2011, de
dezembro, adaptados a administragdo local pelo Decreto-Lei n.® 93/2004,
de 20 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de junho, faz-
se publico o meu despacho de 9 de janeiro de 2012, relativo a nomeacao
para o cargo de Diretor de Departamento de Gestéo e Finangas.

Tendo em consideragdo que:

1 — Nos termos do disposto no artigo 9.°, do Decreto-Lei
n.° 93/2004, de 20 de abril, com a redagdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 104/2006, de 7 de junho, e do artigo 20.%, n.° 1, da Lei n.® 2/2004,
de 15 de janeiro, na redacdo dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de
agosto e 64/2011, de 22 de dezembro, o recrutamento dos titulares
dos cargos de dire¢do intermédia ¢ efetuado por procedimento con-
cursal, a ter lugar nos termos do disposto no artigo 21.°, da referida
Lei n.° 2/2004, na redagdo legal em vigor, de entre trabalhadores
que, para além de serem possuidores dos requisitos legalmente exi-
gidos, deverdo ser dotados de competéncia técnica e aptiddo para o
exercicio de fungdes de dire¢do, coordenagdo e controlo, adequadas
a0 cargo a prover.

2 — O Municipio de Albufeira abriu procedimento concursal, nos
termos referidos para provimento do cargo de Diretor do Departamento
de Gestdo e Finangas, mediante publica¢do na Bolsa de Emprego Publico,
em 12 de agosto de 2011.
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3 — Foram apresentadas duas candidaturas, de Antonio Manuel Gois
Nobrega e de Carla Maria Pereira Cabrita Silva Farinha, tendo ambos
sido admitidos.

4 — Como resultado da aplicagdo dos métodos de selegdo previstos,
sugeriu o juri, conforme ata da reunido por este realizada a seis de janeiro
de 2012, a nomeagao da candidata, Carla Maria Pereira Cabrita Silva
Farinha, por esta possuir o perfil adequado ao cargo pretendido e por
reunir os requisitos exigidos para vir a ser provido no cargo de Diretor
do Departamento de Gestdo e Finangas.

5 — Assim, tendo em consideragdo a conjugagéo do disposto non.® 9, do
artigo 21.°, da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagdo que lhe foi dada
pelas Leis n.* 51/2005, de 30 de agosto, 3-B/2010, de 28 de abril e 64/2011,
de 22 de dezembro, e com o artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7
de junho, nomeio em comissdo de servigo por um periodo de trés anos
a candidata, Carla Maria Pereira Cabrita Silva Farinha, para o cargo de
Diretor do Departamento de Gestdo e Finangas, previsto no Mapa de
Pessoal do Municipio de Albufeira, com efeitos a contar de hoje.

9 de janeiro de 2012. — O Presidente da Camara, Desidério Jorge
da Silva.

Nota Curricular

Nome — Carla Maria Pereira Cabrita Silva Farinha.

Data de Nascimento — 13 de abril de 1971.

Naturalidade — Sé — Faro.

Habilitagdes Literarias — Licenciatura em Gestao de Empresas, pela
Universidade do Algarve, concluida no ano de 1994.

Formagdo Complementar — Curso de Gestdo Ptblica na Adminis-
trag@o Local, ao abrigo do artigo 7.°, do Decreto-Lei n.° 104/2006, de
7 de junho.

Experiéncia Profissional em Cargos Dirigentes:

Chefe de divisdo municipal da Divisdo de Gestdo Financeira, de
setembro de 2001 até maio de 2009.

Diretora de departamento municipal do Departamento de Adminis-
trag@o e finangas, em regime de substituicdo, de junho de 2009 até 4
de janeiro de 2011.

Diretora de departamento municipal do Departamento de Gestdo ¢
Finangas, em regime de substitui¢do, de 5 de janeiro de 2011 a 8 de
janeiro de 2012.

305853922

Despacho n.° 4031/2012

Nos termos do disposto no n.° 11.° do artigo 21.°, da Lei n.® 2/2004, de
15 de janeiro, com as redagdes que lhe foram dadas pela Lei n.® 51/2005,
de 30 de agosto e Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril e Lei n.° 64/2011,
de 22 de dezembro, adaptados a administracdo local pelo Decreto-Lei
n.° 93/2004, de 20 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de
7 de junho, faz-se ptblico o meu despacho de 10 de janeiro de 2012,
relativo 2 nomeagdo para o cargo de Diretor de Departamento de De-
senvolvimento Econdmico, Social e Cultural.

Tendo em consideragdo que:

1 — Nos termos do disposto no artigo 9.°, do Decreto-Lei n.° 93/2004,
de 20 de abril, com a redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de
7 de junho, e do artigo 20.°, n.° 1, da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
na redag@o dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto e 64/2011, de
22 de dezembro, o recrutamento dos titulares dos cargos de diregdo in-
termédia € efetuado por procedimento concursal, a ter lugar nos termos
do disposto no artigo 21.°, da referida Lei n.° 2/2004, na redagdo legal
em vigor, de entre trabalhadores que, para além de serem possuidores
dos requisitos legalmente exigidos, deverdo ser dotados de competéncia
técnica e aptiddo para o exercicio de fungdes de diregdo, coordenagio e
controlo, adequadas ao cargo a prover;

2 — O Municipio de Albufeira abriu procedimento concursal, nos
termos referidos para provimento do cargo de Diretor do Departamento
de Desenvolvimento Econdémico, Social e Cultural, mediante publicacido
na Bolsa de Emprego Publico, em 24 de agosto de 2011.

3 — Foram apresentadas trés candidaturas, de Dina Maria Cardoso
Ramos Galante, Jodo Carlos Pereira Neto Lopes e Viktor Willem van der
Bent Ribeiro Nogueira de Vilhegas, tendo todos sido admitidos.

4 — Como resultado da aplicagdo dos métodos de selegdo previstos,
sugeriu o juri, conforme ata da reunido por este realizada a nove de
janeiro de 2012, a nomeacéo da candidata, Dina Maria Cardoso Ramos
Galante, por esta possuir o perfil adequado ao cargo pretendido e por
reunir os requisitos exigidos para vir a ser provido no cargo de Diretor
do Departamento de Desenvolvimento Econdémico, Social e Cultural.

5 — Assim, tendo em consideragdo a conjugagao do disposto non.® 9,
do artigo 21.°, da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagdo que lhe
foi dada pelas Leis n.*51/2005, de 30 de agosto, 3-B/2010, de 28 de
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abril e 64/2011, de 22 de dezembro, e com o artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 104/2006, de 7 de junho, nomeio em comissao de servigo por um
periodo de trés anos a candidata, Dina Maria Cardoso Ramos Galante,
para o cargo de Diretor do Departamento de Desenvolvimento Econé-
mico, Social e Cultural, previsto no Mapa de Pessoal do Municipio de
Albufeira, com efeitos a contar de hoje.

10 de janeiro de 2012. — O Presidente da Camara Municipal,
Desidério Jorge da Silva.

Nota Curricular

Nome — Dina Maria Cardoso Ramos Galante;

Data de Nascimento — 2 de dezembro de 1960;

Naturalidade — Albufeira;

Habilitagdes Literarias — Licenciatura em Organizagio e Gestdo de
Empresas, pelo Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa,
concluida no ano de 1983;

Formagdo Complementar — Curso de Gestdo Publica na Adminis-
tragdo Local;

Experiéncia Profissional em Cargos Dirigentes:

Chefe dos Servigos Administrativos nos Servigos Municipalizados
de Aguas e Saneamento de Esposende, de 1 de fevereiro de 1988 a 7 de
outubro de 1990;

Chefe de divisdo municipal da Divisdo Financeira e Informatica, em
regime de comissdo de servigo, de 23 de abril de 1993 a 7 de agosto
de 2000;

Chefe de divisao municipal da Divisdo de Gestdo Financeira e In-
formatica, em regime de comissao de servico, de 8 de agosto de 2000
até 26 de agosto de 2001;

Diretora de departamento municipal do Departamento de Desenvol-
vimento Social, em regime de comissdo de servigo, de 27 de agosto de
2001 até 4 de janeiro de 2011,

Diretora de departamento municipal do Departamento de Desenvol-
vimento Econémico, Social e Cultural, em regime de substituigao, de
5 de janeiro de 2011 a 9 de janeiro de 2012.

305853833

Despacho n.° 4032/2012

Nos termos do disposto non.® 11.° do artigo 21.°, da Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, com as redagdes que lhe foram dadas pela Lein.® 51/2005,
de 30 de agosto e Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril e Lei n.° 64/2011,
de 22 de dezembro, adaptados a administragdo local pelo Decreto-Lei
n.° 93/2004, de 20 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de
7 de junho, faz-se ptblico o meu despacho de 23 de janeiro de 2012,
relativo a nomeagao para o cargo de Diretor de Departamento de Infra-
estruturas e Servigos Urbanos.

Tendo em consideragdo que:

1 — Nos termos do disposto no artigo 9.°, do Decreto-Lei n.° 93/2004,
de 20 de abril, com a redag@o dada pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7
de junho, e do artigo 20.%, n.° 1, da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na
redagdo dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto e 64/2011, de 22
de dezembro, o recrutamento dos titulares dos cargos de diregdo inter-
média ¢ efetuado por procedimento concursal, a ter lugar nos termos
do disposto no artigo 21.°, da referida Lei n.° 2/2004, na redagao legal
em vigor, de entre trabalhadores que, para além de serem possuidores
dos requisitos legalmente exigidos, deverdo ser dotados de competéncia
técnica e aptiddo para o exercicio de fung¢des de dire¢éo, coordenagio e
controlo, adequadas ao cargo a prover.

2 — O Municipio de Albufeira abriu procedimento concursal, nos
termos referidos para provimento do cargo de Diretor do Departamento
de Infraestruturas e Servigos Urbanos, mediante publicagéo na Bolsa de
Emprego Publico, em 31 de agosto de 2011.

3 — Foram apresentadas trés candidaturas, de José Custodio Gracias
Fernandes, Rui Manuel Ramos Lemos Antunes e Pedro Miguel Canadas
Vale de Gato, sendo que o ultimo candidato foi excluido pelo facto de
nao ser titular de relago juridica de emprego publico constituida por
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado e,
deste modo, néo possuir os requisitos exigidos no n.° 1, do artigo 20.°,
da Lein.® 2/2004, de 15 de janeiro, na redacao dada pela Lei n.° 51/2005,
de 30 de agosto, aplicado a administragao local, por forga do disposto no
artigo 9.°, do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de abril, na redagdo dada
pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de junho.

4 — Como resultado da aplicagdo dos métodos de selegdo previstos,
sugeriu o juri, conforme ata da reunido por este realizada ao vigésimo
dia do més de janeiro do ano de dois mil e doze, a nomeagdo do can-
didato, José Custdodio Gracias Fernandes, por este possuir o perfil ade-
quado ao cargo pretendido e por reunir os requisitos exigidos para vir
a ser provido no cargo de Diretor do Departamento de Infraestruturas
e Servigos Urbanos.





