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CENTRO HOSPITALAR DE LEIRIA-POMBAL, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.° 227/2012

Por deliberagao do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
de Leiria-Pombal, E. P. E., de 25 de novembro de 2011, foi ao Dr. Vitor
Manuel Ribeiro de Faria, assistente graduado de cirurgia geral, do mapa
de pessoal deste centro hospitalar, autorizada a redugdo de horario para
39 horas semanais, ao abrigo do n.° 10 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 73/90 de 6 de margo, por reunir os requisitos estabelecidos por lei.

14 de fevereiro de 2012. — O Administrador, Licinio Oliveira de
Carvalho.
205741267

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA
DE LISBOA FRANCISCO GENTIL, E. P. E.

Despacho (extrato) n.° 2613/2012

No uso de competéncia que lhe foi delegada, a Sra. Enfermeira Di-
retora por despacho, de 10 de fevereiro de 2012, autorizou a renovagao

do regime de horario acrescido, 42 horas semanais, a Sra. Enfermeira
Z¢lia Maria Parreira Félix, em regime de contrato de trabalho em fun-
¢oes publicas por tempo indeterminado, nos termos do artigo 54.° do
Decreto-Lein.° 437/91, de 21 de dezembro conjugado com o artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 248/2009, de 22 de setembro, com efeitos a 04 de
marco de 2012, pelo periodo de um ano.

15 de fevereiro de 2012. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistragdo, Maria de Fatima Baptista Pinheiro Nogueira.
205746168

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE MATOSINHOS, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 2855/2012

Nos termos do disposto na alinea c¢) do artigo 251.° da Lei n.° 59/2008,
de 11 de setembro e para cumprimento do estatuido na alinea d) do
n.° 1 do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, faz-se
publica a lista nominativa do pessoal da Unidade Local de Saude de
Matosinhos, E. P. E. que cessou fungdes, por motivo de aposentagao,
no dia 1 de fevereiro de 2012:

Nome Carreira

indice/posigio

Categoria o
remuneratdria

Maria Teresa Campos Gongalves. . .. | Técnico de diagndstico e terapéutica | Técnica especialista de 1.* classe de neurofisiologia | 3 — 220
Maria de Jesus Maia Coelho Duarte. . . | Assistente operacional . .......... Assistente operacional . . ......... ... . ... .. 3
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas)
15-02-2012. — O Diretor do Departamento de Recursos Humanos, Manuel Alexandre Costa.
205746557
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MUNICIPIO DE ALMADA

Aviso (extrato) n.° 2856/2012

Para os devidos efeitos torna-se publico que, na sequéncia da
respetiva autorizagdo proferida pela Sr.* Presidente desta Camara
Municipal, conforme ordenacdo final nos correspondentes Procedi-
mentos Concursais Comuns para ocupagio de postos de trabalho nas
carreiras/ categorias identificadas abaixo, cujos avisos de abertura
(AA) e listas unitarias de ordenacio final (LUOF) foram publicadas
na 2.* série do Diario da Republica (DR), celebraram-se, nas datas
e com os trabalhadores a seguir referidos, Contratos de trabalho por
Tempo Indeterminado (CTI), negociados nas seguintes posi¢des
remuneratorias:

Técnico Superior
2.2 Posigao remuneratéria a que corresponde o nivel 15

Ciéncias da Educagao, Psicologia ou Sociologia

AA publicado no DR n.° 140 de 22-07-2009 — CTI autorizado em
23-12-2011

LUOF publicada no DR n.° 203 de 19-10-2010

Ana Catarina da Fonseca ¢ Jesus Botelho Félix em 28-12-2011.

Entre a 2.2 e a 3.2 posigdo remuneratoria a que corresponde
o nivel entre 15 e 19

Direito

AA publicado no DR n.° 88 de 06-05-2011 — CTTI autorizado em
27-12-2011

LUOF publicada no DR n.° 4 de 05-01-2012

Luis Rui Casbarra de Brito em 01-01-2012.

Entre a 4.2 e a 5.2 posigdo remuneratoria a que corresponde
o nivel entre 23 e 27
Arquiteto (DPU)

AA publicado no DR n.° 173 de 08-09-2011 — CTI autorizado em
30-12-2011

LUOF publicada no DR n.° 4 de 05-01-2012

Ana Cristina Félix Pinto de Azevedo Monteiro em 01-01-2012.

Assistente Técnico
1.2 Posigado remuneratoria a que corresponde o nivel 5

Desenhador de Especialidade

AA publicado no DR n.° 209 de 31-10-2011 — CTI autorizado em
09-01-2012





