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única remuneratória da carreira de assistente técnico, correspondente a 
683,13€,(seiscentos e oitenta e três euros e treze cêntimos).

Para efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 12.º da LVCR ex -vi n.º 2 
e 3 do artigo 73.º do RCTFP, o júri para o período experimental terá a 
seguinte composição:

Presidente: Maria Rosalina Ramos, Coordenador da USF.
Vogais efetivos: Maria Fernanda Cerqueira, assistente técnica
Vogais efetivos: Maria Céu Costa, Coordenadora Técnica

O período experimental inicia -se com a celebração do contrato e 
tem a duração de 120 dias, correspondente à duração determinada pelo 
disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 76.º da Lei n.º 59/2008, de 11 de 
setembro, conjugado com o n.º 1, da cláusula 6.ª do Acordo Coletivo 
de Trabalho n.º 1/2009, de 28 de setembro e Regulamento de Extensão 
n.º 1 -A/2010, de 2 de março.

16 de dezembro de 2011. — O Presidente da Administração Regional 
de Saúde de Lisboa Vale Tejo, I. P., Dr. Luís Manuel de Paiva Gomes 
Cunha Ribeiro.

205711086 

 Aviso (extrato) n.º 2306/2012
Ao abrigo do disposto no n.º 6 do artigo 12.º da Lei n.º 12 -A/2008, 

de 27 de fevereiro e no artigo 73.º do Regime do Contrato de Trabalho 
em Funções Públicas, aprovado pela Lei n.º 59/2008, de 11 de setembro, 
e em conformidade com o artigo 19.º do Decreto -Lei n.º 248/2009, 
de 22 de setembro, torna -se público que a Enfermeira Marisa Isabel 
Sousa Nunes concluiu com sucesso o período experimental da carreira 
especial de enfermagem, na categoria de enfermeira, com classificação 
final de 17,80, na sequência da celebração do contrato de trabalho em 
funções públicas por tempo indeterminado com a ARSLVT, IP./ACES 
da Lezíria.

12 de janeiro de 2012. — O Presidente da Administração Regional 
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P., Dr. Luís Manuel Paiva Gomes 
Cunha Ribeiro.

205714067 

 Agrupamento de Centros de Saúde do Médio 
Tejo I — Serra D' Aire

Aviso (extrato) n.º 2307/2012
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1, do artigo 37.º da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público que, na sequên-
cia de procedimento concursal aberto por aviso publicado no Diário 
da República, 2.ª série, n.º 143, de 26 de julho de 2010, foi celebrado 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com 
efeitos a partir de 1 de agosto de 2011, com o trabalhador Lídia Maria 
de Brito Martins Antunes, para o preenchimento de um posto de traba-
lho da carreira/categoria de Assistente Técnico, do mapa de pessoal da 
Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P./ACES 
Médio Tejo I — Serra D’Aire, ficando a auferir a remuneração entre 
a 2.ª e 3.ª posição remuneratória, e entre o nível 7 e 8 da tabela única 
remuneratória da carreira de Assistente Técnico, no valor de 799,84€.

Para efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 12.º da LVCR ex -vi n.º 2 
e 3 do artigo 73.º do RCTFP, o júri para o período experimental terá a 
seguinte composição:

Presidente: Maria Clara Gonçalves Reis, Assistente Técnica;
Vogais efetivos: Maria Conceição Moita Garrudo Alegre Duarte, 

Assistente Técnica, que substituirá o presidente nas suas faltas ou impe-
dimentos, e Teresa Cristina Henriques Inácio, Assistente Técnica;

Vogais suplentes: Ana Paula Ascensão Fernandes Sousa Aguiar, As-
sistente Técnica e Mécia Maria Marques Fernandes, Assistente Técnica.

O período experimental inicia -se com a celebração do referido contrato 
e tem a duração de 180 dias, correspondente à duração determinada 
pelo disposto na alínea c) do n.º 1 do artigo 76.º da Lei n.º 59/2008, de 
11 de setembro.

7 de fevereiro de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo da 
ARSLVT, I. P., Dr. Luís Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.

205711953 

 Aviso (extrato) n.º 2308/2012
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1, do artigo 37.º da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público que, na sequên-
cia de procedimento concursal aberto por aviso publicado no Diário 
da República, 2.ª série, n.º 143, de 26 de julho de 2010, foi celebrado 

contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
com efeitos a partir de 1 de agosto de 2011, com o trabalhador Maria 
Lurdes Pereira Marujo, para o preenchimento de um posto de trabalho 
da carreira/categoria de Assistente Técnico, do mapa de pessoal da 
Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P./ACES 
Médio Tejo I — Serra D’Aire, ficando a auferir a remuneração corres-
pondente à 1.ª posição remuneratória, e entre o 5.º nível da tabela única 
remuneratória da carreira de Assistente Técnico, no valor de 683,13€.

Para efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 12.º da LVCR ex -vi n.º 2 
e 3 do artigo 73.º do RCTFP, o júri para o período experimental terá a 
seguinte composição:

Presidente: Joaquim Reis Ribeiro, Coordenador Técnico;
Vogais efetivos: Ana Paula Ascensão Fernandes Sousa Aguiar, As-

sistente Técnica, que substituirá o presidente nas suas faltas ou impedi-
mentos, e Branca Flores Canau, Assistente Técnica;

Vogais suplentes: Teresa Cristina Henriques Inácio, Assistente Técnica 
e Mécia Maria Marques Fernandes, Assistente Técnica.

O período experimental inicia -se com a celebração do referido contrato 
e tem a duração de 180 dias, correspondente à duração determinada 
pelo disposto na alínea c) do n.º 1 do artigo 76.º da Lei n.º 59/2008, de 
11 de setembro.

7 de fevereiro de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo da 
ARSLVT, I. P., Dr. Luís Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.

205711912 

 Aviso (extrato) n.º 2309/2012
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1, do artigo 37.º da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público que, na sequên-
cia de procedimento concursal aberto por aviso publicado no Diário 
da República, 2.ª série, n.º 143, de 26 de julho de 2010, foi celebrado 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com 
efeitos a partir de 1 de julho de 2011, com o trabalhador Maria Alexan-
dra Duarte Ferreira, para o preenchimento de um posto de trabalho da 
carreira/categoria de Técnico Superior, do mapa de pessoal da Adminis-
tração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P./ACES Médio 
Tejo I — Serra D’Aire, ficando a auferir a remuneração correspondente 
à 2.ª posição remuneratória, nível 15 da tabela única remuneratória da 
carreira de Técnico Superior, no valor de 1.201,48€.

Para efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 12.º da LVCR ex -vi n.º 2 
e 3 do artigo 73.º do RCTFP, o júri para o período experimental terá a 
seguinte composição:

Presidente: Carla Alexandra Batalha Rebelo Oliveira, Técnica Su-
perior;

Vogais efetivos: Maria Sofia Theriaga Gomes da Silva, Técnica Su-
perior, que substituirá o presidente nas suas faltas ou impedimentos, e 
Margarida Sofia Dias Rodrigues, Técnica Superior;

Vogais suplentes: Maria Madalena Monteiro Barreto, Técnica Supe-
rior, David Marques Silva, Técnico Superior.

O período experimental inicia -se com a celebração do referido contrato 
e tem a duração de 180 dias, correspondente à duração determinada pelo 
disposto na alínea c) do n.º 1 do artigo 76.º da Lei n.º 59/2008, de 11 de 
setembro, conjugado com o n.º 2, da cláusula 6.ª do Acordo Coletivo 
de Trabalho n.º 1/2009, de 28 de setembro e Regulamento de Extensão 
n.º 1 -A/2010, de 2 de março.

7 fevereiro de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo da 
ARSLVT, I. P., Dr. Luís Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.

205711564 

 Aviso (extrato) n.º 2310/2012
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1, do artigo 37.º da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público que, na sequên-
cia de procedimento concursal aberto por aviso publicado no Diário 
da República, 2.ª série, n.º 143, de 26 de julho de 2010, foi celebrado 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
com efeitos a partir de 1 de agosto de 2011, com o trabalhador Ana 
Sofia Vieira Santos, para o preenchimento de um posto de trabalho da 
carreira/categoria de Assistente Técnico, do mapa de pessoal da Admi-
nistração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P./ACES Médio 
Tejo I — Serra D’Aire, ficando a auferir a remuneração correspondente 
à 1.ª posição remuneratória, e entre o 5.º nível da tabela única remune-
ratória da carreira de Assistente Técnico, no valor de 683,13€.

Para efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 12.º da LVCR ex -vi n.º 2 
e 3 do artigo 73.º do RCTFP, o júri para o período experimental terá a 
seguinte composição:

Presidente: Maria de Fátima Santos Lopes, Enfermeira Chefe;
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Vogais efetivos: Margarida Sofia Dias Rodrigues, Técnica Superior, 
que substituirá o presidente nas suas faltas ou impedimentos, e Teresa 
Cristina Henriques Inácio, Assistente Técnica;

Vogais suplentes: Branca Flores Canau, Assistente Técnica e Mécia 
Maria Marques Fernandes, Assistente Técnica.

O período experimental inicia -se com a celebração do referido contrato 
e tem a duração de 180 dias, correspondente à duração determinada 
pelo disposto na alínea c) do n.º 1 do artigo 76.º da Lei n.º 59/2008, de 
11 de setembro.

7 de fevereiro de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo da 
ARSLVT, I. P., Dr. Luís Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.

205711442 

 Aviso (extrato) n.º 2311/2012
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1, do artigo 37.º da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público que, na sequên-
cia de procedimento concursal aberto por aviso publicado no Diário 
da República, 2.ª série, n.º 143, de 26 de julho de 2010, foi celebrado 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com 
efeitos a partir de 1 de agosto de 2011, com o trabalhador Maria Rosinda 
Coelho Marques Lopes, para o preenchimento de um posto de trabalho 
da carreira/categoria de Técnico Superior, do mapa de pessoal da Admi-
nistração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P./ACES Médio 
Tejo I — Serra D’Aire, ficando a auferir a remuneração correspondente 
à 2.ª posição remuneratória, nível 15 da tabela única remuneratória da 
carreira de Técnico Superior, no valor de 1.201,48€.

Para efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 12.º da LVCR ex -vi n.º 2 
e 3 do artigo 73.º do RCTFP, o júri para o período experimental terá a 
seguinte composição:

Presidente: Maria Sofia Theriaga Gomes da Silva, Técnica Superior,
Vogais efetivos: Margarida Sofia Dias Rodrigues, Técnica Superior, 

que substituirá o presidente nas suas faltas ou impedimentos, e Maria 
Madalena Monteiro Barreto, Técnica Superior;

Vogais suplentes: Carla Alexandra Batalha Rebelo Oliveira, Técnica 
Superior, David Marques Silva, Técnico Superior.

O período experimental inicia -se com a celebração do referido contrato 
e tem a duração de 240 dias, correspondente à duração determinada 
pelo disposto na alínea c) do n.º 1 do artigo 76.º da Lei n.º 59/2008, de 
11 de setembro.

7 de fevereiro de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo da 
ARSLVT, I. P., Dr. Luís Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.

205711807 

 Aviso (extrato) n.º 2312/2012
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1, do artigo 37.º da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público que, na sequência 
de procedimento concursal aberto por aviso publicado no Diário da Re-
pública, 2.ª série, n.º 143, de 26 de julho de 2010, foi celebrado contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com efeitos a 
partir de 19 de setembro de 2011, com o trabalhador Sílvia Maria Moura 
Nunes Rodrigues Costa Fonseca, para o preenchimento de um posto de 
trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior, do mapa de pessoal 
da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P./
ACES Médio Tejo I — Serra D’Aire, ficando a auferir a remuneração 
correspondente à 2.ª posição remuneratória, nível 15 da tabela única 
remuneratória da carreira de Técnico Superior, no valor de 1.201,48€.

Para efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 12.º da LVCR ex -vi n.º 2 
e 3 do artigo 73.º do RCTFP, o júri para o período experimental terá a 
seguinte composição:

Presidente: Maria Sofia Theriaga Gomes da Silva, Técnica Superior
Vogais efetivos: Margarida Sofia Dias Rodrigues, Técnica Superior, 

que substituirá o presidente nas suas faltas ou impedimentos, e Maria 
Madalena Monteiro Barreto, Técnica Superior;

Vogais suplentes: Carla Alexandra Batalha Rebelo Oliveira, Técnica 
Superior, David Marques Silva, Técnico Superior.

O período experimental inicia -se com a celebração do referido contrato 
e tem a duração de 180 dias, correspondente à duração determinada pelo 
disposto na alínea c) do n.º 1 do artigo 76.º da Lei n.º 59/2008, de 11 de 
setembro, conjugado com o n.º 2, da cláusula 6.ª do Acordo Coletivo 
de Trabalho n.º 1/2009, de 28 de setembro e Regulamento de Extensão 
n.º 1 -A/2010, de 2 de março.

7 de fevereiro de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo da 
ARSLVT, I. P., Dr. Luís Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.

205711718 

 Aviso (extrato) n.º 2313/2012
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1, do artigo 37.º da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público que, na sequên-
cia de procedimento concursal aberto por aviso publicado no Diário 
da República, 2.ª série, n.º 143, de 26 de julho de 2010, foi celebrado 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com 
efeitos a partir de 1 de julho de 2011, com o trabalhador Célia Maria 
Martins Almeida Gaspar, para o preenchimento de um posto de trabalho 
da carreira/categoria de Técnico Superior, do mapa de pessoal da Admi-
nistração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P./ACES Médio 
Tejo I — Serra D’Aire, ficando a auferir a remuneração correspondente 
à 2.ª posição remuneratória, nível 15 da tabela única remuneratória da 
carreira de Técnico Superior, no valor de 1.201,48€.

Para efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 12.º da LVCR ex -vi n.º 2 
e 3 do artigo 73.º do RCTFP, o júri para o período experimental terá a 
seguinte composição:

Presidente: Margarida Sofia Dias Rodrigues, técnica superior;
Vogais efetivos: Maria Sofia Theriaga Gomes da Silva Técnica Su-

perior, que substituirá o presidente nas suas faltas ou impedimentos, e 
Maria Madalena Monteiro Barreto, Técnica Superior;

Vogais suplentes: Carla Alexandra Batalha Rebelo Oliveira, Técnica 
Superior, David Marques Silva, Técnico Superior.

O período experimental inicia -se com a celebração do referido contrato 
e tem a duração de 180 dias, correspondente à duração determinada pelo 
disposto na alínea c) do n.º 1 do artigo 76.º da Lei n.º 59/2008, de 11 de 
setembro, conjugado com o n.º 2, da cláusula 6.ª do Acordo Coletivo 
de Trabalho n.º 1/2009, de 28 de setembro e Regulamento de Extensão 
n.º 1 -A/2010, de 2 de março.

7 de fevereiro de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo da 
ARSLVT, I. P., Dr. Luís Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.

205711053 

 Administração Regional de Saúde do Alentejo, I. P.

Aviso n.º 2314/2012
Nos termos do disposto no n.º 71, da Portaria n.º 47/98, de 30 de 

janeiro, e após homologação pelo Conselho Diretivo da Administração 
Regional de Saúde do Alentejo, I. P., por despacho de 27 de janeiro 
de 2012, torna -se pública a lista de classificação final dos candidatos 
aprovados não aprovados no decurso da aplicação dos métodos de 
seleção ao procedimento concursal comum, para preenchimento de 
postos de trabalho da categoria de médico, área de medicina geral e 
familiar, do Mapa de Pessoal da Administração Regional de Saúde do 
Alentejo, I. P., visando o exercício de funções em regime de contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, e conforme 
aviso n.º 25601/2010, publicado em Diário da República, 2.ª série, 
n.º 237 de 9 de setembro de 2010.

Lista classificação final 

Nome do candidato Classificação 
final

Isabel da Piedade Pereira Pinela Apolinário . . . . . . . . . . 3,35 a)

a) Candidata não aprovada por classificação inferior a 9,5 na Avaliação Curricular.

 Após a publicação do presente aviso no Diário da República, a men-
cionada lista é afixada na sede da Administração Regional de Saúde do 
Alentejo, I. P., sita no Largo do Paraíso, 1, em Évora, e publicitada na 
página eletrónica deste Instituto, em www.arsalentejo.min -saude.pt.

Da homologação da lista classificação final pode ser interposto recurso 
nos termos do n.º 72, da referida Portaria, devendo o mesmo ser apresen-
tado ao Sr. Presidente do Conselho Diretivo da ARS do Alentejo, I. P.

2 de fevereiro de 2012. — A Vogal do Conselho Diretivo, Paula 
Alexandra Ângelo Ribeiro Marques.

205709523 

 Aviso n.º 2315/2012
Nos termos do disposto no n.º 71, da Portaria n.º 47/98, de 30 de 

janeiro, e após homologação pelo Conselho Diretivo da Administração 
Regional de Saúde do Alentejo, I. P., por despacho de 27 de janeiro 
de 2012, torna -se pública a lista de classificação final dos candidatos 
aprovados e não aprovados no decurso da aplicação dos métodos de 
seleção ao procedimento concursal comum, para preenchimento de 




