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MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE
E DA SEGURANGA SOCIAL

Secretaria-Geral

Aviso n.° 1867/2012

Por meu despacho de 26-01-2012, torna-se publico que, nos
termos do disposto no n.° 6 do artigo 12.° da Lei n.® 12-A/2008

Didario da Republica, 2."série— N.°27 — 7 de fevereiro de 2012

de 27 de fevereiro, aplicavel por remissdo do n.° 2 do artigo 73.°
da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, o Técnico Superior Bruno
Pereira da Silva, concluiu com sucesso o periodo experimental,
com a avaliagdo de 19,50 valores, na sequéncia da celebragdo de
contrato de trabalho em fun¢des publicas por tempo indetermi-
nado, com a Secretaria-Geral do Ministério da Solidariedade e da
Seguranga Social.

30 de janeiro de 2012. — A Secretaria-Geral, Maria Jodo Paula
Lourenco.
205676321

Instituto de Gestao Financeira da Seguranga Social, I. P.

Aviso n.° 1868/2012

Por deliberacdo do Conselho Diretivo, abaixo referidas, e no cumprimento do disposto no n.° 6 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, conjugado com os artigos n.” 73.° a 78.° da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, torna-se publico que os trabalhadores abaixo indicados,
terminaram com sucesso, o periodo experimental, na sequéncia da celebragdo de contrato de trabalho em fungdes puiblicas por tempo indeterminado,

com este Instituto.

Trabalhadora Carreira/Categoria Classificagdo da hm]l?gllggacéo
Patricia Alexandra da Fonseca Elias . .......................... Técnico Superior .. .......... 20 05.01.2012
Maria Isabel de Oliveira Salgueiro ............. ... ... ... ...... Técnico Superior .. .......... 15 05.01.2012
Susana Natércia Santos Rodrigues Bento .. ..................... Técnico Superior ............ 15 05.01.2012
Silvia Maria Galeano dos Santos. .. ..............ccoovviu... Técnico Superior ............ 20 13.01.2012
Luis Alberto Charruados Santos. . ............ ..., Técnico Superior .. .......... 20 13.01.2012
Marta Luisa Alves Boarqueiro Silvério. ........................ Técnico Superior .. .......... 15 13.01.2012
AnaRaquelde MouraDavid .. ........... ... ... ... ... ... Técnico Superior .. .......... 18 13.01.2012
Ana Patricia Domingues de Aratjo . .. ... Técnico Superior .. .......... 15 13.01.2012
Joaquim José Leirdo Serol. ........ ... ... Técnico Superior ............ 17 13.01.2012
Valter Emanuel Pereira Lopes Cardoso . ........................ Técnico Superior ............ 18 13.01.2012
Duarte Pereira Vieira . . . ...t Técnico Superior ............ 16 13.01.2012
Susana Maria Chaves Neves Dias Nunes . ...................... Técnico Superior .. .......... 17 13.01.2012
Olga Alexandra MoreiraMelo. . ........... ... ... ... ... ... .. Assistente Técnico........... 16,80 13.01.2012
lazid AlyMomade . . ... i Técnico Superior .. .......... 17 20.01.2012
Ana Maria Dias do Coito. . .. ... Técnico Superior ............ 19 20.01.2012
Angélica Elisa Borges Gaspar. . ..., Técnico Superior ............ 19 20.01.2012

30 de janeiro de 2012. — A Diretora do Gabinete de Recursos Humanos, Isabel Grilo.
205676484

Aviso n.° 1869/2012

Recrutamento de 2 Técnicos Superiores por mobilidade interna
para o Instituto de Gestiio Financeira da Seguranca Social, 1. P.

O Instituto de Gestéo Financeira da Segurancga Social, 1. P., pretende
recrutar, mediante mobilidade interna, nos termos do disposto nos ar-
tigos 59.° a 63 da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, dois técnicos
superiores para a area de atividade da Dire¢ao do Orgamento, Nucleo
de Gestao de Planeamento do Orgamento, constante do artigo 5.° da
Portaria n.° 639/2007, de 30 de maio.

A) Caracterizacdo da oferta:

Tipo de oferta: Mobilidade interna

Carreira e categoria: Técnico superior

N.° de postos: 2

Remuneracéo: A detida pelo trabalhador na categoria

B) Caracterizagdo do posto de trabalho:

Consolida¢ao da execugdo or¢amental mensal, analise e controlo;

Elaboracdo de simulagdes do Orgamento da Seguranga Social (OSS);

Carregamento e validagdo do OSS em SIF/SAP;

Elaboracao de revisdes e alteragdes ao OSS e respetiva contabilizacdo
em SIF/SAP;

Elaboragdo de previsdes de execugdo orcamental mensualizadas;

Analise das questdes colocadas pelo Orgdo de Controlo e Supervisio,
tais como o Tribunal de Contas, e elaboragdo de proposta de resposta.

C) Habilitagdo literaria:

Licenciatura em Economia/Gestdo/Administra¢cdo/Contabilidade/Fi-
nancas/Matematica Aplicada.

Relagdo Juridica: trabalhadores que possuam atualmente uma relagéo
juridica na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado.

D) Perfil pretendido:

Experiéncia profissional e ou conhecimentos na area ou em areas
similares as que caracterizam os postos de trabalho em oferta.

E) Local de trabalho:
Avenida Manuel da Maia, n.° 58, 1049-002 Lisboa

F) Prazo de apresentagao das candidaturas:
Nos termos da OE201201/0294 constante na BEP.

G) Formalizagdo da candidatura:

Em requerimento dirigido Presidente do Conselho Diretivo do Instituto
de Gestdo Financeira da Seguranca Social, I. P., com a meng&o expressa
da modalidade de relagdo juridica que detém, a categoria, a posigdo e
nivel remuneratdrio e o respetivo montante remuneratorio, e ainda do
contacto telefénico das horas de expediente;

Curriculum profissional detalhado; Fotocopia dos documentos com-
provativos das habilitagdes literarias.

H) A candidatura, identificada com a mengdo «Recrutamento por
mobilidade interna» devera ser enviada para o seguinte endereco:

Instituto de Gestdo Financeira da Seguranga Social, 1. P.
Gabinete de Recursos Humanos,
Av. Antonio Serpa, 32, 9.° andar, 1069-201 Lisboa

A presente oferta de emprego esta igualmente publicitada em www.
bep.gov.pt.
30 de janeiro de 2012. — A Diretora do Gabinete de Recursos Hu-

manos, Isabel Grilo.
205676168





