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 Escola Secundária Camilo Castelo Branco

Aviso n.º 1122/2012

Abertura do procedimento concursal
para o cargo de Diretor (m/f)

Nos termos do disposto no artigo 22.º do Decreto -Lei n.º 75/2008, 
de 22 de abril, e no artigo 5.º da Portaria n.º 604/2008, de 9 de julho, 
torna -se público que se encontra aberto o concurso para provimento 
do lugar de Diretor (m/f) da Escola Secundária Camilo Castelo 
Branco, em Vila Nova de Famalicão, pelo prazo de 15 dias úteis, a 
contar do dia seguinte ao da publicação do presente aviso no Diário 
da República:

1 — Os requisitos de admissão ao concurso são fixados nos pontos 
3 e 4 do artigo 21.º do Decreto -Lei n.º 75/2008, de 22 de abril, e no 
artigo 2.º da Portaria n.º 604/2008, de 9 de julho.

2 — Formalização da candidatura — a candidatura é obrigatoriamente 
formalizada mediante apresentação de um requerimento em modelo pró-
prio, disponibilizado na página eletrónica da Escola Secundária Camilo 
Castelo Branco (http://www.esccb.pt) ou nos serviços administrativos, 
dirigido à Presidente do Conselho Geral da Escola Secundária Camilo 
Castelo Branco, em Vila Nova de Famalicão.

2.1 — Entrega da Candidatura:
Pessoalmente, nos serviços administrativos da Escola — Rua Padre 

Benjamim Salgado, 4760 -412 Vila Nova de Famalicão, das 09h00 às 
16h00, ou remetido por correio registado, com aviso de receção, expedido 
até ao termo do prazo fixado para as candidaturas.

2.2 — Do requerimento deverão constar os seguintes elemen-
tos:

a) Identificação completa: nome, estado civil, naturalidade, data de 
nascimento, número e data do bilhete de identidade, respetiva validade 
ou Cartão de Cidadão, Número de Identificação Fiscal, residência, código 
postal e número de telefone/telemóvel.

b) Identificação do lugar a que se candidata, referenciando a data da 
publicação do respetivo aviso no Diário da República.

2.3 — Os requerimentos de admissão deverão ser acompanhados da 
seguinte documentação, sob pena de exclusão:

a) Curriculum vitae, detalhado, datado, assinado, atualizado, onde 
conste, respetivamente, as funções que tem exercido e a formação pro-
fissional possuída, apresentando, designadamente:

I. Registo biográfico, devidamente atualizado e autenticado pelos 
serviços administrativos;

II. Documentos comprovativos das habilitações literárias;
III. Certificados de formação acreditada.
IV. Outros elementos, devidamente comprovados, que se considerem 

relevantes para apreciação do mérito.

b) Projeto de intervenção relativo à Escola, com um máximo de 
20 páginas A4 em letra do tipo times new roman, tamanho 12 e espa-
çamento 1,5, margens de 2cm, contendo a identificação de problemas, 
a definição de objetivos/estratégias e a programação das atividades a 
realizar no mandato;

c) Declaração autenticada do serviço de origem, onde conste a cate-
goria, o vínculo e o tempo de serviço;

d) Fotocópia do Bilhete de Identidade e do Número de Identificação 
Fiscal ou Cartão de Cidadão.

É obrigatória a prova documental dos elementos constantes do cur-
rículo, com exceção daqueles que se encontrem arquivados no respe-
tivo processo individual e este se encontre na Escola onde decorre o 
procedimento.

3 — Os métodos de avaliação das candidaturas são os estipulados no 
n.º 3 do artigo 7.º, da Portaria n.º 604/2008, de 9 de julho, e no artigo 5.º, 
do Regulamento para o recrutamento do diretor da Escola Secundária 
Camilo Castelo Branco, disponível na página eletrónica da Escola e nos 
serviços administrativos.

 Escola Secundária de D. Dinis

Aviso n.º 1123/2012
Nos termos do n.º 1 do artigo 93.º do Decreto -Lei n.º 100/99, de 31 de 

março, torna -se público que se encontra afixada a lista de antiguidade 
do pessoal não docente deste estabelecimento de ensino em referência 
a 31 de dezembro de 2011.

Conforme o n.º 1 do artigo 96.º do referido decreto -lei, o prazo de 
reclamações é de 30 dias a contar da data da publicação deste aviso.

17 de janeiro de 2012. — O Diretor, Carlos Teixeira.
205615425 

 Escola Secundária Emídio Garcia

Aviso (extrato) n.º 1124/2012
Eu, Eduardo Manuel dos Santos, na qualidade de Diretor da Escola 

Secundária de Emídio Garcia em Bragança, de acordo com o Artigo 44.º, 
da Lei n.º 64 -B/2011, de 30 de dezembro, prorrogo, até 31 de dezembro 
de 2012 a situação de mobilidade interna para exercício de funções de 
encarregado operacional, o assistente operacional Joel Augusto Honrado 
Pinheiro.

13 de janeiro de 2012. — O Diretor, Eduardo Manuel dos Santos.
205611042 

 Aviso (extrato) n.º 1125/2012
Eu, Eduardo Manuel dos Santos, na qualidade de Diretor da Escola 

Secundária de Emídio Garcia em Bragança, de acordo com o Artigo 41.º, 
da Lei n.º 55 -A/2010, de 31 de dezembro, prorrogo, até 31 de dezembro 
de 2011 a situação de mobilidade interna para exercício de funções de 
encarregado operacional, o assistente operacional Joel Augusto Honrado 
Pinheiro.

13 de janeiro de 2012. — O Diretor, Eduardo Manuel dos Santos.
205610776 

 Aviso (extrato) n.º 1126/2012
Eu, Eduardo Manuel dos Santos, na qualidade de Diretor da Escola 

Secundária de Emídio Garcia em Bragança, de acordo com o Artigo 44.º, 
da Lei n.º 64 -B/2011, de 30 de dezembro, prorrogo a situação de mobi-
lidade interna da assistente técnica Maria Helena da Fonseca Marques, 
até 31 de dezembro de 2012.

17 de janeiro de 2012. — O Diretor, Eduardo Manuel dos Santos.
205611131 

 Escola Secundária de Fontes Pereira de Melo

Aviso n.º 1127/2012
Nos termos do disposto na alínea d) do n.º 1 do artigo 37.º da Lei 

n.º 12 -A/2008 de 27 de fevereiro, torna  -se pública a lista nominativa 
do pessoal desta escola, cuja relação jurídica de emprego pública cessou 
por motivo de aposentação no ano 2011: 

4 — Enquadramento legal — Decreto -Lei n.º 75/2008, de 22 de 
abril, Portaria n.º 604/2008, de 9 de julho, e Código do Procedimento 
Administrativo.

5 — Resultado do Concurso — As listas dos candidatos admitidos e 
excluídos serão afixadas na Escola Secundária Camilo Castelo Branco 
no prazo de 10 dias úteis após a data limite de apresentação das can-
didaturas e divulgadas no mesmo dia, na página eletrónica da Escola, 
sendo esta a forma de notificação dos candidatos.

13 de janeiro de 2012. — A Presidente do Conselho Geral, Carolina 
Fernanda Braga Barroso Campos Silva.

205610702 

Nome Categoria Data de cessação

Joel Cristina Agante Silva  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Professora do Quadro de Nomeação Definitiva. . . . . . . . . 31/01/2011
José Jorge Teixeira Mendonça . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Professora do Quadro de Nomeação Definitiva. . . . . . . . . 31/01/2011
Estela Maria Correia Costa Sargaço Carneiro . . . . . . . . . . . . Professora do Quadro de Nomeação Definitiva. . . . . . . . . 30/09/2011




