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de Apoio a Familia para o Ano Letivo de 2011/2012, que fixa as regras
de funcionamento dos servigos de apoio a familia nos estabelecimentos
de ensino pré-escolar da rede publica do Municipio de Arganil.

Mais se torna publico que, foi entdo remetido a Dignissima Assembleia
Municipal de 17 de Dezembro de 2011, onde foi aprovado e que entrara
em vigor, no 5.° dia apés a sua publicag@o no Didrio da Republica.

O regulamento encontra-se disponivel para consulta no site oficial
do Municipio de Arganil, www.cm-arganil.pt

Para constar se lavrou o presente edital e outros de igual teor que vdo
ser afixados nos lugares de estilo de todo o concelho.

22 de Dezembro de 2011. — O Presidente da Camara Municipal de
Arganil, Ricardo Pereira Alves, engenheiro.
305507517

MUNICIPIO DE AROUCA

Despacho (extracto) n.° 17503/2011

Tendo presente o disposto no artigos 29.° e 30.° da Lei n.° 2/2004, de
15.1, na redacgdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30.8, (ex.vin.9 ¢ 10
do artigo 29.° da Lei n.° 64-A/2008, de 31.12), torna-se publico que, por
meu despacho de 20/12/2010, procedeu-se a efectivacdo do direito de
acesso a carreira do pessoal dirigente a seguir identificado, nos termos
seguintes: — Fernando Gongalves — assessor principal; — Maria da
Gloria Morais Ferreira Leite — assessor principal; — Eliane Marques
Amaral — assessor principal; — Adélia Neves de Almeida — técnico
superior principal; — Norberto Augusto Rodrigues de Castro — técnico
superior, e consequente transi¢ao nos termos previstos no artigo 104.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27.2.

16 de Dezembro de 2011. — O Presidente da Camara, José Artur
Tavares Neves.
305477418

MUNICIPIO DO BARREIRO

Aviso (extracto) n.° 24879/2011

Torna-se publico o meu despacho de 9 de Dezembro de 2011, o qual
determina a conclusdo com sucesso do periodo experimental na sequén-
cia do procedimento concursal comum, dos seguintes trabalhadores:

Catarina Viegas Gil e Claudia Isabel Paulo Geraldes na categoria de
Técnico Superior, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado.

12 de Dezembro de 2011. — O Vereador, no uso da competéncia
delegada, Carlos Alberto Fernandes Moreira.
305487113

MUNICIPIO DE BRAGA

Aviso n.° 24880/2011

Eng. Francisco Soares Mesquita Machado, Presidente da Camara
Municipal de Braga:

Torna publico que, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 307/2009, de 23 de Outubro, a Assembleia Municipal de Braga,
deliberou em sessdo de 7 de Dezembro de 2011, aprovar a Area de
Reabilitacdo Urbana de Braga Sul e respectivo Plano Estratégico.

Torna-se ainda ptiblico, que o Plano Estratégico e restantes elementos
poderao ser consultados, de acordo com o disposto no artigo 14.°,n.° 5,
no Site da Camara Municipal (http://www.cm-braga.pt).

Para constar ¢ devidos efeitos mandei passar este aviso, que vai
ser afixado nos lugares do estilo e publicado na 2.* série do Didrio da
Repuiblica e num jornal de &mbito local.

21 de Dezembro de 2011. — O Presidente da Camara, Engenheiro
Francisco Soares Mesquita Machado.
205501871

MUNICIPIO DO CADAVAL

Aviso n.° 24881/2011

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagéo final dos
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candidatos aprovados no procedimento concursal comum para preen-
chimento de 2 postos de trabalho na carreira e categoria de Assistente
Operacional, na modalidade de relagéo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal
desta Camara Municipal, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 50, de 11 de Margo de 2011 e na bolsa de emprego ptblico com o
codigo de oferta OE201103/0181.

Valores
1.° Gina Maria Santos David Almeida. ................ (a) 15,02
2.°Livia Lucas VieiraLouro .. ...................... 16,94
3.° Ana Sofia Casquilho Vidigal Frade Simdes . ......... 16,67
4.° Maria da Anunciagdo Nobre Ferreira............... 15,58
5.° Cristina Paula Matos Isidoro Romé@o ............... 15,41
6.° Claudia Maria Fialho Almeida Santos .. ............ 14,42
7.°Ondina Ribeiro Fialho . ......................... 13,10
8.° Maria de Fatima Jesus Alberto . . .................. 10,58

(a) Candidata com prévia relacdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado.

Os candidatos, incluindo os excluidos no decurso da aplicagdo dos
métodos de selecgio, foram notificados do acto de homologagéo da lista
unitaria de ordenacdo final de acordo com o n.° 3 do artigo 30.° e das
garantias que se lhes assistem nos termos do n.° 3 do artigo 39.° A lista
unitaria de ordenagao final homologada encontra-se afixada em local
visivel e publico das instalagdes desta Camara Municipal e disponibi-
lizada na pagina electronica em www.cm-cadaval.pt.

Sempre que a lista de ordenac@o final contenha um niimero de candi-
datos aprovados superior ao dos postos de trabalho a ocupar, € constituida
reserva de recrutamento interna.

12 de Dezembro de 2011. — O Presidente da Camara, Aristides
Lourengo Sécio.
305454179

MUNICIPIO DE CONSTANCIA

Aviso n.° 24882/2011

Em conformidade com o disposto na alinea ») do n.° 1 do artigo 37.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, Maximo de Jesus Afonso
Ferreira, Presidente da Camara Municipal de Constancia, torna pua-
blico que na sequéncia do procedimento concursal comum, aberto pelo
Aviso n.° 24430/2010, publicado no Didrio da Republica, n.° 229, de
25 de Novembro, respeitando a lista unitaria de ordenagdo final, apos
negociagdo da posi¢do remuneratoria, € por meu Despacho n.° 10/2011,
de 1 e Abril de 2011, foi celebrado o seguinte Contrato de Trabalho
em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado — Gongalo Daniel da
Silva Germano, na categoria de Técnico Superior — Engenharia do
Ambiente, Posi¢do Remuneratoria 2.* ¢ Nivel Remuneratorio 15.° da
tabela Remuneratoria Unica, no dia 18 de Maio de 2011, tendo sido, nos
termos legais em vigor, sujeito a periodo experimental, com duragdo de
180 dias, o qual foi avaliado pelo respectivo jiri, tendo sido aprovado
com uma classifica¢@o de 14 valores, e por mim homologada, em 18 de
Novembro de 2011.

28 de Novembro de 2011. — O Presidente da Camara, Mdaximo de
Jesus Afonso Ferreira.
305495384

MUNICIPIO DE ESPINHO

Aviso n.° 24883/2011

Procedimento concursal comum de contrataciio de 1 técnico superior
(area gestao de recursos humanos), para a divisao de recursos
humanos, na modalidade de relacéo juridica de emprego publico
por tempo indeterminado.

Nos termos do n.° 6, do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de Abril, torna-se publico, que foi homologada por despacho
do Sr. Presidente de 21 de Dezembro de 2011, a Lista unitaria de
ordenacdo final do Procedimento concursal comum de contratagao
de 1 técnico superior (area gestdo de recursos humanos), para a
divisdo de recursos humanos, na modalidade de relagdo juridica
de emprego publico por tempo indeterminado, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 97, de 19 de Maio de 2010, sob o Aviso
n.° 9875/2010 e a respectiva lista foi notificada aos candidatos,
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através de oficio registado, encontrando -se afixada em local visivel
e publico nas instalagdes do Edificio Pagos do Concelho e dispo-
nibilizada na pagina electronica em www.cm-espinho.pt tudo nos
termos dos n.”*4, 5 e 6 do artigo 36, da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de Abril.

Do despacho de homologagédo da referida lista pode ser interposto
recurso hierarquico, nos termos do artigo 39.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de Abril.

22 de Dezembro de 2011. — O Presidente do Municipio, Dr. Joaquim
José Pinto Moreira.
305503183

MUNICIPIO DE EVORA

Aviso n.° 24884/2011

Para os devidos efeitos torna-se publico que nos termos do artigo 73.°
ealinea ¢) don.° 1 do artigo 76.° da Lein.® 59/2008, de 11 de Setembro,
e aplicando as regras previstas na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro,
foram concluidos com sucesso os periodos experimentais dos seguintes
trabalhadores, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes pa-
blicas, por tempo indeterminado, com homologagdo do Sr. Presidente
da Camara, datada de 20/12/2011:

Susana Sofia Silva Santos Barbosa Cunha — para a carreira/cate-
goria de Técnico Superior, tendo-lhe sido atribuida uma classificagdo
de 16,67 valores.

Joana Sofia Campino Duarte Aleixo — para a carreira/categoria
de Técnico Superior, tendo-lhe sido atribuida uma classifica¢do de
16,7 valores.

21 de Dezembro de 2011. — O Presidente da Camara, José Ernesto
d’Oliveira.
305508968

MUNICIPIO DE FREIXO DE ESPADA A CINTA

Aviso n.° 24885/2011

Em cumprimento do estipulado na linea b) don.° 1 do artigo 37.°, da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, se faz publico, por meu despacho
datado de 6 de Dezembro de 2011, foi homologada a conclusdo com
sucesso do periodo experimental de Sandra Catarina Abrunhosa Pereira,
para a categoria de Técnico Superior, na sequéncia do procedimento con-
cursal comum de recrutamento para a ocupacao de um posto de trabalho
de Técnico Superior, em regime de Contrato de Trabalho em Fungdes
Publicas por tempo determinado, com a remuneragdo correspondente
a 2. posi¢ao remuneratoria da categoria e ao nivel remuneratorio 15
da tabela tinica.

12 de Dezembro de 2011. — O Presidente da Camara, José Manuel
Caldeira Santos.
305477248

MUNICIPIO DA HORTA

Declaragao de rectificagao n.° 1985/2011

Por ter sido publicado com inexactiddo no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 200, de 18 de Outubro de 2011, o aviso n.° 20689/2011,
rectifica-se que onde se lé:

«Posto A: CF = (PC % 0,30) + (4P x 0,25) + (4C x 0,45)»
«Posto B: CF = (PC x 0,30) + (4P x 0,25) + (EPS % 0,45)»

deve ler-se:
«Posto A: CF = (PC x 0,45) + (AP % 0,25) + (AC % 0,30)»
«Posto B: CF = (PC x 0,45) + (AP x 0,25) + (EPS % 0,30)»
25 de Novembro de 2011. — O Presidente da Camara, Jodo Fernando

Brum de Azevedo e Castro.
305415793
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MUNICIPIO DE LOULE
Aviso n.° 24886/2011

Loteamento sito em Areeiro — Sao Clemente — Loulé

Para os devidos efeitos, se torna pblico que em 16 de Novembro de
2011 a Camara deliberou, por unanimidade, submeter a discussdo publica
o projecto de loteamento, em nome de Ammasalik Holdings LLC, por
um periodo de 15 dias tteis, nos termos do artigo 77.° do Decreto-Lei
n.° 380/99, de 22 de Setembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 46/2009, de 20 de Fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.® 181/2009,
de 7 de Agosto e pelo Decreto-Lei n.° 2/2011, de 6 de Janeiro, conforme
previsto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro,
alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 26/2010, de 30 de Margo,
alterado pela Lei n.° 28/2010, de 2 de Setembro, a contar 5 dias apés a
publicacdo deste aviso na 2.* série do Didrio da Republica.

Durante aquele periodo o projecto do Loteamento estara disponivel
nos servicos da Camara Municipal de Loulé, nos dias uteis, entre as 9
horas e as 12 horas e 30 minutos e entre as 14 horas e as 17 horas e 30 mi-
nutos, e encontra-se disponivel formulario especifico para as exposicdes.

No ambito do processo da discussdo publica serdo consideradas e apre-
ciadas todas as observagdes, reclamagdes ou sugestoes que, apresentadas
por escrito, especificamente se relacionem com o projecto em analise,
devendo ser dirigidas ao Presidente da Camara Municipal de Loulé até a
data do termo da discussao publica, e entregues nos servigos desta Camara.

O presente aviso vai ser afixado nos lugares publicos do costume e
publicado nos 6rgéos da comunicagdo social.

19 de Dezembro de 2011. — O Presidente da Camara, Sebastido
Francisco Seruca Emidio.
305496542

MUNICIPIO DE MATOSINHOS

Aviso n.° 24887/2011

Dr. Guilherme Manuel Lopes Pinto, Presidente da Camara Municipal
de Matosinhos, faz publico que:

Por despachos de 11/11/2011,29/11/2011 e 30/11/2011, do Vereador
do Pelouro dos Recursos Humanos, Prof. Anténio Correia Pinto, foi
determinado celebrar contratos individuais de trabalho por tempo indeter-
minado para o exercicio de fungdes publicas para as carreiras e categorias
de Assistente Técnico (area de investimentos e infra-estruturas), com
Maria Manuel Esteves Fernandes e Maria do Rosario Martins Moreira,
com efeitos a 14/11/2011; Assistente Técnico (area de Fiscalizagdo
Urbanistica), com Maria Esperanga da Cunha Gavina Moreira, Claudia
Maria Pereira Cardoso e Gualter Gavina Moreira, com efeitos a partir
de 02/12/2011; Assistente Técnico (4rea de Recursos Humanos), com
Angela Maria Pereira Barros, com efeitos a 02/12/2011; Técnico Superior
(area de Psicologia), com Ana Cristina Coutinho Fernandes Macedo
e Cristiana Raquel Fonseca Duarte Ferreira, com efeitos a partir de
14/11/2011. Os trabalhadores ficardo sujeitos a um periodo experimental,
de 120 dias para os Assistentes Técnicos e de 180 dias para os Técnicos
Superiores, nos termos do artigo 21.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, e do artigo 76.° da Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro, con-
jugado com o artigo 1.° do Regulamento de extensao n.° 1-A/2010, de 2
de Margo, sendo atribuida a remuneragao de acordo com a determinagdo
do posicionamento remuneratorio, previsto no Orgamento de Estado para
2011, aprovado pela Lei n.° 55-A/2010, de 31 de Dezembro, e de acordo
com o Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de Julho.

20 de Dezembro de 2011. — O Presidente da Camara, Dr. Guilherme
Pinto.
305493845

MUNICIPIO DE MESAO FRIO

Declaragao de rectificagao n.° 1986/2011

Por ter sido publicado com inexactiddo o regulamento n.® 622/2011
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 232, de 5 de Dezembro de 2011,
procede-se a sua rectificagdo no sentido de onde se 1é «Projecto de
Regulamento Municipal de Toponimia e Numeracdo de Policia» deve
ler-se «Regulamento Municipal de Toponimia e Numeragao de Policiay,
mantendo-se inalterado todo o restante.

14 de Dezembro de 2011. — O Presidente da Camara, Alberto Mon-
teiro Pereira.
305465721





