Didrio da Republica, 2. série— N.° 247 — 27 de Dezembro de 2011

de ordenagao final dos quatro procedimentos concursais comuns abertos
pelo aviso n.° 23358/2009 publicado na 2.? série do Didrio da Republica,
n.° 251, de 30 de Dezembro de 2009, com vista a constitui¢do de relagdes
juridicas de emprego publico através da celebragdo de contratos de tra-
balho em fungdes puiblicas por tempo indeterminado, para ocupagio dos
postos de trabalho do mapa de pessoal do Municipio de Lisboa, todos da
carreira e categoria de Assistente Operacional, conforme se enunciam:

Referéncia A — Assistente Operacional (Bate-Chapas) — 1 (um)
posto de trabalho:

Candidato Aprovado/Classificagdo Final:
Tiago Filipe Passeira Santos/16,68 valores

Candidatos excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de selecgao:

Anténio da Silva Gaspar (a)

Carlos Manuel da Silva Oliveira (b)
Fernando Jaime Carvalho Sarzedas (c)
Fortunata Maria Nunes Prates (d)
Pedro André Pinheiro Pinto (c)

Ruben Filipe Pereira Rodrigues (b)

(a) Candidato excluido do procedimento concursal por ter faltado a
avaliagdo psicologica.

(b) Candidato excluido do procedimento concursal por ter obtido
7,50 valores na prova de conhecimentos, ou seja, por ter obtido classi-
ficagdo inferior a 9,5 valores.

(c) Candidato excluido do procedimento concursal por ter faltado a
prova de conhecimentos.

(d) Candidata excluida do procedimento concursal por ter obtido
2,50 valores na prova de conhecimentos, ou seja, por ter obtido classi-
ficagdo inferior a 9,5 valores.

Referéncia B — Assistente Operacional (Lubrificador) — 1 (um)
posto de trabalho:

Candidatos Aprovados:
Ordenagio Nome Clas%irtl‘l:lacéo
1.° Jodo Joaquim Mendes Cardoso . . . . . ... 16,68 valores.
0 Fernando Jaime Carvalho Aratijo Sarzedas | 15,55 valores.

Candidatos excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de selecgdo:

Anténio Manuel Pereira de Oliveira Santinho (a)
Carlos Manuel da Silva Oliveira (b)
Fortunata Maria Nunes Prates (c)

Jodo Paulo Dias Teixeira Amorim (d)
José do Carmo Paiano (e)

Onofre Dias Santiago Afonso (b)

Paulo Alexandre Pestana Heitor (a)
Ricardo Jorge Santos Pereira (d)

Ruben Filipe Pereira Rodrigues (a)
Tiago Filipe Lopes Cagareno (a)

Vitor Alexandre Teixeira de Carvalho (a)

(a) Candidato excluido do procedimento concursal por ter faltado a
prova de conhecimentos.

(b) Candidato excluido do procedimento concursal por ter obtido
7,50 valores na prova de conhecimentos, ou seja, por ter obtido classi-
ficagao inferior a 9,5 valores.

(c) Candidata excluida do procedimento concursal por ter obtido
2,50 valores na prova de conhecimentos, ou seja, por ter obtido classi-
ficagdo inferior a 9,5 valores.

(d) Candidato excluido do procedimento concursal por ter faltado a
avaliagdo psicologica.

(e) Candidato excluido do procedimento concursal por ter faltado a
entrevista profissional de selec¢ao.

Referéncia C — Assistente Operacional (Pintor de Automodveis) —
1 (um) posto de trabalho:

Candidatos Aprovados:
Ordenagao Nome Clasgﬁ;acéo
1.° Luis Filipe PinheiroReis .. ........... 17,80 valores.
2.° Nelson Manuel Barata Afonso Pereira. . . | 16,55 valores.
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Candidatos excluidos no decurso da aplicagao dos métodos de seleccéo:

Fernando Jaime Carvalho Sarzedas (a)
Fortunata Maria Nunes Prates (b)

Ricardo José Pereira Marques (a)

Ruben Filipe Pereira Rodrigues (a)

Sérgio Miguel Neves Dias Colago Alves (c)
Tiago Filipe Lopes Cagareno (a)

(a) Candidato excluido do procedimento concursal por ter faltado a
prova de conhecimentos.

(b) Candidata excluida do procedimento concursal por ter obtido
2,50 valores na prova de conhecimentos, ou seja, por ter obtido classi-
ficagdo inferior a 9,5 valores.

(c) Candidato excluido do procedimento concursal por ter obtido
7,50 valores na prova de conhecimentos, ou seja, por ter obtido classi-
ficagdo inferior a 9,5 valores.

Referéncia D — Assistente Operacional (Vulcanizador) — 2 (dois)
postos de trabalho:

Candidatos Aprovados:

Classificagao

Ordenagao Nome final

1.° Ciro André da Silva Valoroso .........
2.° | Tiago Jodo Freire Leitdo .............

17,8 valores.
16,6 valores.

Candidatos excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de selecgdo:

Antonio Manuel Pereira de Oliveira Santinho (a)
Carlos Manuel da Silva Oliveira (b)

Fernando Jaime Carvalho Araujo Sarzedas (c)
Fortunata Maria Nunes Prates (c)

Nuno Ribeiro da Costa (a)

Onofre Dias Santiago Afonso (a)

Ricardo José Ribeiro Esteves (a)

Ruben Filipe Pereira Rodrigues (a)

Tiago Filipe Lopes Cagareno (a)

Vitor Alexandre Teixeira de Carvalho (a)

(a) Candidato excluido do procedimento concursal por ter faltado a
prova de conhecimentos.

(b) Candidato excluido do procedimento concursal por ter obtido
8 valores na entrevista profissional de seleccdo, ou seja, por ter obtido
classificacdo inferior a 9,5 valores.

(c) Candidato(a) excluido(a) do procedimento concursal por ter ob-
tido 0 (zero) valores na prova de conhecimentos, ou seja, por ter obtido
classificag@o inferior a 9,5 valores.

2 — Da homologacéo da lista unitaria de ordenagao final pode ser
interposto recurso hierarquico, nos termos do n.° 3 do artigo 39.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro (todas as referéncias).

3 — Todos os candidatos, incluindo os excluidos no decurso da apli-
cagdo dos métodos de selecgdo, foram notificados do acto de homologa-
¢do da lista unitaria de ordenagao final através de oficio registado, nos
termos das disposigdes conjugadas da alinea b) do n.° 3 do artigo 30.° ¢
dos n.*4 e 5 do artigo 36.°, ambos da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
Janeiro (todas as referéncias).

4 — A lista unitaria de ordenagdo final encontra-se também afixada nas
instalagdes do Departamento de Gestao de Recursos Humanos da Camara
Municipal de Lisboa, sito na Rua Castilho, n.° 213, 1070-051 Lisboa, e
disponivel em http://rh.cm-lisboa.pt/ (todas as referéncias).

5 — O procedimento concursal pode ser consultado no referido De-
partamento de Gestao de Recursos Humanos todos os dias tteis das 9h00
as 12h30 e das 14h00 as 17h30 (todas as referéncias).

20 de Dezembro de 2011. — O Director de Departamento (competén-
cia subdelegada — Despacho n.” 3/DMRH/2011, de 27 de Julho, publi-
cado no 1.° Suplemento ao Boletim Municipal, n.° 911, de 04.08.2011),
Jodo Pedro Contreiras.

305493245

Aviso n.° 24752/2011

1 — Para efeitos do disposto n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e no uso da competéncia que me foi
subdelegada em matéria de Recursos Humanos pelo Despacho n.° 3/
DMRH/2011, de 27 de Julho, publicado no 1.° Suplemento ao Boletim
Municipal n.° 911, de 4 de Agosto de 2011, torna-se publico que, por meu
despacho de 16 de Dezembro de 2011 e nos termos do n.° 2 do artigo 36.°
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da supra citada Portaria, foi homologada a lista unitaria de ordenacéo
final abaixo indicada respeitante ao procedimento concursal comum
para ocupagao de 12 (doze) postos de trabalho da categoria de Assistente
Operacional (Electricista), da carreira geral de Assistente Operacional,
do mapa de pessoal do Municipio de Lisboa, com vista a constituigdo de
relagdes juridicas de emprego publico através da celebragao de contratos
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, cujo aviso
de abertura com o n.° 23359/2009 foi publicado na 2.* série do Didario
da Republica, n.° 251, de 30 de Dezembro de 2009:

Candidatos Aprovados:
Ordenagédo Nome Clas?':f:lacao
1. |Marcos Filipe da SilvaLima ......... 17,95 valores.
2.° Ivo Gongalo Vaz Alves ............. 17,80 valores.
3.° Jodo Paulo Matos Faustino .......... 16,95 valores (a).
4° Carlos Manuel Ribeiro de Sousa . . . . .. 16,95 valores (a).
5.° Daniel Matos Faustino.............. 16,95 valores (a).
6.° Gongalo Cardoso Ribeiro ........... 16,28 valores.
7.° José Carlos Monteiro Aleixo . ........ 15,75 valores.
8.° Carlos Alexandre Moura Penddo. . . . .. 15,44 valores.
9.° | Henrique Miguel Guerreiro José . . . . .. 15,42 valores.
10.° | José Carlos da Silva Simdes ......... 15,28 valores.
11.° | Tiago Alexandre Antunes Rodrigues . . . | 15,15 valores.
12.° | Silvia Pereira Prates. . .............. 14,97 valores (b).
13.° | Mafalda Sofia Pinto Marques ........ 14,97 valores (b).

Candidatos excluidos no decurso da aplicacdo dos métodos de selecgdo:

Antoénio Dias Duque (c)

Carlos Manuel Silva Oliveira (d)

Diogo Henrique Pacheco Mendes (d)
Fernando Jaime Carvalho Araujo Sarzedas (c)
Fernando Jorge Dias Silva Tavares (d)
Fernando Manuel Alves Morais (d)

Fortunata Maria Nunes Prates (d)

Francisco Abilio Gouveia Pereira (d)

Igor José Teixeira Agrela (c)

Isabel Maria da Conceigdo Lopes Pinto (c)
Jodo Pedro Vicente Meireles (d)

Jodo Tiago Loureiro Pereira (d)

Joel dos Santos (d)

José Carlos Santos Almeida (d)

José Jodo Lopes da Silva (e)

José Monteiro Dionisio (d)

Liliane Isabel Ribeiro Morais (f)

Luis Manuel Simdes Bernardo (c)

Luis Manuel Tavares da Silva Freitas (c)
Mario Augusto Martins Céu Rodrigues (d)
Mario da Costa Ribeiro (c)

Mario Ricardo Fernandes (c)

Mauro Alexandre Ferreira Ferraz da Conceigao (f)
Nuno Fernando Belém Rocha (e)

Nuno Miguel Moreira Ferreira (c)

Paulo Guilherme Pires Lourengo Gomes Vieira (d)
Pedro André Pinheiro Pinto (d)

Ricardo Jorge dos Santos Henriques (d)
Ricardo Jorge Santos Pereira (d)

Ruben Filipe Pereira Rodrigues (c)

Ruben Samuel Oliveira Rocha (c)

Rui Carlos Domingos Gil (¢)

Rui Fernandes Gomes (c)

Rui Jorge Pereira de Sousa Miranda (d)
Samuel Martins Berto (e)

Sara Rute Genuez Salgueiro Figueiredo (c)
Tiago André Nunes Francisco (c)

Tiago Filipe Lopes Cagareno (c)

Vasco Filipe Loureiro Duarte (d)

Vitor Hugo Rodrigues Silva Correia Lopes (d)

(a) Candidato desempatado e ordenado de acordo com o segundo
critério de ordenag@o preferencial subsidiario estabelecido na Actan.® 1
e constante do ponto 8.6 do aviso de abertura, nos termos do disposto
na alinea b) do n.° 2 do artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
Janeiro — “os candidatos com menor idade”.

(b) Candidata desempatada e ordenada de acordo com o critério de
ordenacdo preferencial referido na alinea a) do n.° 1 do artigo 35.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro — “os candidatos que se encon-
trem na situagdo prevista no n.° 1 do artigo 99.° do Regime do Contrato
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de Trabalho em Fungdes Publicas, aprovado pela Lei n.° 59/2008, de
11 de Setembro”.

(c) Candidato(a) excluido(a) do procedimento concursal por ter faltado
a 1.% fase da prova de conhecimentos (prova tedrica).

(d) Candidato(a) excluido(a) do procedimento concursal por ter obtido
classifica¢do inferior a 9,5 valores na 1.* fase da prova de conhecimentos
(prova tedrica).

(e) Candidato excluido do procedimento concursal por ter obtido
classifica¢ao inferior a 9,5 valores na 2.* fase da prova de conhecimentos
(prova pratica).

(f) Candidato(a) excluido(a) do procedimento concursal por ter faltado
a 2. fase da prova de conhecimentos (prova pratica).

2 — Da homologagdo da lista unitaria de ordenagdo final pode ser
interposto recurso hierarquico, nos termos do n.° 3 do artigo 39.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

3 — Todos os candidatos, incluindo os excluidos no decurso da aplica-
¢do dos métodos de seleccao, foram notificados do acto de homologagao
da lista unitaria de ordenagdo final através de oficio registado, nos termos
das disposigdes conjugadas da alinea b) do n.° 3 do artigo 30.° e dos n.** 4
e 5 do artigo 36.°, ambos da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

4 — A lista unitaria de ordenagdo final encontra-se também afixada nas
instala¢des do Departamento de Gestao de Recursos Humanos da Camara
Municipal de Lisboa, sito na Rua Castilho, n.° 213, 1070-051 Lisboa, ¢
disponivel em http://rh.cm-lisboa.pt/.

5 — O processo de concurso pode ser consultado no referido Depar-
tamento de Gestdo de Recursos Humanos todos os dias uteis das 9h00
as 12h30 e das 14h00 as 17h30.

20 de Dezembro de 2011. — O Director de Departamento (competén-
cia subdelegada — despacho n.° 3/DMRH/2011, de 27 de Julho, publi-
cado no 1.° Suplemento ao Boletim Municipal, n.° 911, de 04.08.2011),
Jodo Pedro Contreiras.

305493504

MUNICIPIO DA LOURINHA

Aviso n.° 24753/2011

Homologacio de lista unitaria de ordenacio final — Técnico
superior (geografia e planeamento regional)

Nos termos do n.° 6 artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, torna-se publica, a lista unitaria de ordenagao final do procedi-
mento concursal em epigrafe, homologada por despacho do signatario,
em 13 de Dezembro de 2011:

Candidatos Aprovados:

1.° Hugo José Dionisio Santos Pereira— 13,20 valores.
2.° Carlos Jorge de Almeida Gongalves — 13,05 valores.
3.° Carmen Sofia Filipe dos Santos Esteves — 10,25 valores.

Candidatos Excluidos:

Ana Catarina Soares Moreira b)

Ana Lucia Raposo da Costa Lourengo a)
Ana Sofia Camoésas Sebastido a)
Bruno Miguel Rodrigues Abreu a)
Carla Cristina Fernandes dos Santos a)
Célia Sousa Martins b)

Dulcidia Alves Leonardo @)

Edgar Filipe Freire Ferreira Silva a)
Fabio Carlos Espirito Santo Fernandes Ginha b)
Gabriela Patricia dos Santos Ribeiro b)
Graga Maria Luz Simdes de Carvalho b)
Hugo Alexandre Gomes da Costa a)
Joana Sofia Ferreira Miranda b)

Jodo Miguel Macedo Franco Afonso b)
Jodo Miguel Morais Monteiro a)

Jorge Filipe da Fonseca Monteiro a)
Jorge Miguel Ribeiro Antunes a)

Luis Jorge Gomes Mendes a)

Maria da Conceigdo Ferreira Pereira a)
Maria Dulce Lopes Silva Mateus a)
Maricela Maria Olim de Sousa a)

Marta Enes Rodrigues @)

Nelson Filipe Rosado Varela @)

Paula Andreia Rodrigues da Cunha a)
Paulo Ricardo Almeida Marques a)
Raquel Sofia Nunes Alves a)





