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Tempo de trabalho (horas)
Componenﬁes Area de competéncia Unidade de formagao ECTS Observagdes
de formagdo Total Contacto (%)
3) )
Geral e Cientifica. . . | Lingua e literatura materna . . ...... Expressdo Oral e Escrita .......... 25 14 1
Tecnologica . ... ... Informatica na optica do utilizador . . | Introducdo a Informatica . ......... 50 28 2
Total ...... 375 228 15

Notas

Na coluna (3) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a
defini¢do constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.

Na coluna (4) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a
defini¢do constante da alinea d) do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio.

Na coluna (5) indicam-se os créditos segundo o European Credit
Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e
acumulagao de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-
-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.
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Despacho n.° 17381/2011

Considerando que pelo Despacho n.° 28866/2008, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 218, de 10 de Novembro de 2008, foi registado
o Curso de Especializagao Tecnologica (CET) em Tecnologia Mecatronica

para, a partir do ano lectivo 2008-2009, ser ministrado na Escola Superior
de Tecnologia e Gestdo da Guarda do Instituto Politécnico da Guarda;

Considerando que pelo Despacho n.° 16333/2009, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 136, de 16 de Julho de 2009, foi reestruturado o
CET em Tecnologia Mecatrénica no que diz respeito ao plano de formagao;

Considerando que a Escola Superior de Tecnologia e Gestdo da Guarda
do Instituto Politécnico da Guarda apresentou, junto da Direc¢édo-Geral
do Ensino Superior, um novo pedido de reestruturagdo do CET em
Tecnologia Mecatronica, no que diz respeito ao plano de formagdo e
ao plano de formagédo adicional,

Considerando que as alteragdes respeitam o disposto nos artigos 15.°
e 16.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio;

Determino que:

Sejam alterados os numeros 6, 7 ¢ 9 do Anexo ao Despacho
n.° 28866/2008, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 218,
de 10 de Novembro de 2008, e alterado pelo Despacho n.° 16333/2009,
publicado no Didario da Republica, 2.* série, n.° 136, de 16 de Julho de
2009, passando a sua redacgao a ser a seguinte:

ANEXO
6 — Plano de Formacao:
Tempo de trabalho (horas)
%’;‘?gﬁg:nfes Area de competéncia Unidade de formagao ECTS Observagdes
Gao Total Contacto

3) “) ©)]

Geral e Cientifica. .. | Linguas e Literaturas Estrangeiras . . . | Inglés Técnico ................. 75 45 3
Gestdo e Administragdo.......... Gestao e Criagdo de Empresas. . . . . 87,5 45 3,5

Seguranga e Higiene no Trabalho ... | Higiene e Seguranca no Trabalho. . . . 75 45 3

Tecnologica . ...... Design ....................... Desenho Técnico Aplicado .. ... .. 100 45 4
Electricidade e Energia .......... Fundamentos de Electricidade e Electronica 87,5 60 3,5

Electricidade e Energia .......... Instalagdes Eléctricas. . .......... 100 60 4

Electricidade e Energia .......... Maquinas Eléctricas. .. .......... 100 60 4

Electronica e Automagdo. ... ..... Automatismos e Controlo Industrial 100 60 4

Electronica e Automagao......... Electrénica.................... 100 60 4

Ciéncias Informaticas. . .......... Programagdo .................. 150 90 6

Electronica e Automagdo. ........ Sistemas Roboticos . ............ 175 105 7

Metalurgia e Metalomecénica . . . . . Constru¢des Metalomecanicas. . . . . 100 60 4

Metalurgia e Metalomecanica . . . . . Manutengdo Mecatronica. . . . ... .. 175 105 7

Metalurgia e Metalomecanica . . . . . Resisténcia de Materiais ......... 100 60 4

EmContextode Trabalho | Metalurgia e Metalomecanica . . . . . Estagio....................... 425 400 17

Total ...... | 1950,5 | 1300 78

Notas

Na coluna (3) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a definig¢do constante do Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de Fevereiro.

Na coluna (4) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢ao constante da alinea &) do artigo 2.° e don.® 1 do artigo 15.° do Decreto-
-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio.

Na coluna (5) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acu-
mulagao de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.

7 — Areas disciplinares em que o candidato deve ter obrigatoriamente aprovagio para os efeitos previstos no artigo 8.%, do Decreto-Lei n.° 88/2006:

Matematica ou Fisica.

9 — Plano de formagao adicional (artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio):

Tempo de trabalho (horas)
Componentes de formagéo Area de competéncia Unidade de formagao ECTS Observagdes
Total Contacto
3) ) ®)
Geral e Cientifica... | Matematica................... Matematica Aplicada .. .......... 200 105 8
Fisica ....................... Fisica Aplicada. ................ 175 90 7
Total . . ... 375 195 15
Notas

Na coluna (3) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a defini¢@o constante do Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de Fevereiro.
Na coluna (4) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢éo constante da alinea d) do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-
-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio.
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Na coluna (5) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumu-
lacdo de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.

10 de Outubro de 2011. — O Director-Geral do Ensino Superior, Prof. Doutor Antonio Mordo Dias.

Despacho n.° 17382/2011

O Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio, inscreve-se na politica que
tende a promover o aumento das aptiddes e qualificagdes dos portugue-
ses, dignificar o ensino e potenciar a criagdo de novas oportunidades,
impulsionando o crescimento socio-cultural e econdémico do Pais, ao
possibilitar uma oferta de recursos humanos qualificados geradores de
uma maior competitividade.

Considerando a necessidade de conciliar a vertente do conhecimento,
através do ensino e da formagdo, com a componente da inserg¢do pro-
fissional qualificada, pretende-se com os Cursos de Especializagao
Tecnologica alargar a oferta de formagao ao longo da vida e envolver as
institui¢cdes de ensino superior na expansao da formagao pds-secundaria,
no sentido do prosseguimento de estudos superiores, através da credi-
tacdo e da avaliagdo de competéncias.

Considerando que a entrada em funcionamento de um Curso de Es-
pecializagdo Tecnologica numa instituigdo de ensino superior carece
de registo prévio nos termos do n.° 2, do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 88/2006, de 23 de Maio;

Considerando que, de acordo com o artigo 38.° do referido decreto-lei,
compete ao Director-Geral do Ensino Superior a decis@o sobre o pedido
de registo da criagdo desses cursos;

Sob proposta da Escola Superior de Tecnologia do Barreiro do Instituto
Politécnico de Setubal;

Considerando que a instru¢@o e a apreciagdo do pedido de registo
foram efectuadas nos termos do artigo 37.° do Decreto-Lei n.® 88/2006,
de 23 de Maio;

Considerando que foi ouvida, de acordo com o previsto na alinea e),
do artigo 31.° do referido diploma legal, a Comissdo Técnica para a
Formagao Tecnologica Pos-Secundaria;

Determino:

E registado o Curso de Especializagdo Tecnologica em Técnicas de
Laboratorio, a ministrar pela Escola Superior de Tecnologia do Barreiro
do Instituto Politécnico de Setubal, com inicio no ano lectivo 2011/2012,
nos termos do Anexo que faz parte integrante do presente Despacho.

10 de Outubro de 2011. — O Director-Geral do Ensino Superior, Prof.
Doutor Anténio Morao Dias.

205497522

ANEXO
1 — Institui¢@o de formagao:

Instituto Politécnico de Setubal — Escola Superior de Tecnologia
do Barreiro

2 — Denominagdo do curso de especializago tecnoldgica:

Técnicas de Laboratério

3 — Area de formag@o em que se insere:

421 — Biologia e Bioquimica

4 — Perfil profissional que visa preparar:

O Técnico Especialista de Laboratorio € o profissional que, de forma
auténoma ou sob orientagdo, ¢ responsavel pela manipula¢io de equipamen-
tos laboratoriais, aplicagdo de metodologias analiticas, manutenco e con-
trolo de equipamento laboratorial e preparagao e organizagao do trabalho.

5 — Referencial de competéncias a adquirir:

Conhecer os processos metabdlicos dos organismos e relaciona-los
com as diferentes determinagdes analiticas em fluidos organicos;

Conbhecer os processos de sintetizar produtos quimicos e caracteriza-
¢éo de produtos quimicos por métodos quimicos, fisicos, cromatograficos
e espectroscopicos;

Conbhecer a forma de manusear produtos existentes em laboratorios
(desde substancias quimicas ou bioldgicas a cilindros de gases compri-
midos e liquefeitos) e as amostras de material para analise ou estudo;

Identificar, manusear e utilizar correctamente materiais e equipamen-
tos de laboratorio, assim como as medidas adequadas para o controlo
e prevencdo de acidentes;

Efectuar operagdes e determinagdes analiticas, incluindo as inerentes
ao controlo da qualidade de acordo com normas nacionais e interna-
cionais.

6 — Plano de Formagao:

Tempo de trabalho
(horas)
Componentes de formagao Area de competéncia Unidade de formagao ECTS | Observagdes
Total Contacto
(€] Q) ®)
Geral e Cientifica........ Linguas e Literaturas Estrangeiras |Inglés ....................... 25 22 1
Informatica na Optica do Utilizador | Informatica................... 25 22 1
Biologia e Bioquimica.......... Introdug@o a Microbiologia . . . . .. 50 40 1
Quimica ..................... Introduco a Quimica. . ......... 50 42 2
Tecnologica .. .......... Seguranga e Higiene no Trabalho. .. | Higiene e Seguranga nos Laborato- 50 45 2
rios.
Quimica ..................... Operagdes Unitarias. . .......... 55 45 2
Quimica ................o.... Meétodos Instrumentais de Analise. 120 120 5
Matematica e Estatistica ........ Matematica e Estatistica ........ 70 54 3
Biologia e Bioquimica.......... Métodos de Analise Microbiana . . . . 120 120 5
Biologia e Bioquimica.......... Métodos de Andlise Bioquimica . . . . 120 120 5
Quimica ..................... Métodos de Analise de Aguas . . . . 120 120 5
Electronica e Automagéo . . ... ... Instrumentagdo. ............... 50 45 2
Enquadramento na Organiza¢do/Em- | Acreditagdo e Certificagdo. . . . . .. 50 45 2
presa.
Em Contexto de Trabalho. .. | Biologia e Bioquimica.......... Estagio...................... 600 600 24
Total ........... 1505 1440 60
Notas

Na coluna (3) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a defini¢do constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.

Na coluna (4) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definig¢do constante da alinea &) do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-
-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio.

Na coluna (5) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumu-
lacdo de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.





