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REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Secretaria Regional da Saude

Centro de Saude da Horta

Aviso (extracto) n.° 139/2011/A

Lista de classificagdo final, cuja acta foi homologada por despacho
do Conselho de Administragdo do Centro de Satde da Horta de 09 de
Dezembro de 2011, do procedimento concursal, para preenchimento de
um lugar da categoria de assistente da carreira especial médica — area
de Medicina Geral e Familiar, em Regime de Contrato de Trabalho em
Fungdes Publicas na modalidade de contrato individual de trabalho por
tempo indeterminado, do Quadro Regional de Ilha do Faial aprovado
pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 20/2008/A, de 20 de Outu-
bro, a afectar ao Centro de Saude da Horta, nos termos do n.° 5 do
artigo 12.°-A, do Decreto-Lei n.° 203/2004, de 18 de Agosto, alterado
e republicado pelo Decreto-Lei n.° 45/2009, de 13 de Fevereiro, aviso
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n.° 126/2011/A, publicado no Diario da Republica — 2.? série n.° 221
de 17 de Novembro de 2011.

Nidia de Fatima Neves Faria — 18,35 Valores

13 de Dezembro de 2011. — O Presidente do Juri, Nelson Henriques
Gongalves.
205465592

Centro de Saude de Santa Cruz das Flores

Aviso n.° 140/2011/A

Avisam-se todos os interessados que por despacho do Conselho de Ad-
ministragao de 7 de Dezembro de 2011, foi anulada a lista de candidatos
admitidos e excluidos ao processo concursal para admissao a contrato por
Tempo Indeterminado, de 1 lugar na categoria de enfermeiro, para o Cen-
tro de Saude de Santa Cruz das Flores, publicada no Didrio da Republica
2.2 série n.° 195 de 11 de Outubro de 2011, Listagem n.° 16/2011/A.

14 de Dezembro de 2011. — A Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Emiliana Mendes Ferreira Dias.
205465981

CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.

Deliberagao (extracto) n.° 2325/2011

Por Deliberagdo do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
Lisboa Norte, E. P. E., de 25 de Novembro de 2011, nos termos e ao abrigo
do disposto nos artigos 27.° € 29.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro,
na redacgdo dada pela Lei n.° 34/2010, de 2 de Setembro, foi autorizada a
enfermeira Rosa Maria Estévao Capelo Domingos, do mapa de pessoal do
mesmo Centro Hospitalar, a acumulagio de fungdes no ACES Odivelas V.

15 de Dezembro de 2011. — O Director do Servigo de Recursos
Humanos, Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
205469326

Deliberacgéo (extracto) n.° 2326/2011

Por Despacho do Presidente do Conselho de Administragao do Centro
Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., de 2 de Dezembro de 2011, nos termos
e ao abrigo do disposto no n.° 13 do artigo 24.° e n.° 15 do artigo 31.°, do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, na redac¢ao dada pelo Decreto-Lei
n.° 44/2007, de 23 de Fevereiro, aplicaveis por forga da Circular Infor-
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mativa da Administragdo Central do Sistema de Saude, 1. P., n.° 6/2010
de 6 de Junho, foi autorizada a Assistente Graduada de Cirurgia Geral,
Maria de Fatima Dias Carepa, do mapa de pessoal do mesmo Centro
Hospitalar, a redug@o do periodo normal de trabalho semanal, para
37 horas, com efeitos a 2 de Dezembro de 2011.

15 de Dezembro de 2011. — O Director do Servigo de Recursos
Humanos, Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
205470532

CENTRO HOSPITALAR TONDELA-VISEU, E. P. E.

Declaragao de rectificagao n.° 1950/2011

Por ter sido publicada com inexactiddao a deliberagdo (extracto)
n.° 2275/2011, publicada no Didrio da Republica, 2.* sérien.® 236, de 12 de
Dezembro de 2011, rectifica-se que onde se I€ «pelo periodo de um ano» deve
ler-se «pelo periodo de 364 diasy. (Isento de visto de Tribunal de Contas).

15 de Dezembro de 2011. — O Director de Recursos Humanos, José
Manuel Lopes Martins.
205470979

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO MEDIO TEJO

Aviso n.° 24392/2011

Nos termos e para efeitos do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publico a lista unitaria de orde-
nagdo final do procedimento concursal comum de recrutamento, tendo
em vista o preenchimento de 1 posto de trabalho por tempo determinavel
(termo resolutivo incerto), a que se refere o aviso n.° 5561/2011, publicado

no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 39, de 24 de Fevereiro de 2011, a qual
foi homologado por despacho datado de 23 de Novembro de 2011:

Classificagao
Candidatas Aprovadas Final
(Valores)

Elisabete Cristina da SilvaCosta. . .............
Joana Filipa Ferreira Santos. .. ................

14,53
16,40
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Classificagdo

Candidatas Aprovadas Final

(Valores)

Maria Leonor dos Santos Folgado.............. 13,87
Rita Soraia Dias Carlinhos. .. ................. 13,20
Sonia Marina Lourengo Béia. . ................ 13,47
Candidatos Excluidos Fundamentagio

Ana Filipa da Piedade Mauricio ........... Excluida (a)
Ana Lucia Lindeza Lopes ................ Excluida (@)
Carla Sofia Santos Freitas . ............... Excluida (a)
Diana Marina Simoes da Fonseca Vaz. .. .. .. Excluida (a)
Diogo Manuel Simdes Roque Mogo . ... .. .. Excluido ()

Jodo Maria de Oliveira Fernandes .. ........
Jodo Vitor da Costa Redondo. . ............
Luis Filipe Farias Albuquerque . ...........

Excluido (c)
Excluido ()
Excluido (a)

Marta Sofia Velhinho Martelo . ............ Excluida (a)
Nadia Teresa dos Santos Loureiro . ......... Excluida (b)
Sara Tatiana Pereira Rodrigues .. .......... Excluida (b)
Sofia Isabel Raimundo Rodrigues . ......... Excluida (@)
Téania Josete Dias Duarte daMota.......... Excluida (b)

Tiago Alexandre Batista Alves. . ........... Excluido (a)

(a) Os candidatos foram excluidos, atendendo ao facto de obterem classificagdo inferior
a 9,5 valores no método de selec¢do — Avaliagao Curricular.

(b) Os candidatos foram excluidos, atendendo ao facto de ndo comparecem no método de
selec¢do — Entrevista de Competéncias;

(¢) O candidato foi excluido, atendendo ao facto de ndo ter comparecido para realizagio
do método de selecgdo — Entrevista Profissional de Selecgdo.

23 de Novembro de 2011. — O Presidente do Conselho Executivo,
Anténio Manuel Oliveira Rodrigues.
305393786

MUNICIPIO DE ALMODOVAR

Aviso (extracto) n.° 24393/2011

Avaliacio final relativa ao periodo experimental do contrato
de trabalho em funcées publicas por tempo indeterminado

Para efeitos do disposto no n.° 6 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de Fevereiro, e por for¢a do disposto no artigo 73.° do Regime, aprovado
pela Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro, torna-se publico que, de acordo
com o processo de avaliagdo elaborado nos termos do disposto nos n.”4 e
5 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, que se encontra
arquivado no respectivo processo individual, foi concluido com sucesso o
periodo experimental da técnica superior Patricia Isabel Estevens Romba.

O tempo de duragdo do periodo experimental ¢ contado para todos
os efeitos legais, na carreira e na categoria em causa.

30 de Novembro de 2011. — O Presidente da Camara, Antonio José
Messias do Rosario Sebastido.
305438887

Aviso (extracto) n.° 24394/2011

Em cumprimento do disposto na alinea b) don.® 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna -se ptblico que foi celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com
Francisco Fernando Candeias Ramos, na carreira/categoria de assistente
operacional, para o exercicio das fungdes na area do desporto e juventude,
auferindo a remuneracéo base de € 683,13, correspondente a 5.* posicao
remuneratoria da categoria e ao nivel remuneratdrio 5 da tabela remu-
neratdria inica, com efeitos a 01 de Dezembro de 2011.

5 de Dezembro de 2011. — O Vice-Presidente da Camara, Dr. Jodo
Antonio Vale Soares Rodrigues Palma.
305438862

MUNICIPIO DE ALVAIAZERE

Aviso n.° 24395/2011

Torna-se publico que a Assembleia Municipal de Alvaiazere aprovou,
na sua sessdo ordinaria de 29/09/2011, sob proposta da Camara Muni-
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cipal, e apos discussdo publica o seguinte Regulamento: Regulamento
Municipal de Transito do Concelho de Alvaidzere, que entra em vigor
15 dias apos aprovagdo pela Assembleia Municipal.

Mais torna publico que o Regulamento em aprego podera ser consul-
tado no site da Camara Municipal em www.cm-alvaiazere.pt.

30 de Setembro de 2011. — O Presidente da Camara, Dr. Paulo Tito
Morgado.
305448809

MUNICIPIO DE AVEIRO

Aviso n.° 24396/2011

Procedimento concursal comum de recrutamento de trabalhadores
com vista a ocupacio de 16 postos de trabalho, em regime de con-
trato de trabalho em funcées piiblicas por tempo indeterminado
do mapa de pessoal da CMA publicado no Didrio da Republica,
2." série, n.° 210, de 28/10/2010 — Aviso n.’ 21816/2010.

Nos termos do n.° 1 do artigo 36.°, conjugado com o n.° 3, alinea d)
do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22/01, e para efeitos de
audiéncia dos interessados, informam-se os candidatos aprovados e
excluidos nos procedimentos concursais das referéncias E e F que as
Listas Unitarias de Ordenagao Final dos Candidatos Aprovados e as
Listas de Candidatos Excluidos nos Métodos de Selecgéo, se encontram
afixadas nas instalagdes da CMA — edificio do Centro Cultural e de
Congressos, sito no Cais da Fonte Nova, em Aveiro e disponibilizadas
na pagina electronica da CMA em www.cm-aveiro.pt.

28 de Novembro de 2011. — A Vereadora em Exercicio Permanente,
Dr.“ Maria da Luz Nolasco Cardoso.
305416635

MUNICIPIO DO BARREIRO

Aviso (extracto) n.° 24397/2011

Em cumprimento do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lei n.° 12-A/2008 de 27 de Fevereiro, torno publico que na sequéncia
do Concurso Externo de Ingresso ref. 24/10, aberto por aviso publicado
no Didario da Republica, 2.* série, n.° 232, de 30/11/2010.

Foi celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado para a categoria de Especialista de Informatica Grau 1,
Nivel 2, nos termos da Lei n.° 12-A/2008, de 27/02 e Lein.° 59/2008 de
11/09 com os seguintes trabalhadores, com inicio a 06/12/2011:

1.° Universo de Candidaturas (Candidatos aprovados que possuem
relagdo juridica de emprego ptblico por tempo indeterminado)

Manuel Anténio dos Santos Landum com a remuneragao correspon-
dente ao escaldo 520;

2.° Universo de Candidaturas (Candidatos aprovados que ndo possuem
relagdo juridica de emprego publico por tempo Indeterminado)

Berta Claudia Carvalho Assentiz, com a remuneragio correspondente
ao escalao 480, conforme dispensa do periodo de estagio de ambos os tra-
balhadores, nos termos do Decreto-Lei n.° 97/2001 de 26 de Margo.

9 de Dezembro de 2011. — O Presidente da Camara, Carlos Hum-
berto de Carvalho.
305451895

MUNICIPIO DE BOTICAS

Aviso n.° 24398/2011

Nos termos e para efeitos do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, alterada e republicada pela Portaria
145-A/2011, de 6 de Abril, torna-se publica a lista unitaria de ordenagéo
final dos candidatos do procedimento concursal comum na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo Indeterminado
de um posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico Superior,
area de Psicologia, aberto por aviso n.° 10538/2011, publicado no Dida-
rio Republica 2.* série n.° 91 de 11 de Maio de 2011, homologada por
Deliberagao da Camara Municipal, de 7 de Dezembro de 2011.

Candidatos Aprovados:

Ana Cristina Casas Alves — 16,90 Valores.
Ana Teresa Sa Machado — 14,80 Valores





