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UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 16390/2011

Considerando a aprovagdo, em reunido da Assembleia da Faculdade de
Letras da Universidade de Lisboa, de alteragdes aos Estatutos publicados
no Diario da Republica, 2.* série, de 25 de Fevereiro de 2009:

Homologo, nos termos do n.° 5 do artigo 54.° dos Estatutos da Uni-
versidade de Lisboa, as altera¢Ges aos Estatutos da Faculdade de Letras,
cujo texto integrado se publica em anexo ao presente despacho.

Ao abrigo do n.° 6 do referido normativo, o presente despacho entra
em vigor cinco dias ap0s a sua publicagdo.

4 de Novembro de 2011. — O Reitor, Prof. Doutor Antonio Sampaio
da Novoa.

Estatutos da Faculdade de Letras
da Universidade de Lisboa

Preambulo

A Faculdade de Letras ¢ a escola de Humanidades da Universidade
de Lisboa. Fundada em 1911, ¢ a herdeira do Curso Superior de Letras,
criado em 1859. A sua miss@o consiste em integrar os seus estudantes,
através do ensino e da investigacdo, nas tradigoes de conhecimento e
debate dos varios campos que constituem as Humanidades, de modo a
que possam nelas vir a participar a titulo individual. A Faculdade de Le-
tras entende que uma verdadeira educagdo liberal implica uma formagao
humanistica e cientifica e que ndo existe uma verdadeira Universidade
sem uma educagdo liberal.

TITULO 1
Principios fundamentais

Artigo 1.°
Faculdade de Letras

1 — A Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa ¢ uma insti-
tui¢@o de ensino e investigacdo das Humanidades.

2 — A Faculdade de Letras é uma pessoa colectiva de direito publico,
integrada na Universidade de Lisboa, com autonomia cultural, cientifica
e pedagogica, bem como autonomia administrativa e financeira.

3 — A Faculdade de Letras possui bandeira, selo branco e outros
simbolos proprios definidos pelo uso e protegidos pela lei.

4 — As capacidades de gozo e de exercicio da Faculdade de Letras
sdo determinadas e delimitadas pelo disposto na lei, nos Estatutos da
Universidade e nos presentes Estatutos.

Artigo 2.°
Atribuicoes
Constituem atribui¢des fundamentais da Faculdade:

a) Organizar e ministrar cursos de licenciatura, mestrado e douto-
ramento;

b) Organizar e ministrar cursos ndo conferentes de grau;

¢) Organizar provas de agregacao;

d) Promover e organizar actividades de investigagao cientifica;

e) Colaborar com outras Unidades da Universidade de Lisboa e com
outras Universidades na realizacdo de actividades de interesse comum,
nomeadamente na organizac@o de cursos e de projectos cientificos;

/) Assegurar a extensdo a comunidade através da prestagdo de servi-
¢os, cursos e ac¢des de formagio inicial e continua, nomeadamente no
ambito do ensino das linguas;

2) Promover a internacionalizagao cientifica e cultural, assegurando
a mobilidade de estudantes, docentes e investigadores.

Artigo 3.°
Autonomia

1 — No ambito da autonomia que lhe ¢ reconhecida no n.° 2 do Ar-
tigo 1.°, a Faculdade goza de liberdade na defini¢ao dos seus objectivos
e programas de ensino e de investigagao.

2 — Nos limites da lei, dos Estatutos e dos regulamentos gerais da
Universidade, e ainda destes Estatutos, a Faculdade de Letras goza de
poder regulamentar proprio.
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3 — A Faculdade de Letras pode delegar nas entidades previstas no
Artigo 5.° a realizagdo de cursos ndo conferentes de grau, mediante
protocolo que defina claramente os termos da delegagdo, assumindo a
responsabilidade e a supervisdo cientifica e pedagogica destes cursos.

Artigo 4.°
Insercio na Universidade

1 — A Faculdade ¢ solidaria com as demais Unidades da Universidade.

2 — A Faculdade insere-se na area estratégica de Artes e Humanidades
da Universidade de Lisboa.

3 — A Faculdade participa nos 6rgaos de governo da Universidade e
enquadra a sua ac¢@o no ambito das deliberagdes por eles tomadas.

Artigo 5.°
Outras entidades

A Faculdade pode constituir ou participar na constituigdo de pessoas
colectivas de direito privado, mediante autorizagdo do Conselho Geral
da Universidade.

Artigo 6.°
Avaliacio

A Faculdade promove periodicamente, nos termos da lei, a avaliagao
interna da sua qualidade, em articulagdo com os dispositivos de avaliagdo
e de garantia de qualidade da Universidade.

TITULO IT
Organizagao interna

Artigo 7.°
Estrutura

A estrutura da Faculdade de Letras ¢ constituida por Unidades e Areas.

Artigo 8.°
Unidades

1 — Sao Unidades da Faculdade Departamentos, Programas e Centros
de Investigagao.

2 — Um Departamento ¢ uma Unidade que organiza ou co-organiza
cursos de licenciatura, mestrado e doutoramento, podendo associar-se
a projectos de investigagéo.

3 — Um Programa é uma Unidade que organiza ou co-organiza
exclusivamente cursos de mestrado e doutoramento, podendo ainda
associar-se a projectos de investigagao.

4 — Um Centro de Investigagdo ¢ uma Unidade, sujeita a avaliagdo
independente, que promove ou participa em projectos de investigagdo
e desenvolvimento, podendo ainda organizar ou co-organizar cursos de
licenciatura, mestrado e doutoramento.

5 — A Faculdade compreende as Unidades de ensino e investigagdo
constantes do Anexo A dos presentes Estatutos, sem prejuizo de poder
vir a extingui-las ou a criar outras, ouvidas a Area ou Areas envolvidas.

Artigo 9.°
Areas

1 — Para efeitos de coordenacgao estratégica, de articulagdo da in-
vestigacdo e do ensino, e de racionalizagdo dos recursos humanos e
materiais, as Unidades da Faculdade agregam-se em Areas.

2 — As Areas organizam-se de acordo com as formas de coordenacdo
e de orientagdo cientificas e pedagogicas adequadas e regem-se por
principios de flexibilidade e adaptabilidade.

3 — A Faculdade compreende as Areas constantes do Anexo B aos
presentes Estatutos, sem prejuizo de poder vir a extingui-las ou a criar
outras, sob proposta de duas ou mais Unidades, incluindo pelo menos
um Departamento ou Programa e um Centro de Investigacéo, aprovada
pelo Conselho Cientifico.

Artigo 10.°
Transversalidade

1 — A Faculdade pode desenvolver projectos de investigagdo com
cardcter interdisciplinar e participagdo de Unidades integradas em di-
ferentes Areas.

2 — Podem também ser organizados cursos de licenciatura, de pos-
-graduagdo ndo conferentes de grau, de mestrado e de doutoramento
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abrangendo varias Unidades da Faculdade bem como outras unidades da
Universidade de Lisboa ou mesmo outras institui¢des do ensino superior.

Artigo 11.°
Servigos

1 — AFaculdade dispde de estruturas de apoio, designadas por Servigos.
2 — Os Servigos da Faculdade s@o regidos por um Regulamento
Orgéanico.

TITULO III
Orgaos da Faculdade

CAPITULO
Disposicoes gerais

Artigo 12.°
Orgios
1 — Séo 6rgdos de governo da Faculdade:

a) A Assembleia da Faculdade;
b) O Director;

¢) O Conselho Cientifico;

d) O Conselho Pedagogico;

e) O Conselho de Gestdo.

2 — S@o 6rgaos das Unidades:

a) O Director de Unidade;
b) A Comisséo Cientifica de Unidade.

3 — Sio 6rgdos das Areas:

a) O Director de Area; ’

b) A Comissio Cientifica de Area;
¢) A Comissdo Pedagogica de Area;
d) O Director de Curso.

Artigo 13.°
Eleicoes

1 — Todas as eleigdes previstas nos presentes Estatutos sdo realizadas
por sufragio pessoal e secreto, de acordo com o Regulamento Eleitoral
que daqueles faz parte integrante.

2 — Para a Assembleia da Faculdade, para o Conselho Cientifico e
para o Conselho Pedagodgico serdo eleitos suplentes.

3 — Perdem o mandato os titulares:

a) Que deixem de ter vinculo com a Universidade ou que deixem de
pertencer aos corpos por que tenham sido eleitos;

b) Que faltem, sem motivo justificado, a trés reunides seguidas ou a
quatro interpoladas;

¢) Que sejam condenados em processo disciplinar com decisdo tran-
sitada em julgado durante o periodo do mandato.

4 — A perda do mandato ¢ declarada pelo Presidente do 6rgéo, com
possibilidade de recurso para o plenario, sem efeito suspensivo.

Artigo 14.°
Direccao
1 — O Director &, por ineréncia, Presidente do Conselho Cientifico.
2 — As fungdes de Director sdo incompativeis com as de:
a) Membro da Assembleia da Faculdade;
b) Membro do Conselho Pedagogico;
c) Director de Unidade;

d) Director de Area;
e) Director de Curso.

Artigo 15.°

Presidentes de 6rgaos colegiais

Os Presidentes da Assembleia da Faculdade e do Conselho Pedagogico
sdo eleitos de entre os respectivos membros e sdo sempre professores
catedraticos, professores associados, investigadores coordenadores ou
investigadores principais.

47341

Artigo 16.°
Regimentos

A Assembleia da Faculdade, o Conselho Cientifico ¢ o Conselho Peda-
gogico devem aprovar nas suas primeiras reunides plenarias regimentos
internos proprios, definindo os respectivos modos de funcionamento.

CAPITULO I

Assembleia da Faculdade

Artigo 17.°
Funcgao

A Assembleia da Faculdade ¢ o 6rgdo de governo com fungdes
deliberativas e de supervisdo, representando os docentes e inves-
tigadores, estudantes e pessoal ndo docente e ndo investigador da
Faculdade.

Artigo 18.°
Composi¢ao

1 — Compodem a Assembleia da Faculdade quinze membros, assim
distribuidos:

a) Doze docentes ou investigadores doutorados de carreira, da Fa-
culdade;

b) Dois estudantes;

¢) Um membro do pessoal ndo docente e nio investigador.

2 — Os membros a que se refere a alinea a) do n.° 1 sdo eleitos pelo
conjunto dos docentes e investigadores da Faculdade.

3 — Os membros a que se refere a alinea b) do n.° 1 sdo eleitos pelo
conjunto dos estudantes de todos os ciclos de ensino.

4 — O membro a que se refere a alinea ¢) do n.° 1 ¢ eleito pelo con-
junto do pessoal ndo docente e ndo investigador.

5 — Nao pode ser membro da Assembleia da Faculdade quem exerca
fungdes em cargo de escolha livre do Director.

Artigo 19.°
Duracio do mandato

O mandato dos membros da Assembleia da Faculdade ¢ de dois anos.

Artigo 20.°
Competéncia
1 — Compete a Assembleia da Faculdade:

a) Aprovar o seu regimento;

b) Eleger o seu presidente;

¢) Organizar o procedimento de eleicao e eleger o Director, bem como
suspendé-lo e destitui-lo nos casos previstos no Artigo 27.%

d) Aprovar alteracdes aos Estatutos da Faculdade e ao Regulamento
Eleitoral, nos termos do Artigo 59.%

e) Desempenhar as demais fungdes previstas na lei, nos Estatutos ou
nos regulamentos da Universidade.

2 — Compete a Assembleia da Faculdade, sob proposta do Director:

a) Apreciar as opgoes estratégicas fundamentais para o periodo do
mandato do Director;

b) Aprovar a criagdo de pessoas colectivas de direito privado, cons-
tituidas nos termos do Artigo 5.%

¢) Apreciar o orgamento e o plano de actividades;

d) Apreciar o relatorio anual de actividades e contas.

Artigo 21.°
Reunibes

1 — A Assembleia da Faculdade retne, ordinariamente, uma vez
por ano e, extraordinariamente, a convocagdo do seu Presidente, por
iniciativa deste, a pedido de metade dos seus membros, ou a pedido
do Director.

2 — O Director da Faculdade pode participar nas reunides, sem di-
reito a voto.

3 — Por decisdo da Assembleia podem participar nas reunides, sem
direito a voto, o Presidente do Conselho Pedagdgico e os Directores das
Areas, bem como outras personalidades convidadas para se pronunciarem
sobre assuntos da sua especialidade.
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Artigo 22.°
Garantia de Qualidade

1 — Para realizar os trabalhos de avaliagdo interna e de garantia
da qualidade previstos na lei constitui-se uma Comissao de Avaliacdo
Interna.

2 — Compdem a Comissdo os seguintes membros:

a) O Presidente da Assembleia da Faculdade, com a possibilidade de
delegar em outro membro docente da Assembleia;

b) Dois professores ou investigadores designados pelo Conselho
Cientifico;

¢) Um estudante designado pelo Conselho Pedagogico;

d) O Secretario Coordenador da Faculdade;

e) Uma personalidade externa designada pelo Presidente da Assem-
bleia da Faculdade.

CAPITULO 11
Director

Artigo 23.°
Funciao

O Director ¢ o 6rgao superior de governo e de representagao externa
da Faculdade.

Artigo 24.°
Eleicao
1 — O Director ¢ eleito pela Assembleia da Faculdade, nos termos

do Regulamento Eleitoral.
2 — O procedimento de elei¢do inclui necessariamente:

a) O anuncio publico da abertura de candidaturas;

b) A apresentagio de candidaturas;

¢) A audigdo publica dos candidatos com apresentagdo e discussdo
do seu programa de ac¢ao;

d) A votagao final da Assembleia da Faculdade, por voto secreto.

3 — Pode ser eleito Director qualquer professor catedratico, pro-
fessor associado com agregacdo ou investigador coordenador da
Faculdade.

4 — Nao pode ser eleito Director quem se encontre na situagdo
de aposentado ou quem incorra noutras inelegibilidades previstas
na lei.

Artigo 25.°
Duracgio do mandato

O mandato do Director é de dois anos, podendo ser renovado duas
vezes.

Artigo 26.°
Exercicio do cargo

1 — O cargo de Director é exercido em regime de dedicagdo exclusiva.
2 — O Director fica dispensado, querendo, da prestagdo de servigo
docente ou de investigagao.

Artigo 27.°
Suspensio e destituicao

Em situagdo de gravidade para a vida da Faculdade, a Assembleia,
convocada especificamente pelo Presidente ou a requerimento de um
terco dos seus membros, pode deliberar, por maioria de dois tergos
do niimero de membros em efectividade de fungdes, a suspensdo do
Director e, apos o devido procedimento administrativo, por idéntica
maioria, a sua destitui¢do.

Artigo 28.°
Substituicio interina

Durante impedimento temporario do Director, bem como durante
a vacatura do cargo até tomar posse o novo Director eleito, assumira
as fungdes o Subdirector mais graduado, por categoria e antiguidade;
caso nao exista um Subdirector, assumir as fun¢des o Professor da
Assembleia da Faculdade mais graduado, por categoria e antiguidade,
em efectividade de fungdes.
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Artigo 29.°
Competéncia
1 — Compete ao Director:

a) Dirigir a Faculdade e representa-la perante os 6rgdos da Univer-
sidade e perante o exterior;

b) Representar a Faculdade no conselho de coordenagdo da area
estratégica de Artes e Humanidades;

¢) Elaborar e apresentar anualmente a Assembleia da Faculdade o
or¢amento e o plano de actividades, bem como o relatério de activi-
dades e contas;

d) Assegurar o bom funcionamento da Faculdade, em todas as suas
actividades de ensino, de investigagdo e de prestagdo de servigos a
comunidade;

e) Apresentar a Assembleia da Faculdade propostas de alteragdes aos
Estatutos da Faculdade;

f) Apresentar ao Reitor as propostas de estatutos das pessoas colectivas
de direito privado constituidas pela Faculdade, nos termos do Artigo 5.°;

2) Assegurar o cumprimento das deliberagdes tomadas pelos orgaos
colegiais da Faculdade;

h) Definir as regras de utilizagdo dos espagos e das instala¢des;

i) Elaborar o calendario e horario das actividades lectivas da Facul-
dade, ouvidos o Conselho Cientifico e o Conselho Pedagdgico;

) Nomear e exonerar o Director do Centro de Linguas da Faculdade
(CLi);

/) Propor a nomeagao e exoneragdo do Director do Centro de Avaliagdo
do Portugués Lingua Estrangeira (CAPLE);

m) Propor a nomeagao e exoneragdo do Director da Biblioteca;

n) Exercer o poder disciplinar que lhe seja delegado pelo Reitor;

0) Exercer as demais fungdes que lhe sejam delegadas pelo Reitor.

2 — Relativamente aos Servigos da Faculdade, compete ao Director:

a) Orientar e superintender na gestdo administrativa e financeira
da Faculdade, assegurando a eficiéncia no emprego dos seus meios
¢ recursos;

b) Nomear e exonerar o Secretario Coordenador da Faculdade;

¢) Presidir ao Conselho de Gestdo e nomear o segundo vogal deste
Conselho;

d) Aprovar a organica e regulamentagao dos Servigos da Faculdade;

e) Assegurar a integracdo da gestdo administrativa da Faculdade na
gestao administrativa geral da Universidade, nos termos da lei,

/) Assegurar a participagdo da Faculdade no Centro de Recursos
Comuns e Servicos Partilhados da Universidade;

2) Fixar as propinas correspondentes aos cursos ndo conferentes de grau;

h) Fixar as taxas de quaisquer outros servigos prestados pela Faculdade.

3 — Relativamente a gestdo de recursos humanos, compete ao Director:

a) Orientar e superintender na gestdo dos recursos humanos da Fa-
culdade;

b) Concretizar, nos termos da lei, o recrutamento do pessoal docente
e de investigacao;

¢) Promover, nos termos da lei, o recrutamento do pessoal ndo docente
e ndo investigador;

d) Praticar todos os actos previstos na lei relativamente a situacdo e
a carreira do pessoal ao servigo da Faculdade, sem prejuizo das com-
peténcias do Conselho Cientifico.

4 — O Director assume ainda todas as competéncias que por lei ou
pelos Estatutos ndo sejam atribuidas a outros 6rgéos da Faculdade.
Artigo 30.°
Apoio a Direc¢io

1 — O Director ¢ coadjuvado por Subdirectores, até quatro, escolhidos
de entre os professores e investigadores doutorados da Faculdade, por
ele livremente nomeados e exonerados.

2 — Os Subdirectores podem ser dispensados, total ou parcialmente,
da prestac@o de servigo docente ou de investigagdo, mediante decisdo
do Conselho Cientifico.

CAPITULO IV

Conselho Cientifico

Artigo 31.°
Funcio

O Conselho Cientifico ¢ o 6rgao de gestdo cientifica da Faculdade.
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Artigo 32.°
Composicio

1 — O Conselho Cientifico é composto pelo Director, que a ele pre-
side, e por vinte e quatro professores e investigadores, assim distribuidos:

a) Dezanove professores e investigadores doutorados de carreira,
da Faculdade;
b) Cinco representantes dos Centros de Investigacao.

2 — O Conselho Cientifico funciona em plenario ou em Comissdo
Coordenadora.

3 — A Comissdo Coordenadora do Conselho Cientifico € constituida
pelo Presidente do Conselho Cientifico e pelos directores de Area, eleitos
nos termos do n.° 2 do Artigo 51.° dos presentes Estatutos.

4 — Os membros a que se refere a alinea a) do n.° 1 sdo eleitos pelo
conjunto dos docentes e investigadores doutorados da Faculdade, nos
termos do Regulamento Eleitoral.

5 — Para efeitos da alinea @) do n.° 1, na atribui¢do dos mandatos, o Re-
gulamento Eleitoral asseguraré que no Conselho Cientifico estejam sem-
pre presentes pelo menos dois professores ou investigadores de cada Area.

6 — Os membros a que se refere a alinea b) do n.° 1 sdo designados
nos termos do Regulamento Eleitoral pelo conjunto dos Centros de
Investigagdo reconhecidos e avaliados positivamente nos termos da lei.

Artigo 33.°
Duracgio do mandato

O mandato dos membros do Conselho Cientifico ¢ de dois anos.

Artigo 34.°
Competéncia
1 — Compete ao Conselho Cientifico:

a) Elaborar o seu regimento;

b) Designar os membros da sua Comissdo Coordenadora, nos termosdo
n.° 3 do artigo 32.°

¢) Apreciar o plano de actividades cientificas da Faculdade;

d) Aprovar propostas de criagio, fusdo ou extingdo de Unidades;

e) Aprovar propostas de criagdo, fusdo ou extin¢do de Areas;

f) Pronunciar -se sobre a criagdo de ciclos de estudos e aprovar os
planos de estudos dos ciclos de estudos ministrados, bem como promover
a realizagdo de cursos ndo conferentes de grau;

g) Propor ou pronunciar-se sobre a concessao de titulos ou distingdes
honorificas, designadamente sobre a concessao do grau de Doutor Ho-
noris Causa pela Universidade de Lisboa;

h) Propor ou pronunciar -se sobre a institui¢do de prémios escolares;

i) Propor ou pronunciar -se sobre a realizagdo de acordos e de par-
cerias internacionais;

j) Apresentar a Assembleia da Faculdade propostas de alteragdes aos
Estatutos da Faculdade;

/) Enviar a Assembleia da Faculdade e ao Conselho Pedagogico
mensagens sobre assuntos do seu ambito;

m) Organizar e aprovar a distribui¢do do servigo docente, a homologar
pelo Director;

n) Constituir os juris de provas de mestrado;

0) Propor a constitui¢@o dos juris de provas de doutoramento e agre-
gacdo e de concursos académicos;

p) Aprovar a constitui¢do de juris de equivaléncia de graus ou ciclos
de estudos;

q) Nomear os relatores em processos de avaliagdo do periodo expe-
rimental de docentes, sob proposta dos Directores de Area;

r) Propor a manutengéo ou a cessagao do contrato por tempo indetermi-
nado dos docentes, nasequénciadaavaliagao previstanaalinea antecedente;

s) Nomear e exonerar os directores de cursos, sob proposta dos Di-
rectores de Area;

f) Praticar os outros actos previstos na lei relativos a carreira docente e
de investigagao e ao recrutamento de pessoal docente e de investigacao;

u) Exercer fungao arbitral em conflitos do seu ambito;

v) Nomear e exonerar, por proposta do Director da Faculdade, o
Director da Biblioteca e apreciar a politica cientifica desta;

x) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei,
pelos Estatutos ou pelos regulamentos da Universidade.

2 — Os membros do Conselho Cientifico ndo podem pronunciar-se
sobre assuntos referentes:

a) a actos relacionados com a carreira de docentes com categoria
superior a sua;

b) a concursos ou provas em relagdo aos quais reinam as condigdes
para serem opositores.
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3 — As competéncias respeitantes as alineas m) a f) do n.° 1 serdo
exercidas pela Comissdo Coordenadora, sendo as decisdes desta passiveis
de recurso para o conselho cientifico no prazo de 30 dias.

4 — A Comissdo Coordenadora exerce ainda, nos termos do Artigo 3.°
do Regulamento de Estudos Pos-Graduados da Universidade, as fungdes
de Comissdo de Estudos Pés-Graduados.

Artigo 35.°
Reunides

O Conselho Cientifico reune ordinariamente uma vez por semestre
e extraordinariamente a convocagdo do Presidente, por iniciativa deste
ou a pedido de um ter¢o dos seus membros.

CAPITULOV
Conselho Pedagégico

Artigo 36.°
Funcgao

O Conselho Pedagogico ¢é o 6rgao de gestdo pedagogica da Faculdade.

Artigo 37.°
Composi¢ao

1 — O Conselho Pedagégico € composto por um niimero igual de
representantes de cada uma das Areas.

2 — Os docentes de cada Area elegem um representante no Conselho
Pedagdgico, nos termos do Regulamento Eleitoral.

3 — Os estudantes de cada Area elegem um representante no Conselho
Pedagogico, nos termos do Regulamento Eleitoral.

Artigo 38.°
Duracio do mandato

O mandato dos membros do Conselho Pedagogico ¢ de dois anos.

Artigo 39.°
Competéncia
1 — Compete ao Conselho Pedagégico:

a) Aprovar o seu regimento;

b) Definir os seus modos de organizagdo interna;

¢) Eleger o seu presidente;

d) Pronunciar-se sobre as orientagdes pedagdgicas e os métodos de
ensino e de avaliacdo;

e) Promover a realizagdo de inquéritos regulares ao desempenho
pedagogico da Unidade ou da instituigéo e a sua andlise e divulgacao;

f) Promover a realizagao da avaliagdo do desempenho pedagdgico dos
docentes, por estes e pelos estudantes, e a sua analise e divulgacao;

2) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagogicas, e propor as
providéncias necessarias;

h) Aprovar o regulamento de avaliagdo do aproveitamento dos es-
tudantes;

i) Pronunciar-se sobre o regime de prescrigdes;

) Pronunciar-se sobre a criagdo de ciclos de estudos e sobre os planos
dos ciclos de estudos ministrados;

/) Pronunciar-se sobre a instituigdo de prémios escolares;

m) Pronunciar-se sobre o calendario lectivo e os mapas de exames;

n) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei,
pelos Estatutos ou pelos regulamentos da Universidade.

2 — As fungdes de membro do Conselho Pedagdgico sdo incompa-
tiveis com as de:

a) Director de Unidade;
b) Director de Area;
¢) Director de Curso.

Artigo 40.°
Reuniodes

1 — O Conselho Pedagodgico retine ordinariamente uma vez por se-
mestre e extraordinariamente a convocagao do Presidente, por iniciativa
deste ou a pedido de um ter¢o dos seus membros.

2 — O Presidente do Conselho Pedagdgico pode ser dispensado, par-
cialmente, da prestagdo de servigo docente ou de investigagdo, mediante
decisdo do Conselho Cientifico.
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CAPITULO VI

Conselho de Gestao

Artigo 41.°
Funcao
O Conselho de Gestao ¢ o 6rgao de gestdo administrativa e financeira
da Faculdade, bem como de gestdo dos recursos humanos.
Artigo 42.°
Composicao
Compdem o Conselho de Gestdo o Director, que preside, o Secretario
Coordenador da Faculdade e um vogal designado pelo Director.
Artigo 43.°
Competéncia
1 — Compete ao Conselho de Gestao:

@) Promover a racionalizagdo e a eficiéncia dos Servigos da Faculdade;
b) Apreciar, sob proposta do Secretario Coordenador, a organica e
regulamentacdo dos Servigos.

2 — O Conselho de Gestdo deve colaborar com o Centro de Recursos
Comuns e Servicos Partilhados da Universidade de Lisboa.

Artigo 44.°
Servicos

As atribuigdes, competéncias e normas de funcionamento dos Servigos
sdo as previstas no Regulamento Orgénico dos Servigos da Faculdade.

Artigo 45.°
Fiscalizagao

A gestdo patrimonial e financeira da Faculdade ¢ controlada pelo fiscal
unico da Universidade, nos termos da lei e dos Estatutos da Universidade.

CAPITULO VII
Secretario Coordenador

Artigo 46.°
Secretario Coordenador

1 — O Secretario Coordenador ¢ livremente nomeado e exonerado
pelo Director.

2 — O Secretario Coordenador tem ainda as competéncias que lhe
sejam delegadas pelo Director ou pelo Conselho de Gestao.

CAPITULO VIII
Orgios das Unidades

Artigo 47.°
Director de Unidade

1 — O Director de Unidade ¢ o 6rgdo de governo e representagdo
da Unidade.

2 — O Director de Unidade ¢ eleito pela Comissdo Cientifica da
Unidade por mandatos de dois anos renovaveis por duas vezes.

3 — O Director de Unidade pode ser destituido pela Comissao Cien-
tifica da Unidade por maioria absoluta dos membros em efectividade
de fung¢des.

Artigo 48.°

Competéncia
1 — Compete ao Director de Unidade:

a) Dirigir a Unidade;

b) Presidir a Comissdo Cientifica da Unidade; .

¢) Representar a Unidade na Comissdo Cientifica da Area em que
esta se integra;

d) Colaborar com os directores dos cursos em que a Unidade participe
nomeadamente assegurando a satisfagao das necessidades das distribui-
¢oes de servigo docente;

e) Pronunciar-se sobre queixas apresentadas pelos membros da Unidade;
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f) Dar parecer sobre pedidos de equivaléncia, integracdo curricular
e acreditagdo;

2) Dar parecer sobre pedidos de licengas sabaticas;

h) Propor relatores em processos de avaliagdo do periodo experimental
de docentes;

i) Propor decisdes sobre nomeagoes definitivas.

2 — Nos Centros de Investigagdo dotados de estatutos proprios, o
Director de Unidade possui as competéncias previstas nesses estatutos.

Artigo 49.°
Comissao Cientifica de Unidade

1 — A Comissao Cientifica de Unidade ¢ o 6rgao cientifico da Unidade.
2 — A Comissdo Cientifica de Unidade é composta por todos os
doutores da Unidade.

Artigo 50.°
Competéncia
1 — Compete a Comissdo Cientifica de qualquer unidade:

a) Eleger o Director de Unidade ¢ destitui-lo;

b) Propor a Area a criagdo, fusdo ou extingdo de Unidades;

¢) Propor a Area ou ao Conselho Cientifico a criagdo, fusdo ou ex-
tingdo de Areas.

d) Requerer a abertura de concursos para o provimento de lugares de
docente e investigador;

2 — Compete a Comissdo Cientifica dos Departamentos:

a) Propor juris de provas de agregac@o dos seus membros;
b) Pronunciar-se sobre a manutencdo ou a cessagdo do contrato por
tempo indeterminado dos seus membros.

3 — Compete a Comissdo Cientifica dos Departamentos e dos Pro-
gramas propor a criagdo e alteragdes de planos curriculares.

4 — Nos Centros de Investigagdo dotados de estatutos proprios, a
Comissao Cientifica possui as competéncias previstas nesses estatutos.

CAPITULO IX
Orgﬁos das Areas

Artigo 51.°
Director de Area

~ 1 — 0O Director de Area é o orgdo de governo e representagio da
Area, com fungdes de orientagdo cientifica e pedagogica.

2 — O Director de Area ¢ o representante da area na Comisséo Co-
ordenadora designado pelo conselho cientifico nos termos do n.° 3 do
artigo 32.° dos presentes Estatutos.

3 — O Director de Area pode ser coadjuvado por um Subdirector por
ele livremente nomeado e exonerado, de entre os membros dessa Area.

4 — O Director de Area pode ser dispensado, total ou parcialmente,
da prestacdo de servigo docente ou de investigagdo, mediante decisdo
do conselho cientifico.

Artigo 52.°
Competéncia

Compete ao Director de Area:

a) Dirigir a Area; )

b) Presidir a Comissio Cientifica da Area;

¢) Representar a Area na Comissido Coordenadora do Conselho Cien-
tifico; )

d) Propor a nomeagao dos directores de todos os cursos por que a Area
€ responsdvel ou, no caso em que a Area seja co-responsavel, fazé-lo
em conjunto com os Directores das outras Areas responsaveis, ouvidos
os Directores das Unidades envolvidas;

e) Arbitrar conflitos entre Directores de Cursos e Unidades;

/) Pronunciar-se sobre decisdes dos directores das Unidades em casos
contenciosos que ndo incluam estudantes;

g) Aprovar pedidos de equiparagao a bolseiro, a submeter ao Director;

h) Pronunciar-se sobre pedidos de concessdo de licengas sabaticas,
tendo em conta o parecer do Director da unidade de origem do requerente;

i) Pronunciar-se sobre relatérios de equiparagéo a bolseiro de longa
durag@o e licengas sabaticas apresentados por docentes;

J) Propor juris de provas de agregacéo, tendo em conta o parecer
das Unidades;
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/) Pronunciar-se sobre juris de provas de mestrado e doutoramento;

m) Pronunciar-se sobre propostas dos directores de Unidades refe-
rentes a processos de nomeagao definitiva;

n) Pronunciar-se sobre propostas de Unidades referentes a abertura de
concursos para o provimento de lugares de docente e investigador;

0) Propor juris de equivaléncias de graus ou ciclos de estudos;

p) Aprovar propostas de equivaléncia, integragdo curricular e acre-
ditagdo.

Artigo 53.°
Comissiio Cientifica de Area

1 — A Comisséo Cientifica de Area 6 0 6rgdo cientifico da Area.

2 — A Comissdo Cientifica de Area ¢ composta pelos directores de
todas as Unidades que integram a Area. )

3 — A Comissao Cientifica de Area ¢ presidida pelo Director da Area.

Artigo 54.°
Competéncia
Compete & Comissdo Cientifica de Area:

a) Impulsionar, orientar e coordenar as actividades de investigagdo
cientifica no dmbito da Area;

b) Promover a publicagdo e divulgagdo publica, em cada ano, dos
programas das disciplinas dos cursos que organiza;

¢) Propor e pronunciar-se sobre propostas de criagdes e alteragdes
de planos curriculares;

d) Propor e pronunciar-se sobre propostas de criagdes, fusdes e ex-
tingdes de Unidades;

e) Pronunciar-se sobre requerimentos de abertura de concursos para
o provimento de lugares de docente e investigador;

J) Apresentar propostas de distribui¢do de servigo docente dos cursos
em que a Area participa, para apreciagdo do Conselho Cientifico e
posterior homologagao do Director.

Artigo 55.°
Comissdo Pedagogica de Area

1 — A Comisséo Pedagogica de Area é o drgio pedagogico da Area.

2 — A Comissdo Pedagogica de Area ¢ composta pelo docente e pelo
estudante eleitos nos termos do Artigo 37.°

3 — A Comissdo Pedagogica de Area ¢ presidida pelo docente eleito.

Artigo 56.°
Competéncia
Compete & Comissio Pedagogica de Area:

a) Pronunciar-se sobre decisdes dos directores de curso em casos
contenciosos que incluam estudantes; .
b) Pronunciar-se sobre a direc¢do dos cursos junto do Director da Area.

Artigo 57.°
Director de Curso

1 — O Director de Curso é o 6rgdo de gestdo corrente de um curso ou
variante autdbnoma, com fungdes de orientacdo cientifica e pedagogica.

2 — O Director de Curso ¢ nomeado pelo Conselho Cientifico, me-
diante proposta do director ou directores das Areas que organizam o
curso, ouvidos os Directores das Unidades que nele participam.

3 — O Director de Curso pode ser dispensado, parcialmente, da pres-
tacdo de servigo docente, mediante decisdo do Conselho Cientifico.

Artigo 58.°
Competéncia
Compete ao Director de Curso:
1 — Gerir o curso por que ¢ responsavel nomeadamente:

a) Elaborar, nos prazos determinados, o mapa de necessidades de
pessoal e meios do curso que dirige e requeré-los aos Directores das
Unidades relevantes, bem como colaborar com estes assegurando a
satisfagdo das necessidades das distribuigdes de servigo docente;
~ b) Propor ao Conselho Cientifico, através do Directores da Area ou
Areas do curso que dirige, a distribui¢@o de servigo desse curso;

¢) Dar indicagdes genéricas aos servigos no tocante a elaboracao de
horarios e necessidades de salas;

d) Pronunciar-se sobre propostas de juris de provas de mestrado e
doutoramento apresentados pelos orientadores de estudantes do curso
que dirige;

47345

e) Quando existam entrevistas para seleccdo de candidatos ao curso
que dirige, presidir aos juris de seleccdo bem como nomear os vogais
destes, ouvidos os directores das Unidades participantes.

2 — Pronunciar-se sobre queixas apresentadas por estudantes ou sobre
estudantes e que digam respeito ao curso que dirige.

TITULO IV
Disposigoes finais

Artigo 59.°
Alteracio dos Estatutos

1 — Os presentes Estatutos e o Regulamento Eleitoral podem ser
revistos:

a) Dois anos ap0s a data da ultima revisdo, por maioria absoluta dos
membros da Assembleia da Faculdade em exercicio efectivo de fungdes;

b) Em qualquer momento, por deliberaco de dois tergos dos membros
da Assembleia da Faculdade em exercicio efectivo de fungdes.

2 — Podem propor alteragdes aos Estatutos, bem como ao Regula-
mento Eleitoral:

a) O Director;
b) Qualquer membro da Assembleia da Faculdade;
¢) O Conselho Cientifico.

3 — Os projectos de alteragdo sdo submetidos a discuss@o publica
na Faculdade.

Artigo 60.°
Alteracao dos Anexos

1 — A alteracdo dos anexos aos presentes Estatutos ndo constitui
alteragao dos Estatutos.

2 — Os Anexos A e B aos presentes Estatutos podem ser alterados a
todo o tempo por deliberagdo do Conselho Cientifico.

3 — O Anexo C aos presentes Estatutos pode ser alterado a todo o
tempo por deliberagdo do Conselho de Gestao.

4 — Pode propor alteragdes aos Anexos A e B qualquer membro do
Conselho Cientifico.

5 — Depois de aprovadas, as alteragdes aos Anexos sdo enviadas ao
Reitor para homologacao.

Artigo 61.°
Homologacao

1 — Os Estatutos, com as respectivas alteragdes, sdo homologados
pelo Reitor nos termos do Artigo 54.° dos Estatutos da Universidade
de Lisboa.

2 — Homologados os Estatutos, ou as respectivas alteracdes, os mes-
mos sao enviados para publicagdo no Didrio da Repiiblica e entram em
vigor cinco dias depois da publicagao.

ANEXOS

ANEXO A

Unidades
a) Departamentos

Departamento de Estudos Anglisticos
Departamento de Estudos Classicos
Departamento de Estudos Germanisticos
Departamento de Filosofia

Departamento de Historia

Departamento de Lingua e Cultura Portuguesa
Departamento de Linguistica Geral e Romanica
Departamento de Literaturas Romanicas

b) Centros

Centro de Arqueologia

Centro de Estudos Anglisticos
Centro de Estudos Classicos
Centro de Estudos Comparatistas
Centro de Estudos de Teatro
Centro de Filosofia
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Centro de Historia

Centro de Linguistica

Centro de Literaturas de Expressdo Portuguesa

Centro de Tradigdes Populares Manuel Viegas Guerreiro
Instituto de Historia de Arte

¢) Programas

Programa em Ciéncias da Documentag@o e Informagio
Programa em Critica Textual

Programa em Cultura e Comunicagio

Programa em Estudos Comparatistas

Programa em Estudos de Teatro

Programa em Teoria da Literatura

Programa em Tradugdo e Interpretacdo

d) Outras unidades

Centro de Avaliacdo do Portugués Lingua Estrangeira
Centro de Exames de Portugués Lingua Estrangeira
Centro de Linguas

ANEXO B

Areas

Area de Ciéncias da Linguagem
Area de Filosofia

Area de Historia

Area de Literaturas, Artes ¢ Culturas

ANEXO C

Regulamento Eleitoral da Faculdade de Letras
da Universidade de Lisboa

CAPITULO I
Principios Gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento estabelece os principios, as regras e os proce-
dimentos aplicaveis as eleigdes para os 6rgdos de governo da Faculdade
de Letras, das suas Unidades e Areas, em conformidade com o disposto
nos respectivos Estatutos, de que constitui parte integrante.

Artigo 2.°
Principios fundamentais

1 — As eleicdes previstas nos Estatutos da Faculdade de Letras
realizam-se por sufragio pessoal e secreto.

2 — O procedimento eleitoral deve respeitar os principios gerais
de Direito Eleitoral relevantes em vigor no ordenamento juridico-
-constitucional portugués.

Artigo 3.°
Disposicoes gerais sobre 6rgaos colegiais

1 — Salvo disposi¢ao em contrario, os membros das varias categorias
dos orgaos colegiais de governo da Faculdade e das suas subunidades
organicas sdo eleitos pelo conjunto dos seus pares, pelo sistema de
representagao proporcional e pelo método da média mais alta de Hondt.

2 — Salvo disposigdo em contrario, os membros dos 6rgéos colegiais
sdo eleitos por listas plurinominais, dispondo o eleitor de um voto
singular de lista.

3 — A rentincia a0 mandato de membros eleitos € livre, operando-se
mediante declaragdo escrita apresentada pessoalmente ao presidente do
orgao e tornando-se efectiva com o anuncio no plenario do 6rgao.

4 — Para a Assembleia da Faculdade, para o Conselho Cientifico e
para o Conselho Pedagogico sdo eleitos suplentes, de modo a assegurar
eventuais substitui¢des.

Artigo 4.°

Capacidade eleitoral

1 — Gozam em geral de capacidade eleitoral todos os docentes e
investigadores da Faculdade em efectividade de fungdes, os estudantes
que se encontrem regularmente inscritos num dos ciclos de estudos
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ministrados pela Faculdade, bem como o pessoal ndo docente e ndo
investigador em exercicio efectivo.

2 — Nao podem ser eleitas as pessoas que a data da elei¢do estejam
em situacdo de licenga sem vencimento superior a um ano.

Artigo 5.°
Substituicoes

1 — As vagas que ocorram na Assembleia da Faculdade, no Conselho
Cientifico e no Conselho Pedagodgico sdo preenchidas pelas pessoas que
figurem seguidamente nas respectivas listas e segundo a ordem nelas
indicada, sem prejuizo do niimero seguinte.

2 — Na atribuigéo das vagas e substitui¢des no Conselho Cientifico
devera sempre ser assegurado o disposto no n.° 5 do Artigo 32.° dos
Estatutos.

3 — Na impossibilidade de substitui¢cdo nos termos do numero ante-
rior, procede-se a nova eleigao pelo respectivo corpo.

4 — Os novos titulares eleitos apenas completam os mandatos.

CAPITULO 1T
Regras Eleitorais

Artigo 6.°
Regra sobre marcacio das eleicoes dos orgaos colegiais

1 — As eleigdes para a Assembleia da Faculdade, o Conselho Cien-
tifico e o Conselho Pedagogico realizam-se simultaneamente na Gltima
quarta-feira do més de Novembro do primeiro ano do biénio.

2 — Da data das elei¢des o Director d4 a necessaria publicidade, com
a antecedéncia minima de duas semanas e salvaguardando uma margem
minima de uma semana entre a publica¢do dos cadernos eleitorais ou das
pautas escolares e a data em que tém de ser apresentadas as candidaturas.

Artigo 7.°
Cadernos eleitorais

1 — Os cadernos eleitorais, um relativo a docentes e a investigadores,
um relativo aos estudantes e um relativo a ndo docentes e ndo investi-
gadores, sdo mandados elaborar pelo Director. .

2 — Dos cadernos eleitorais devera constar a mengdo a Area a que,
para os efeitos das eleigdes previstas nos Artigos 16.° e 17.°, cada docente,
investigador e estudante pertence.

3 — Os cadernos eleitorais reportam-se a situacdo existente em 25
de Outubro do ano lectivo em que venha a ter lugar a elei¢do da As-
sembleia da Faculdade, podendo consistir, quanto aos estudantes, na
pauta escolar.

4 — Os cadernos eleitorais devem ser remetidos a Comisséo Eleitoral,
que os publicitara na pagina da Internet da Faculdade e os afixara em
locais proprios.

5 — Dos cadernos eleitorais cabe reclamagao, a apresentar a Comis-
sdo Eleitoral no prazo de trés dias uteis a contar da data da respectiva
publicitacdo, que decidira até 31 de Outubro.

6 — Decididas as reclamagdes, ou ndo as havendo, os cadernos elei-
torais serdo considerados definitivos.

Artigo 8.°
Comissao Eleitoral

1 — Até a abertura da campanha eleitoral, o Presidente da Assembleia
da Faculdade cessante nomeia uma Comissdo Eleitoral, constituida por:

a) Um presidente, escolhido de entre os professores catedraticos ou
associados em exercicio de fungdes na Faculdade;

b) Um docente ou investigador;

¢) Um estudante;

d) Um funcionario ndo docente e ndo investigador.

2 — Os proponentes de cada candidatura, simultaneamente a sua
apresentagdo, identificam um elemento que a represente na Comissdo
Eleitoral.

Artigo 9.°
Fungbes da Comissao Eleitoral
1 — Compete a Comisséo Eleitoral:

a) Decidir reclamagdes e recursos sobre o processo eleitoral, salvo
disposi¢ao em contrario;



Didrio da Republica, 2. série— N.° 231 — 2 de Dezembro de 2011

b) Distribuir instalagdes por cada uma das candidaturas, para efeito
de propaganda eleitoral, e distribuir o seu tempo de utilizacdo, sem
prejuizo do funcionamento normal da Faculdade;

¢) Distribuir os delegados de cada candidatura pelas assembleias
de voto e dividir estas em sec¢des quando o niimero de eleitores o
justificar;

d) De um modo geral, superintender em tudo o que respeite a prepa-
racdo, a organizagdo e ao funcionamento da votagdo.

2 — Qualquer candidato pode apresentar ao presidente da Comissao
Eleitoral protesto fundamentado em caso de grave desigualdade de
tratamento ou irregularidade cometida durante a campanha eleitoral,
devendo aquela julgar a questao de imediato.

Artigo 10.°
Candidaturas

1 — Até ao 10.° dia anterior a data das elei¢des sdo entregues ao
presidente da Comissao Eleitoral as listas dos candidatos concorrentes
a elei¢do para cada um dos orgdos, sendo rejeitadas as que sejam en-
tregues apos aquela data.

2 — As listas de candidaturas para a Assembleia da Faculdade so
apresentadas por corpos.

3 — As listas de candidaturas para o Conselho Pedagogico sdo apre-
sentadas por corpos e por Areas.

4 — As listas de candidaturas para a Assembleia da Faculdade e o Con-
selho Cientifico devem conter a indicagdo de cinco membros suplentes.

5 — As listas de candidaturas para o Conselho Pedagogico devem
conter a indicagdo de um membro suplente.

6 — As candidaturas a Assembleia da Faculdade tém de ser subscritas
por um minimo de 2 % dos elementos que constituem o colégio eleitoral
dos estudantes e por um minimo de 10 % dos que constituem os colégios
eleitorais dos docentes e investigadores e dos funcionarios ndo docentes
e ndo investigadores.

7 — As candidaturas ao Conselho Cientifico t€m de ser subscritas
por um minimo de 10 % dos que constituem o colégio eleitoral dos
docentes e investigadores.

Artigo 11.°
Regularidade das candidaturas

1 — O presidente da Comissao Eleitoral cessante verifica, no proprio
dia da apresentag@o das candidaturas, a sua regularidade.

2 — No caso de reconhecer deficiéncias nas candidaturas, o presidente
promove, de imediato, a sua correcgdo junto dos proprios candidatos
ou dos seus representantes.

3 — Sdo rejeitadas as candidaturas que ndo corrijam as deficiéncias
até ao dia de inicio da campanha eleitoral.

4 — Das decisdes do presidente cabe recurso para a Comisséo Eleitoral.

Artigo 12.°
Campanha eleitoral

A campanha eleitoral inicia-se uma semana antes da data da elei¢do
e cessa 12 horas antes da abertura das assembleias de voto.

Artigo 13.°
Votacao

1 — As assembleias de voto s@o constituidas por dois elementos, um
presidente e um vogal, como tal designados pelo Director, a que cada
candidatura pode fazer agregar um elemento por ela designado ¢ comu-
nicado com pelo menos 24 horas de antecedéncia a mesma entidade.

2 — As assembleias de voto abrem as 9 horas e encerram as 20 horas.

3 — As assembleias de voto podem ser divididas em secgoes.

4 — Nao ¢ admitido voto por procuracéo ou correspondéncia.

Artigo 14.°
Apuramento

1 — O apuramento efectua-se no proprio dia das eleigdes.

2 — Apos o fecho das urnas procede-se a contagem dos votos,
elaborando-se uma acta assinada por todos os membros da mesa, onde
sdo registados os resultados finais.

3 — A Comisséao Eleitoral deve verificar que foram eleitos para o
Conselho Cientifico pelo menos dois professores ou investigadores
de cada Area.

4 — No caso de se verificar que a composi¢do do Conselho Cientifico
ndo obedece ao disposto no numero anterior, a Comissao Eleitoral atribui
o ultimo mandato ¢ mandatos imediatamente anteriores, calculados de
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acordo com a média mais alta de Hondt, ao primeiro membro da lista
que pertenga a Area insuficientemente representada, até se cumprir o
estipulado naquele numero.

5 — Qualquer elemento da mesa pode lavrar protesto na acta contra
decisdes da mesa.

6 — As actas sdo entregues no proprio dia ao presidente da Assem-
bleia da Faculdade cessante, que decide sobre os protestos lavrados na
acta, procede a afixagdo dos resultados e comunica-os ao Director da
Faculdade e ao Reitor.

Artigo 15.°
Eleicao da Assembleia da Faculdade

1 — Os membros da Assembleia da Faculdade a que se refere a
alinea a) do n.° 1 do artigo 18.° dos Estatutos sdo eleitos pelo conjunto
dos docentes e investigadores da Faculdade.

2 — Os membros a que se refere a alinea b) do n.° 1 artigo 18.° dos
Estatutos sdo eleitos pelo conjunto dos estudantes de todos os ciclos
de ensino.

3 — Os membros a que se refere a alinea ¢) do n.° 1 artigo 18.° dos
Estatutos sao eleitos pelo conjunto do pessoal ndo docente e nao in-
vestigador.

Artigo 16.°
Eleiciao do Conselho Cientifico

1 — Os membros do Conselho Cientifico a que se refere a alinea a) do
n.° 1 do artigo 32.° dos Estatutos sdo eleitos pelo conjunto dos docentes
e investigadores doutorados da Faculdade em regime de tempo integral.

2 — Os membros a que se refere a alinea b) do n.° 1 artigo 32.° do
Estatutos sao designados pelos directores dos Centros de Investigagdo da
Faculdade reconhecidos e avaliados positivamente nos termos da lei.

Artigo 17.°
Eleiciio do Conselho Pedagogico

1 — Os membros do Conselho Pedagogico a que se refere o n.° 2 do
artigo 37.° dos Estatutos sdo eleitos pelo conjunto dos docentes € inves-
tigadores da Faculdade em regime de tempo integral de cada Area.

2 — Os membros do Conselho Pedagogico a que se refere o n.° 3
do artigo 37.° dos Estatutos sdo eleitos pelo conjunto dos estudantes de
todos os ciclos de cada Area.

Artigo 18.°
Elei¢cao do Director

1 — O Director ¢ eleito pela Assembleia da Faculdade nos termos do
Artigo 24.° dos Estatutos.

2 — Aceleigao do Director deve ocorrer durante as trés semanas ime-
diatas a eleicdo da Assembleia da Faculdade ou, em caso de vacatura,
dentro do prazo maximo de trés meses apos a declaragdo de vacatura
do cargo.

3 — Considera-se eleito Director o candidato que obtiver a maioria
absoluta dos votos dos membros da Assembleia da Faculdade em efec-
tividade de fungdes.

4 — Se nenhum candidato obtiver mais de metade dos votos validos,
proceder-se-a a uma segunda votagao a qual apenas poderdo concorrer
os dois candidatos mais votados que ndo hajam retirado as suas can-
didaturas.

5 — Se néo houver candidatos ou em caso de ndo ter sido atingida a
maioria requerida de harmonia com o disposto nos niumeros anteriores,
a Assembleia da Faculdade abre um novo prazo para apresentacdo de
candidaturas, que ndo pode ser superior a um més.

Artigo 19.°
Eleicio do Director de Unidade

1 — O Director de Unidade ¢ eleito pela Comissdo Cientifica da
Unidade nos termos do n.° 2 do Artigo 47.° dos Estatutos.

2 — A eleigao do Director de Unidade deve ocorrer durante as duas
semanas anteriores a elei¢do do Conselho Cientifico.

Artigo 20.°

Eleiciio do Director de Area

1 — O Director de Area é eleito pela Comissdo Cientifica da Area
nos termos do n.” 2 do Artigo 51 dos Estatutos.

2 — A eleig@o do Director de Area deve ocorrer durante as trés se-
manas posteriores a eleicdo do Conselho Cientifico.
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CAPITULO III
Disposicoes finais e transitorias

Artigo 21.°
Primeiras eleicoes

1 — O calendario das primeiras elei¢des para todos os orgaos rea-
lizadas apds a entrada em vigor deste Regulamento observa as regras
enunciadas nos n.° 1 a 3 do Artigo 59.° dos Estatutos.

2 — A Comissao Eleitoral, com a composi¢ao definida no Artigo 8.°
deste Regulamento, é nomeada pelo Presidente da Assembleia Estatutaria.

3 — Os cadernos eleitorais sdo mandados elaborar pelo Presidente da
Assembleia Estatutaria, com base nos cadernos utilizados para a eleigdo
da Assembleia Estatutdria, actualizados a data de 31 de Dezembro de
2008, e com indicagao das Areas a que, para efeitos eleitorais, pertencem
docentes e estudantes.

4 — O Presidente da Assembleia Estatutaria elabora o calendario
eleitoral completo e da-lhe publicidade, com a antecedéncia minima de
duas semanas e salvaguardando uma margem minima de uma semana
entre a publica¢do dos cadernos eleitorais ou das pautas escolares e a
data em que tém de ser apresentadas as candidaturas.

5 — A estas eleigoes aplicam-se no demais os principios e disposi¢oes
do presente Regulamento Eleitoral.

Artigo 22.°
Elei¢des seguintes

As elei¢des seguintes, marcadas de acordo com o disposto nos Ar-
tigo 6., 18.°, 19.° ¢ 20.° deste Regulamento, terdo lugar em 2010.

Artigo 23.°
Revisio
1 — O presente Regulamento Eleitoral pode ser revisto:

a) Dois anos apo6s a data da sua publicag@o ou da ultima revisdo, por
maioria absoluta dos membros da Assembleia da Faculdade em exercicio
efectivo de fungdes;

b) Apos essa data, em qualquer momento, por deliberagdo de dois
tercos dos membros da Assembleia da Faculdade em exercicio efectivo
de fungdes.

2 — Podem propor alteragdes ao Regulamento Eleitoral:

a) O Director;
b) Qualquer membro da Assembleia da Faculdade;
¢) O Conselho Cientifico.

3 — Os projectos de alteragdo sdo submetidos a discussdo publica
na Faculdade.

Artigo 24.°
Homologacio e entrada em vigor

1 — O presente Regulamento Eleitoral, bem como as respectivas
alteragdes, sdo homologados pelo Reitor nos termos do artigo 54.° dos
Estatutos da Universidade de Lisboa.

2 — Homologados o Regulamento Eleitoral ou as respectivas altera-
¢oes, os mesmos sdo enviados para publica¢@o no Didrio da Repuiblica
e entram em vigor cinco dias depois da publicagio.
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Edital n.° 1184/2011

Doutor Antonio Sampaio da Novoa, Reitor da Universidade de Lisboa,
faz saber que, perante esta Reitoria, pelo prazo de trinta dias tteis, contados
da data da publicagdo do presente aviso de abertura do concurso no Didrio
da Repuiblica, sem prejuizo da divulgagdo na Bolsa de Emprego Publico,
nos sitios da Internet da Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia e desta
Reitoria, bem como, em jornal de expressdo nacional, conforme deter-
mina o artigo 62.°-A do Estatuto da Carreira Docente Universitaria com a
redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de Agosto, doravante,
abreviadamente, designado por ECDU, em conjugagdo com o disposto no
artigo 12.° do Regulamento de Concursos e Contratagdo na Carreira Do-
cente da Universidade de Lisboa aprovado pelo Despacho n.® 14488/2010,
de 06 de Setembro, publicado na 2. série do Didrio da Repiiblican.® 181,
de 16 de Setembro, se encontra aberto concurso para recrutamento de um
posto de trabalho de Professor Auxiliar, da area disciplinar de Curriculo,
Didatica e Formagdo de Professores, na especialidade de Tecnologias de
Informag@o e Comunicagdo na Educacdo, constante do mapa de pessoal
docente do Instituto de Educagéo da Universidade de Lisboa, Alameda da

Didario da Republica, 2."série— N.° 231 — 2 de Dezembro de 2011

Universidade, 1649-013 Lisboa, autorizado por meu despacho de 15 de
Novembro de 2011, nos termos do artigo 11.° do referido Estatuto. Existe
relevante interesse publico no recrutamento, ponderada a caréncia dos
recursos humanos no sector de actividade a que se destina o recrutamento.

Em conformidade com os artigos 37.° a 51.° ¢ 62.°-A do ECDU e
com o disposto sobre esta matéria pelo Regulamento de Concursos
e Contratagdo na Carreira Docente da Universidade de Lisboa, serdo
observadas as seguintes disposic¢des:

Requisitos de admissao

1 — Ser titular do grau de Doutor em Educagao, ou Ciéncias da
Educacdo, ou outras areas afins das Ciéncias Sociais, nos termos do
artigo 41.°-A do Estatuto da Carreira Docente Universitaria.

1.1 — Os titulares do grau de doutor obtido no estrangeiro deverdo
possuir equivaléncia/reconhecimento/registo daquele grau a idéntico
grau concedido pela universidade portuguesa;

1.2 — Os opositores ao concurso abrangidos pelo disposto non.® 1.1
que ndo preencham este requisito serdo admitidos condicionalmente pelo
Secretario do concurso no despacho a que se refere o artigo 15.° do Regu-
lamento de Concursos e Contratagdo na Carreira Docente, mantendo-se
a admissdo condicional até a data da decisdo final do concurso, sendo
excluidos os opositores que até essa mesma data ndo demonstrem o
deferimento dos seus pedidos de equivaléncia/reconhecimento/registo.

2 — Possuir dominio da lingua portuguesa falada e escrita.

2.1 — Os candidatos de nacionalidade estrangeira, excepto os de
paises de lingua oficial portuguesa, deverdo entregar diploma reco-
nhecido oficialmente comprovativo da escrita e da oralidade da lingua
portuguesa, ou certificado ou diploma de competéncia comunicativa
em lingua portuguesa do Quadro Europeu Comum de Referéncia para
as Linguas, do Conselho da Europa.

2.2 — Os opositores ao concurso abrangidos pelo disposto non.® 2.1
que ndo preencham este requisito serdo admitidos condicionalmente pelo
Secretario do concurso no despacho a que se refere o artigo 15.° do Regu-
lamento de Concursos e Contratagdo na Carreira Docente, mantendo-se
a admissdo condicional até a data da decisdo final do concurso, sendo
excluidos os opositores que até essa mesma data ndo apresentem os
diplomas ou certificados comprovativos.

3 — Instruir a candidatura com os seguintes documentos:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condigdes fixa-
das, designadamente, a certidao dos graus e titulos exigidos e a certiddo
comprovativa do tempo de servico;

b) 12 exemplares do curriculum vitae do candidato, redigido de acordo
com o modelo previsto no Regulamento de Concursos e Contratagio na
Carreira Docente da Universidade de Lisboa;

c) 2 exemplares dos trabalhos que hajam sido seleccionados pelo
candidato como mais representativos do seu curriculum vitae, até um
maximo de 5;

d) 12 exemplares do relatorio sobre o trabalho realizado pelo candidato
no plano cientifico, pedagdgico e noutras actividades relevantes para a
missdo da Universidade de Lisboa, incidindo especialmente no periodo
posterior ao doutoramento.

3.1 — Dos elementos referidos nas alineas b) e d) do n.° 3, dois exem-
plares s3o necessariamente entregues em papel, podendo os restantes
elementos serem entregues em suporte digital (CD ou DVD).

3.2 — Os candidatos deverdo indicar no requerimento de candidatura
os seguintes elementos:

a) Nome completo e nome adoptado em referéncias bibliograficas;

b) Filiagao;

¢) Numero e data do bilhete de identidade ou nimero de identificacao
civil;

d) Data e localidade de nascimento;

e) Estado civil;

/) Profissao;

2) Residéncia ou endereco de contacto, incluindo endereco electronico
e contacto telefonico.

3.3 — Nao ¢ exigida a apresentacdo de documentos comprovativos
da posse dos requisitos gerais de constitui¢do de relacdo juridica de
emprego publico, bastando a declaragio do candidato, sob compromisso
de honra, no proprio requerimento ou em documento a parte, da situagido
precisa em que se encontra relativamente ao conteudo de cada uma das
seguintes alineas:

a) Nacionalidade;
b) Cumprimento dos deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;





