Didrio da Republica, 2. série— N.° 218 — 14 de Novembro de 2011

MUNICIPIO DE POMBAL

Aviso n.° 22399/2011

Narciso Ferreira Mota, Presidente da Camara Municipal de Pombal,
torna publico, nos termos do artigo 22.°, do Decreto-Lei n.® 555/99, de
16 de Dezembro, com a nova redacgdo dada pela Lei n.° 60/2007, de
4 de Julho, que esta a decorrer, por um periodo de 15 dias, a discussdo
publica relativa ao projecto de alteragdo ao loteamento, sito no Parque
Industrial de Abiul, freguesia de Abiul, concelho de Pombal, titulado
pelo alvara n.° 3/99, em nome de Parque Industrial de Abiul — Ges-
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tio de Parques, L., a qual foi requerida por Sicépio — Sociedade
Unipessoal, L.*, com sede na Rua da Padaria, no lugar de Carrapia,
freguesia de Abiul, Concelho de Pombal, que se encontra para aprova-
¢do na Camara Municipal de Pombal e que consiste na alteracdo dos
parametros urbanisticos referentes ao lote 22, resultante da construgio
de uma cave, com a 4rea de 450 m?, de modo a adaptar-se a construcio
a acentuada inclinacao do terreno.

A area de construgdo passara de 900 m” para 1350 m>.

E criada mais uma unidade de ocupagio destinada a comércio.

E corrigido o limite posterior do lote.

As especificagdes referentes ao lote 22 passam a ser as seguintes:

Numeros Areas/m? Cércea Vol/m®
Pisos
Lote Cota Sol. Lote Implantagdo Constgcrigr(;ﬁgﬁstria/ AC AB
Acima Abaixo
22 1 1 2590.00 900.00 1350.00 (*) 5.00 (**) 4.00 (**) 7200.00

(*) A rea de 1350 m?, corresponde ao somatdrio da area da cave (450 m?), com a 4rea do r/chdo (900 m?).
(**) 9,00 m de altura maxima da edificagdo, correspondendo 5,00 m acima da cota de soleira e 4,00 m abaixo da cota de soleira.

O processo podera ser consultado na Sec¢@o de Urbanismo, desta Camara Municipal, dentro do horario de expediente (9,00 Horas — 12,30 Horas

e 14,00 Horas — 16,30 Horas).

31 de Outubro de 2011. — O Presidente da Camara, Narciso Ferreira Mota.

Aviso n.° 22400/2011

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, na sua actual redacgéo, torna-se
publico que por despacho do Vice-Presidente da Camara, datado de
29/08/2011, e na sequéncia do procedimento concursal comum publi-
cado na 2. série do Diario da Republica, n.° 67, de 5 de Abril de 2011,
para preenchimento de um posto de trabalho na carreira/categoria de
Assistente Operacional — Jardins — ref.* B, apos negociagdo do po-
sicionamento remuneratdrio nos termos do artigo 55.° da citada Lei
n.° 12-A/2008, e do artigo 26.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de Dezem-
bro, foi celebrado contrato de trabalho por tempo indeterminado, com
o candidato classificado em 4.° lugar Fernando Manuel Ferreira (por
desisténcia dos candidatos classificados em 1.°, 2.° e 3.° lugares), na
1.% posig¢do remuneratoria, nivel 1, correspondente a remuneragao de
485,00 €, com efeitos a partir de 02 de Novembro de 2011, iniciando-se
também nesta data o periodo experimental de 90 dias.

Para efeitos do estipulado nos n.° 2 ¢ 3 do artigo 73.° da Lein.® 59/2008,
de 11 de Setembro, conjugado com os n.” 3 e seguintes do artigo 12.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro e nos termos do referido despacho,
o juri do periodo experimental ¢ o mesmo do procedimento concursal.

2 de Novembro de 2011. — O Presidente da Camara, Eng. Narciso
Ferreira Mota.
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MUNICIPIO DE PONTE DE SOR

Aviso n.° 22401/2011

Em cumprimento do disposto no artigo 37.° da Lein.® 12-A/2008, de
27 de Fevereiro, faz-se publico que foi concedida, nos termos don.° 1 do
artigo 234.° do Regime de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovado pela Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro, por despacho de 17
de Outubro de 2011, licenga sem remuneragdo pelo periodo de um ano,
com inicio em 24 de Outubro de 2011, a trabalhadora do mapa de pessoal
desta Camara Municipal, Maria Rosa Respicio de Almeida Prates.

27 de Outubro de 2011. — O Presidente da Camara, Jodo José de
Carvalho Taveira Pinto.
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Aviso n.° 22402/2011

Procedimento concursal comum de recrutamento para preenchi-
mento de um posto de trabalho de técnico superior (jurista) da
carreira geral de técnico superior, em regime de contrato de
trabalho por tempo indeterminado.

Para efeitos do disposto no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de
3 de Setembro, conjugado com os artigos 6.° ¢ 50.°, da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de Fevereiro, e artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
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Janeiro, torna-se publico, que por deliberagdo da Camara Municipal de 12
de Outubro de 2011, se encontra aberto procedimento concursal comum,
na modalidade de relagdo de emprego publico por tempo indeterminado,
tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho no Mapa de
Pessoal da Camara Municipal de Ponte de Sor na categoria de técnico
superior (jurista) da carreira geral de técnico superior.

1 — Caracterizagao do posto de trabalho: Apoiar a Camara Municipal
na analise e interpretacdo das normas, posturas e regulamentos em vigor;
Apoiar juridicamente o Presidente da Camara quando este represente o
municipio em juizo; Elaborar informagdes e pareceres técnico-juridicos;
Apoiar juridicamente os servigos administrativos. Assegurar o aper-
feicoamento técnico juridico dos actos administrativos municipais.
Promover apoio juridico as diversas unidades organicas

2 — Habilitagdes literarias exigidas: Curso superior que confira grau
de licenciatura em Direito.

2.1 — Nao havera possibilidade de substitui¢cdo do nivel habilitacional
por formagao ou experiéncia profissional.

3 — Prazo de validade: O procedimento concursal é valido para o
recrutamento do preenchimento do posto de trabalho a ocupar e para
efeitos do previsto no n.° 2 do artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro.

4 — Legislagdo aplicavel: Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro,
adaptada a administracdo local pelo Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de
Setembro, com as alteragdes introduzidas pelas Leis n.® 64-A/2008, de 31
de Dezembro, 3-B/2010, de 28 de Abril e 55-A/2010, de 31 de Dezembro;
Decreto — Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de Julho; Lei n.° 59/2008,
de 11 de Setembro; Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de Dezembro e a
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de Abril.

5 — Local de Trabalho — Divisao de Assuntos Juridicos da Camara
Municipal de Ponte de Sor.

6 — Nao foi efectuada consulta prévia a ECCRC, nos termos do
n.° 1, do artigo 4.° e artigo 54.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, uma vez que, ndo tendo ainda sido publicado qualquer proce-
dimento concursal para constitui¢ao de reserva de recrutamento, e até
a sua publicagdo fica temporariamente dispensada a obrigatoriedade
da referida consulta.

7 — Requisitos de Admissdo:

Os requisitos gerais de admissdo, definidos no artigo 8.° da Lei
n.° 12A/2008, de 27 de Fevereiro, sdo os seguintes:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados pela
Constituigdo, lei especial ou convengao internacional;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fung¢des publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio de fungoes;

e) Ter cumprido as leis de vacinag¢do obrigatoria.

8 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e néo se





