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Aviso n.° 21919/2011

Licenca sem remuneracio de longa duracio

Para os devidos efeitos se torna publico que por despachos do Sr. Pre-
sidente datados de 22/08/2011 e 12/09/2011, respectivamente, foram
deferidos os pedidos de licenga sem remuneragdo de longa duragio dos
seguintes trabalhadores:

Nuno Marreiros dos Santos, Assistente Operacional, por 10 meses,
com inicio em 21/07/2011;

Dina Maria Luis Neto, Assistente Técnica, por 6 meses, com inicio
em 15/09/2011.

21 de Outubro de 2011. — O Presidente da Camara, Dr. Jillio José
Monteiro Barroso.
305268551

Edital n.° 1111/2011

Regulamento de circulacio e estacionamento na zona intra-
-muralhas, na zona de estacionamento de duracgio limitada
e nos parques cobertos da cidade de Lagos — Apreciacao
publica.

Célia de Fatima da Assungao Correia, Directora do Departamento de
Suporte Técnico e Administrativo da Cadmara Municipal de Lagos:

Faz publico, no uso da competéncia delegada e para cumprimento
do estipulado nos nimeros 1 e 2 do artigo 118.° do Cdédigo do Procedi-
mento Administrativo, conjugado o disposto na alinea @), do n.° 6, do
artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com a redac¢io dada
pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro e da deliberagdo tomada pela
Camara Municipal de Lagos, na sua reunido realizada a 19 de Outubro
de 2011, que se encontra em fase de apreciagao publica, pelo periodo de
30 dias, contados a partir da data da publicagio no Didrio da Republica,
o projecto de Regulamento de Circulagdo e Estacionamento na Zona
Intra-Muralhas, na Zona de Estacionamento de Duragéo Limitada e nos
Parques Cobertos da Cidade de Lagos.

Nestes termos, o Projecto de Regulamento, encontra-se disponivel para
consulta no Balcdo Virtual em www.cm-lagos.com, nas instala¢des da
Camara Municipal de Lagos, nas Juntas de Freguesia Santa Maria e Sdo
Sebastido, das 9 horas até as 17 horas de todos os dias uteis, convidando-
-se todos os interessados para no decorrer do prazo acima referido,
apresentarem por escrito, as reclamagdes, observagdes ou sugestoes que
acharem convenientes, enderegadas por correio ao Presidente da Camara
Municipal de Lagos (Pagos do Concelho Séc. XXI, Praga do Munici-
pio, Lagos, e por correio electronico (expediente.geral@cm-lagos.pt).

A titulo complementar, encontra-se, também, disponivel para consulta
nos mencionados locais, o Projecto para a Mobilidade no Centro Histo-
rico da Cidade de Lagos, que esta na origem da proposta de Regulamento
apresentada a apreciacdo publica.

E para geral conhecimento, se publica o presente e outros de igual
teor, que vao ser afixados nos lugares publicos do costume.

28 de Outubro de 2011. — A Directora do Departamento de Suporte
Técnico, Dr.“ Célia de Fatima da Assungdo Correia.
205298319

MUNICIPIO DE LOULE

Aviso n.° 21920/2011

Em cumprimento do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27/02, torna-se publico que por meu despacho
datado de 07 de Outubro de 2011, foi autorizada a cessag¢@o da relagdo
juridica de emprego publico, por tempo indeterminado, com efeitos a
partir de 17 de Outubro de 2011, com o trabalhador Tiago Jorge Ca-
vaco Santos, Técnico Superior da carreira de Técnico Superior, posi¢ao
remuneratdria 2, nivel remuneratério 15.

24 de Outubro de 2011. — Por delegacdo do Presidente da Camara,
a Vereadora, Maria Teresa Francisco Menalha.
305286428

MUNICIPIO DE OEIRAS

Aviso n.° 21921/2011
Contrato de trabalho em funcdes publicas
por tempo indeterminado

Para os devidos efeitos e em cumprimento do disposto na alinea b)
don.1edon.2do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Feve-
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reiro, torna-se publico que, na sequéncia do procedimento concursal
comum, aberto por aviso n.° 10278, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 100, de 24 de Maio de 2010, para ocupagdo de 4 postos
de trabalho na carreira de Assistente Técnico, categoria de Assistente
Técnico na area de Acgdo Educativa, do mapa de pessoal do Municipio
de Oeiras, de acordo com a respectiva lista unitaria de ordenagdo final,
foram celebrados contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado por recurso a reserva de recrutamento, previsto na Lei
n.° 59/2008, de 11 de Setembro, com os seguintes trabalhadores, para a
1. Posigao remuneratodria e ao 5.° nivel remuneratorio, com a remune-
ra¢do mensal equivalente a €683,13:

Com inicio a 05/09/2011:

Maria Teresa Gongalves Silva

Tania Andreia Fernandes Martinho

Helena Isabel do Nascimento Epifanio

Carla Maria Afonso dos Santos Barreiros Daniel

Com inicio em 12/09/2011:
Rosemary Ferreira Santos Milheiro

24 de Outubro de 2011. — Pelo Presidente, a Directora Municipal
da Direc¢do Municipal de Administragdo e Desenvolvimento Organi-
zacional, Paula Magalhdes Saraiva.

305278888

MUNICIPIO DE OVAR

Aviso n.° 21922/2011

Para os devidos efeitos e em cumprimento disposto na alinea b) do
n.° 1 do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se
publico que, por despacho do Presidente da Camara de 14 de Outubro
de 2011 foi autorizada a celebrag@o de contrato de trabalho por tempo
indeterminado, a iniciar em 17 de Outubro de 2011, com Anténio Manuel
Soares Piqueiro, na categoria de assistente operacional, carreira de
assistente operacional, com a remuneragdo mensal correspondente a
1.% posi¢ao remuneratoria e nivel remuneratorio 1.

Para os efeitos previstos nos n.”* 2 e 3 do artigo 37.° da Lei n.® 59/2008,
de 11 de Setembro, conjugados com o n.° 3 e seguintes do artigo 12.°da
Lein.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, o juri do periodo experimental ¢
0 mesmo do procedimento concursal.

20 de Outubro de 2011. — O Presidente da Camara Municipal,
Dr. Manuel Alves de Oliveira.
305280093

Aviso n.° 21923/2011

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.’ 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, publica-se a lista unitaria da ordenagao final referente ao proce-
dimento concursal por contrato de trabalho por tempo indeterminado, de
um posto de trabalho, na categoria de assistente técnico, para o servigo
de contra-ordenagdes, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 65, de 1 de Abril de 2011, a qual foi homologada, por despacho do
Presidente da Camara Municipal de 19 de Outubro de 2011.

1.° Ana Licia Roque Valente dos Santos Guimardes — 16,35 valores.
2.° Luisa Domingos Batista — 15,80 valores.

3.° Sénia Alexandra Bastos Ferreira b)) — 13,95 valores.

4.° Jodo Manuel Marques da Costa Silva — 13,65 valores.

5.° Maria Elisabete Graga Marques a) — 13,55 valores.

6.° Maria Jodo de Abreu Maia a) — 12,85 valores.

7.° Manuel Pedro Bernardes Lamardo — 12,25 valores.

8.° Rejane Helena Fischer Rocha — 11,30 valores.

9.° Anabela Rodrigues Gongalves Pinho — 10,55 valores.

a) Candidatas com relagdo juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado;

b) Candidata com relagéo juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado (alinea f) do artigo 54.° da Lei n.° 174/99, de 21 de Se-
tembro (Lei do Servigo Militar), e n.° 1 do artigo 30.° do RI.

Os candidatos Adelaide Maria de Oliveira Andrade, Albano Manuel da
Costa Oliveira, Aldara Ferreira Rodrigues, Alexandra da Silva Gomes,
Ana Madalena Cascais Gongalves, Ana Rafaela Alves Ferreira, Antonio
Gabriel Assungao Alegre, Antonio Julio da Costa Pereira, Antonio Rui
Gongalves Fernandes, Arménio Jorge Antunes Pinho, Barbara Silva
Malta, Bruno Miguel Marques Couto, Catarina Carvalheira Martins
da Silva, Catarina Costa Almeida, Catarina Henriques Mendes, Catia
Filipa Carvalho Ferreira, Claudia Maria dos Anjos Vaz da Silva, Clau-
dia Sofia Alves Braga, Cristiana Sofia Santos Sereno, Daniela Isabel
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Oliveira Santos, Débora Eunice da Silveira Lopes, Flavia Patricia Silva
Amorim, Gisela Antonieta Alves de Paiva, Isabel Maria Oliveira Costa,
José Eduardo Soares Ferreira da Silva, Liliana Alexandra Santos Lima,
Liliana Dias Leite, Liliana Paula Tavares Guedes de Melo, Marcelo Jodo
Bento, Marco Antonio Teixeira Bastos, Maria Arminda de Sousa Pinto,
Maria Celeste Ribeiro Carvalho, Maria Cristina Baeta, Maria Daniela
Santos Pereira, Maria de Fatima Martins Borges, Maria Jodo Cacanheira
Oliveira, Mariana Conceigao Correia Almeida Pestana, Marilia Susana de
Sa Amorim, Marta Daniela Anjos Silva, Marta Susana Oliveira Ferreira,
Patricia Sofia Valente Soares Correia, Paula Cristina da Silva Martins,
Paula Manuela Pinho Oliveira, Paula Maria Oliveira Aluai, Pedro Paulo
Bastos Rodrigues da Silva, Raquel Sofia Vieira Teixeira, Raquel Sofia
Soares Nunes, Ricardo Gomes Teixeira, Rita da Silva Amaral, Rui
Miguel Pinho Silva Freitas, Sandra Manuela Gomes Oliveira, Sandra
Maria Reis Fernandes, Sandro Daniel da Rocha Lopes, Silvia Maria
Nunes Gomes, Sofia Marlene Monteiro Cardoso, Sonia Cristina Populo
Correia, Susana Maria Martins da Cruz Pascoal, Tania Maria da Silva
Lopes e Vera Cristina da Apresentagao Prudéncio, foram excluidos por
ndo terem comparecido a Prova de Conhecimentos.

Os candidatos Adriano Manuel da Costa Oliveira, Altivio Ricardo
Valente e Silva, Américo Sousa Rodrigues, Ana Catarina Lopes Silva,
Ana Heloisa Carriola Dias, Ana Patricia Cordeiro de Sousa Amorim,
Ana Sofia Pesqueira Paulos, Anabela Rodrigues Sabugeiro, Andreia
Patricia Vigario Santos, Antonio Miguel Coelho Portela Pinto, Celso
Ferreira Martins, Eduardo Jodo Fernandes Pereira, Jodo Paulo Ferreira
Nunes, Liliana Patricia Almeida Mota, Mafalda Renata Dias, Marcia
da Silva Mendonga Peixoto, Maria Armanda da Cunha Gouveia Pinto,
Maria Arminda Filipe Correia, Maria Candida Barreto de Freitas, Maria
da Conceigdo Mondim da Silva, Maria Daniel Ventura Lamas de Paula,
Maria Luisa Andrade Graga, Maria Rute Mouco Lopes Cardoso, Mario
Sérgio Rodrigues Alves Silva, Patricia Maria Marques Rosas da Cunha,
Patricia Raquel Lopes da Silva, Patricia Senhorinha Pereira de Carvalho
Marques Correia, Paula Cristina Moreira Pinho da Rocha, Regina He-
lena Fischer, Rui Manuel Vilar de Almeida, Susana Carina Ferreira do
Carmo, Ténia Cristina Henriques da Silva, Vera Monica Teixeira, Victor
Jorge Soares da Silva e Vitor Manuel Pereira da Mota, foram excluidos
por terem nota inferior a 09,50 valores na Prova de Conhecimentos.

Os candidatos Jos¢ Manuel de Jesus e Maria Arminda Rendeiro
Oliveira, foram excluidos por ndo terem comparecido a Entrevista Pro-
fissional de Selecgao.

25 de Outubro de 2011. — O Presidente da Camara, Dr. Manuel
Alves Oliveira.
305281681

MUNICIPIO DE PALMELA

Aviso n.° 21924/2011

Lista unitaria de ordenacéo final do procedimento concursal comum
para preenchimento de um posto de trabalho de assistente técnico
(4rea funcional de medidor or¢camentista) em regime de con-
trato de trabalho em fungées piuiblicas por tempo indeterminado.

Em cumprimento do disposto no n.° 36 da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, alterado e republicado pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 06 de Abril faz-se publico que, a lista unitaria de ordenag@o final do
procedimento em epigrafe, aberto por aviso publicado na 2.? série do
Didario da Republican.® 106, de 01 de Junho de 2011, encontra-se afixada
na Divisdo de Recursos Humanos da Camara Municipal de Palmela e
disponibilizada na sua pagina electronica

18 de Outubro de 2011. — O Director de Departamento de Recursos
Humanos e Organizagdo, no uso da competéncia subdelegada pelo des-
pacho n.° 29/2009, de 24 de Novembro, Agostinho Gomes.

305262468

MUNICIPIO DE PAREDES DE COURA
Aviso n.° 21925/2011

Procedimento concursal de selec¢iio de cargo de direc¢io
intermédia de 3.° grau para o servico de Contratagio
Publica e Financiamentos do Municipio de Paredes de Coura

No uso da competéncia que me confere a alinea a) do n.°2 do ar-
tigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada
pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, e nos termos do n.° 9 do ar-
tigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacg¢do dada pela
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Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, aplicado a administragdo Local pelo
Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho, pela Lei n.° 64-A/2008,
de 31 de Dezembro e Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, determino a
nomeagdo, em regime de comissao de servigo, pelo periodo de trés anos,
renovavel por iguais periodos de tempo, da Marlene Sofia Vieira Casti-
lho, trabalhadora do Mapa de Pessoal desta Autarquia com a categoria
de técnica superior, para o cargo de direcgdo intermédia de 3.° grau, para
o Servigo de Contratagdo Publica e Financiamentos.

Nos termos don.® 10.°en.° 12.° do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, com a redacg@o dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
o provimento produz efeitos a data presente despacho.

A presente nomeagdo resulta da proposta feita pelo jiri constituido
para a selecc@o dos candidatos, da qual consta a seguinte fundamentag@o:
“O procedimento concursal comportou dois métodos de selecgdo, tendo
a classificacao final resultado da média aritmética simples da avaliagdo
curricular e da entrevista publica.

Conforme consta dos documentos arquivados no processo do concurso,
a candidata supra mencionada obteve a classificagdo de 20,00 valores na
avaliacdo curricular e 17,67 valores na entrevista publica e, consequen-
temente, a classificagdo final de 18,84 valores, tendo ficado reconhecida
a aptiddo da visada, reunindo assim, os requisitos definidos nos termos
do artigo 20.° n.° 2 da Lei n.° 2/2004, de 19 de Janeiro que constam do
artigo 10.° do Regulamento de Organizagdo dos Servigos Municipais
de Paredes de Coura, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 16
de Setembro de 2011 e possuindo o perfil pretendido e adequado para
o desempenho das fungdes de Chefe do Servico Juridico Contratagdo
Publica e Financiamentos do Municipio de Paredes de Coura.

11 de Outubro de 2011. — O Presidente da Camara, Anténio Pereira
Junior.

ANEXO

Nota curricular da nomeada

Nome: Marlene Sofia Viera Castilho

Data de Nascimento: 06-09-1984

Habilitagdes Literarias: Licenciatura em Economia; Mestrado em
Economia, especializagdo em Finangas

Competéncias tedrico -praticas adquiridas e conferidas por certificados
de formagéo profissional e de participagdo em congressos, seminarios,
conferéncias e workshops na area a que se candidata.

Experiéncia Profissional na Administragdo Local:

Responsavel pela gestdo de candidaturas de Fundos Comunitarios.

Responsavel pela realizagdo e gestdo de procedimentos concursais
segundo o Codigo de Contratagdo Publica, Decreto-Lei n.° 18/2008 de
29 de Janeiro.

Colaboragao com a Divisdo Administrativa e Financeira: elaboragao
do orgamento, pedido de empréstimos, entre outras tarefas.

Realizagdo da fundamentagao Econdmico-financeira das taxas gerais
e de urbanizagdo e edificagdo do Municipio.

Realizagdo de Fundamentagdo Econémico — Financeira das taxas
de urbanizag@o e edificagdo do Municipio.

Arranque na Implementagdo do servico de Aprovisionamento e de
Contabilidade de Custos.

Abertura de concursos segundo as regras do Codigo da Contratagao
Publica (DL n.° 18/2008 de 29 de Janeiro).

Gestdo fisica e financeira de candidaturas nos Fundos Comunité-
rios — QREN 2007-2013.

Submissdo e gestdo de Candidaturas no Programa de Territorial de
Desenvolvimento Minho-Lima juntamente com a Comunidade Inter-
municipal do Minho-Lima.

305292884

MUNICIPIO DE SANTIAGO DO CACEM

Aviso n.° 21926/2011

Elsa Paula Figueiredo Grade, arquitecta, chefe da Divisdo de Orde-
namento e Gestdo Urbanistica da Camara Municipal de Santiago do
Cacém, no uso da competéncia subdelegada pelo despacho n.® 047/
GAP/2011, de 25.03:

Faco publico, que esta Camara Municipal reunida em 20.10.2011 e nos
termos do n.® 5 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezem-
bro, na sua actual redacg@o e do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99
de 22 de Setembro, na redac¢do conferida pelo Dec. Lei n.° 46/2009 de
20.02.2009, deliberou:

Um — Aprovar a abertura da discussdo publica do loteamento
n.° 4/2011, Loteamento Municipal do Espadanal, Cercal do Alentejo,





