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Governo, Provedoria da Justi¢a, Governadores civis, Direcg¢oes Gerais,
Inspeccgdo-Geral e Institutos Piblicos, e outras entidades de natureza
similar, salvaguardando situagdes de mero expediente ou de natureza
urgente devidamente justificada;

2 — Competéncias especificas:

2.1 — Delego e subdelego, com faculdade de subdelegagdo no Di-
rector do Nucleo Gestao de Contribuigdes, Licenciado José Carlos dos
Santos Guerreiro as competéncias especificas para:

2.1.1 — Assegurar e controlar a cobranga das contribui¢des da se-
guranga social;

2.1.2 — Acompanhar e atender os contribuintes, com vista ao cum-
primento das obrigagdes contributivas;

2.1.3 — Gerir as contas — correntes dos contribuintes;

2.1.4 — Acompanhar os contribuintes no ambito de actuacdo do
“Gestor do Contribuinte”;

2.1.5 — Instruir e decidir sobre os pedidos de restituicdo de contri-
buicdes e quotizagdes indevidas;

2.1.6 — Identificar desvios significativos no cumprimento das obri-
gacdes contributivas, de forma a actuar atempadamente em situagdes
de incumprimento;

2.1.7 — Emitir extractos de contas — correntes;

2.1.8 — Assinar as declaragdes de situagdo contributiva regularizada
dos contribuintes cuja sede seja o Distrito de Faro e certificar as situagdes
de incumprimento perante a lei;

2.1.9 — Emitir os documentos necessarios a reclamacao de créditos
da seguranca social em quaisquer processos judiciais;

2.1.10 — Analisar a situagdo contributiva de contribuintes para de-
ferimento de processos de incentivos ao emprego e a recuperagao de
regides com problemas de interioridade e outros com reflexo na isenc¢ao
ou redugdo de taxas contributivas;

2.1.11 — Analisar e identificar ac¢des ou omissdes dos contribuintes,
cujas praticas indiciem eventuais ilicitos criminais contra a seguranga
social, elaborando as correspondentes noticias crime para remessa aos
servigos competentes;

2.1.12 — Participar ao Instituto de Gestao Financeira da Seguranga
Social (IGFSS) as dividas que ndo tenham sido objecto de regularizagdo
voluntaria, para efeitos de cobranga coerciva;

2.1.13 — Analisar reclamagdes de contribuintes, incluindo as dedu-
zidas em processo executivo e rectificar as contas — correntes quando
se justifique;

2.1.14 — Acompanhar os processos executivos a correr termos nos
servigos de finangas;

2.1.15 — Avaliar as situa¢des de incumprimento e propor, em arti-
culacdo com o IGFSS, as medidas adequadas a regularizagdo da sua
situagdo contributiva;

2.1.16 — Promover a constituicdo de hipotecas e outras garantias
para assegurar o cumprimento da obrigacdo contributiva de contribuin-
tes devedores, procedendo ao controlo periddico da divida garantida;

2.1.17 — Elaborar planos de regularizagido de divida a seguranga
social;

2.1.18 — Assegurar o acompanhamento do cumprimento dos acordos
de pagamento prestacional de divida a seguranga social, celebrados no
ambito dos processos extraordinarios de regularizagdo, promovendo a
sua rescisdo em caso de incumprimento;

2.1.19 — Acompanhar processos de insolvéncia ou recuperagao de
empresas e representar a seguranga social nas comissdes de credores;

2.1.20 — Articular com o IGFSS no que respeita as matérias da sua
competéncia;

2.1.21 — Rescindir os acordos de regularizacdo de dividas celebra-
dos ao abrigo do Decreto-Lei n.° 124/96, de 10 de Agosto, que foram
autorizados pelos extintos servigos sub-regionais e centros regionais
de seguranga social, relativamente a contribuintes cuja sede se situe
no Distrito de Faro;

2.2 — Delego e subdelego, com faculdade de subdelegagdo no Di-
rector do Nucleo de Identificacdo e Qualificagdo, Licenciado Anto-
nio Alberto Nifrario Pinho Tavares as competéncias especificas para:

2.2.1 — Emitir certiddes e declaragdes comprovativas da situagdo
juridica das IPSS e dos estabelecimentos com fins lucrativos;

2.2.2 — Promover e proceder a identificag@o das pessoas singulares e
pessoas colectivas que se relacionem com o sistema de seguranga social,
garantindo a actualizag@o dos respectivos dados;

2.2.3 — Inscrigdo ou anulagdo de inscricdo de pessoas singulares,
vinculag@o e respectivo enquadramento nos regimes de seguranga social;

2.2.4 — Inscrig@o ou anulacao de inscri¢do de pessoas colectivas ou
equiparadas, vinculag@o e respectivo enquadramento, assim como o
estatuto contributivo dos respectivos membros dos 6rgdos estatutarios;

2.2.5 — Organizar processos de verificagdo de aptidao para o trabalho,
nos enquadramentos em que tal requisito seja exigido;

2.2.6 — Assegurar os procedimentos inerentes a determinar/alterar
a base de incidéncia e as taxas contributivas a aplicar em matéria de
regimes de seguranga social;

2.2.7 — Registo de tempo de trabalho e remuneragdes, promovendo
as acgdes necessarias a validagdo das remuneragoes declaradas, bem
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como adoptar os procedimentos para correc¢do das mesmas, sempre
que detectadas anomalias, assegurando o registo regular das respectivas
carreiras contributivas;

2.2.8 — Detectar periodos de sobreposi¢do de remuneragdes ou quais-
quer outras anomalias e providenciar pela sua regularizagao;

2.2.9 — Detectar e apreciar omissdes ou anomalias salariais dos
beneficiarios e proceder ao seu adequado tratamento;

2.2.10 — Apreciar reclamagdes sobre remuneragdes omitidas ou de-
claradas incorrectamente pelos contribuintes e elaborar, oficiosamente,
sempre que necessario, as respectivas declaragdes de remuneragdes;

2.2.11 — Realizar as acgdes necessarias a validagdo e registo de
elementos de remuneragdes e outros dados, constantes nas respectivas
remuneragdes ou outros suportes de informac@o, que relevem em si-
tuacdes especificas, designadamente, no que respeita a equivaléncia a
entrada de contribuigdes e bonificagdo do tempo de servigo;

2.2.12 — Controlar a situagdo dos membros dos 6rgdos estatutarios,
quanto ao enquadramento no respectivo regime de seguranga social e a
base de incidéncia contributiva;

2.2.13 — Assegurar a gestao de programas e incentivos do sistema
de seguranca social, nomeadamente, incentivos ao emprego, a interio-
ridade e outros com reflexo na redugao ou isengao de taxas contributi-
vas, promovendo, instruindo e decidindo os respectivos procedimentos
administrativos;

2.2.14 — Decidir sobre processos de pré — reforma e similares;

2.2.15 — Assegurar os procedimentos relativos a relagdo contributiva
dos beneficiarios do sistema de seguranca social, ao registo das respecti-
vas carreiras contributivas, bem como instruir e decidir os procedimentos
administrativos para pagamento de contribui¢Ges prescritas;

2.2.16 — Providenciar pelas acgdes conducentes ao reembolso das
contribui¢des, bem como passar certiddes ou declaragdes relativas a
carreira contributiva dos beneficiarios;

2.2.17 — Elaborar as participagdes das infrac¢des de natureza contra-
-ordenacional de beneficirios, bem como das situagdes que, no mesmo
ambito, indiciem ilicitos criminais, designadamente, crimes contra a
seguranca social;

2.2.18 — Prestar, com observancias dos condicionalismos e limites
legais, informag@o relativa aos elementos de identificagdo e carreira
contributiva de beneficiarios e contribuintes;

2.2.19 — Proceder a transferéncia de beneficiarios;

2.2.20 — Tratar toda a informag@o no ambito das relagdes internacio-
nais, assegurando, a esse nivel a organizagao do processo de verificagao
de direitos e as acgdes necessarias ao processamento de beneficios, bem
como garantir o fornecimento de dados as entidades competentes, nomea-
damente, despachar os processos de trabalhadores deslocados no estran-
geiro no ambito da aplicagdo de regulamentos e convengdes internacionais.

3 — O presente despacho é de aplicacdo imediata ficando desde ja
ratificados todos os actos entretanto praticados pelos respectivos desti-
natarios no seu ambito material de aplicagdo, ao abrigo e nos termos do
artigo 137.° do Cddigo de Procedimento Administrativo.

26 de Outubro de 2011. — A Directora de Unidade de Identifica-
¢do e Qualificagdo de Contribuintes, Maria Margarida Flores Gomes
Martins Alves.

205295832

Centro Distrital de Coimbra

Declaragao de rectificagao n.° 1669/2011

Portersido publicado com inexactiddo, no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 205, de 25 de Outubro de 2011, o despacho (extracto) n.° 14505/2011,
referente a delegagdo e subdelegagio de competéncias no director do Nu-
cleo de Prestagdes do Sistema Previdencial, do Centro Distrital de Coim-
bra do Instituto de Seguranga Social, I. P., rectifica-se que onde se 1é:

«2 — O presente despacho produz efeitos desde 20 de Junho de
2011, ficando ratificados todos os actos praticados, no ambito das
matérias por ele abrangidas nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do
Codigo do Procedimento Administrativo.»

deve ler-se:

«2 — O presente despacho produz efeitos desde 20 de Junho de 2011,
ficando ratificados todos os actos praticados no ambito das matérias por
ele abrangidas nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Proce-
dimento Administrativo. Mais se refere que, de acordo com o n.° 2 do
artigo 36.° do Codigo do Procedimento Administrativo, as competén-
cias ora delegadas e subdelegadas sdo susceptiveis de subdelegacdo.»

26 de Outubro de 2011. — A Directora da Unidade de Prestagoes e
Atendimento, Maria Manuela Barreto de Sousa Correia Veloso.
205298627





