Didrio da Republica, 2.“série— N.° 212 — 4 de Novembro de 2011

9 — Formalizagdo das candidaturas:

9.1 — Prazo de candidatura: 05 dias uteis a contar da data de publi-
cagdo do Aviso no Diario da Republica.

9.2 — Forma: As candidaturas deverdo ser formalizadas, obrigato-
riamente, mediante preenchimento de formulario proprio, podendo ser
obtido na pagina electronica ou junto dos servigos de administragao
escolar da Escola, e entregues no prazo de candidatura, pessoalmente,
nas instalagdes desta, ou enviadas pelo correio, para a Escola Secundaria
Infanta D. Maria, R. Infanta D. Maria — 3030-330 Coimbra, em carta
registada com aviso de recepgdo, dirigida ao Director.

10 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusao, dos seguintes documentos:

Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidaddo, Cartdo de Identificagao
Fiscal, (fotocopias), Certificado de habilitagdes literarias (fotocopia),
Curriculum Vitae datado e assinado, Declaragdes da experiéncia profis-
sional (fotocopia), Certificados comprovativos de formagao profissional
(fotocopia), Outros documentos que julgue de interesse para o respectivo
posto de trabalho.

11 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001 de 3 de Fevereiro, e para
efeitos de admissdo ao concurso os candidatos com deficiéncia devem
declarar sob compromisso de honra o respectivo grau de incapacidade
e tipo de deficiéncia.

11.1 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

11.2 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de divida sobre a situacdo que descreve a apresentacdo de
documentos comprovativos das suas declaragdes.

12 — Métodos de selecgio:

12.1 — Considerando a urgéncia do recrutamento, e de acordo com
a faculdade prevista no n.° 4 do artigo 53.° da Lei n.° 12-A/2008, e dos
n.”1 e 2 do artigo 6.° da Portaria n.® 83-A/2009, sera utilizado ape-
nas um método de selec¢do obrigatorio — avaliag@o curricular (AC).

12.2 — Avaliagdo curricular visa analisar a qualificagdo dos candida-
tos, designadamente a habilitagdo académica ou profissional, percurso
profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formagao realizada

43833

tipo de fungdes exercidas. Sera expressa numa escala de 0 a 20 valores
com valoragdo as centésimas, sendo a classificagdo obtida através da
média aritmética ponderada das classificacdes dos elementos a avaliar.

Para tal serdo considerados e ponderados os elementos de maior
relevancia para o posto de trabalho a ocupar.

27 de Outubro de 2011. — O Director, Manuel Ernesto Rodrigues
Paiva.
205293037

Escola Secundaria de Vagos

Aviso n.° 21898/2011

Nos termos do n.° 1, do artigo 95.°, do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Margo, faz-se publico, que se encontra afixada no placard da sala
dos professores a lista de antiguidade do Pessoal Docente desta Escola,
reportada a 31 de Agosto de 2011.

Os professores dispdem de 30 dias a contar da data de publicagdo
deste aviso no D. Republica, para reclamagéo ao dirigente maximo do
servigo, de acordo com o n.° 1 do art. 96 do referido Decreto-Lei.

27 de Outubro de 2011. — O Director, Hugo Pedro da Silva Martinho.
205296634

Agrupamento de Escolas de Vouzela

Aviso n.° 21899/2011

Por despacho do Director do Agrupamento de Escolas de Vouzela,
no uso das competéncias que lhe foram delegadas na alinea c) do ponto
1 do Despacho n.° 10975/2008, da Directora Regional de Educagdo do
Centro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série n.° 74, de 15 de
Abril, foram homologados os Contratos em Fungdes Publicas, de servigo
docente no ano lectivo de 2010-2011.

Listagem de docentes contratados no ano lectivo 2010-2011

Grupo Nome de[ﬁtiiio de tgr?rtﬁnos Tipo de colocacdo

110 Maria Isabel de Jesus Rodrigues .. .................... 01-09-2010 02-01-2011 Oferta de Escola.

110 Maria Isabel de Jesus Rodrigues .. .................... 13-05-2011 31-07-2011 Oferta de Escola.

220 Maria Manuela LimaMatos. .. ....................... 01-09-2010 31-08-2011 Oferta de Escola.

220 Maria de Fatima Chaves Saraiva...................... 10-09-2010 31-08-2011 Oferta de Escola.

230 Sabrina de OliveiraCaetano .. ....................... 01-09-2010 31-08-2011 Oferta de Escola.

230 Inés Beatriz Tomas Ferreira. . ........................ 01-09-2010 31-08-2011 Oferta de Escola.

230 Paulo Fernandes Dias Ribeiro . . ...................... 01-09-2010 31-08-2011 Oferta de Escola.

240 Claudia OliveiraePaiva ............................ 01-09-2010 31-08-2011 Oferta de Escola.

240 Sandra Cristina Gomes Fernandes Leandro. ............. 27-09-2010 31-08-2011 Oferta de Escola.

250 Bruno Marques Almeida . ........................... 01-09-2010 31-08-2011 Oferta de Escola.

260 Duke Albertode Oliveira. . .. ..., 01-09-2010 31-08-2011 Oferta de Escola.

290 Rui Manuel AlvesRua ............................. 01-09-2010 31-08-2011 Oferta de Escola.

910 Ana Margarida André Gomes Saraiva.................. 01-09-2010 31-08-2011 Oferta de Escola.
Técnicas Especiais | Raquel Antonio Ferreira dos Santos ................... 01-09-2010 31-08-2011 Oferta de Escola.

28 de Outubro de 2011. — A Directora, Maria Raquel Marques Ferreira.
205297899

Direc¢ado Regional de Educacgao de Lisboa
e Vale do Tejo

Escola Secundaria com 3.° Ciclo do Ensino Bésico de Amora

Despacho n.° 14964/2011

Nos termos do artigo 14.° da Portaria n.® 756/2009, de 14 de Julho,
designo para exercer as fungdes de professora bibliotecaria da Biblioteca
Escolar da Escola Secundaria com 3.° Ciclo do Ensino Basico de Amora,
Maria de Fatima Bexinina Matado, professora do grupo de recrutamento
400. A presente nomeagao produz efeitos a partir de 1 de Setembro de
2011 e respeita ao ano lectivo de 2011-2012.

27 de Outubro de 2011. — O Director, Simdo Augusto Cadete.
205294658

Escola Secundaria Braamcamp Freire

Despacho n.° 14965/2011

Emilia Maria Gil, Directora da Escola Secundaria Braamcamp Freire,
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de Abril, aceito o pedido
de renuincia do cargo de Subdirector da Direc¢ao, apresentado em 31 de
Agosto de 2011, por motivos pessoais, pelo professor Paulo Jorge Garcia
Martins, pertencente ao grupo de recrutamento 620 deste estabeleci-
mento de ensino.

O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Setembro de
2011.

1 de Setembro de 2011. — A Directora, Emilia Maria Gil.
205295816





