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volvidos, em desenvolvimento ou transição, nas áreas da competência 
do Ministério; iv) a coordenação das actividades e relações do Minis-
tério com as instituições financeiras internacionais de desenvolvimento 
(IFID); e v) assegurar a preparação, execução e gestão do Orçamento 
da Cooperação do GPEARI.

Directora -Geral da Consultoria na Ecoprogresso — Consultores 
em Ambiente e Desenvolvimento, de Janeiro de 2009 a Setembro de 
2009, sendo responsável pela definição da estratégia e do plano de 
negócios da consultoria, gestão orçamental e da carteira de consultores 
em matéria de alterações climáticas, eficiência energética e carbono. 
Responsável pela gestão de parcerias, negociação de contratos e 
protocolos.

Chefe da Divisão das Relações Multilaterais, no GPEARI do Mi-
nistério das Finanças e da Administração Pública, de Abril de 2007 a 
31 de Dezembro de 2008, tendo como principais responsabilidades: 
a coordenação de (i) actividades e relações do MFAP com as Institui-
ções Financeiras Internacionais de Desenvolvimento (IFID) de que 
Portugal faz parte, (ii) actividades do FMI em matérias específicas 
de desenvolvimento, (iii) actividades do mandato externo do Banco 
Europeu de Investimento; (iv) elaboração de análises e estudos rela-
cionados com temáticas multilaterais em debate nos diversos fóruns 
das IFID, bem como estudos de avaliação dos resultados da actividade 
do MF junto dessas instituições; (v) centralização, organização e di-
vulgação da informação relativa à actividade das IFID e preparação 
e acompanhamento das visitas oficiais a Portugal das delegações 
dessas instituições, (vi) organização de seminários e conferências em 
Portugal com vista à divulgação e constituição de parcerias com as 
IFID, e (vii) promoção em articulação com o Ministério da Economia 
e Inovação de iniciativas tendo em vista a identificação e divulgação 
oportunidades de negócio para as empresas portuguesas nos países 
beneficiários de financiamentos das IFID. Desde Dezembro de 2007, 
Administradora não residente por Portugal e Áustria, no Conselho de 
Administração do Fundo Comum de Produtos de Base, com sede em 
Amesterdão. Responsável pela presidência de reuniões de coordenação 
comunitária nas negociações de reconstituição de recursos do Fundo 
Africano de Desenvolvimento e da Associação Internacional para o 
Desenvolvimento, no contexto da Presidência Portuguesa da União 
Europeia em 2007.

Chefe da Divisão das Relações Multilaterais da Direcção -Geral de 
Assuntos Europeus e Relações Internacionais (DGAERI) do MFAP, de 
Dezembro de 2004 a Abril de 2007;

Técnica superior, de Março de 1996 a Dezembro de 2004, na Divi-
são de Cooperação Multilateral da Direcção -Geral do Tesouro, tendo 
transitado para a DGAERI em Julho de 1998, na sequência da alteração 
orgânica do MF, onde teve como principais atribuições: o acompa-
nhamento das relações financeiras entre Portugal e o Banco Mundial, 
o Banco Europeu para a Reconstrução e Desenvolvimento, o Fundo 
Europeu de Desenvolvimento e o Fundo para o Ambiente do Globo, 
bem como representante do MF em grupos de trabalho internacionais 
e comités relacionados com a temática do financiamento para o desen-
volvimento.
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 Serviços Sociais da Administração Pública

Aviso n.º 21137/2011
Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de 

trabalho do mapa de pessoal dos Serviços Sociais da Administração 
Pública para a Direcção de Serviços de Apoio à Gestão, Divisão de 
Pessoal e Beneficiários, Secção de Pessoal e Expediente, da carreira 
geral de assistente técnico, na modalidade de relação jurídica de em-
prego público, titulada por contrato de trabalho em funções públicas 
por tempo indeterminado, relativo ao aviso n.º 13339/2011, publicado 
no Diário da República, 2.ª série, n.º 121, de 28 de Junho.

Lista unitária de ordenação final
1 — Nos termos dos n.os 4 e 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, 

de 22 de Janeiro, na sua redacção actual, notificam -se os candidatos 
da lista unitária de ordenação final homologada por meu despacho de 
17/10/2011. 

OF Candidato AF

1.º Maria Justina Silva Rosa Dinis  . . . . . . . . . . . . . . . . . 17,13
2.º António Daniel Moreira Fontinha  . . . . . . . . . . . . . . . 16,44

OF Candidato AF

3.º Palmira Amaral Ferreira de Lemos  . . . . . . . . . . . . . . 15,65
4.º Bruno Alexandre da Conceição Fróis  . . . . . . . . . . . . 15,33
5.º David Sérgio de Carvalho Henriques. . . . . . . . . . . . . 15,15
6.º Maria Gabriela Ribeiro Cadeireiro da Silva  . . . . . . . 13,45
7.º Rosa Isabel Lopes da Cruz Ferreira . . . . . . . . . . . . . . 12,44
8.º Diana Mocho de Carvalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,43
9.º Maria Lisete Martinho Pinho Coelho  . . . . . . . . . . . . 12,43
10.º Nuno Filipe da Costa Albuquerque Cabral  . . . . . . . . 11,04

 Alexandra José Ponte Fernandes Vinagre  . . . . . . . . . a)
 Amália Alves Joaquim Henriques  . . . . . . . . . . . . . . . a)
 Anabela da Conceição Ribeiro. . . . . . . . . . . . . . . . . . a)

Ana Cláudia Teixeira Carreiras Coelho . . . . . . . . . . . a)
 Ana Cristina Mendes Martins Paulo Duarte Cabrita 

de Mendonça  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . b)
 Ana Maria Gomes Carneiro Borges. . . . . . . . . . . . . . b)
 Ana Paula Manta de Jesus Prinas Saavedra. . . . . . . . b)

Ana Rosa Ramalho Mendes. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . a)
 Ana Sofia Martins Coelho da Veiga. . . . . . . . . . . . . . b)
 Ângela Maria Araújo Baptista . . . . . . . . . . . . . . . . . . b)
 Carla Susana Valejo Barroso  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . b)
 Cláudia Isabel Pinto Pereira Filipe  . . . . . . . . . . . . . . a)
 Cláudia Marta dos Santos Lopes  . . . . . . . . . . . . . . . . a)
 Cláudia Sofia Nazaré Correia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . b)
 Cristina Fernandes Gomes Alves . . . . . . . . . . . . . . . . b)
 Élio Martins Coutinho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . b)
 Joana Daniela Barbosa da Silva Gomes. . . . . . . . . . . b)
 Juliana Teresa Fernandes Faria  . . . . . . . . . . . . . . . . . b)
 Luís Miguel Castilho da Graça  . . . . . . . . . . . . . . . . . b)
 Luísa Duarte Ferreira Nina  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . b)
 Maria Teresa Oliveira Rodrigues Pereira. . . . . . . . . . b)
 Nuno Miguel da Silva Tavares. . . . . . . . . . . . . . . . . . b)
 Paula Alexandra Vieira de Assunção Castanha Pires a)
 Paulo Alexandre Lopes de Almeida. . . . . . . . . . . . . . a)
 Pedro Henrique Cavaleiro Rocha. . . . . . . . . . . . . . . . b)
 Sandra Madalena Moreira Coelho Pinto  . . . . . . . . . . b)
 Sílvia Cristina Morgado Mendes . . . . . . . . . . . . . . . . b)
 Teresa Alexandra Marcelino Lisboa  . . . . . . . . . . . . . a)
 Zélia Maria Lopes Belchior . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . a)
 Ana Paula Barreiro da Silva Pacheco  . . . . . . . . . . . . c)
 Filomena de Lurdes Martins Ferreira  . . . . . . . . . . . . c)
 Gonçalo Tomé Guilherme Dias  . . . . . . . . . . . . . . . . . c)
 Iolanda Sónia Maria da Costa Morais  . . . . . . . . . . . . c)
 João Paulo Pinto Ribeiro  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . c)
 Micaela Silva Lopes. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . c)
 Tânia Sofia Valério Venâncio. . . . . . . . . . . . . . . . . . . c)

a) Excluído/a por falta de comparência à aplicação do método de selecção Prova de 
Conhecimentos.

b) Excluído/a por ter obtido avaliação inferior a 9,5 valores no método de selecção Prova 
de Conhecimentos.

c) Excluído/a por falta de comparência à aplicação do método de selecção Entrevista 
Profissional de Selecção.

 2 — Nos termos do n.º 3 do artigo 39.º da citada Portaria da homolo-
gação da lista de ordenação final pode ser interposto recurso hierárquico 
ou tutelar.

17 de Outubro de 2011. — O Presidente, Humberto Meirinhos.
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 MINISTÉRIOS DAS FINANÇAS, DA ECONOMIA
E DO EMPREGO

E DA SOLIDARIEDADE E DA SEGURANÇA SOCIAL

Instituto de Informática, I. P.

Aviso (extracto) n.º 21138/2011
Tendo sido dado cumprimento ao estabelecido nos n.os 1 e 2 do 

artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei 
n.º 51/2005, de 30 de Agosto, Lei n.º 64 -A/2008, de 31 de Dezembro, 
e Lei n.º 3 -B/2010, de 28 de Abril, e, terminado o procedimento con-
cursal de selecção para provimento do cargo de Coordenador da Área 
de Recursos Humanos, cargo de direcção intermédia de 2.º grau, o júri, 
na acta final que integra o respectivo procedimento concursal, propôs, 
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fundamentadamente, a nomeação do Licenciado Libânio Martins, por 
reunir as condições exigidas para o cargo a prover.

Considerando os fundamentos apresentados pelo júri, designadamente 
pela aplicação da fórmula que traduz os métodos de selecção aos factos 
apurados e face a tais resultados aquele candidato reúne as condições 
exigidas para o desempenho do cargo a prover, porquanto, inequivo-
camente demonstrou ser detentor de competência técnica, aptidão e 
comprovada experiência profissional no exercício de funções relevantes 
para o cargo, nomeadamente, para a área do lugar a prover, bem como 
de formação académica e profissional adequadas.

Assim, por deliberação do Conselho Directivo do II, IP, de 12 de 
Outubro de 2011, foi aprovada a nomeação para o cargo de Direcção 
Intermédia de 2.º Grau para Coordenador da Área de Recursos Humanos, 
o Licenciado Libânio Martins, em comissão de serviço, pelo período 
de três anos, nos termos dos n.os 5, 8, 9.º e 11.º do artigo 21.º da Lei 
n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, com as alterações introduzidas pela Lei 
n.º 51/2005, de 30 de Agosto, Lei n.º 64 -A/2008, de 31 de Dezembro e 
Lei n.º 3 -B/2010, de 28 de Abril, em conjugação o n.º 2 do artigo 3.º -A, 
e n.º 2 e 3 do artigo 3.º -B, dos Estatutos publicados em Anexo à Portaria 
n.º 635/2007, de 30 de Maio, alterada pela Portaria n.º 1329 -A/2010, 
de 30 de Dezembro.

A presente nomeação produz efeitos a partir de 12 de Outubro de 
2011.

19 de Outubro de 2011. — O Vogal do Conselho Directivo, Carlos 
Augusto Clamote.

Nota curricular
Libânio Martins, nascido a 19 de Outubro de 1952, Licenciado em 

direito pela Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa.
É técnico superior principal do mapa de pessoal do Gabinete de 

Estudos e Planeamento (GEP) do Ministério do da Solidariedade e da 
Segurança Social (MSSS).

No Instituto Informática, II, I. P. (II, IP), actualmente, e desde 1 de 
Julho de 2007, desempenha as funções de Coordenador da Área de Re-
cursos de Humanos e desde 1 Junho de 2003 da Unidade de Recursos 
de Humanos.

Exerceu os cargos de Chefe de Divisão de Difusão de Informação 
(1998) e de Director de Serviços de Gestão de Recursos e Produtos 
(1998 -2003) no Departamento de Estatística do Trabalho, Emprego e 
Formação Profissional do Ministério do MTSS.

Na Direcção de Serviços de Estatística e Censos de Macau exerceu 
os cargos de Director do Departamento de Planeamento e de Difusão 
de Informação (1986 -1991), Subdirector (1991 -1995) e, por último, de 
Director dos serviços (1995 a 1997).

De 1982 a 1985 desempenhou as funções de técnico superior na Divi-
são de Estatística da Justiça do Ministério da Justiça e de 1972 a 1981 de 
entrevistador e auxiliar técnico no Instituto Nacional de Estatística.

Possui experiência em estratégias de gestão de recursos humanos, 
de Sistemas de Informação de Recursos Humanos (SIRH) suportados 
por ERP SAP e de regimes jurídicos de pessoal, na Administração 
Pública, antes e após, a entrada em vigor da Lei n.º 12 -A/2007, de 27 
de Fevereiro (LVCR).

Participação e responsabilidade em projectos de Certificação da Qua-
lidade (Normas ISO: 9001, ISO: 27 001 e ISO: 20 000) e da Excelência 
(Modelo EFQM) e experiência na gestão por processos de Gestão das 
Pessoas (Gestão Administrativa de Pessoal, Recrutamento e Selecção, 
Avaliação de Desempenho e Formação).

Autor de trabalhos, apresentações e participações, em conferências, 
seminários e acções de formação, comissões e reuniões nacionais e 
internacionais.

Experiência pedagógica de monitoria das cadeiras de Direito Civil, 
Processo Civil e Obrigações, 1980/81 a 1983/84, Faculdade de Direito 
da Universidade de Lisboa.

Fundador da Sociedade Estatística de Macau e Vice -Presidente do 
Fórum Luso Asiático.

Reconhecimento com a “Medalha de mérito profissional” e Louvor 
pelo Administração portuguesa de Macau (1997).
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 MINISTÉRIO DA DEFESA NACIONAL

Direcção-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar

Louvor n.º 1805/2011
Louvo o 1.º Cabo RC, Fernando Jorge da Silva Agostinho, 

NIP 134976 -H, pela forma competente e empenhada com que, desde 

2008, tem desenvolvido a sua actividade na Direcção -Geral de Pessoal 
e Recrutamento Militar do Ministério da Defesa Nacional.

Colocado a desempenhar funções nas áreas de apoio ao cumprimento 
dos deveres militares e de recrutamento para as Forças Armadas, revelou 
desde sempre e em todas as circunstâncias, uma elevada capacidade de 
comunicação e postura profissional condizentes com a exposição pública 
inerente às suas funções.

Na prestação de informação sobre o Dia da Defesa Nacional e na 
execução de processos de adiamento que lhe estão associados, assim 
como nas matérias relacionadas com o recrutamento, evidenciou 
sempre um bom domínio técnico das questões, um elevado sentido de 
organização e significativas capacidades de adequação aos públicos 
com que teve de lidar. Em concomitância, para além de dedicação à 
execução das tarefas, procurou sempre e de uma forma muito cons-
trutiva, contribuir para a monitorização da actividade e para o seu 
desenvolvimento, revelando uma boa capacidade de orientação para 
os resultados e um sólido sentido de compromisso para com a orga-
nização que representa.

À diversidade de matérias e de públicos com que teve de lidar 
soube sempre responder com elevada competência profissional, 
dedicação, sentido de dever e postura, constituindo -se por isso um 
exemplo para todos os que têm como responsabilidade representar 
a organização.

Pelas razões apontadas e pela sua atitude de leal e constante colabo-
ração, espírito de equipa, generosidade e camaradagem, muito me apraz 
reconhecer publicamente as elevadas qualidades pessoais e profissionais 
do 1.º Cabo Fernando Agostinho.

16 de Junho de 2011. — O Director -Geral de Pessoal e Recrutamento 
Militar, Alberto Rodrigues Coelho.
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 EXÉRCITO

Gabinete do Chefe do Estado-Maior do Exército
Despacho n.º 14458/2011

1 — Ao abrigo da autorização que me é conferida pelo Despacho 
n.º 3687/2010, de 2 de Fevereiro, do Chefe do Estado  -Maior do Exército, 
publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 41, de 1 de Março de 
2010, subdelego no Comandante da Unidade de Apoio do Estado -Maior 
do Exército, Coronel de Infantaria (01045683) José António Azevedo 
Grosso, a competência para autorizar e realizar despesas com a locação 
e aquisição de bens e serviços e com empreitadas de obras públicas, até 
ao limite de €30.000,00 (trinta mil euros).

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 21 de Setembro de 
2011 e vigora até à data em que tomar posse o próximo titular do cargo 
de Director Coordenador do Estado -Maior do Exército, ficando por este 
meio ratificados todos os actos entretanto praticados pelo Comandante 
da Unidade de Apoio do Estado -Maior do Exército que se incluam no 
âmbito desta subdelegação de competências.

21 de Setembro de 2011. — O Adjunto para o Planeamento, António 
Carlos de Sá Campos Gil, tenente -general.
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 Despacho n.º 14459/2011
Ao abrigo do n.º 5 do artigo 8.º do Decreto -Lei n.º 231/2009, de 15 

de Setembro (Lei Orgânica do Exército), e atento o disposto no n.º 5 do 
artigo 5.º do mesmo diploma legal, delego no Comandante da Logís-
tica do Exército, Tenente -General Joaquim Formeiro Monteiro, com a 
possibilidade de subdelegação no director do Instituto Geográfico do 
Exército, os poderes necessários para, em representação do Exército 
Português, enquanto adjudicatário, proceder à assinatura do contrato e 
praticar os demais actos necessários à contratação nos procedimentos 
a seguir indicados:

a) Procedimento por ajuste directo n.º 71AJD11_SRES, da Região 
Autónoma da Madeira, através da Secretaria Regional do Equipa-
mento Social, para a informatização de elementos cartográficos 
históricos;

b) Procedimento por ajuste directo, do Município de Rio Maior, para 
a aquisição de cartografia vectorial da série 1:25000;

c) Procedimento por ajuste directo n.º 41/11, do Município de Coim-
bra, para a aquisição de cartografia digital.

7 de Outubro de 2011. — O Chefe do Estado -Maior do Exército, José 
Luís Pinto Ramalho, general.
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 Despacho n.º 14460/2011
1 — Ao abrigo da autorização que me é conferida pelo n.º 4 do Des-

pacho n.º 10795/2011, de 19 de Agosto, do Ministro da Defesa Nacional, 




