Didrio da Republica, 2. série— N.° 196 — 12 de Outubro de 2011

o plano de estudos constante do Despacho n.° 8966/2011, Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, N.° 129 de 7 de Julho de 2011 sdo integrados no
actual plano de estudos de acordo com as regras aprovadas pelo Conselho
Cientifico de 29 de Abril de 2011.

Artigo 3.°
Aplicacio

Esta alteragdo do plano de estudos produz efeitos a partir do ano
lectivo 2011/2012.

19 de Setembro de 2011. — O Reitor, Luis Antero Reto.

ANEXO 1

Estrutura curricular do mestrado em Politicas
de Desenvolvimento dos Recursos Humanos

Area cientifica predominante do curso: Economia.

Duragao do ciclo de estudos: 2 anos lectivos.

Numero de créditos necessarios a obtengdo do grau: 120 créditos.

Areas cientificas e créditos reunidos para a obtengio do grau ou
diploma:
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Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Economia..................... Econ 78 -
Psicologia .................... Psi 6 -
Ciéncias Juridicas Empresariais. . . . CJE 6 -
Estatistica ¢ Analise de Dados. . . .. EAD 12 —
Recursos Humanos. . ............ RH 6 —
Nao especificada . .............. n.e. - 12
Total.......... 108 12
Observagoes:

1 — Os créditos opcionais livres (12 créditos) sao obtidos escolhendo
unidades curriculares de segundo e terceiro ciclos, em qualquer area
cientifica, incluindo unidades curriculares para o efeito criadas pela
Comissao Cientifica de Economia Politica, de acordo com critérios
definidos anualmente pela mesma Comissao.

2 — Aos alunos que obtenham aproveitamento em todas as unidades
curriculares do primeiro ano deste ciclo de estudos, no total de 60 créditos
(ECTS), ¢ atribuido o Diploma de Estudos Poés-Graduados de 2.° Ciclo
em Politicas de Desenvolvimento dos Recursos Humanos (Second Cycle
Postgraduate Diploma in Human Resources Developement Policies).

Plano de Estudos do mestrado em Politicas de Desenvolvimento dos Recursos Humanos

(Master in Human Resources Developement Policies)

Area

Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares S Tipo Créditos
cientifica
Total Contacto
(1) (2) (3) 4) (%) (6)
1.° ano
Economia dos Recursos Humanos. . .......................... Econ Semestral 150 21 (T=16; TP=4; OT=1) 6

Personnel ECOROMICS. .. .........coouiuii i
Gestdo dos Recursos Humanos . .............................
Human Resource Managements. . . ...........................
Estatistica e Analisede Dados . ..............................
Statistics and Data Analysis. . .......... ... . ... i,
Temas e Fontes de Investigagdo em Economia . .................
Research Topics and Data in Economics. ......................
Comportamento Organizacional . ............................
Organizational Behaviour . .. ....... ... ... ... ... i .
Economia e Politicas Europeias. .. ...........................
Economy and European Policies. ............................
Complementos de Analisede Dados . .. .......................
Data Analysis Complements . ........... ... coiiiieiieon..
Direito do Trabalho e Relagdes Laborais. .. ....................
Labour Law and Industrial Relations . ........................

RH Semestral 150

CJE Semestral 150

21 (T=16; TP=4; OT=1) 6

EAD Semestral 150 (21 (TP=10; PL=10; OT=1) 6
Econ Semestral 150 |21 (TP=10; PL=10; OT=1) 6

Psi Semestral 150 21 (T=16; TP=4; OT=1) 6
Econ Semestral 150 21 (T=16; TP=4; OT=1) 6
EAD Semestral 150 (21 (TP=10; PL=10; OT=1) 6

21 (TP=10; PL=10; OT=1) 6

Optativa Livre ... ... .o e n.e Semestral 150 21 (T=16; TP=4; OT=1) 6
Free Optional Course . ............ .o iuiiuiiniinenenn.
Optativa Livre . ... ... n.e Semestral 150 21 (T=16; TP=4; OT=1) 6
Free Optional Course . ......... ... . o iuiiiiinainainenn.
2.° ano

Seminario de Investigagdo em Politicas de Desenvolvimento dos Re- Econ Semestral 150 21 (S=20; OT=1) 6

cursos Humanos.
Research Seminar in Human Resources Development Policies . . . . .
Dissertagdo em Politicas de Desenvolvimento dos Recursos Humanos Econ Anual 1350 19 (S=12; OT=7) 54
Master dissertation in Human Resources Development Policies . . . .
Ou
Or
Trabalho de Projecto em Politicas de Desenvolvimento dos Recursos

Humanos
Project in Human Resources Development Policies .. ............
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Despacho n.° 13685/2011

Nos termos do Titulo VI do Decreto-Lei n.® 74/2006, de 24 de Margo
de 2006, com a redacgdo que lhe ¢ dada pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,
de 25 de Junho, e do Despacho n.° 7287-A/2006 (2.* série), de 31 de
Margo de 2006, bem como dos artigos 42.° ¢ 47.° dos Estatutos do

ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa, publicados no Didrio da
Republica, 2.% série, n.° 89, de 8 de Maio de 2009, o Conselho Cientifico
do ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa aprovou a alteragdo do
plano de estudos do ciclo de estudos conducente a atribui¢@o do grau
de mestre em Saude, Medicina e Sociedade, a qual foi comunicada a
Direcgdo-Geral do Ensino Superior em 1 de Setembro de 2011.
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Artigo 1.°
Alteragido de denominagio

O ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa altera a denominagéo
curso de mestrado em Sociologia da Satide e da Doenga, conducente a
atribuicdo do grau de mestre em Sociologia da Satde e da Doenca, para
mestrado em Saude, Medicina e Sociedade, conducente a atribuigdo do
grau de mestre em Satde, Medicina e Sociedade.

Artigo 2.°
Alteracdo do plano de estudos

O ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa altera o plano de estudos
do ciclo de estudos conducente a atribui¢do do grau de mestre em Satde,
Medicina e Sociedade, para o plano de estudos constante do anexo I a
este despacho, do qual faz parte integrante.

Artigo 3.°
Alteragdo das normas regulamentares do mestrado

1 — Os numeros 1 e 2 do artigo 23.° da deliberagdo n.® 1983-H/2007,
publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 191, de 3 de Outubro,
passa a ter a seguinte redac¢ao:

«Artigo 23.°
Grau e diploma

1 — O grau de mestre em Satde, Medicina e Sociedade sera atri-
buido a quem obtiver aprovacdo em todas as unidades curriculares
do mestrado, incluindo no acto publico de defesa da dissertagdo ou
do trabalho de projecto.

2 — Pela frequéncia com aproveitamento das unidades curricu-
lares que constituem o 1.° ano do plano de estudos do mestrado,
no total de 60 créditos, é atribuido um diploma de estudos pds
-graduados em Satide, Medicina e Sociedade, com indicacdo da
média final.

PPN »

Artigo 4.°
Regime de transi¢io

Os alunos que frequentam o plano de estudos aprovado pelo Despacho
n.° 17978/ 17978, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 149,
de 4 de Agosto de 2009, sdo integrados no plano de estudos fixado neste
despacho de acordo com as regras aprovadas pelo Conselho Cientifico
em 17 de Margo de 2011, e constantes do anexo II a este despacho, do
qual faz parte integrante.
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Artigo 5.°
Aplicacio

Esta altera¢@o do plano de estudos produz efeitos a partir do ano
lectivo 2011/2012.

19 de Setembro de 2011. — O Reitor, Luis Antero Reto.
ANEXO 1

Estrutura Curricular do mestrado em Saude,
Medicina e Sociedade

Area cientifica predominante do curso: Sociologia

Duragdo do ciclo de estudos: 2 anos lectivos

Numero de créditos necessarios a obtengdo do grau: 120 créditos

Areas cientificas e créditos reunidos para a obtengdo do grau ou
diploma:

Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Sociologia ........... .. ... ... Soc 84 —
Métodos de pesquisa social . ......... MPS 6 6
Politicas pblicas . .. ............... PP 6 —
Nao especificada . ................. n.e. — 18
Total.............. 96 24
Observagdes

1 — Os créditos opcionais em técnicas especializadas de pesquisa
(6 créditos) sdo obtidos escolhendo uma unidade curricular de segundo
ciclo constante de um elenco para o efeito fixado pela Comissdo Cien-
tifica de Sociologia, de acordo com critérios anualmente definidos pela
mesma Comissao.

2 — Os créditos opcionais em sociologia (18 créditos) sdo obtidos
escolhendo quatro unidades curriculares constantes de um elenco para
o efeito fixado pela Comissdo Cientifica de Sociologia, de acordo com
critérios anualmente definidos pela mesma Comisséo.

3 — Em fungdo do curriculo do mestrando, pode a coordenagdo do
curso substituir a possibilidade de realizagdo de uma optativa livre,
pela obrigatoriedade de frequéncia da unidade curricular de formagao
supletiva na area dos Métodos de pesquisa social.

4 — Aos alunos que obtenham aproveitamento em todas as unidades
curriculares do primeiro ano deste ciclo de estudos, no total de 60 créditos
(ECTS), ¢ atribuido o Diploma de Estudos Pos-Graduados de 2.° Ciclo
em Satde, Medicina e Sociedade (Second Cycle Postgraduate Diploma
in Health, Medicine and Illness).

Plano de Estudos do mestrado em Satide, Medicina e Sociedade

(Master in Health, Medicine and lliness)

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar?a Tipo Créditos
cientifica
Total Contacto
) @ (©) “) (©) ©)

1.° ano
Sociologia da saude: uma introdugdo critica . . ... ..... ... ... .. Soc |Semestral .... | 150 | 21 (TP=20; OT=1) 6
Sociology of health: a critical introduction
Desconstruindoasaudemental . ............. .. ... i Soc |Semestral .... | 150 | 21 (TP=20; OT=1) 6
Deconstructing mental health
Medicamentos € consumos terapéutiCos . . . ... ovvvven e e eenennennn.. Soc |Semestral .... | 150 | 21 (TP=20; OT=1) 6
Drugs and therapeutic consumption
Politicas de satde. . . ... ...t PP Semestral .... | 150 | 21 (TP=20; OT=1) 6
Health policy
Optativa livre ou unidade curricular de formagdo supletiva . ............... n.e. |Semestral.... | 150 | 21 (TP=20; OT=1) 6
Free option or supplementary course
Sociologia da satde: debates contemporaneos . ......................... Soc |Semestral .... | 150 | 21 (TP=20; OT=1) 6
Sociology of health: contemporary debates
Doenga, conhecimento € incerteza. . .. ..........ouuiiineunenneennenn . Soc |Semestral .... | 150 | 21 (TP=20; OT=1) 6
Disease, knowledge and uncertainty
Desenho da pesquisa .. ......vuu ittt MPS |Semestral .... | 150 | 21 (TP=20; OT=1) 6
Research design
Salde € €HCa . ..ottt Soc |Semestral .... | 150 | 21 (TP=20; OT=1) 6
Health and ethics
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos
cientifica
Total Contacto

) @ (€) “) (©) ©)
Optativa livre ou unidade curricular de formagao supletiva . ............... n.e. |Semestral.... | 150 | 21 (TP=20; OT=1) 6
Free option or supplementary course

2.° ano

Optativa liVI® . ...t n.e. |Semestral.... | 150 | 21 (TP=20; OT=1) 6
Free option
Optativa em técnicas especializadas de pesquisa. . .. ..................... MPS |Semestral .... | 150 | 21 (TP=20; OT=1) 6
Research methods option
Dissertagdo em Satde, medicinae sociedade . .......................... Soc |Anual....... 1200 | 29 (S=24; OT=5) 48
Master dissertation in Health, medicine and illness ou
Trabalho de projecto em Saude, medicina e sociedade . . ..................
Master project in Health, medicine and illness

ANEXO II

Regime de transicdo do mestrado em Saude, Medicina e Sociedade

Esta altera¢do ao plano de estudos entra em vigor no ano lectivo 2011-2012 em todos os anos curriculares, tendo em consideragdo a seguinte

tabela de substituigdes:

Tabela de substituicdes

Anterior plano de estudos Novo plano de estudos
EouS
Unidade curricular Créditos Unidade curricular Créditos
Profissdes: protagonismos emergentes em saude . ........ 6 Satdeeética ............ooiiiiiiii... 6 S
Meétodos de pesquisa em ciéncias sociais OU optativa livre 6 Desenhodapesquisa . ....................... 6 S
Optativa em sociologia da satide e dadoenga . . .......... 6 Desconstruindo a satide mental ... ............. 6 S
Optativa em sociologia da saide e dadoenga .. .......... 6 Optativalivre . . ... 6 S
Desafios e dilemas em contextos de satide .............. 6 Medicamentos e consumos terapéuticos . .. ...... 6 S
Optativa em sociologia da satide e dadoenga .. .......... 6 Optativalivre............. ... .. oo, 6 S
Optativa em sociologia da satide e dadoenga .. .......... 6 Optativalivre . . ........ ... .. 6 S
Sociologia da saude: perspectivas e debates contemporaneos 6 Sociologia da saude: debates contemporaneos . . . . 6 S
Novas doengas e novas doentes: a gestdo da incerteza . . . . . 6 Doenga, conhecimento e incerteza. ............. 6 S
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Despacho n.° 13686/2011

Nos termos do Titulo VI do Decreto-Lei n.® 74/2006, de 24 de Margo
de 2006, com a redacgdo que lhe ¢ dada pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,
de 25 de Junho, e do Despacho n.° 7287-A/2006 (2.* série), de 31 de
Margo de 2006, bem como dos artigos 42.° ¢ 47.° dos Estatutos do
ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa, publicados no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 89, de 8 de Maio de 2009, o Conselho Cientifico
do ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa aprovou a alteragdo do
plano de estudos do ciclo de estudos conducente a atribuigdo do grau
de licenciado em Sociologia, a qual foi comunicada a Direc¢ao-Geral
do Ensino Superior em 1 de Setembro de 2011.

Artigo 1.°
Alteragdo do plano de estudos

O ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa altera o plano de estudos
do ciclo de estudos conducente a atribui¢ao do grau de licenciado em
Sociologia, para o plano de estudos constante do anexo I a este despacho,
do qual faz parte integrante.

Artigo 2.°
Regime de transi¢io

Os alunos que frequentam o plano de estudos aprovado pelo Despacho
n.° 15946/2009, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 133, de
13 de Julho de 2009, s@o integrados no plano de estudos fixado neste
despacho de acordo com as regras aprovadas pelo Conselho Cientifico
em 17 de Margo de 2011, e constantes do anexo II a este despacho, do
qual faz parte integrante.

Artigo 3.°
Aplicacio

Esta altera¢@o do plano de estudos produz efeitos a partir do ano

lectivo 2011/2012.

19 de Setembro de 2011. — O Reitor, Luis Antero Reto.

ANEXO1

Estrutura Curricular da licenciatura
em Sociologia: Ramo: Sociologia

Area cientifica predominante do curso: Sociologia

Duragao do ciclo de estudos: 3 anos lectivos

Numero de créditos necessarios a obtengdo do grau: 180 créditos
Areas cientificas e créditos reunidos para a obtencdo do grau ou

diploma:
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos

Sociologia .................... Soc 60 36
Estatistica e analise de dados. . . . .. EAD 24 -
Métodos de pesquisa social . . .. . .. MPS 24 -
Antropologia . ................. Ant - 0-6
Ciéncia politica ................ CP - 0-6
Demografia ................... Demo - 0-6
Economia..................... Econ - 0-6
Geografia..................... Geo - 0-6





