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14 — Os candidatos aprovados em cada método de selecção são 
convocados para a realização do método seguinte por uma das formas 
previstas no n.º 3 do artigo 30.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de 
Janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 de 
Abril.

15 — De acordo com o preceituado no n.º 1 do artigo 30.º da Portaria 
n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, alterada e republicada pela Portaria 
n.º 145 -A/2011, de 6 de Abril, os candidatos excluídos serão notificados, 
por uma das formas previstas no n.º 3, para a realização da audiência 
dos interessados.

16 — As actas do júri, onde constam os parâmetros de avaliação e 
respectiva ponderação, a grelha classificativa e o sistema de valoração 
final de cada método de selecção serão facultadas aos candidatos sempre 
que solicitados.

17 — Júri do concurso:
Presidente: Luís Miguel Lopes de Oliveira Esteves, Subdirector da 

ESTSetúbal/IPS;
Vogais efectivos:
Susana Isabel Ferreira Batista Ourives, técnica superior da área de 

Aprovisionamento do IPS, que substitui o Presidente nas suas faltas ou 
impedimentos;

Maria José Ramos Rodrigues, técnica superior a exercer funções na 
área dos Recursos Humanos do IPS;

Vogais suplentes:
Vanda Patrícia da Costa Martins, técnica superior a exercer funções 

na área de aprovisionamento no IPS;
Rosa Maria Capelo Lopes Boavida Salgado, Chefe de Divisão de 

Recursos Humanos do IPS.

18 — Serão excluídos do procedimento os candidatos que tenham 
obtido uma valoração inferior a 9,5 valores num dos métodos de selecção, 
não lhes sendo aplicado o método de avaliação seguinte.

19 — Em situações de igualdade de valoração, aplica -se o disposto 
no artigo 35.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, alterada e 
republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 de Abril.

20 — Nos termos do Decreto -Lei n.º 29/2001, de 3 de Fevereiro, e 
para efeitos de admissão ao concurso, os candidatos com deficiência 
devem declarar, no requerimento de admissão, sob compromisso de 
honra, o respectivo grau de incapacidade, o tipo de deficiência e os meios 
de comunicação/expressão a utilizar no processo de selecção.

21 — A lista unitária de ordenação final dos candidatos, após homo-
logação, é afixada nos Serviços Centrais do IPS e disponibilizada em 
www.ips.pt, funcionalidade Recursos Humanos, sendo ainda publicado 
um aviso na 2.ª série do Diário da República com informação sobre a 
sua publicitação.

20 de Setembro de 2011. — O Presidente, Armando Pires.
205149238 

PARTE G

 CENTRO HOSPITALAR DE COIMBRA, E. P. E.

Despacho n.º 13061/2011
Por despacho do Conselho de Administração do Centro Hospitalar 

de Coimbra, E. P. E. de 09.06.2011, no uso da competência delegada, 
(Isento de Fiscalização Prévia do Tribunal de Contas):

Jorge Humberto Ferreira Martins, Técnico Principal — Audiologia 
da carreira técnica de diagnóstico e terapêutica em regime de contrato 
de trabalho em funções públicas, por tempo indeterminado no Centro 
Hospitalar de Coimbra, E. P. E. autorizado a acumular funções na Escola 
Superior de Tecnologia da Sáude de Coimbra no ano civil 2011.

21 de Setembro de 2011. — O Director do Serviço de Gestão de 
Recursos Humanos, Jorge Teixeira.

205153077 

 CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA CENTRAL, E. P. E.
Deliberação (extracto) n.º 1868/2011

Em 18/05/2011, o Conselho de Administração do Centro Hospitalar 
de Lisboa Central, E. P. E., deliberou, na sequência de concurso interno 
condicionado, celebrar contrato de trabalho em funções públicas por 
tempo indeterminado, com o Dr. Rui Manuel de Sousa Beja Manaças, 
como Assistente Graduado Sénior de Neurorradiologia, da carreira 
médica hospitalar, ao abrigo do disposto na Lei n.º 12 -A/2008 de 27 de 
Fevereiro e na Lei n.º 59/2008, de 11 de Setembro.

23 de Maio de 2011. — O Director da Área Estratégica de Recursos 
Humanos, António Delgado.

204710728 

 CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.

Deliberação (extracto) n.º 1869/2011
Por Deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospita-

lar Lisboa Norte, E. P. E., de 8 de Setembro de 2011, nos termos e ao 
abrigo do disposto nos artigos 27.º e 29.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de 
Fevereiro, na redacção dada pela Lei n.º 34/2010, de 2 de Setembro, 
foi autorizada à Técnica Especialista de Neurofisiologia, Rosa Maria 
Capelo Marques Santos, do mapa de pessoal do mesmo Centro Hos-

 Deliberação (extracto) n.º 1870/2011
Por Deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospita-

lar Lisboa Norte, E. P. E., de 8 de Setembro de 2011, nos termos e ao 
abrigo do disposto nos artigos 27.º e 29.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de 
Fevereiro, na redacção dada pela Lei n.º 34/2010, de 2 de Setembro, 
foi autorizada ao Técnico de 1.ª Classe de Radiologia, Manuel Vicente 
Luís, do mapa de pessoal do mesmo Centro Hospitalar, a acumulação de 
funções no Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E. — Hospital 
São Francisco Xavier.

22 de Setembro de 2011. — O Director do Serviço de Recursos Hu-
manos, Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.

205157313 

 Deliberação (extracto) n.º 1871/2011
Por Deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospita-

lar Lisboa Norte, E. P. E., de 8 de Setembro de 2011, nos termos e ao 
abrigo do disposto nos artigos 27.º e 29.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 
de Fevereiro, na redacção dada pela Lei n.º 34/2010, de 2 de Setembro, 
foi autorizada à Enfermeira Graduada, Marta Susana Serra Lourenço 
Esteves, do mapa de pessoal do mesmo Centro Hospitalar, a acumulação 
de funções na Escola Superior de Enfermagem de Lisboa.

22 de Setembro de 2011. — O Director do Serviço de Recursos Hu-
manos, Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.

205157638 

 HOSPITAL DE FARO, E. P. E.

Deliberação (extracto) n.º 1872/2011

Por deliberação do Conselho de Administração do Hospital de 
Faro, E. P. E., de 15.09.2011:

Francisco Daniel Párraga Núñez, Assistente de Medicina Interna do 
Mapa de Pessoal do Hospital de Faro, E. P. E., em regime de contrato 

pitalar, a acumulação de funções na Escola Superior de Tecnologia da 
Saúde de Lisboa.

22 de Setembro de 2011. — O Director do Serviço de Recursos Hu-
manos, Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.

205157435 




