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trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, com inicio a
01/08/2011, com a seguinte trabalhadora:

Sandra Isabel de Jesus Gomes — para o exercicio de fungdes corres-
pondentes a categoria de Técnico Superior, com a remuneragio corres-
pondente a 2.? posi¢ao remuneratoria e nivel 15 da tabela remuneratoria
unica.

14 de Setembro de 2011. — O Presidente da Camara, Dr: Julio José

Monteiro Barroso.
305129125

MUNICIPIO DE LOULE

Aviso n.° 19293/2011

Em cumprimento do disposto no artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de Fevereiro, torna-se publico que, por motivo de aposentagio, cessou
a relagdo juridica de emprego publico, das seguintes trabalhadoras:

Maria Guerreiro da Silva, Assistente Operacional, posi¢do remu-
neratoria entre 1.* e 2.%, nivel remuneratorio entre 1 e 2, desligada do
servico em 01/09/2011;

Maria de Lurdes Neves Carvalho Oliveira e Sousa, Coordenadora
Técnica, posi¢do remuneratdria entre 1.* ¢ 2.%, nivel remuneratorio entre
14 e 17, desligada do servigo em 01/09/2011.

15 de Setembro de 2011. — Por Delegagdo do Presidente da Camara,
a Vereadora, Maria Teresa Francisco Menalha.
305136918

Aviso n.° 19294/2011

Para os devidos efeitos se torna publico que por meu despacho da-
tado de 09 de Setembro de 2011, foi concedida a assistente técnica da
carreira de assistente técnico, Maria do Rosario Marques Lopes, licenga
sem remuneragdo por 59 (cinquenta e nove) dias, com inicio no dia 01
de Outubro de 2011, ao abrigo e nos termos do disposto no n.° 1 do
artigo 234.° da Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro.

15 de Setembro de 2011. — Por Delegacédo do Presidente da Camara,
a Vereadora, Maria Teresa Francisco Menalha.
305137274

MUNICIPIO DE LOUSADA

Aviso n.° 19295/2011

Nos termos dos artigos 30.° e 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de Janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de
Abril, torna-se publico que se encontra afixada no atrio deste Municipio
e disponivel na pagina electronica www.cm-lousada.pt, a lista unitaria de
ordenacao final do procedimento concursal comum para ocupagéo de 1
posto de trabalho da carreira e categoria de Assistente Técnico (Design
Grafico), por tempo indeterminado, aberto por aviso publicado no Didrio
da Republica n.° 84, de 02/05/2011, e homologada por despacho do
Sr. Presidente da Camara Municipal de 13 de Setembro de 2011.

Para os efeitos do disposto nos n.*4 e 5 do artigo 36.° da mesma
Portaria, ficam desta forma notificados todos os candidatos admitidos
ao procedimento concursal acima referido do acto de homologagao da
lista unitaria de ordenacao final.

13 de Setembro de 2011. — O Presidente da Camara, Jorge Manuel
Fernandes Malheiro de Magalhdes, Dr.
305134074

Aviso n.° 19296/2011

Nos termos dos artigos 30.° e 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de
22 de Janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de Abril, torna-se publico que se encontram afixadas no
atrio deste Municipio e disponiveis na pagina electronica www.
cm-lousada.pt, as listas unitarias de ordenagdo final dos procedi-
mentos concursais comuns para ocupagdo de 1 posto de trabalho
da carreira e categoria de Assistente Operacional (Electricista) e
1 posto de trabalho da carreira e categoria de Assistente Opera-
cional (Electricista auto), por tempo indeterminado, abertos por
aviso publicado no Didrio da Republica n.° 84, de 02/05/2011, e
homologadas por despacho do Sr. Presidente da Cadmara Municipal
de 13 de Setembro de 2011.

Para os efeitos do disposto nos n.*4 e 5 do artigo 36.° da mesma
Portaria, ficam desta forma notificados todos os candidatos admitidos

38747

ao procedimento concursal acima referido do acto de homologagao da
lista unitaria de ordenagao final.

14 de Setembro de 2011. — O Presidente da Camara, Jorge Manuel
Fernandes Malheiro de Magalhdes, Dr.
305137825

Aviso n.° 19297/2011

Nos termos dos artigos 30.° e 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de Janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de
Abril, torna-se publico que se encontra afixada no atrio deste Municipio
e disponivel na pagina electréonica www.cm-lousada.pt, a lista unitaria de
ordenagdo final do procedimento concursal comum para ocupagdo de 2
postos de trabalho da carreira e categoria de Assistente Operacional (Fiel
de Armazém), por tempo indeterminado, aberto por aviso publicado no
Diario da Republica n.® 84, de 02/05/2011, e homologada por despacho
do Sr. Presidente da Camara Municipal de 15 de Setembro de 2011.

Para os efeitos do disposto nos n.*4 e 5 do artigo 36.° da mesma
Portaria, ficam desta forma notificados todos os candidatos admitidos
ao procedimento concursal acima referido do acto de homologagio da
lista unitaria de ordenacdo final.

15 de Setembro de 2011. — O Presidente da Camara, Jorge Manuel
Fernandes Malheiro de Magalhdes, Dr.
305137696

MUNICIPIO DE MAFRA

Aviso (extracto) n.° 19298/2011

Em cumprimento do disposto na alinea ) do n.°1 e no n.°2 do
artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna -se publico
que, por, motivo de conclusdo de periodo experimental com sucesso
noutra Entidade, cessaram a relagdo juridica de emprego publico, com
esta Camara Municipal, as trabalhadoras Rute Rosario Reis Simdes
Martins e Sénia Carla Cristino Gomes, com efeitos a 3 e 7 de Julho de
2011, respectivamente.

14 de Setembro de 2011. — O Presidente da Camara, Eng.°José
Maria Ministro dos Santos.
305124013

MUNICIPIO DE MATOSINHOS

Aviso n.° 19299/2011

Dr. Guilherme Manuel Lopes Pinto, Presidente da Camara Municipal
de Matosinhos, faz publico que:

Por deliberagdo da Camara Municipal, de 05/07/2011 (artigo 4.° e
9.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 30/09), que aqui se transcreve,
por extracto: “Aprovar por unanimidade...a abertura de procedimento
concursal para recrutamento de um Técnico Superior — area de Gestao
de Recursos Humanos” e ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 50.°,
da Lein.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, conjugado com o artigo 4.° ¢
19.°, da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro, com as alteragGes de-
correntes da Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de Abril, o n.° 8 do artigo 43.°
da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de Dezembro e o n.°2 do artigo 10.° da
Lei n.° 12-A/2010 de 30 de Junho, € ainda continuando a verificar-se
a ndo existéncia de reservas de recrutamento que permita satisfazer as
caracteristicas dos postos de trabalho a ocupar, uma vez que a mesma
se encontra dispensada até a publicitagdo da primeira ac¢@o destinada
a constitui¢do de reservas de recrutamento, encontra-se aberto proce-
dimento concursal comum para contratagdo por tempo indeterminado,
com vista ao preenchimento do seguinte posto de trabalho:

Concurso: 1 Técnico Superior (4rea de Gestdo de Recursos Huma-
nos);

Para cumprimento do estabelecido no n.° 4, do artigo 6.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, o recrutamento inicia-se de entre
trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico por tempo in-
determinado.

Local de trabalho. As fungdes serdo exercidas na drea do municipio
de Matosinhos.

Caracterizag@o do posto de trabalho, em conformidade com o esta-
belecido no mapa de pessoal aprovado:

Concurso — Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos — Fungdes
consultivas de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicagdo





