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de 28 de Abril foi, Diana Maria Pereira Bessa Lage, nomeada para o
referido cargo por Deliberagdo de 15 de Junho de 2011 do Conselho
Directivo, por ter obtido a classificagdo mais elevada entre os demais
concorrentes, revelando ter o perfil adequado para o cargo e aptiddo
para o exercicio das fungdes.

A presente nomeacdo, em comissdo de servigo, pelo periodo de trés
anos, renovavel por iguais periodos de tempo, produz efeitos a 15 de
Junho de 2011.

09-08-2011. — O Vogal do Conselho Directivo, Anténio Nogueira
de Lemos.

Nota Curricular

Diana Maria Pereira Bessa Lage, Licenciada em Direito, variante
Ciéncias Juridicas, pela Universidade Portucalense, é técnica superior da
carreira técnica superior, do Instituto da Seguranga Social, I. P. — Centro
Distrital do Porto.

Exerce fungdes dirigentes desde Outubro de 2005. Nomeada Direc-
tora de Unidade de Identificag@o ¢ Qualificagdo do Centro Distrital, em
regime de substituicdo, desde Janeiro de 2010; Directora do Nucleo de
Gestdo de Remuneragdes no periodo de 08/2008 a 01/2010; Directora do
Nucleo de Trabalhadores Independentes e Relagdes Internacionais, no
periodo de 01/2008 a 08/2008; Directora dos Nucleos de Identificagao,
Enquadramentos Especiais e Relagdes Internacionais da Ex-UEVRR
no periodo de 10/2005 a 12/2007; Integrou a equipa de trabalho do
Projecto SCORE — Reengenharia de processos na area de Identificagdo
e Enquadramento e GRI — Informatizagdo na area de Relagdes Interna-
cionais; Foi interlocutora da UIQ nos Projectos START — Revisao do
Regulamento Arquivistico, GOISS — desdobramento de objectivos e
interlocutora distrital, por indicagdo dos Servicos Centrais do ISS, IP no
projecto PERFISS; frequéncia do curso de mestrado em Ciéncias Juridico
-Comunitarias na Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra,
com grau equivalente a Pos -graduagao; frequéncia de diversos cursos
de formag@o, destacando-se 0 FORGEP, ministrado pelo INA.Foi co-
autora do «Codigo dos regimes contributivos do sistema previdencial
de seguranca social», Quid Juris, 2011.

205137996

Aviso n.° 19135/2011

Através do Aviso n.° 8526/2011, publicado no Didrio da Republica,
2.* série, n.° 68 de 06 de Abril de 2011 e divulgado na Bolsa de Emprego
Publico com a referéncia OE201004/0129, foi aberto procedimento
concursal com vista ao preenchimento do cargo de direcgao intermédia
de 2.° grau — Director da Unidade de Gestdo do Atendimento do Centro
Distrital do Porto.

Concluido o respectivo procedimento concursal e mediante pro-
posta fundamentada do correspondente jari, nos termos do n.° 6 do
artigo 21.° da lei.® 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada em anexo a
Lein.° 51/2005, de 30 de Agosto, alterado pela Lei n.° 3-B/2010, de 28
de Abril foi, Albertino da Cruz Ferreira, nomeado para o referido cargo
por Deliberagdo de 15 de Junho de 2011 do Conselho Directivo, por
ter obtido a classificacdo mais elevada entre os demais concorrentes,
revelando ter o perfil adequado para o cargo e aptiddo para o exercicio
das fungoes.

A presente nomeagdo, em comissdo de servico, pelo periodo de trés
anos, renovavel por iguais periodos de tempo, produz efeitos a 15 de
Junho de 2011.

09-08-2011. — O Vogal do Conselho Directivo, Anténio Nogueira
de Lemos.

Nota Curricular

Albertino Da Cruz Ferreira, licenciado em Filosofia, pela Faculdade
De Letras Da Universidade Do Porto, ¢ técnico superior da mesma car-
reira, do quadro de pessoal do Instituto da Seguranga Social, 1. P..

Exerce, desde Setembro de 2001, fungdes de Director de Unidade, na
area do Atendimento, do Centro Distrital do Porto, sendo, actualmente,
Director da Unidade de Gestdo do Atendimento.

Foi ainda Chefe de Divisao do Gabinete de Relagdes Publicas e
Documentagao do ex-CRSS Norte e, enquanto Ténico Superior, acom-
panhou, na Divisdo de Organizagdo e Moderniza¢do Administrativa,
daquele organismo, diversos projectos de modernizagao administrativa,
entre os quais relevam a implementagéo do livro de reclamagdes, do
correio electronico, da gestdo documental, da leitura optica, bem como
de novos servigos, nomeadamente do Nucleo de Averiguagdo de Ilicitos
Criminais (NAIC) e do Nucleo de Acompanhamento de Empresas em
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Risco (NAER), tendo, ainda, integrado diversos grupos de trabalho, de
ambito nacional e regional.

Para além da sua actividade profissional, tem exercido diversas fun-
¢des como dirigente associativo e como autarca, na qualidade de Presi-
dente de Junta e Deputado Municipal.

205137988

Aviso n.° 19136/2011

Através do Aviso n.° 8524/2011, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 68 de 06 de Abril de 2011 e divulgado na Bolsa de Emprego
Publico com a referéncia OE201004/0117, foi aberto procedimento con-
cursal com vista ao preenchimento do cargo de direc¢do intermédia de
2.° grau — Director da Unidade de Desenvolvimento Social do Centro
Distrital do Porto.

Concluido o respectivo procedimento concursal e mediante pro-
posta fundamentada do correspondente juri, nos termos do n.° 6 do
artigo 21.° da lei.° 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada em anexo a
Lein.® 51/2005, de 30 de Agosto, alterado pela Lei n.° 3-B/2010, de 28
de Abril foi, Maria de Fatima dos Santos Ferreira Pinto, nomeada para
o referido cargo por Deliberagéo de 29 de Junho de 2011 do Conselho
Directivo, por ter obtido a classificagdo mais elevada entre os demais
concorrentes, revelando ter o perfil adequado para o cargo e aptiddo
para o exercicio das fungdes.

A presente nomeacao, em comissao de servigo, pelo periodo de trés
anos, renovavel por iguais periodos de tempo, produz efeitos a 29 de
Junho de 2011.

09-08-2011. — O Vogal do Conselho Directivo, Anténio Nogueira
de Lemos.

Nota Curricular

Maria De Fatima Dos Santos Ferreira Pinto, licenciada em Servigo
Social e Mestre em Servigo Social e Politicas Sociais, pelo Instituto
Superior Servigo Social Do Porto E Pontificia Universidade Catélica
De S. Paulo, ¢ técnica superior, do Centro Distrital Do Porto.

Técnica de Servigo Social no Centro Regional de Seguranca Social
do Porto desde 1982. Responsavel pelo desenvolvimento, coordenagao
e avaliacdo de Projecto de Desenvolvimento Comunitario financiado
pelo II Programa Nacional Luta contra a Pobreza. Integrou o Nucleo
de Supervisao e Apoio Técnico aos Projectos de intervengdo comu-
nitaria. Membro da Equipa de Apoio Técnico a Implementagio e
Desenvolvimento do Programa de RMG na Regido Norte e do Forum
Regional de Formagao para o RMG. Directora do Nucleo de Coorde-
nacdo e Apoio Técnico da Unidade de Acgao Social, de 2001 a 2007
e Directora do Nucleo de Qualificagdo Familias e Territorios de 2008
a 2009. De Janeiro de 2010 a Junho de2011 assumiu a Direcgdo da
Unidade de Desenvolvimento Social do Centro Distrital do Porto do
ISS,IP. Docente no Instituto Superior de Servigo Social do Porto desde
1992. Publicagdes varias e participagdo em projectos de investigacdo
e intervengao nas areas da pobreza, exclusdo social, politica social e
etnicidade.

205137947

Aviso n.° 19137/2011

Através do Aviso n.° 8528/2011, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 68 de 6 de Abril de 2011 e divulgado na Bolsa de Emprego
Publico com a referéncia OE201004/0094, foi aberto procedimento
concursal com vista ao preenchimento do cargo de direcgio intermédia
de 2.° grau — Director da Unidade de Identificagdo, Qualificago e
Contribui¢des do Centro Distrital de Braga.

Concluido o respectivo procedimento concursal e mediante proposta
fundamentada do correspondente juri, nos termos do n.° 6 do artigo 21.°
dalei.® 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada em anexo a Lein.® 51/2005,
de 30 de Agosto, alterado pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril foi,
Jodo Manuel Nogueira Leite Ferreira, nomeado para o referido cargo
por Deliberagdo de 08 de Junho de 2011 do Conselho Directivo, por ter
sido quem, no conjunto dos dois métodos de selecgao, obteve a melhor
classificacdo, revelando ter o perfil adequado para o cargo e aptiddo
para o exercicio das fungdes.

A presente nomeagdo, em comissdo de servigo, pelo periodo de trés
anos, renovavel por iguais periodos de tempo, produz efeitos a 08 de
Junho de 2011.

09-08-2011. — O Vogal do Conselho Directivo, Antonio Nogueira
de Lemos.
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Nota Curricular

Jodo Manuel Nogueira Leite Ferreira, Licenciado em Gestéo Finan-
ceira, pelo Instituto Estudos Superiores Financeiros Fiscais do Porto, ¢
técnico superior, do Instituto da Seguranga Social, I. P.. Desde Janeiro
de 2008 até a presente data, exerceu fungdes de Director de Unidade
de Identificagdo Qualificacdo e Contribui¢des. De Agosto de 2005
a Dezembro de 2007 exerceu as fungdes de Director do Nucleo de
Contribuintes no Centro Distrital de Braga. De Maio de 2004 a Julho
de 2005 exerceu as fungdes de técnico superior na Area Funcional de
Contribuintes no Centro Distrital de Seguranca Social de Braga. De
Janeiro de 2002 a Maio de 2004 exerceu as fungdes de técnico superior
no Nucleo de Enquadramento Contribuintes Devedores da Delegagao de
Braga do Instituto de Gestdo Financeira da Seguranga Social. De Junho
de 2001 a Dezembro de 2001 exerceu as fungdes de técnico superior no
Gabinete de Enquadramento de Contribuintes Devedores na Delegagao
do Porto do Instituto de Gestao Financeira da Seguranca Social. De
Abril de 1999 a Maio de 2001 exerceu as fungdes de técnico superior
no Nucleo de Acompanhamento de Empresas em Risco do Instituto de
Gestdo Financeira da Seguranga Social no Centro Regional Seguranca
Social do Norte.

205135881

Aviso n.° 19138/2011

Através do Aviso n.° 9338/2011, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 77 de 19 de Abril de 2011 e divulgado na Bolsa de Emprego
Publico com a referéncia OE201004/0293, foi aberto procedimento con-
cursal com vista ao preenchimento do cargo de direc¢@o intermédia de
2.° grau — Director da Unidade de Desenvolvimento Social do Centro
Distrital de Castelo Branco.

Concluido o respectivo procedimento concursal e mediante pro-
posta fundamentada do correspondente juri, nos termos do n.° 6 do
artigo 21.° da Lei.® 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada em anexo a
Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, alterado pela Lei n.° 3-B/2010, de
28 de Abril foi, Nuno Miguel Correia Teixeira Maia, nomeado para o
referido cargo por Deliberagdo de 15 de Junho de 2011 do Conselho
Directivo, por ter obtido a classificag@o mais elevada, revelando, deste
modo, ter o perfil adequado para o cargo e aptiddo para o exercicio
daquelas fungdes.

A presente nomeagdo, em comissao de servigo, pelo periodo de trés
anos, renovavel por iguais periodos de tempo, produz efeitos a 15 de
Junho de 2011.

09-08-2011. — O Vogal do Conselho Directivo, Antonio Nogueira
de Lemos.

Nota curricular

Nuno Miguel Correia Teixeira Maia, Licenciado em Servigo Social,
pelo Instituto Superior Bissaya Barreto, ¢ técnico superior, do Quadro
de Pessoal do ISS, IP.

Em 1997, ingressa no extinto Centro Distrital de Seguranga Social de
Castelo Branco, como Técnico Superior de Servigo Social, tendo como
area de intervengao o concelho de Oleiros. Foi Coordenador dos Niicleos
Locais de Inser¢do do Rendimento Minimo Garantido/Rendimento
Social de Insergdo, dos concelhos de Castelo Branco e Vilha Velha,
durante os anos de 2002 a 2007. Assume a coordenagdo da Unidade de
Protecgao Social e Cidadania do Centro Distrital de Castelo Branco, em
Fevereiro de 2007. Desde, Janeiro de 2008, é Director da Unidade de
Desenvolvimento Social do ISS,IP — Cdist de Castelo Branco. Frequén-
cia com aproveitamento no Curso de Alta Direc¢do em Administracdo
Publica (12/2008).

205137322

Aviso n.° 19139/2011

Através do Aviso n.° 8534/2011, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 68 de 06 de Abril de 2011 e divulgado na Bolsa de Emprego
Publico com a referéncia OE201004/0113, foi aberto procedimento con-
cursal com vista ao preenchimento do cargo de direc¢do intermédia de
2.° grau — Director da Unidade de Desenvolvimento Social do Centro
Distrital de Portalegre.

Concluido o respectivo procedimento concursal e mediante pro-
posta fundamentada do correspondente juri, nos termos do n.° 6 do
artigo 21.° da lei.’ 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada em anexo a
Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, alterado pela Lei n.° 3-B/2010, de
28 de Abril foi, Nuno Miguel Roque Pimenta Varela, nomeado para
o referido cargo por Deliberacdo de 27 de Julho de 2011 do Conselho
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Directivo, por apresentar o perfil adequado para o cargo e aptidao para
o exercicio das fungdes.

A presente nomeacdo, em comissao de servigo, pelo periodo de trés
anos, renovavel por iguais periodos de tempo, produz efeitos a 27 de
Julho de 2011.

09-08-2011. — O Vogal do Conselho Directivo, Antonio Nogueira
de Lemos.

Nota curricular

Nuno Miguel Roque Pimenta Varela, Licenciado em Sociologia, pelo
Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa; Master em
“Prevencion y Proteccion de Riesgos Laborales”, pela Universidad de
Alcala de Henares — Madrid em concerta¢do com a Organizagdo Ibero
Americana de Seguranga Social, ¢ técnico superior, do Quadro de Pessoal
do Instituto da Seguranga Social, IP.

De 12/0Outubro/2001 a 31/Dezembro/2007 exerceu as fungdes de Di-
rector do Nucleo do Rendimento Minimo Garantido e Outras Prestagdes
de Cidadania; De 02/Janeiro/2007 a 31/Dezembro/2007 foi responsavel
pela Unidade de Protecgdo Social e Cidadania; Desde 02/Janeiro/2008
exerce as fungdes de Director da Unidade de Desenvolvimento Social
no Centro Distrital de Portalegre do ISS, IP.; E desde 22/Julho/2005 o
representante do Centro Distrital de Portalegre no CDOPEPC — Centro
Distrital de Operagdes de Emergéncia de Protecgdo Civil; E desde
08/Setembro/2005 Coordenador da Equipa de Emergéncia do Centro
Distrital de Portalegre no quadro do SIREP — Sistema Integrado das
Redes de Emergéncia e Seguranga de Portugal; Desde 10/Julho/2006 ¢
o Interlocutor do Centro Distrital de Portalegre para as questoes/acgdes
relacionadas com o Plano Regresso.

205137388

Aviso n.° 19140/2011

Através do Aviso n.° 8531/2011, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 68 de 06 de Abril de 2011 e divulgado na Bolsa de Emprego
Publico com a referéncia OE201004/0106, foi aberto procedimento
concursal com vista ao preenchimento do cargo de direcgao intermédia
de 2.° grau — Director da Unidade de Prestacdes e Atendimento do
Centro Distrital de Portalegre.

Concluido o respectivo procedimento concursal e mediante pro-
posta fundamentada do correspondente juri, nos termos do n.° 6 do
artigo 21.° da Lei.® 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada em anexo a
Lein.® 51/2005, de 30 de Agosto, alterado pela Lein.® 3-B/2010, de 28
de Abril foi, Vitor Manuel Tavares Martins, nomeado para o referido
cargo por Deliberagéo de 27 de Julho de 2011 do Conselho Directivo,
por apresentar o perfil adequado para o cargo e aptido para o exercicio
das fungdes.

A presente nomeacao, em comissao de servigo, pelo periodo de trés
anos, renovavel por iguais periodos de tempo, produz efeitos a 27 de
Julho de 2011.

09-08-2011. — O Vogal do Conselho Directivo, Antonio Nogueira
de Lemos.

Nota curricular

Vitor Manuel Tavares Martins, licenciado em Marketing, pela Escola
Superior de Tecnologia e Gestdo do Instituto Politécnico de Portalegre,
¢ técnico superior da carreira de técnico superior, do Quadro de Pessoal
do Instituto da Seguranga Social, 1. P.

Em 01 Margo de 2001 iniciou fungdes no Centro Distrital de Solida-
riedade e Seguranga Social de Portalegre no Departamento de Recursos
Humanos (Gestdo e Formagao de Pessoal);

Em Outubro de 2001, foi nomeado Assessor do Director do Centro
Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Portalegre;

Em Junho de 2002 foi nomeado Director do Centro Infantil de Santa
Eulalia, estabelecimento integrado do Centro Distrital de Solidariedade
e Seguranga Social de Portalegre;

Em 01 de Setembro de 2003 iniciou fungdes no Gabinete de Analise
de Contas e Estudos Econdémico-Financeiros da IPSS do Centro Distrital
de Seguranga Social de Portalegre, tendo sido nomeado Coordenador
do mesmo Gabinete, entre 02 de Janeiro de 2006 e 31 de Dezembro
2007,

Em 01 de Janeiro de 2008 foi nomeado Director da Unidade de
Prestacdes e Atendimento do Centro Distrital de Portalegre do ISS, I. P.,
fungdes que exerce até a presente data.

205137411





