38480

Codigo Inicio
Nome do grugpo de fungdes
Luis Filipe Rego Simdes Ferreira . . . ... 510 17.09.2010
Rita Sofia Ramos Mesquita........... 510 01.09.2010
Elisabete Patricia Correia de Matos. . . . . 550 21.01.2011
Joel Carlos Campos Correia. . ......... 550 04.10.2010
Maria Joana de Oliveira Leitdo . ....... 550 18.10.2010
Pedro Bruno Garcia Espinha . ......... 550 01.09.2010
Pedro Miguel Henriques do Rosario . . . . 550 04.10.2010
Tania Patricia Silva Alves . ........... 550 04.10.2010
Eduardo César Pereira Morgado . . . .. .. 600 06.10.2010
Luis Miguel Certo Gaspar . ........... 600 08.10.2010
Paulo Fernando Andrade Simdes Dias. . . 600 01.09.2010
Frederico Jorge Lopes de Moura Portugal 620 01.09.2010
Ivo Luciano Leite Pereira Gongalves. . . . 620 01-09-2010
Manuel Alvaro Bastos de Oliveira. . . . . . 620 01.09.2010
Maria Helena Machado Ferreira Sousa. . . 910 01-09-2010
Carolina Vieira Veiga. ............... Psicologa 29.11.2010
Ana Rita Fernandes Coelho........... Técnicas especiais | 17.09.2010
Cristina Manuela Silva Rodrigues. . . . .. Técnicas especiais | 16.09.2010
José Carlos Rodrigues Ferreira Pinho . . . | Técnicas especiais | 17.09.2010
Maria Isabel Saramago Azevedo . . ... .. Técnicas especiais | 17.09.2010
Paula Cristina Pires ................. Técnicas especiais | 08.10.2010
Pedro Miguel Costa Rodrigues . . ... ... Técnicas especiais | 16.09.2010
Romeu dos Santos Correia. . .......... Técnicas especiais | 17.10.2010
Rosa Clotilde Martins Correia. . . ... ... Técnicas especiais | 17.09.2010

15 de Setembro de 2011. — O Director, Albano Pinto Dinis.
205132316

Escola Secundaria de Pombal

Aviso n.° 19120/2011

Homologacdo da lista de ordenacdo final do concurso para
provimento de um lugar para técnico de diagnéstico e encami-
nhamento e de trés lugares para profissional de reconhecimento
e validaciao de competéncias do Centro Novas Oportunidades da
Escola Secundaria de Pombal.

Ao abrigo do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de Janeiro, tornam-se publicas as listas unitarias de ordenag@o final do
procedimento concursal comum, homologada por meu despacho de
16/09/2011, para provimento de um lugar para técnico de diagndstico e
encaminhamento e de trés lugares para profissional de reconhecimento
e validag@o de competéncias do Centro Novas Oportunidades da Escola
Secundaria de Pombal, aberto pelo aviso n.° 14314/2011, publicado no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 135 de 15 de Julho:

Técnico de diagndstico e encaminhamento

1 Patricia Alexandra Eufrasio Amado. ........ 15,74
2 Veronica Mendes Moreira .. .............. 14,70
3 Inés Maria Leal OliveiraCerca ............ 14,45
4 Marta Maria Duarte Pereira Branco. . ....... 11,22

Profissional de reconhecimento e validagdo de competéncias

Nuamero Nome Classificagao
de ordem final

1 Susana Margarida da Silva Henriques. . . . . .. 15,22

2 Orlando Augusto Gongalves Vaz........... 14,83

3 Vénia Filipa Gomes Almeida Cavaleiro . . . .. 14,41

4 Sara Margarida dos Santos Paulo Cosme . . .. 14,32

5 Aniana Samanta Barata dos Santos .. ....... 12,38

6 Rute Alexandre Cardoso Henriques Simdes. . . 10,83

19 de Setembro de 2011. — O Director, Fernando Augusto Quaresma
Mota.
205138781

Didrio da Republica, 2. série— N.° 186 — 27 de Setembro de 2011

Direccdo Regional de Educacéo de Lisboa
e Vale do Tejo

Agrupamento de Escolas de Alapraia

Aviso n.° 19121/2011

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio
de quatro postos de trabalho em regime de contrato a termo
resolutivo certo a tempo parcial (dois postos com 4 horas diarias
e dois com 3 horas diarias, entre 15 de Setembro e 31 de Outubro
de 2011) para a execucio de servicos de limpeza.

1 — Nos termos dos n.”2 do artigo 6.°, artigos 50.° a 54.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, e do disposto na alinea a) don.° 3 do
artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publico
que, por despacho da Directora deste Agrupamento de Escolas de 14 de
Setembro de 2011, na sequéncia de despacho da Chefe da EMPAAG
da DRELVT se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da
publicacdo deste aviso, o procedimento concursal comum para preen-
chimento de quatro postos de trabalho em regime de contrato a termo
resolutivo certo a tempo parcial (dois postos com 4 horas diarias e dois
postos com 3 horas diarias, entre 15 de Setembro e 31 de Outubro de
2011) para a execugdo de servigos de limpeza neste Agrupamento de
Escolas.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, declara-se ndo estarem constituidas
reservas de recrutamento no proprio organismo.

3 — Legislagdo aplicavel: O presente procedimento reger-se-a pe-
las disposigdes contidas na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro,
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro e Cdédigo do Procedimento
Administrativo.

4 — Ambito do recrutamento: O recrutamento realizar-se-a de entre
pessoas sem qualquer relagdo juridica de emprego publico.

5 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas de Alapraia, sito na
Estrada de Alapraia, 2765-013 Estoril.

6 — Caracterizagdo do posto de trabalho: Realizagdo de servigos
de limpeza.

6.1 — Referéncia A — quatro postos de trabalho, correspondente
ao exercicio de fungdes de limpeza, desenvolvendo e incentivando o
respeito e aprego pelo estabelecimento de educago ou de ensino e pelo
trabalho que, em comum, nele deve ser efectuado, competindo-lhe,
designadamente, as seguintes atribuigoes:

a) Providenciar a limpeza, arrumagéo, conservagao e boa utilizagdo
das instalagdes, bem como do material e equipamento necessario ao
desenvolvimento do processo educativo;

b) Receber e transmitir mensagens;

¢) Efectuar, no interior e exterior, tarefas de apoio de modo a permitir
o normal funcionamento dos servigos;

7 — Remuneragdo base prevista: Havera lugar a remuneragio horaria
nos moldes definidos superiormente.
8 — Requisitos de admissao:

a) Ser detentor, até & data limite para apresentagdo das candidatu-
ras, dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, nomeadamente:

i) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constitui-
¢do, convengao especial ou lei especial;

i) 18 Anos de idade completos;

iii) Nao inibigao do exercicio de fungdes publicas ou nao interdigao
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

v) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria;

b) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatéria ou de cursos
que lhe seja equiparado, a que corresponde o grau de complexidade 1
de acordo com o previsto na alinea a) do n.° 1 do artigo 44.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro;

9 — Constituem factores preferenciais, de verificagdo cumulativa:

a) Comprovada experiéncia profissional no exercicio efectivo das
fungdes descritas no ponto 6 do presente aviso;

b) Conhecimento da realidade social, escolar e educativa do contexto
onde desempenhara as fungdes para as quais se promove o presente
procedimento concursal;





