37976

Ref. B)

Presidente: José Eugénio de Barros Duarte, Director Municipal;

Vogais efectivos: Mario Manuel Fernandes Martins, Director de De-
partamento, que substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos
¢ Maria Emilia Moura Lourengo, Técnica Superior.

Vogais suplentes: Maria Julieta Quintas de Oliveira, Chefe de Divisao
¢ Helena Mafalda de Jesus Cardoso, Técnica Superior.

22 — Nos termos da alinea ) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, os candidatos tém acesso as actas do Juri, onde cons-
tam os pardmetros de avaliacdo e respectiva ponderagdo de cada um
dos métodos de seleccdo a utilizar, a grelha classificativa e o sistema
de valoragao final do método, desde que as solicitem.

23 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

24 — Assiste ao Juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em
caso de duvida sobre a situag@o que descreve no seu curriculo, a apre-
sentacdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

25 — Os candidatos excluidos serdo notificados por uma das formas
previstas nas alineas a), b), ¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria
n.° 83-A/2009, para a realizagdo da audiéncia dos interessados nos termos
do Cddigo do Procedimento Administrativo.

26 — No ambito do exercicio do direito de participagdo dos inte-
ressados, os candidatos devem obrigatoriamente utilizar o modelo de
formuldrio aprovado por despacho do Ministro de Estado e das Finangas
(Despacho n.® 11321/2009, de 29 de Abril, publicado no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, n.° 89, de 8 de Maio, disponivel no endereco electronico
e local identificados no ponto 9) do presente Aviso).

27 — Alista unitaria de ordenagao final, apos homologagéo, ¢ afixada
no atrio da DMRH, sita na Rua do Bolhdo, n.° 192, 4000 -111 Porto e
disponibilizada na pagina electronica http://balcaovirtual.cm-porto.pt,
Educagdo e emprego>Emprego e actividade profissional>Emprego na
autarquia, sendo ainda publicado um aviso na 2.* série do Didrio da
Republica, com informagao sobre a sua publicitacdo.

28 — Nos termos do Despacho Conjunto n.° 373/2000, de 1.03, em
cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo da Republica
Portuguesa “a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminago”.

29 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3.03, e para efeitos
de admissao a concurso os candidatos com deficiéncia devem declarar,
no requerimento de admisso, sob compromisso de honra, o respectivo
grau de incapacidade, o tipo de deficiéncia e os meios de comunicagao/
expressdo a utilizar no processo de selecgao.

30 — Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 50.° da Lei
n.° 12-A/2008 e no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009, o
presente procedimento concursal sera publicitado:

a) Na 2. série do Didrio da Republica por publicagdo integral;

b) Na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) no 1.° dia 1til
seguinte a publicacdo no Didario da Republica;

¢) Na pagina electronica do Municipio do Porto, por extracto, a partir
da data de publicagdo no Didrio da Republica;

d) Num Jornal de expansdo nacional/regional, por extracto, no prazo
maximo de trés dias uteis contados da data de publicagdo no Didrio
da Republica.

8 de Setembro de 2011. — A Directora de Departamento Municipal
de Gestao de Recursos Humanos, Sonia Cerqueira.
305108324

MUNICIPIO DE PORTO DE MOS

Aviso n.° 18745/2011

Para os devidos efeitos se torna publico e nos termos do n.° 6 do
artigo 36.° da portaria n.° 83-A/2009 de 22 de Janeiro, a lista unitaria de
ordenagao final do procedimento concursal comum, para contratagdo em
regime de contrato em fungdes publicas por tempo indeterminado, para
preenchimento de um posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico
Superior (Florestal), publicado no Didrio da Republica, 2.° Série, n.° 79
de 21 de Abril de 2011, homologada por despacho do Presidente da
Camara Municipal de Porto de Mos, de 19 de Agosto de 2011:

Candidatos aprovados:

1.° Nuno Manuel Meireles Gongalves — 16,63 valores
2.° Patricia Conceigdo Ribeiro — 12,56 valores

Didrio da Republica, 2. série— N.° 182 — 21 de Setembro de 2011

Candidatos excluidos no 1.° método de selec¢do — Prova de Conhe-
cimentos (nota inferior a 9.5 valores):

Ana Catarina Martinho Coelho

Candidatos excluidos por ndo terem comparecido no 1.° método de
selec¢o — Prova de Conhecimentos:

André Miguel Santos Taborda, Anténio Duarte Barroso, Maria Ade-
laide de Sousa Costa, Maria José Lopes Castanheira, Pedro Filipe Mar-
ques Augusto, Ricardo Joel Martins Barrela.

A lista unitaria de ordenagao dos candidatos, encontra-se publicitada
na pagina electronica do Municipio de Porto de Mos (www.municipio-
-portodemos.pt) e afixada no atrio dos Pagos do Municipio.

01 de Setembro de 2011. — O Presidente da Camara, Jodo Salgueiro.
305107077

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DAS FLORES

Aviso n.° 18746/2011

Nos termos do n.° 6 do artigo 36 da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de Janeiro,
torna-se publica a lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos, aprovados
no procedimento concursal para quatro postos de trabalho de Assistente Ope-
racional da carreira geral da Assistente Operacional em regime de contrato de
trabalho por tempo indeterminado, aberto por aviso publicado na 2. série do
Didario da Republica, n.° 74 de 14 de Abril de 2011, a qual foi homologada
por despacho do Presidente da Camara datado de 6 de Setembro de 2011.

Lista unitaria de ordenacao final de candidatos:
1.° Aires Manuel Mesquita Ribeiro, 16,56 valores;
2.° José Maria Pimentel Barcelos, 14,96 valores;

3.° Jodo Paulo Chaves Bairos, 14,33 valores;
4.° José Francisco Garcia Andrade, 14,06 valores.

6 de Setembro de 2011. — O Presidente da Camara, Manuel Alberto
da Silva Pereira.
305109953

Aviso n.° 18747/2011

Nos termos do n.° 6 do artigo 36 da Portaria n.® 83-A/2009 de 22 de Janeiro,
torna-se publica a lista unitria de ordenacéo final dos candidatos, aprova-
dos no procedimento concursal para dois postos de trabalho de Assistente
Técnico da carreira geral da Assistente Técnico em regime de contrato de
trabalho por tempo indeterminado, aberto por aviso publicada na 2.* série do
Diario da Republica, n.° 74 de 14 de Abril de 2011, a qual foi homologada
por despacho do Presidente da Camara datado de 6 de Setembro de 2011.

Lista unitaria de ordenacao final de candidatos:

1.* Maria Margarida Mendonga Melo Estacio, 14,05 valores,
2.* Maria Margarida Nunes Armas de Resendes Freitas, 12,90 valores.

6 de Setembro de 2011. — O Presidente da Camara, Manuel Alberto
da Silva Pereira.
305110113

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA FEIRA

Aviso n.° 18748/2011

Para os devidos efeitos torna-se ptblico que, por despacho do Sr.
Presidente da Camara, foi renovada a comissdo de servigo por mais trés
anos de Maria Nazaré Ferreira Martins, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, a partir de 08 de Outubro de 2011.

12 de Setembro de 2011. — O Presidente da Camara, Alfredo Oliveira
Henriques.
305114448

MUNICIPIO DE SETUBAL
Aviso n.° 18749/2011

Contratos de trabalho em funcdes piiblicas
por tempo indeterminado

Em cumprimento do disposto na alinea b) don.® 1 do artigo 37.° da lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia





