Didrio da Republica, 2.“série— N.° 175 — 12 de Setembro de 2011

Gabinete para os Meios de Comunicagao Social

Aviso (extracto) n.° 17807/2011

Nos termos dos n.” 1 e 2 do artigo 23.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, com a nova redacgdo dada pela Lei n.° 51/2005 de 30 de
Agosto, por meu despacho de 28 de Fevereiro de 2011, foi renovada a
comissdo de servico do licenciado Sérgio Antonio Gomes da Silva, no
cargo de Director de Servigos de Assessoria, Concepgao e Avaliagao,
neste Gabinete, com efeitos a 1 de Maio de 2011.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas)

30 de Junho de 2011. — O Director, Pedro Berhan da Costa.
204864004

Aviso (extracto) n.° 17808/2011

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, faz-se publico que, em sequén-
cia da frequéncia do curso de Estudos Avangados em Gestdo Publica
(CEAGP-11.% edigdo 2010-2011), para técnico superior, e respectiva
aprovacdo, procedeu-se a celebragdo de contrato de trabalho em fun-
¢des publicas por tempo indeterminado, sujeito a periodo experimental,
de 180 dias, correspondente a duragdo determinada pelo disposto na
alinea ¢) do n.° 1 do artigo 76.° do RCTFP, conjugado com o n.° 2
da cldusula 6. do Acordo colectivo de trabalho n.° 1/2009, de 28 de
Setembro e Regulamento de extensdo n.° 1-A, de 2 de Margo, para a
carreira de técnico superior, com a trabalhadora Maria Manuela Martins
de Oliveira, auferindo a remuneragio base correspondente a 2.* posicao
remuneratoria da categoria e ao nivel remuneratorio 15 da tabela remu-
neratdria Uinica, com efeitos ao dia 01 de Julho de 2011, data em que a
trabalhadora iniciou a sua actividade.

Foi designado o seguinte juri para acompanhar o periodo experi-
mental:

Presidente: Licenciado Sérgio Antonio Gomes da Silva — Director
de Servigos.
Vogais efectivos:

Licenciado Agostinho Maria Pissarreira — Técnico Superior.
Licenciada Maria Margarida de Freitas e Amorim Ribes — Técnica
Superior.

8 de Julho de 2011. — O Director, Pedro Berhan da Costa.
204896868

Instituto do Desporto de Portugal, I. P.

Aviso n.° 17809/2011

Em cumprimento do previsto na alinea ») do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, conjugado com o n.° 3 do artigo 17.°
daLein.® 59/2008, de 11 de Setembro, torna-se ptblico que, na sequéncia
de recrutamentos através de procedimentos concursais comuns, para
a ocupagdo de cinco postos de trabalho da carreira técnica superior,
categoria técnica superior, previstos no Mapa de Pessoal do Instituto
do Desporto de Portugal, 1. P., foram celebrados contratos de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, com Maria de Lurdes
Branquinho Petronilo Saraiva, Fabio Fernando Teixeira Marques e Maria
Helena Martins Jacome da Costa todos posicionados na 2.* Posi¢ao
Remuneratoria e no Nivel Remuneratorio 15; Mario Francisco da Costa
Moreira, posicionado entre a 5.* ¢ a 6.* Posi¢do Remuneratoria e entre
o Nivel Remuneratorio 27 e 31 e Rui Miguel da Conceigdo Carvalho,
posicionado entre a 5.* e a 6.* Posi¢do Remuneratoria e entre o Nivel
Remuneratorio 27 e 31, da tabela remuneratodria unica, aprovada pela
Portaria n.° 1553-C/2008, de 27 de Fevereiro.

29 de Junho de 2011. — O Vice-Presidente, José Eduardo Fanha
Vieira.
204859404

Despacho n.° 11763/2011

No ambito da faculdade que me ¢ conferida pelo n.° 1 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 169/2007, de 3 de Maio, e nos termos quer das dis-
posigdes conjugadas do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
alterada e republicada pela Lei n.° 51/2005 de 30 de Agosto com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro e,
dos artigos 35.%,36.° ¢ 41.° do Codigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, alterado
e republicado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, delego na
Directora do Departamento de Recursos Humanos e Desenvolvimento
Organizacional (DRHDO), Dra. Ana Isabel Correia Lagartinho Fernan-

36715

des, com a possibilidade de subdelegagdo nos termos da lei, as seguintes
competéncias:

1 — Despachar todos os assuntos no ambito do Departamento de
Recursos Humanos e Desenvolvimento Organizacional;

2 — Dinamizar e acompanhar o processo de avaliacdo do desem-
penho;

3 — Qualificar, como acidentes em servigo os acidentes sofridos
pelo pessoal em exercicio de fungdes e autorizar o pagamento das
respectivas despesas;

4 — Garantir a elaboragdo e actualizagdo do diagnostico de necessida-
des de formacao do servi¢o ou organismo e, com base neste, a elaboragio
do respectivo plano de formagédo, individual ou em grupo, bem como
efectuar a avaliacdo dos efeitos da forma¢do ministrada ao nivel da
eficacia do servigo e do impacte do investimento efectuado;

5 — Atribuir o estatuto de trabalhador-estudante;

6 — Praticar todos os actos relativos a aposentagao dos trabalhadores;

7 — Autorizar a prestagdo de trabalho extraordinario e nocturno dos
trabalhadores do DRHDO;

8 — Autorizar a inscrigdo e participacao de trabalhadores do DRHDO
em congressos, reunides, seminarios, coloquios, acgdes de formagao,
em territorio nacional, bem como os abonos e despesas a eles inerentes;

9 — Autorizar deslocag¢des em servigo dos trabalhadores do DRHDO
dentro do territorio nacional bem como o processamento dos abonos e
despesas inerentes, incluindo o pagamento das ajudas de custo, anteci-
padas ou ndo, assim como os reembolsos que forem devidos;

10 — Assinar toda a correspondéncia e expediente ambito dos poderes
agora delegados;

11 — A presente delegagdo de competéncias ndo prejudica os poderes
de avocacao e superintendéncia;

12 — O presente despacho produz efeitos desde 1 de Julho de 2011,
ficando ratificados todos os actos praticados desde essa data no ambito
dos poderes agora delegados.

5 de Julho de 2011. — O Presidente, Luis Bettencourt Sardinha.
204921182

Instituto Portugués da Juventude, I. P.

Despacho n.° 11764/2011

Em cumprimento do disposto na alinea b) don.® 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se publico que, nos termos do
n.° 3 do artigo 17.°da Lein.® 59/2008, de 11 de Setembro, na sequéncia
de procedimento concursal comum aberto pelo aviso n.° 13454/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 129, de 6 de Julho, foi
celebrado, em 1 de Junho de 2011, contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, com Maria Leonor Gomes Borges
Dias, colocada entre a 1. ¢ 2.% posi¢do remuneratdria e entre 0 5.° e
7.° nivel remuneratorio, da carreira e categoria de assistente técnico
com efeitos a data da referida celebragao.

29/06/2011. — A Presidente, Helena Maria Guimardes Sousa Alves.
204885235

Despacho n.° 11765/2011

Em cumprimento do disposto na alinea ») do n.° 1 do artigo 37.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se publico que, nos
termos do n.° 3 do artigo 17.° da Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro,
na sequéncia de procedimento concursal comum aberto pelo aviso
n.° 23159/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 220,
de 12 de Novembro, foi celebrado, em 1 de Junho de 2011, contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com Vitor
José Jerénimo da Cruz, colocado na 1.* posigdo remuneratéria, 5.° nivel
remuneratorio, da carreira e categoria de assistente técnico com efeitos
a data da referida celebragao.

30/06/2011. — A Presidente, Helena Maria Guimardes Sousa Alves.
204885405

MINISTERIO DAS FINANGAS

Secretaria-Geral

Aviso n.° 17810/2011

Nos termos do dispostonon.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de Abril, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final do





