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 INFARMED — Autoridade Nacional do Medicamento 
e Produtos de Saúde, I. P.

Aviso n.º 16698/2011
Por despacho de 4 de Julho de 2011, no uso de competência delegada, 

de harmonia com o disposto no artigo 8.º do Decreto Regulamentar 
n.º 61/94, de 12 de Outubro, foi revogada a autorização patente no Aviso 
n.º 19815/2008, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 132, de 
10 de Julho, para adquirir directamente aos produtores, grossistas e im-
portadores substâncias estupefacientes, psicotrópicas e seus preparados, 
concedida à sociedade Bial — Portela & C.ª, S. A. para uso exclusivo 
dos doentes internados na Unidade de Farmacologia Humana, com 
instalações sitas em São Mamede do Coronado.

4 de Julho de 2011. — A Directora da Direcção de Inspecção e Li-
cenciamentos, Fernanda Ralha.

205052791 

 MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CIÊNCIA

Direcção Regional de Educação do Norte

Agrupamento de Escolas de Aver-o-Mar

Aviso (extracto) n.º 16699/2011
Nos termos da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, torna -se 

pública a abertura do processo de selecção concursal comum, para 
preenchimento de oito postos de trabalho em regime de contrato de 
trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo a tempo parcial 
para a carreira e categoria de assistente operacional, até ao final do 
1.º período do ano lectivo 2011/2012, conforme previsto no n.º 7 do 
artigo 40.º de Decreto -Lei n.º 29 -A/2011 de 01 de Março.

Nos termos dos n.º 2 e 3 do artigo 6, artigos 50.º e 55.º da Lei 
n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, e do disposto na alínea a) do n.º 3 
do artigo 19.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, torna -se 
público que se encontra aberto, o procedimento concursal comum para 
preenchimento de 8 (oito) postos de trabalho, na modalidade de contrato 
em funções públicas a termo resolutivo certo a tempo parcial, até final 
do 1.º período do ano lectivo 2011/2012.

Tipo de oferta — 8 (oito) contratos a termo resolutivo certo a tempo 
parcial (m/f), sendo 5 (cinco) a 4 horas/dia e 3 (três) a 3 horas/dia.

Nível orgânico — Direcção Regional de Educação do Norte.
Serviço — Agrupamento de Escolas Aver -o -Mar.
Função — Assistente Operacional.
Horário Semanal — 20 Horas a 4 horas/dia.
Horário Semanal — 15 Horas a 3 horas/dia.
Remuneração auferida — 3 € por hora.
Duração do contrato — 19 de Setembro a 16 de Dezembro.
Requisitos habilitacionais — Escolaridade obrigatória, de acordo 

com a idade do candidato.
Método de selecção — Avaliação curricular e entrevista.
Prazo do concurso — 10 dias úteis a contar do dia seguinte do da 

publicação no Diário da República e Jornal de Noticias.
Apresentação e formalização da candidatura — em impresso próprio 

que será fornecido aos candidatos nos serviços de administração escolar 
do estabelecimento acima identificado durante o período de atendimento 
ao público.

24 de Agosto de 2011. — O Director, Carlos Manuel Gomes de Sá.
205057805 

 Agrupamento de Escolas Abel Varzim

Aviso n.º 16700/2011
Nos termos dos n.os 2 do artigo 6.º, artigos 50.º a 55.º da Lei 

n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, e do disposto na alínea a) do n.º 3 do 
artigo 19.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, torna -se público 
que se encontra aberto procedimento concursal comum de recrutamento 
para ocupação de 3 postos de trabalho (1 posto de 16 horas/semanais 
e 2 postos de 20 horas/semanais) em regime de contrato de trabalho a 
termo resolutivo certo a tempo parcial até 31 de Dezembro de 2011, 
para a categoria de assistente operacional, com vista a colmatar as 
necessidades transitórias de trabalhadores, no exercício de apoio geral 

aos estabelecimentos de educação e ensino no Agrupamento de Escolas 
de Abel Varzim.

O prazo de candidatura é de 10 dias úteis a contar da data da publicação 
do Aviso no Diário da República.

O número de horas e as condições de admissão a concurso podem ser 
consultados na sede do Agrupamento.

22 de Agosto de 2011. — A Directora, Maria da Conceição Gomes 
Lamela Silva.

205048474 

 Agrupamento Vertical de Escolas de Arga e Lima

Aviso n.º 16701/2011
Torna -se público que se encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias 

úteis, a partir da publicação deste aviso no Diário da República, proce-
dimento concursal comum de recrutamento para ocupação de 4 (quatro) 
postos de trabalho, em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo 
certo a tempo parcial/horas de limpeza, nos termos da Lei n.º 12 -A/2008, 
de 27 de Fevereiro e da Portaria 83 — A/2009, de 22 de Janeiro.

Tipo de oferta: 4 contratos de trabalho a Termo Resolutivo Certo a 
Tempo Parcial;

Função: Assistente Operacional/horas de limpeza;
Remuneração ilíquida: 3 Euros/hora (4 horas /dia);
Requisitos Habilitacionais: Escolaridade obrigatória de acordo com 

a idade dos candidatos;
Duração do contrato: até 21/12/2011
Local de Trabalho: Agrupamento de Escolas de Arga e Lima.
Apresentação e formalização da candidatura: entrega de impresso 

próprio que será fornecido aos candidatos nos Serviços Administrativos 
do Estabelecimento de Ensino acima indicado, onde deverá ser entregue, 
durante o período de atendimento ao público;

Método de selecção: Avaliação Curricular complementada com en-
trevista, caso seja necessário;

Documentos a apresentar com a candidatura: Fotocópia do B.I./C.C, 
cópia do Certificado de Habilitações Literárias; Curriculum Vitae e ou 
quaisquer documentos que o candidato considere importantes, designa-
damente os comprovativos de qualificação e experiência profissional.

19 de Agosto de 2011. — O Director, Manuel Agostinho Sousa Gomes.
205043881 

 Escola Secundária de Arouca

Aviso n.º 16702/2011

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupação 
de quatro postos de trabalho em regime de contrato de trabalho 
em funções públicas a termo resolutivo certo a tempo parcial até 
para carreira e categoria de assistente operacional.
1 — Nos termos dos n.os 2 e 3 do artigo 6.º, artigos 50.º a 55.º da Lei 

n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, e do disposto na alínea a) do n.º 3 
do artigo 19.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, alterada 
pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 de Abril, torna -se público que, por 
despacho da Directora da Escola Secundária de Arouca, de 30/08/2011, 
ao abrigo do Decreto -Lei n.º 69 -A/2009, de 24 de Março e no uso das 
competências que lhe foram concedidas pelo Coordenador da Equipa 
de Apoio às Escolas de Entre Douro e Vouga, se encontra aberto, pelo 
prazo de 10 dias úteis a contar da publicação deste Aviso no Diário da 
República, o procedimento concursal comum para preenchimento de 
4 postos de trabalho da carreira e categoria de assistente operacional 
desta Escola, até 31 de Dezembro de 2011, na modalidade de contrato de 
trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo a tempo parcial, 
com a duração de 4 horas/dia.

2 — Para efeitos do disposto no n.º 1 do artigo 4.º da Portaria 
n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, alterada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 
6 de Abril, declara -se não estarem constituídas reservas de recrutamento 
no próprio organismo e em virtude de não ter sido ainda publicitado 
qualquer procedimento concursal para a constituição de reservas de 
recrutamento, e até à sua publicitação, fica temporariamente dispensada 
a obrigatoriedade de consulta prévia à Entidade Centralizadora para 
Constituição de Reservas de Recrutamento (ECCRC), prevista no n.º 1 
do artigo 4.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, alterada pela 
Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 de Abril.

3 — Legislação aplicável: O presente procedimento reger -se -á pelas 
disposições contidas na Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, com 
as alterações introduzidas pela Lei n.º 64 -A/2008, de 31 de Dezem-




