35084

na Carreira de Assistente Operacional, em func¢des publicas por tempo
indeterminado.

12 de Agosto de 2011. — O Presidente, Fernando Manuel Dimas
Gregorio.
305028459

FREGUESIA DE MIDOES

Aviso n.° 16623/2011

Para efeitos do disposto nos n.°2 e 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de Abril, relativamente ao procedimento concursal
comum para celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publica a
termo resolutivo certo (relagdo juridica de emprego publico por tempo
determinado), para ocupacdo de um posto de trabalho equiparado a
categoria de assistente técnico, da carreira de assistente técnico, na area
profissional administrativa, aberto por publicagdo de aviso na 2. série
do Diario da Republica, n.° 70, de 8 de Abril de 2011, torna-se publico
que se encontra disponivel para consulta a lista unitaria de ordenacéo
final dos candidatos, que foi devidamente homologada a 17 de Agosto
de 2011, na Junta de Freguesia de Middes e na nossa pagina electronica
oficial em www.jf-midoes.com.

17 de Agosto de 2011. — O Presidente da Junta, José Alberto Pe-
reira.

305044748

FREGUESIA DE PINHAL NOVO

Aviso n.° 16624/2011

Lista de classificacio final do procedimento concursal comum para
contratacio de um posto de trabalho de assistente operacional
(area funcional de auxiliar de servicos gerais), em regime de
contrato de trabalho em func¢des piiblicas por tempo determina-
do — Contratacao a termo resolutivo certo.

Em cumprimento do disposto no art.® 36.° da Portaria n® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, faz-se ptblico que, no procedimento concursal em
epigrafe, aberto por aviso publicado na 2.? série do Didrio da Republica
n.° 34, de 17 de Fevereiro de 2011, foram atribuidas aos candidatos a
concurso, as seguintes classificagdes:

José Orlando de Oliveira Miranda — 14,725 valores

Candidatos excluidos por terem obtido nota inferior a 9,50 valores
na avaliag@do curricular, com caracter eliminatorio:

Alexandre Miguel Figueira Vargas — 8,000 valores
André Silva Pinto — 8,750 valores

Catarina Gaspar Queiroz — 8,000 valores

Dinis Manuel de Sousa Carvalho — 8,000 valores
Florinda Isabel Cavaleiro Vinagreiro — 8,000 valores
Gilda Maria Freitas Figueira — 8,000 valores

Jodo Fernandes Bonito Fé — 7,000 valores

Maria Manuela Magalhdes Ribeiro — 8,000 valores
Valter André Casa Velha Caeiro — 7,000 valores

Candidatos excluidos por terem obtido nota inferior a 9,50 valores, na
entrevista de avaliagdo de competéncias, com caracter eliminatdrio:

Ana Patricia Rolddo Costa — 8,000 valores

Helder Antonio Abragos Murteira — 8,000 valores

Candidatos excluidos por terem faltado a entrevista de avaliagdo de
competéncias, com caracter eliminatorio:

Carla Susana Santos Diniz

Maria Olga Lopes de Pina Monteiro

Candidato excluido por ter faltado a entrevista profissional de selec-
¢do, com caracter eliminatorio:

Paulo Jorge Soares Teixeira

Esta lista tornou-se definitiva apds ter sido submetida a audigao de

candidatos, no ambito do exercicio de direito de participagdo dos inte-
ressados, e ndo havendo qualquer reclamagao.

Diario da Republica, 2."série— N.° 163 — 25 de Agosto de 2011

A presente lista foi homologada em 10 de Agosto de 2011 pela Junta
de Freguesia de Pinhal Novo, encontrando-se afixada na Secretaria da
Junta de Freguesia de Pinhal Novo e disponivel na pagina electronica
da Junta de Freguesia de Pinhal Novo.

16 de Agosto de 2011. — O Presidente da Junta de Freguesia de Pinhal
Novo, Manuel Joaquim Fernandes Lagarto.
305036704

Aviso n.° 16625/2011

Lista de classificacao final do procedimento concursal comum para
contratagcdo de um posto de trabalho de Assistente Operacional
(area funcional de Coveiro), em regime de contrato de trabalho
em funcdes publicas por tempo determinado — Contratacio a
termo resolutivo certo.

Em cumprimento do disposto no artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, faz-se publico que, no procedimento concursal em
epigrafe, aberto por aviso publicado na 2.* série do Didrio da Republica
n.° 34, de 17 de Fevereiro de 2011, foi atribuida ao candidato a concurso,
a seguinte classificagdo:

Anténio Manuel Lourengo da Silva — 15,288 valores

Candidato excluido por ter faltado a entrevista de avaliagao de com-
peténcias, com caracter eliminatorio:

André Silva Pinto

Esta lista tornou-se definitiva apos ter sido submetida a audi¢@o de
candidatos, no ambito do exercicio de direito de participagdo dos inte-
ressados, e ndo havendo qualquer reclamagéo.

A presente lista foi homologada em 10 de Agosto de 2011 pela Junta
de Freguesia de Pinhal Novo, encontrando-se afixada na secretaria da
Junta de Freguesia de Pinhal Novo e disponivel na pagina electronica
da Junta de Freguesia de Pinhal Novo.

16 de Agosto de 2011. — O Presidente da Junta de Freguesia de Pinhal
Novo, Manuel Joaquim Fernandes Lagarto.
305033975

Aviso n.° 16626/2011

Lista de classificacdo final do procedimento concursal comum para
contratacio de dois postos de trabalho de Assistente Operacio-
nal (drea funcional de Auxiliar Administrativo), em regime de
contrato de trabalho em funcées piblicas por tempo determina-
do — Contratagao a termo resolutivo certo.

Em cumprimento do disposto no artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, faz-se publico que, no procedimento concursal em
epigrafe, aberto por aviso publicado na 2.* série do Didrio da Republica
n.° 34, de 17 de Fevereiro de 2011, foram atribuidas aos candidatos a
concurso, as seguintes classificagdes:

1 — Elina Alexandra Duarte Ferreira Lagarto — 16,825 valores

2 — Aida Cristina Santos Carmo Fonseca Luz — 16,300 valores
3 — Maria Albertina Rocha Cabrita de Oliveira — 15,740 valores
4 — Eduarda da Cruz Pereira — 14,700 valores

5 — Mafalda Jorge Gama Martins — 14,250 valores

6 — Antonio Manuel dos Santos Rodrigues — 13,050 valores

7 — Dina Maria Palma Pelica — 12,900 valores

8 — Dalia da Concei¢do Roberto Murilhas — 12,525 valores

9 — Clésia Maria da Conceigao Silva Fernandes — 12,150 valores
10 — Sandra Isabel Pereira Guinapo Mira — 12,000 valores

11 — Susana Maria Salvador Simdes — 11,925 valores

12 — Anabela Ribeiro Guerreiro Seleiro — 11,700 valores

Candidatos excluidos por terem obtido nota inferior a 9,50 valores
na avaliagdo curricular, com caracter eliminatorio:

Aida Perpétua da Cunha Carromeu — 7,000 valores
Alexandra Carolina M. Cavaleiro Galo — 8,000 valores
Ana Lubélia Pereira Monteiro Pereira — 8,000 valores
Ana Paula Duarte Dias Esteves — 8,000 valores

Ana Raquel Miranda Saraiva — 8,000 valores

Ana Teresa Pereira Neves da Costa — 8,000 valores
André Silva Pinto — 8,750 valores

Andria Noelma Pereira Cardoso — 7,000 valores
Anésia de Jesus Calado Récio — 8,000 valores
Beatriz Andrade Lage — 8,000 valores

Carina Alexandra Vinagre Francisco — 8,000 valores





