34998

18 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
“a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades, entre homens
e mulheres, o acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar, toda e qualquer forma
de discriminagdo”.

19 — Prazo de validade: O procedimento concursal ¢ valido para o
preenchimento dos postos de trabalho a ocupar e para os efeitos do pre-
visto no n.° 2 do artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

20 — Nos termos do disposto n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22/01, o presente Aviso é publicitado, na pagina
electronica do Agrupamento de Escolas, bem como na Bolsa de Em-
prego Publico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia util seguinte a publicagio na
2. série do Didrio da Repuiblica, e, no prazo maximo de trés dias uteis
contados da mesma data, num jornal de expansdo nacional.

17 de Agosto de 2011. — A Directora, Maria Joao Romao Cabanas
e Silva.
205038081

Direcgao Regional de Educagéo do Algarve

Agrupamento de Escolas José Belchior Viegas

Aviso n.° 16579/2011

Nos termos do artigo 50.° a 55 da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Feve-
reiro, do disposto do art.°19 e seguintes da Portaria 83-A de 22 de Janeiro,
e nos termos do n.° 7 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 29-A/2011 de 21
de Margo, autorizado pelo Director Regional de Educacao do Algarve,
torna-se publico que se encontra aberto o procedimento concursal para
seis contratos de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo
a tempo parcial para assegurar os servicos de limpeza, jardinagem e
apoio aos alunos.

Contratos com durag@o de 3 horas/dia

Local de trabalho: Agrupamento de Escolas José Belchior Vie-
gas — S. Bras de Alportel

Funcao: Prestagdo de Servigos/Tarefa de Limpeza/Jardinagem/Acom-
panhamento de alunos.

Remuneracdo iliquida: € 3,20 por hora.

Duragio de contrato: Periodo de 15 de Setembro até 16 de Dezembro
2011.

Requisitos legais exigidos: Possuir escolaridade obrigatoéria de acordo
com a idade.

O Prazo de concurso: De 5 dias a contar da data da publicagdo do
presente aviso.

Prazo de reclamacgio: 48 horas apoés a afixacgdo da lista de graduagéo
dos candidatos

Condigdes de referéncia:

1 — Habilitagdes Literarias

2 — Experiéncia Profissional

3 — Experiéncia na Unidade Organica/Servigo
4 — Qualificagdo Profissional/Formagao

5 — Entrevista de avaliagdo de competéncias

Critérios de Seleccao:
1 — Habilitagoes Literarias (15 %)

a) Escolaridade obrigatdria de acordo com a idade do candidato
(5 %)

b) 12.° ano de escolaridade (10 %)

¢) Ensino Superior (15 %)

2 — Experiéncia Profissional (15 %)

2.1 — Até 5 anos de servico — 5

2.2 — De 5 a 10 anos de servigo — 10

2.3 — Mais de 10 anos de servigo — 20

3 — Experiéncia na Unidade Organica/Servigo (15 %)
3.1 —Atélano—S5

32—De5al0—10

3.3 — Mais de 10 — 20

4 — Qualificagdo Profissional/Formacao (5 %)

4.1 — Com qualificacdo certificada — 8

4.2 — Sem qualificagdo Certificada — 4

5 — Entrevista de avaliagdo de competéncias (50 %)

As Candidaturas deverdo ser formalizadas em impresso proprio e
deverdo ser acompanhadas dos seguintes documentos:
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Bilhete de Identidade/Cartao Cidadao (fotocopia)
Certificado de Habilitagdes Literarias (fotocopias)
Declaragoes de experiéncia profissional (Fotocopia)
NIF (fotocdpia)

Os candidatos que tenham exercido fun¢des no Agrupamento de
Escolas José Belchior Viegas estdo dispensados da apresentagdo dos
documentos comprovativos da experiéncia profissional.

As candidaturas deverdo ser apresentadas, através de preenchimento
de formuldrio proprio disponibilizados nos servigos administrativos desta
escola durante as horas de expediente, e nele entregue pessoalmente no
prazo da candidatura.

A lista de ordenacdo final sera afixada no atrio para conhecimento
de todos os interessados.

Composigao do Juri:

Presidente: Nidia de Sdo José Correia Amaro (Subdirectora)

Vogais efectivos: Almerinda Freire Mesquita Alves (Chefe de Servigos
de Administra¢@o Escolar)

Noémia de Sousa Cavaco Pires (Ajunta da Directora)

Vogais suplentes: Maria Eugénia Passos Rosa Narra (Ajunta da Di-
rectora)

Ana Isabel Rosa Gago Florido (Assistente Técnico)

18 de Agosto de 2011. — A Directora, Violantina da Felicidade Va-
lente Martins Hilario.
205041167

Escola Secundaria Poeta Antdnio Aleixo

Aviso n.° 16580/2011

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio de
3 postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em fun-
¢oes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial, ao abrigo
da alinea ¢) do artigo 93.° da Lei n.’ 59/2008, de 11 de Setembro,
para carreira e categoria de assistente operacional.

Nos termos dos n.*2 e 3 do artigo 6.° e do n.° 2 do artigo 39.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, alterada pelas Leis n.” 64-A/2008,
de 31 de Dezembro, 3-B/2010, de 24 de Abril, 34/2010, de 2 de Se-
tembro e 55-A/2010, de 31 de Dezembro e, do disposto no artigo 19.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e de acordo com a auto-
rizagdo proferida pelo Ex.mo Senhor Director Regional de Educagdo
do Algarve, nos termos do n.° 7 do artigo 40.° da Lei n.° 29-A/2011, de
21 de Margo, torna-se publico que por meu despacho de 16/08/2011,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da
publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica, o procedimento
concursal comum na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial, ao abrigo da alinea e)
do artigo 93.° da Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro (RCTFP), para 3
assistentes operacionais, para o cumprimento de 3 horas diarias a serem
prestadas nos dias Uteis, para o 1.° periodo escolar (de 15 de Setembro
a 16 de Dezembro de 2011).

1 — Legislagao aplicavel: O presente procedimento reger-se-a pelas
disposigdes contidas na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, com as
alteracdes introduzidas pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de Dezembro,
3-B/2010, de 28 de Abril, 34/2010, de 2 de Setembro, 55-A/2010, de 31
de Dezembro, 29-A/2011, de 1 de Margo, Decreto-Lei n.® 69-A/2009,
de 24 de Margo, Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de Julho,
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, Portaria n.° 1553-C/2008, de
31 de Dezembro e Codigo do Procedimento Administrativo.

2 — Caracterizagao do posto de trabalho: categoria de assistente ope-
racional, no ambito de tarefas de limpeza, nomeadamente providenciar a
limpeza, arrumagao, conservagao e boa utilizagéo das instalagdes, bem
como do material e equipamento didactico e informatico necessario ao
desenvolvimento do processo educativo.

3 — Local de trabalho: Escola Secundaria Poeta Antonio Aleixo, sita
na Avenida 25 de Abril, em Portim&o.

4 — Posicionamento remuneratorio: A remuneragdo hora a pagar
sera calculada com base na Retribuigdo Minima Mensal Garantida
(RMMG).

5 — Requisitos de admissdo:

a) Ser detentor, até a data limite para apresentagdo das candidatu-

ras, dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, nomeadamente:

i) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constitui-
¢do, convengao especial ou lei especial;





