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MUNICIPIO DE AGUEDA

Edital n.° 823/2011

_ Jorge Henriques Almeida, Vice-Presidente da Camara Municipal de
Agueda, torna ptiblico que a Assembleia Municipal, em sessdo ordinaria
de 26 de Abril de 2011, sob proposta da Camara Municipal aprovada
em reunido de 07 de Abril de 2011, deliberou aprovar o Regulamento
para Atribuicdo de Prémios Escolares “Camara Municipal de Agueda”,
que entrard em vigor no dia imediato ao da publicagdo deste edital na
2.* série do Didrio da Republica.

Mais, faz saber que 0 mesmo pode ser consultado em www.cm-agueda.pt.

Para constar e devidos efeitos se publica o presente edital e outros
de igual teor, que vao ser afixados nos locais de costume e na pagina
da Internet do Municipio.

12 de Agosto de 2011. — O Vice-Presidente da Camara Municipal,
Enf. Jorge Almeida.
305025412

MUNICIPIO DE AMARANTE

Edital (extracto) n.° 824/2011

Projecto de alteracdo ao Regulamento Interno
de Funcionamento, Atendimento e Horario
de Trabalho da CiAmara Municipal de Amarante

Dr.? Octavia Manuel da Rocha e Freitas Morais Clemente, Vice-
-Presidente da Camara Municipal de Amarante, torna publico que o
executivo camarario, em reunido realizada no dia 8 de Agosto de 2011,
deliberou aprovar o Projecto de alteragdo ao Regulamento Interno de
Funcionamento, Atendimento e Horario de Trabalho da Cdmara Mu-
nicipal de Amarante.

Assim, nos termos e para os efeitos do disposto nos artigos 115.° e
132.° do RCTFP, do artigo 111.° do regulamento anexo ao RCTFP, do
n.° I doartigo 117.°e dos n.* 1 e 2 do artigo 118.°do C.P.A., submete-se
a apreciagao publica, para recolha de sugestdes, o Projecto de alteracéo
ao Regulamento em titulo, por um prazo de trinta dias, contados a partir
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica.

Mais se informa que o documento encontra-se disponivel, para con-
sulta, na pagina desta Camara Municipal em www.cm-amarante.pt e
nos Servigos de Recursos Humanos.

E para constar e legais efeitos se lavrou o presente edital e outros
de igual teor, os quais vao ser afixados nos lugares publicos de estilo e
publicado na 2.* série do Didrio da Republica.

11 de Agosto de 2011. — A Vice-Presidente da Camara, Dr.“ Octavia
Manuel da Rocha e Freitas Morais Clemente.
305024424

Edital n.° 825/2011

Projectos de Regulamentos Municipais de Acidentes
de Trabalho, de Seguranca, Higiene e Satiide no trabalho
e de Fardamentos e Equipamentos de Protec¢cdo Individual

Dr.? Octavia Manuel da Rocha e Freitas Morais Clemente, Vice-
-Presidente da Camara Municipal de Amarante, torna publico que o
executivo camarario, em reunido realizada no dia 8 de Agosto de 2011,
deliberou aprovar os Projectos de Regulamentos Internos de Acidentes
de Trabalho, de Seguranga, Higiene e Satide no Trabalho e de Farda-
mentos e Equipamentos de Protec¢ao Individual, da Camara Municipal
de Amarante.

Assim, nos termos e para os efeitos do disposto nos artigos 224.° do
RCTFP, do artigo 134.° do regulamento anexo ao RCTFP, do n.° 1 do
artigo 117.°e dos n.” 1 e 2 do artigo 118.°do C.P.A., submete-se a apre-
ciagdo publica, para recolha de sugestdes, os Projectos de Regulamentos
em titulo, por um prazo de trinta dias, contados a partir da publicacdo
do presente aviso no Didrio da Republica.

Mais se informa que os documentos encontram-se disponiveis, para
consulta, na pagina desta Cadmara Municipal em www.cm-amarante.pt
e nos Servigos de Recursos Humanos.

E para constar e legais efeitos se lavrou o presente edital e outros
de igual teor, os quais vao ser afixados nos lugares publicos de estilo e
publicado na 2. série do Diario da Republica.

11 de Agosto de 2011. — A Vice-Presidente da Camara, Dr.“ Octavia
Manuel da Rocha e Freitas Morais Clemente.
305021613

MUNICIPIO DE ARGANIL

Aviso (extracto) n.° 16319/2011

Ricardo Jodo Barata Pereira Alves, Presidente da Camara Muni-
cipal de Arganil, faz publica, em cumprimento do disposto no n.° 6
do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22/01, a lista unitaria de
ordenagao final de candidatos, por mim homologada em 03/08/2011,
do procedimento concursal comum de recrutamento, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, de
um posto de trabalho da carreira e categoria de Assistente Operacional,
do mapa de pessoal do Municipio de Arganil (area funcional de vias),
cuja abertura foi publicitada na 2.* série do Didrio da Republica n.® 45,
de 04/03/2011:

Candidatos Aprovados:

1.° Paulo Manuel da Silva Costa — 16,13 valores;

2.° Fernando José Pena Costa — 15,65 valores;

3.° Ana Paula Rosa Correia Augusto — 13,76 valores;
4.° Jorge Miguel Mendes Sousa — 13,55 valores;

5.° Helder Caldeira Campos Nunes — 13,08 valores;
6.° José Manuel Calinas de Carvalho — 12,56 valores;
7.° Lidia Luisa Coelho Miguel — 11,60 valores.

Candidatos Excluidos (por ordem alfabética):

Alfredo José Cunha Correia a).

a) O candidato ndo compareceu ao segundo método de seleccdo, a
avaliac@o psicologica.

A presente lista unitaria de ordenagdo final encontra-se afixada no
atrio da Divisdo de Administragdo Geral e Financeira do edificio sede
do Municipio de Arganil e disponivel em www.cm-arganil.pt.

11 de Agosto de 2011. — O Presidente da Camara Municipal, Ricardo
Jodo Barata Pereira Alves.
305022578

Aviso (extracto) n.° 16320/2011

Ricardo Jodo Barata Pereira Alves, Presidente da Camara Municipal
de Arganil,

Faz publica, em cumprimento do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22/01, a lista unitaria de ordenagéo final de
candidatos, por mim homologada em 03/08/2011, do procedimento con-
cursal comum de recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho
em fungoes publicas por tempo indeterminado, de um posto de trabalho
da carreira e categoria de Assistente Operacional, do mapa de pessoal
do Municipio de Arganil (area funcional de aguas), cuja abertura foi
publicitada na 2. série do Didrio da Republica n.° 45, de 04/03/2011:

Candidatos Aprovados:

1.° Paulo José Dores Martins — 16,83 valores;

2.° Fernando José Pena Costa — 15,96 valores;

3.° Helder Caldeira Campos Nunes — 12,29 valores;
4.° Jorge Miguel Mendes Sousa — 12,11 valores.

Candidatos Excluidos (por ordem alfabética):

Alfredo José Cunha Correia a);
Marcio André Filipe dos Anjos Neves b);
Paulo Ricardo Caldeira Nunes a).

a) O candidato ndo compareceu ao segundo método de seleccdo, a
avaliac@o psicologica.

b) O candidato obteve classificagao inferior a 9,50 valores no primeiro
método de seleccdo, a prova de conhecimentos.





