Didrio da Republica, 2. série— N.° 158 — 18 de Agosto de 2011

15 — Notificagdo dos candidatos:

15.1 — Exclusdo — Os candidatos excluidos serdo notificados
por uma das formas previstas no n.° 3 do artigo 30.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, na sua actual redacgdo dada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de Abril, para a realizagdo da au-
diéncia dos interessados, nos termos do Cdodigo do Procedimento
Administrativo.

15.2 — Convocatdria para os métodos de seleccdo — Os candidatos
admitidos serdo convocados através de notificagdo do dia, hora e local
para a realizagdo dos Métodos de Selecgdo, nos termos previstos no
artigo 32.° e por uma das formas previstas no n.° 3 do artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, na sua actual redac¢do dada
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de Abril.

15.3 — Resultados dos Métodos de Selecgdo — A publicitagao dos
resultados obtidos em cada Método de Selecgdo intercalar sera efectuada
através de lista, ordenada alfabeticamente, afixada em local visivel e
publico das instalagdes dos Servigos Municipalizados de Castelo Branco
e disponibilizada na sua pagina electronica (www.sm-castelobranco.
pt), nos termos do n.° 1 do artigo 33.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de Janeiro, na sua actual redacg¢do dada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 06 de Abril.

15.4 — Lista de ordenagdo final homologada — A lista unitaria
de ordenacdo final dos candidatos homologada, sera afixada em
local visivel e publico das instalagcdes dos Servigos Municipalizados
de Castelo Branco, sendo ainda publicado um aviso na 2.* série do
Diario da Republica informando da sua publicitag@o, sera objecto
de notificag@o aos candidatos, incluindo os que tenham sido exclu-
idos no decurso da aplicagdo dos métodos de selecgdo, de acordo
com o preceituado no artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de Janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de
06 de Abril.

16 — Composicao do juri:

Presidente:

Maria Jos¢ Barata Baptista, Administradora.
Vogais efectivos:

1.° - Jodo Andrade Carvalho, Director de Departamento de Servigos
Técnicos, que substituira o presidente do Juri nas suas faltas ou impe-
dimentos;

2.° - Nuno Manuel Querido Maricato — Técnico Superior;

Vogais suplentes:

1.° - Paula Alexandra Riscado Marujo Oliveira, Técnica Superior;
2.° - Maria Luisa Sousa Mendes Amaro de Jesus — Técnica Superior.

17 — Periodo experimental — Conforme artigo 76.° da Lei
n.° 59/2008, de 11 de Setembro;

18 — Nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.® 29/2001,
de 3 de Fevereiro, o candidato com deficiéncia tem preferéncia em
igualdade de classificag@o, a qual prevalece sobre qualquer outra
preferéncia legal. E obrigatério que estes candidatos declarem no
formulario de candidatura, sob compromisso de honra, o respec-
tivo grau de incapacidade e tipo de deficiéncia, bem como os meios
de comunicagdo/expressdo a utilizar no processo de selec¢do, con-
forme estabelecido no diploma supramencionado, sendo dispensada
a apresentacdo imediata do documento comprovativo da deficiéncia
indicada.

19 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢ao
da Republica Portuguesa, os Servigos Municipalizados de Castelo
Branco, enquanto entidade empregadora publica, promovem acti-
vamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

20 — Conforme estipulado no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, na sua actual redac¢do dada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de Abril, o presente aviso sera pu-
blicado na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), no 1.°
dia util seguinte a data da sua publicag@o na 2.* série do Didrio da
Republica, e sob forma de extracto, na pagina electronica destes
Servigos (www.sm-castelobranco.pt), no dia da publicagdo no Di-
drio da Republica e por extracto em jornal de expansdo nacional,
no prazo maximo de tés dias uteis contados da data de publicagdo
no Didrio da Republica.

5 de Agosto de 2011. — A Administradora (por subdelegagdo de
competéncias), Maria José Barata Baptista.
305015628

33979

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
DE OEIRAS E AMADORA

Aviso n.° 16190/2011

Contratos de trabalho em funcdes piiblicas
por tempo indeterminado

Em cumprimento do disposto na alinea ») do n.° 1 do artigo 37.°,
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se ptblico que, por
deliberagdo do Conselho de Administragdo destes Servigos Muni-
cipalizados de 27 de Julho de 2011, na sequéncia do procedimento
concursal aberto por aviso n.® 8828/2011, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 71 de 11 de Abril de 2011, foi autorizada a
celebragdo dos seguintes contratos de trabalho por tempo indeter-
minado:

Maria Manuela Pimenta Maio, para o exercicio de fungdes de Téc-
nico Superior. De acordo com as restrigdes impostas pelo disposto na
alinea a) do Artigo 26.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de Dezembro (Lei
do Orgamento de Estado 2011), transita para o mapa de pessoal destes
Servigos Municipalizados com a remuneragao de origem, correspondente
a Posicdo entre 3 ¢ 4, Nivel Remuneratorio entre 19 e 23, da Carreira
de Técnico Superior.

Vitor Manuel Abranches Viegas, para o exercicio de fungdes de
Encarregado Operacional. De acordo com as restri¢des impostas pelo
disposto na alinea a) do Artigo 26.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de De-
zembro (Lei do Orgamento de Estado 2011), mantém a remuneracdo da
categoria de origem correspondente a 7.* Posigao, Nivel Remuneratorio
7, da Carreira de Assistente Operacional.

8 de Agosto de 2011. — Por delegacdo de competéncias, o Chefe de
Divisdo de Gestao de Recursos Humanos, José Augusto Santos.
305015799

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE VISEU

Aviso n.° 16191/2011

Nomeacgoes

Para os devidos efeitos se torna ptiblico que o Conselho de Adminis-
tracdo dos Servigos Municipalizados da Camara Municipal de Viseu,
em reunido de 15 de Julho de 2011, de harmonia com o preceituado
nos artigos 23.° ¢ 24.° da Lei n.° 2/2004 de 15 de Janeiro, com as al-
teragdes introduzidas pela Lei n.° 51/2005 de 30 de Agosto, aplicada
a Administragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 93/2004 de 20 de Abril,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 104/2006 de 7
de Junho, deliberou renovar a Comissdo de Servigo como Chefe da
Divisdo Municipal Administrativa e Financeira, pelo periodo de 3
anos, a Dra. Maria Helena Nunes Correia, com efeitos a partir de 11
de Dezembro de 2011.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas)

4 de Agosto de 2011. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Dr. Fernando Carvalho Ruas.
305005276

Aviso n.° 16192/2011

Nomeagoes

Para os devidos efeitos se torna publico que o Conselho de Ad-
ministracdo dos Servicos Municipalizados da Camara Municipal
de Viseu, em reunido de 15 de Julho de 2011, de harmonia com
o preceituado nos artigos 23.° e 24.° da Lei n.® 2/2004 de 15 de
Janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 51/2005 de
30 de Agosto, aplicada a Administragdo Local pelo Decreto-Lei
n.° 93/2004 de 20 de Abril, com as altera¢des introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 104/2006 de 7 de Junho, deliberou renovar a Co-
missdo de Servigo como Director-Delegado, pelo periodo de 3 anos,
ao Eng® Carlos Ildefonso Ferrdo Tomas, com efeitos a partir de 11
de Dezembro de 2011.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas)

4 de Agosto de 2011. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Dr. Fernando Carvalho Ruas.
305002716





