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Vogais efectivos: Eduardo Luis Contreiras Pires, Fiscal Municipal e
Anabela de Jesus Ribeiro Calhau, Assistente Técnica.

Vogais suplentes: Jodo Luis Peniche Raminhos Placido, Fiscal Muni-
cipal e Jos¢ Manuel Salvador Guerreiro, Fiscal Municipal.

15 — Nao foi efectuada a consulta prévia a ECCRC, determinada pelo
disposto non.® 1 do artigo 4.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro,
por ndo ter sido ainda publicado qualquer procedimento concursal para
constitui¢ao de reservas de recrutamento, estando por isso dispensada a
obrigatoriedade da consulta, conforme instru¢des da DGAEP.

16 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administra¢do Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagao.

17 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, o
candidato com deficiéncia tem preferéncia em igualdade de classificaggo,
a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. Os candidatos
devem declarar no requerimento de admissao, sob compromisso de
honra, o respectivo grau de incapacidade, o tipo de deficiéncia e os
meios de comunicagao/expressdo a utilizar nos processos de selecgio,
nos termos do diploma supramencionado.

18 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, o presente aviso sera publicitado na
Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) até ao 2.° dia util seguinte
a publicagdo na 2.* série do Didrio da Republica, na pagina electronica
do Municipio e no prazo maximo de trés dias uteis contados da mesma
data, num jornal de expansao nacional.

18 de Julho de 2011. — A Vice-Presidente da Camara, Marisa Ro-
drigues dos Santos.
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MUNICIPIO DE SINTRA

Aviso n.° 16173/2011

Fernando Jorge Loureiro de Roboredo Seara, Presidente da Camara
Municipal de Sintra, torna publico que, ao abrigo do Ponto XX da
delegagdo de competéncias da Camara Municipal de Sintra no seu
Presidente, constante da Proposta n.° 1/2009, aprovada pelo Orgao
Executivo na sua reunido de 2 de Novembro de 2009, decide que o
Projecto de Regulamento Municipal de Atribuigdo de Apoios Sociais
a Grupos Desfavorecidos da Populacdo, seja submetido a apreciacdo
publica e audigdo dos interessados, nos termos dos artigos 117.°¢ 118.°
do CPA pelo prazo de 30 (trinta dias).

O prazo de 30 dias ¢ contado, a partir da publicagdo do presente Aviso
em 2. série de Didrio da Republica.

Assim, torna-se publico que o Projecto acima referido e que integra o
presente aviso para todos os efeitos legais, se encontra também disponivel
ao publico através de Edital afixado nos lugares de estilo, no Gabinete de
Apoio ao Municipe e Controlo de Processos, suas Delegagoes e na pagina
da Camara Municipal de Sintra na Internet em www.cm-sintra.pt.

Os eventuais contributos podem ser enderecados ou entregues no
Gabinete de Apoio ao Municipe e Controlo de Processos, Largo do
Dr. Virgilio Horta, 2710 Sintra, através do fax 219238551 ou através
do e-mail municipe@cm-sintra.pt.

8 de Agosto de 2011. — O Presidente da Camara, Fernando Jorge
Loureiro de Roboredo Seara.

Projecto de regulamento municipal de atribuigdao de apoios
sociais a grupos desfavorecidos da populagao

Preambulo

O grave contexto financeiro e socioecondmico do Pais fez aumentar
o nimero de pedidos de apoio social por parte das familias residentes
no Municipio, ndo podendo este ser alheio a situagdo

Tendo em conta que as respostas prestadas pela Administracao
Central através da Seguranga Social sdo manifestamente insuficientes
face ao nimero de pedidos de apoio, ficando excluidos do mesmo
um grande numero de pessoas que embora em situagdo de extrema
caréncia econdmica ficam fora dos critérios de atribui¢ao devido ao
valor da capitag@o.

Ora, situagdes excepcionais, de auténtica emergéncia econdémica e
social, exigem do Municipio uma atengdo redobrada e resposta adequada,
tanto mais, que a satisfagdo das necessidades basicas dos cidadaos ¢ uma
condigdo necessaria a paz social e a manutengao da ordem, tranquilidade
e da seguranga publicas.
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Assim, importa tomar medidas a favor dos estratos sociais mais
desfavorecidos, promovendo uma maior coesdo social e uma melhoria
da qualidade de vida da populagao.

Eis o objectivo do presente regulamento que, dentro das parcas dis-
ponibilidades do Municipio, visa garantir que os seus municipes em
situacdo de extrema caréncia econdmica vao ter acesso a um sistema
de apoio.

A criagdo do presente Regulamento vem, por outro lado, comple-
mentar as linhas de apoio de cariz especifico ja existentes instituidas
pelo Regulamento do PAF (Mao Amiga), pelo Regulamento da “Casa
Acessivel” e pelo Programa do Direito a Alimentagdo.

O presente Regulamento foi sujeito a audiéncia dos interessados nos
termos do artigo 117.° do Cédigo de Procedimento Administrativo,
sendo o mesmo concomitantemente submetido, nos termos do disposto
no artigo 118.° do mesmo diploma, a apreciagao publica pelo prazo de
trinta dias.

Foram consultados no 4ambito da audi¢do dos interessados...

Apresentaram contributos, no ambito atras referido, ...

Foram ponderados os contributos e considerados os que se afiguraram
pertinentes.

Assim nos termos do disposto nos artigos 112.° n.° 8 e artigo 241.°
da Constituigdo da Republica Portuguesa, no preceituado na alinea a)
do n.° 2 do artigo 53.° e da alinea @) do n.° 6 do artigo 64.° da Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, com a redac¢do que lhe foi dada pela
Lein.® 5-A/2002, de 11 de Janeiro e, a Assembleia Municipal de Sintra,
sob proposta da Camara Municipal aprova por unanimidade, na sua ...
Sessdo ... de... de... de ..., 0 Regulamento Municipal de Atribuicdo de
Apoios Sociais a Grupos Desfavorecidos da Populagdo, acompanhado
do Parecer da Comissdo Permanente de Assuntos Sociais da Assembleia
Municipal.

CAPITULO1
Parte geral

Artigo 1.°
Lei habilitante

O presente regulamento ¢ elaborado ao abrigo dos artigos 112.°,
n.° 8, e 241.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa; os artigos 13.°,
n.° 1, alinea g) e /), 22.° ¢ 23.° da Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro;
os artigos 53.°, n.° 2, alinea @) e 64 n.° 4 alinea c) da Lei n.° 169/99, de
18 de Setembro, com as alteragdes vigentes.

Artigo 2.°
Ambito e objecto

1 — O presente regulamento visa definir as condi¢des de acesso aos
apoios econdmicos a conceder pelo Municipio de Sintra a individuos iso-
lados ou inseridos em agregado familiar, pertencentes a estratos sociais
desfavorecidos residentes na area do Municipio de Sintra, abrangendo
situacdes de emergéncia social e caréncia de caracter pontual.

2 — A concessdo de qualquer apoio implica uma permanente arti-
culacdo da Autarquia com o Instituto da Seguranca Social e restantes
institui¢des que integram a Rede Social para garantir a inexisténcia de
duplicagdo.

Artigo 3.°
Conceitos
Para efeito do disposto no presente regulamento considera-se:

a) Agregado familiar — considera-se agregado familiar o conjunto
de pessoas constituido pelo requerente, pelo conjuge ou pessoa que com
aquele viva ha mais de dois anos em condigdes analogas, designadamente
em unido de facto, pelos parentes ou afins em linha recta ou até ao 3.° grau
da linha colateral, bem como pelas pessoas relativamente as quais, por
forga de lei ou de negdcio juridico haja obrigacdo de convivéncia ou
de alimentos e ainda outras pessoas que vivam em coabitacdo com o
requerente, devidamente fundamentada e comprovada;

b) Emergéncia social de caracter pontual — situagdo de gravidade
excepcional resultante de insuficiéncia econdmica inesperada e ou de
factores de risco social e de satde no seio do agregado familiar, para
o qual as entidades competentes nas respectivas areas de actuagdo nao
possam dar resposta em tempo util;

¢) Rendimento mensal — valor decorrente da soma de todos os ren-
dimentos liquidos auferidos pelo agregado familiar a data do pedido,
em situagdo de emergéncia social;

d) Despesas dedutiveis — valor resultante das despesas mensais de
consumo, de caracter permanente, com saude, renda ou amortizagdo de
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habitagdo, electricidade, agua, gas, educacao, passes de transportes e de
comunicagdes por voz (telefone ou telemovel);

e) Situagdo econdmico-social precaria ou de caréncia — consideram-
-se em situagdo econdomico-social precaria ou de caréncia os individuos
isolados ou inseridos em agregado familiar cujo rendimento per capita
seja igual ou inferior ao valor da pensdo social, fixado para o ano em
que o apoio ¢ solicitado, representando uma situacao de risco ou de
excluséo social;

f) Subsidio — valor de natureza pecunidria, de caracter pontual e
transitorio.

Artigo 4.°
Natureza do apoio

1 — Os apoios previstos neste regulamento sdo de natureza pontual
e temporaria, considerando que a participa¢do do Municipio tem como
objectivo intervir numa area especifica do bem-estar e qualidade de vida
dos cidadaos isolados ou inseridos em agregado familiar desfavorecido,
obstando a situagdes de disco ou exclusdo social.

2 — Os montantes globais a atribuir a titulo de subsidio, previstos
do presente regulamento, constam das grandes opgdes do plano e as
verbas sdo inscritas no orgamento anual da Camara Municipal, tendo
como limite maximo os montantes ai fixados.

Artigo 5.°
Competéncia e responsabilidade da gestio

A gestdo e organizagdo de todos os procedimentos insertos no pre-
sente regulamento ¢ da exclusiva competéncia da Camara Municipal de
Sintra, através do Departamento de Acgdo Social Satde e Habitacao,
ou em caso de alterac@o estrutural, da unidade orgénica que tenha essa
incumbéncia.

CAPITULO IT
Destinatarios, critérios de apoio e candidaturas

Artigo 6.°
Destinatarios

1 — Podem beneficiar do apoio social nos termos deste regulamento,
todos os residentes na area do municipio, desde que cumulativamente
preencham os seguintes requisitos:

a) Estejam em situagdo econdomico-social precaria ou de caréncia;

b) Fornecam todos os meios legais de prova que sejam solicitados,
para apuramento da situagdo econdmica e social de todos os elementos
que integram o agregado familiar;

¢) Nao usufruam de outro tipo de apoio para o mesmo fim;

d) Nao tenham qualquer divida a Autarquia, designadamente quanto
arendas de habitagdo, Imposto Municipal de Iméveis, taxas municipais
e contra-ordenagoes, entre outras;

2 — A Camara Municipal reserva-se o direito de abranger, a titulo
excepcional, outros beneficiarios, sendo a matéria objecto de deliberagao
da Camara Municipal, mediante proposta devidamente fundamentada
e comprovada por elementos documentais apresentada pelo eleito com
competéncias proprias ou delegadas/subdelegadas na area da accdo
social, somente para situagdes pontuais e urgentes, tendo o apoio por
escopo o permita restabelecimento da sua situagdo econdmica das fa-
milias ou individuos.

3 — Tém prioridade na atribuicdo de apoios:

a) As familias cujos elementos estejam em situagdo de desemprego
recente, com menores ¢ ou idosos a cargo e que néo recorrem sistema-
ticamente aos apoios do Estado;

b) Os idosos isolados, sem suporte familiar efectivo.

Artigo 7.°
Apuramento do rendimento mensal

O rendimento mensal “per capita” para efeitos do presente regula-

mento ¢ obtido através da aplicagdo da formula constante do anexo 1.
Artigo 8.°
Despesas elegiveis

1 — Sdo consideradas despesas elegiveis as referentes ao paga-
mento:

a) Da aquisi¢do de medicamentos para doentes cronicos, prescritos
através de receita médica e acompanhados de declaragdo médica;
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b) Da renda de casa, da agua, da electricidade, do gas e do telefone
fixo ou telemovel;

¢) Das mensalidades relativas aos equipamentos sociais, nomeada-
mente, centros de dia, servigos de apoio domiciliario, lares, creches e de
deficientes, que ndo sejam comparticipados pela Seguranga Social.

d) Do funeral social de elemento do agregado familiar.

2 — Para efeitos da alinea ») do ntimero anterior:

a) O apoio ao telefone fixo exclui o apoio ao telemdvel e vice-versa;

b) O apoio em sede de telecomunicagdes s6 abrange a componente do
servigo de voz, ndo inclui servigos de banda larga, internet, tv por cabo,
nem qualquer servigo de valor acrescentado, designadamente musica,
videos, jogos e toques.

3 — Para efeitos da alinea d) do n.° 1, o conceito de funeral social
vem consagrado no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 109/2010, de 14 de
Outubro, sendo o conceito de agregado familiar o previsto na alinea a)
do artigo 3.° do presente regulamento.

Artigo 9.°
Rendimentos elegiveis

1 — Consideram-se rendimentos elegiveis os rendimentos liquidos a
considerar para efeito de calculo do rendimento “per capita” do agre-
gado familiar, no caso de existirem, os referidos no Ponto 4. do anexo 1
ao presente regulamento.

2 — Nos casos em que os membros de um agregado familiar, sendo
maiores, ndo apresentem rendimentos e ndo fagam prova de se encon-
trarem desempregados, incapacitados para o trabalho ou reformados por
velhice ou invalidez, considerar-se-a que auferem rendimento de valor
equivalente a um Salario Minimo Nacional.

3 — A presungdo referida no ntimero anterior ¢ ilidivel, mediante
comprovagao documental por parte do visado, a qual € apreciada e deci-
dida pelo eleito com competéncias proprias ou delegadas/subdelegadas
no ambito da acgdo social.

4 — Sao, motivos atendiveis no ambito de afastamento da presungao
referida no niimero anterior as seguintes situagdes:

a) Frequentar o ensino secundario e ou superior;

b) Ser doméstico ou doméstica, sendo que apenas um dos elementos
do agregado familiar pode ser considerado, no &mbito do presente re-
gulamento, quanto a esta ocupagao.

Artigo 10.°
Apresentacdo de Candidatura

1 — A apresentagdo de candidatura aos apoios efectiva-se junto do Ga-
binete de Apoio ao Municipe e Controlo de Processos, suas Delegagdes
e ainda junto do atendimento especializado existente no Departamento
de Acgdo Social Satude e Habitagao, através do preenchimento de for-
mulario adequado, o qual se encontra disponivel na pagina da Camara
Municipal de Sintra em www.cm-sintra.pt.

2 — A candidatura deve ser instruida com a exibigdo e conferéncia
por parte dos servigos dos seguintes elementos:

a) Bilhete de identidade ou cartdo de cidadao, nos termos do n.° 4 do
artigo 13.° da Lei n.° 7/2007, de 5 de Fevereiro, e, no caso de cidaddos
estrangeiros, passaporte e autorizagao de residéncia ou outro titulo que
ateste a residéncia no local;

b) Cartdo de contribuinte;

¢) Cartdo de eleitor, ou na sua falta, a entrega de atestado de residéncia
emitido pela respectiva Junta de Freguesia.

3 — A candidatura deve ser instruida com a entrega dos seguintes
elementos:

a) Fotocopia do cartdo da Seguranga Social ou comprovativo do
NISS (se aplicavel);

b) Documentos comprovativos do rendimento pessoal e do respectivo
agregado familiar;

¢) Documentos comprovativos das despesas mensais fixas dedutiveis;

4 — Devem ainda constar do processo os seguintes elementos, a
entregar pelo candidato, sempre que aplicaveis ao caso em presenga:

a) Recibo de vencimento ou declaracéo das entidades patronais onde
conste o valor do vencimento mensal de todos os elementos que com-
pdem o agregado familiar;

b) Comprovativos de pensdes ou subsidios dos elementos do agregado
familiar que se encontrem nessa situagao;

¢) Certificado do Rendimento Social de Inser¢do, quando aplicavel,
emitido pelo Servigo Local da Seguranga Social, onde devera constar a
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composicao do agregado familiar, o valor da prestacao e os rendimentos
considerados para efeitos de calculo da referida prestagdo;

d) Declaracdo emitida pelo Instituto de Emprego e Formagao Pro-
fissional no caso do individuo, ou algum dos membros do agregado
familiar, se encontrar na situag@o de desemprego e ndo auferir subsidio
de desemprego, ou declaragio emitida pelo Servigo Local da Segurancga
Social no caso do individuo, ou algum dos membros do agregado fami-
liar, se encontrar a receber subsidio de desemprego;

e) Declaragao emitida pela Seguranga Social comprovativa da inexis-
téncia de rendimentos de todos os membros do agregado familiar com
idade superior a 15 anos;

f) Declaragdo emitida pelo estabelecimento de ensino competente
comprovativa da frequéncia escolar dos membros do agregado familiar
com idade superior a 15 anos, quando aplicavel.

5 — Podem ainda ser apresentados pelo candidato ao servigo gestor
outros documentos que entenda relevantes para a analise da sua situagdo
econdmica.

6 — Os competentes servigos municipais podem, ainda, em caso de
duvida relativamente a qualquer dos elementos constantes do processo
realizar as diligéncias necessarias no sentido de aferir da sua veracidade,
podendo, inclusive, solicitar as entidades ou servigos competentes a
confirmagao dos referidos elementos.

7 — A falta de comparéncia, quando solicitada pelo servigo gestor, ou
a falta de entrega de elementos para esclarecimentos, no prazo fixado
pelos servigos, de acordo com o disposto no numero anterior, implica a
imediata suspens@o do processo, salvo se devidamente justificada.

8 — Consideram-se, designadamente, causas justificativas da falta de
comparéncia prevista no numero anterior, desde que documentalmente
comprovadas, as seguintes:

a) Doenga propria ou de um elemento do agregado familiar a quem
preste assisténcia;

b) Exercicio de actividade laboral ou realizagdo de diligéncias com
vista a sua obten¢ao;

¢) Cumprimento de obrigagdes legais.

9 — Considera-se que existe desisténcia da candidatura sempre que:

a) no prazo de cinco dias uteis contados da data marcada para a
realizac@o do atendimento, ndo seja apresentada justificagdo aceitavel
para a falta de comparéncia;

b) ndo sejam entregues os documentos solicitados pelo servigo gestor
no prazo de 10 dias Uteis, contados a partir da notificacdo do interes-
sado.

Artigo 11.°
Consulta a outras entidades

1 — Sendo apresentados todos os documentos exigidos nos termos do
artigo anterior, o servigo gestor, prossegue com a instrug@o do processo,
podendo efectuar, nos termos do n.° 6 do mesmo uma consulta aos orga-
nismos com competéncia em razdo da matéria da Administragdo Central
(designadamente a Administracdo Regional de Satude de Lisboa e Vale
do Tejo, Instituto da Solidariedade e Seguranga Social e o Instituto de
Emprego e Formagao Profissional).

2 — Na falta de resposta no prazo de 30 dias presume-se resposta
por parte da Administragdo Central, sendo a mesma no sentido da ine-
xisténcia de apoios.

3 — A existéncia de apoios comprovados por parte das entidades
referidas no n.° 1, ou de outras da Administragdo Publica, para os fins
constantes no n.° 1 do artigo 8.°, pressupoe o indeferimento liminar da
candidatura, quanto a tipologia ou tipologias de despesa elegivel.

Artigo 12.°
Analise dos processos

1 — Sem prejuizo das diligéncias referidas no artigo anterior, um
técnico superior de servigo social da unidade organica gestora elabora
um diagnostico socioeconémico que integra o processo a ser remetido
a decisdo superior.

2 — O diagnostico tem como fungdo verificar se o candidato cumpre
os requisitos constantes do presente regulamento para poder beneficiar
do apoio solicitado.

3 — O diagndstico compreende, sempre, uma visita domiciliaria ao
individuo ou familia, bem como outras diligéncias que se entendam
convenientes.

4 — Todas as informagdes recolhidas na referida visita domiciliaria
sdo compiladas em documento escrito onde deve igualmente constar
a descric@o e analise pormenorizada das condigdes em que vivem os
interessados.
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5 — Constitui presuncdo de que o agregado aufere rendimento su-
perior ao declarado, quando o mesmo seja incompativel com os bens
ou nivel de vida ostentado por algum ou alguns dos seus elementos.

6 — A apreciac@o dos sinais exteriores de riqueza que conduzam a
presuncdo referida no niimero anterior, efectiva-se no ambito do diag-
nostico referido nos n.”*3 e 4.

7 — As presuncgdes referidas nos numeros anteriores sdo ilidiveis,
mediante comprovagdo documental por parte do candidato, a qual é
apreciada e decidida pelo eleito com competéncias proprias ou delega-
das/subdelegadas na area da acgdo social em despacho fundamentado,
no ambito da instrugdo do processo e que acompanhara o diagnoéstico,
integrando o relatorio social.

Artigo 13.°
Deliberacgao ou Decisao

1 — Com base no relatorio social referido no artigo anterior, a Camara
Municipal, com faculdade de delegagdo no Presidente e de subdelegagio
deste no eleito com competéncias subdelegadas na area da acg@o social,
delibera sobre a atribui¢cdo do apoio nos termos deste Regulamento.

2 — Sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 11.°, constitui funda-
mento para indeferimento da prestagdo de apoio, o parecer constante do
relatorio social que, justificadamente apresente a existéncia de indicios
de rendimentos “per capita”, do requerente ou respectivo agregado
familiar, superiores ao valor da pensdo social, fixado para o ano em
que o apoio ¢ solicitado.

3 — O pagamento do montante devido a titulo de subsidio encontra-se
sempre condicionado a apresentacdo de um comprovativo de despesa.

4 — A deliberagao ou decisdo sobre o apoio deve ser tomada no prazo
de 30 (trinta) dias teis, contados da data da sua recep¢do nos compe-
tentes servigos municipais, suspendendo-se o prazo com as diligéncias
referidas no artigo 11.° e com os incidentes, notificagdes ou pedidos de
esclarecimento que seja necessario promover junto do candidato para
instrugdo complementar do processo.

Artigo 14.°
Limites dos Apoios

O montante maximo de apoio mensal ou tnico ndo pode ultrapassar
os € 800,00 por agregado familiar/ano.

Artigo 15.°
Cilculo do Apoio Social

1 — A formula de calculo do apoio social ¢ a que consta no anexo 1
ao presente regulamento.

2 — O apoio social para os efeitos do preceituado na alinea ) don.® 1
e n.° 3 do artigo 8.° do presente regulamento deve respeitar os limites
do artigo 12.° e, cumulativamente ndo exceder % do valor tabelado,
estabelecido em portaria do membro do Governo competente, para a
prestagdo do servigo.

Artigo 16.°
Contratualizacio e pagamento do apoio social

1 — No prazo de 15 dias apos deliberagdo ou decisdo referida nos n.* 1
e 3 do artigo 13.° o beneficiario do apoio social celebra com a Camara
Municipal de Sintra um contrato do qual deve constar a identificacdo
das necessidades a colmatar, os apoios a conceder, o prazo do apoio,
as condi¢des de prestagdo do mesmo e as obrigacdes assumidas pelo
mesmo, nos termos do presente regulamento.

2 — O pagamento do apoio social deve ser efectuado na Tesouraria
da Camara Municipal no prazo de 5 dias tteis do referido no nimero
anterior, contra a apresentagdo dos documentos de despesa referidos
no n.° 3 do artigo 13.°

3 — Ando celebragdo do contrato referido no n.° 1 ou o seu posterior
incumprimento, por motivos imputaveis ao beneficiario, determina
a cessagdo da prestagdo do referido apoio e a restituicdo dos apoios
recebidos, nos termos do presente regulamento.

CAPITULO III
Cumprimento e fiscalizacio

Artigo 17.°
Obrigacio dos beneficiarios
Constituem obrigac¢des dos beneficiarios:

a) Informar previamente o Departamento de Acgdo Social Saude e
Habitagao da mudancga de residéncia, bem como de todas as circuns-
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tancias verificadas, posteriormente a apresentagdo da candidatura, que
alterem a sua situacdo economica;

b) Nao permitir a utilizagdo do apoio por terceiros, nem para fim
diverso daquele para o qual foi atribuido.

Artigo 18.°

Cessacdo do Direito ao apoio social

1 — Constituem causa de cessac¢do do direito ao apoio social, as
seguintes situagdes:

a) As falsas declaragdes ou a omissdo de elementos legal e
regulamentarmente exigiveis para obtengdo do apoio, que tém
como consequéncia imediata a sua supressdo, a devolucdo dos
valores correspondentes aos beneficios ja obtidos e a interdigdo
de acesso ao apoio constante deste regulamento por um periodo
de 2 anos, sem prejuizo da responsabilizagdo penal e civil que
possa ocorrer;

b) O recebimento superveniente de outro beneficio ou subsidio conce-
dido por outra institui¢do e destinado aos mesmos fins, salvo se for dado
conhecimento a Camara Municipal, e esta, ponderadas as circunstancias,
considerar justificada a acumulag@o;

¢) A ndo apresentagdo, no prazo de 30 dias uteis, da documentagio
que seja solicitada pelo Departamento de Acgdo Social Saude e Habi-
tacdo;

d) A ndo comunicagdo ao Departamento de Acgdo Social Satde e
Habitagdo da alteragdo ou transferéncia da residéncia, no Municipio
de Sintra.

e) A transferéncia de residéncia para fora do Municipio.

2 — Qualquer proposta de decisdo ou deliberagdo que faga ces-
sar o direito a apoios no ambito do presente regulamento deve ser
fundamentada e objecto de notificagdo para audiéncia prévia ao
interessado, nos termos do artigo 100.° do Cédigo de Procedimento
Administrativo.

Artigo 19.°
Restituicio dos apoios

1 — Os apoios previstos no presente Regulamento que tenham sido
atribuidos indevidamente devem ser restituidos.

2 — Consideram-se como indevidamente atribuidos, os apoios con-
cedidos com base em falsas declaragdes ou na omissao de informagdes
legal e regulamentarmente exigidas.

3 — Sem prejuizo da participacdo a entidade competente para efeitos
de procedimento penal, a falsificagdo de documentos ou a prestacdo
culposa de falsas declaragdes determina, o impedimento de acesso a
apoios futuros, de acordo com o disposto na alinea @) do n.° 1 do artigo
anterior.

Artigo 20.°
Fiscalizaciao

1 — A fiscaliza¢do do cumprimento do presente regulamento incumbe
ao Departamento de Acgo Social Satde e Habitagdo da Camara Mu-
nicipal de Sintra.

2 — As situagdes de incumprimento do presente regulamento devem
ser assinaladas em relatorio pelos técnicos do servigo de acgdo social o
qual é remetido ao eleito com competéncias proprias ou delegadas/sub-
delegadas na area da acgdo social, para os efeitos previstos nos artigos
18.° ¢ 19.° do presente regulamento.

CAPITULO IV

Disposicoes finais

Artigo 21.°
Encaminhamento para as redes sociais

Todas as situagdes consideradas socialmente graves, que sejam do
conhecimento do Municipio no d&mbito do presente regulamento e cuja
resolug@o ndo se enquadre no mbito subjectivo ou material do mesmo,
sdo encaminhadas para as redes sociais adequadas.
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Artigo 22.°
Interpretagio e preenchimento de lacunas

Sem prejuizo da legislagdo aplicavel, a interpretagao e os casos omis-
sos ao presente Regulamento sdo resolvidos mediante despacho do
Presidente da Camara Municipal.

Artigo 23.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no prazo de 15 dias uteis a
contar da sua publicitagdo

ANEXO1

O rendimento mensal per capita ou capitagdo calcula-se com base
na seguinte formula

—RE-D
R= N

sendo:

R = rendimento per capita

RF = Rendimento mensal liquido do agregado familiar
D = despesas fixas

N = Numero de elementos do agregado familiar

3 — Agregado familiar — conceito constante da alinea @) 4 do ar-
tigo 3.° do Regulamento.

4 — Rendimentos

Os rendimentos a contemplar sdo provenientes de:

4.1 — Trabalho, designadamente ordenados, salarios ou outras remu-
neragdes do trabalho, subordinado ou independente;

4.2 — Bens imobilidrios e mobiliarios deduzidos os montantes re-
ferente as contribuigdes obrigatdrias para os regimes de Seguranga
Social;

4.3 — Rendas temporarias ou vitalicias;

4.4 — Rendimentos da aplicagdo de capitais;

4.5 — Pensdes de reforma, de aposentagdo, de velhice, de invalidez,
de sobrevivéncia, sociais, de sangue, complemento solidario para idoso
ou outras;

4.6 — Prestagdes complementares e outras;

4.7 — Subsidio de desemprego;

4.8 — Subsidio de doenga;

4.9 — Bolsas de estudo e de formagao;

4.10 — Quaisquer outros subsidios (abono, pensao de alimentos e
outros de direito).

5 — Despesas fixas mensais

5.1 — Valor mensal da despesa com aquisi¢do ou arrendamento de
habitago, ndo devendo ser contabilizado valor superior a € 500.00
(quinhentos euros).

5.2 — Despesas mensais com agua, luz e gas, mediante apresentagao
de facturas;

5.3 — Despesas mensais com telecomunicagdes (telefone fixo ou
movel), € contabilizado valor até 7,50 € por elemento do agregado
familiar.

5.4 — Encargos mensais com transportes publicos para deslocagdes
relacionadas com educac@o ou actividade profissional. Considerar as des-
pesas com transportes para 0 emprego (passe social ou gasolina a € 0,36
por quilometro — Decreto-Lei n.° 137/2010 de 28 de Dezembro), quando
nao haja transportes publicos ou quando estes ndo cubram os horarios de
trabalho — ex. trabalho por turnos.

5.5 — Despesas com satide, nomeadamente com a aquisi¢do de me-
dicamentos e ou outros tratamentos de uso continuado, desde que por
receita médica.

5.6 — Despesas com a colocagdo de membros do agregado familiar
em equipamentos de apoio a familia, nomeadamente amas, creches,
jardins de infancia, atl’s, centros de dia, apoio domiciliario e outros e
no caso de lares de idosos devidamente licenciados.

ANEXO II
AS = (PS-RPC) x N = valor tinico/mensal

AS = Apoio social
PS = Pensdo social
RPC = Rendimento mensal per capita
N = Numero de elementos do agregado familiar
205006272





