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 2.º ano

QUADRO N.º 3

1.º semestre 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Dissertação/Estágio/Trabalho de Projecto . . . . . . . . NEE Semestral  . . . . . . . . 840 30

 205014875 

PARTE J1

 MUNICÍPIO DE ALCOBAÇA

Aviso (extracto) n.º 16108/2011

Nos termos do n.º 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, 
na sua actual redacção, aplicável à Administração Local por força do n.º 1 
do artigo 1.º do Decreto -Lei n.º 93/2004, de 20 de Abril, na sua actual 
redacção, torna -se público que foi determinada a abertura de procedi-
mentos concursais tendentes ao provimento, em regime de comissão de 
serviço, dos seguintes cargos de direcção intermédia, previstos no mapa 
de pessoal da Câmara Municipal de Alcobaça, conforme publicitação que 
será efectuada na Bolsa de Emprego Público até ao 2.º dia útil seguinte 
à publicação do presente aviso:

a) Director do Departamento de Recursos Humanos, Modernização 
e Finanças (direcção intermédia de 1.º grau);

b) Director do Departamento de Obras e Ambiente (direcção inter-
média de 1.º grau);

c) Chefe da Divisão Financeira (direcção intermédia de 2.º grau);
d) Chefe da Divisão de Obras Municipais (direcção intermédia de 

2.º grau);
e) Chefe da Divisão de Conservação e Manutenção (direcção inter-

média de 2.º grau);
f) Chefe da Unidade Administrativa e de Modernização (direcção 

intermédia de 3.º grau);
g) Chefe da Unidade de Projectos (direcção intermédia de 3.º grau);
h) Chefe da Unidade de Ambiente e Espaços Verdes (direcção inter-

média de 3.º grau);
i) Chefe da Unidade de Ordenamento (direcção intermédia de 3.º 

grau);
j) Chefe da Unidade de Veterinária e Saúde Pública (direcção inter-

média de 3.º grau);

O prazo de candidaturas será de 10 (dez) dias úteis a contar da referida 
publicitação na Bolsa de Emprego Público.

6 de Agosto de 2011. — O Vice -Presidente da Câmara Municipal, 
Hermínio José da Cruz Augusto Rodrigues.

305007082 

 MUNICÍPIO DE SINTRA

Aviso (extracto) n.º 16109/2011

Nos termos do n.º 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, 
na redacção conferida pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, com as 
alterações introduzidas pela Lei n.º 64 -A/2008, de 31 de Dezembro, e 
aplicável à Administração Local por força do artigo 1.º do Decreto -Lei 
n.º 93/2004, de 20 de Abril, alterado pelo Decreto -Lei n.º 104/2006, de 
7 de Junho, torna -se público que, por meu despacho, de 20/07/2010, 
exarado no uso de competências em matéria de superintendência na 
gestão e direcção do pessoal ao serviço do município, conferida pela 
alínea a) do n.º 2 do artigo 68.º da Lei n.º 169/99, de 18 de Setembro, 
na redacção que lhe foi conferida pela Lei n.º 5 -A/2002, de 11 de Ja-
neiro, foi autorizada a abertura de procedimento concursal tendente ao 
provimento, em regime de comissão de serviço, do seguinte cargo de 
direcção intermédia de 2.º grau da Câmara Municipal de Sintra, nos 
exactos termos e condições melhor definidos em aviso a publicitar na 
Bolsa de Emprego Público, no dia 29 de Agosto de 2011.

Chefe da Divisão de Planeamento e Logística Educativa.

Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.º da Constituição, a Admi-
nistração Pública, enquanto entidade empregadora, promove activamente 
uma política de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres 
no acesso ao emprego e na progressão profissional, providenciando 
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminação.

19 de Maio de 2011. — O Presidente da Câmara, Fernando Robo-
redo Seara.

304997372 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Psicologia do Desenvolvimento e da Aprendizagem NEE Semestral  . . . . . . . . 168 T: 20; TP: 10 6
As TIC aplicadas às NEE   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . NEE Semestral  . . . . . . . . 168 TP: 20: PL: 10 6
Seminário de Projecto  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . NEE Semestral  . . . . . . . . 126 T: 3; TP: 4,5; S: 4,5; 

OT: 10,5
4,5

Seminário de Iniciação à Dissertação/Estágio/Traba-
lho de Projecto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

NEE Semestral  . . . . . . . . 42 T: 2; OT: 13 1,5

 Aviso (extracto) n.º 16110/2011
Nos termos do n.º 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de Ja-

neiro, na redacção conferida pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, 
com as alterações introduzidas pela Lei n.º 64 -A/2008, de 31 de 
Dezembro, e aplicável à Administração Local por força do artigo 1.º 
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do Decreto -Lei n.º 93/2004, de 20 de Abril, alterado pelo Decreto-
-Lei n.º 104/2006, de 7 de Junho, torna -se público que, por meus 
despachos, de 10/03/2009, 20/07/2010 e 06/12/2011, respectivamente, 
exarados no uso de competências em matéria de superintendência 
na gestão e direcção do pessoal ao serviço do município, conferida 
pela alínea a) do n.º 2 do artigo 68.º da Lei n.º 169/99, de 18 de 
Setembro, na redacção que lhe foi conferida pela Lei n.º 5 -A/2002, 
de 11 de Janeiro, foi autorizada a abertura de procedimentos con-
cursais tendentes ao provimento, em regime de comissão de serviço, 
dos seguintes cargos de direcção intermédia de 2.º grau da Câmara 
Municipal de Sintra, nos exactos termos e condições melhor defini-
dos em aviso a publicitar na Bolsa de Emprego Público, no dia 29 
de Agosto de 2011.

Chefe da Divisão de Habitação
Chefe da Divisão de Oficinas
Chefe da Divisão de Iluminação Pública

Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.º da Constituição, a Admi-
nistração Pública, enquanto entidade empregadora, promove activamente 
uma política de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres 
no acesso ao emprego e na progressão profissional, providenciando 
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminação.

2 de Agosto de 2011. — O Presidente da Câmara, Fernando Robo-
redo Seara.

304999219 

 Aviso (extracto) n.º 16111/2011
Nos termos do n.º 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, 

na redacção conferida pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, com as 
alterações introduzidas pela Lei n.º 64 -A/2008, de 31 de Dezembro, e 
aplicável à Administração Local por força do artigo 1.º do Decreto -Lei 
n.º 93/2004, de 20 de Abril, alterado pelo Decreto -Lei n.º 104/2006, de 
7 de Junho, torna -se público que, por meu despacho, de 27/04/2010, 
exarado no uso de competências em matéria de superintendência na 
gestão e direcção do pessoal ao serviço do município, conferida pela 
alínea a) do n.º 2 do artigo 68.º da Lei n.º 169/99, de 18 de Setembro, 
na redacção que lhe foi conferida pela Lei n.º 5 -A/2002, de 11 de Ja-
neiro, foi autorizada a abertura de procedimento concursal tendente ao 
provimento, em regime de comissão de serviço, do seguinte cargo de 
direcção intermédia de 1.º grau da Câmara Municipal de Sintra, nos 
exactos termos e condições melhor definidos em aviso a publicitar na 
Bolsa de Emprego Público, no dia 29 de Agosto de 2011.

Director do Departamento de Educação.

Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.º da Constituição, a Admi-
nistração Pública, enquanto entidade empregadora, promove activamente 
uma política de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres 
no acesso ao emprego e na progressão profissional, providenciando 
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminação.

2 de Agosto de 2011. — O Presidente da Câmara, Fernando Robo-
redo Seara.

304997429 




