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revogado pelo Decreto-Lei n.° 48/11 de 1/04; Portaria n.° 791/07, de
23/07 rectificada pela Declaracéo de Rectificagdo n.® 76/2007 de 21/08
e revogado pelo Decreto-Lei n.° 48/11 de 1/04;

Estabelecimentos de restauragdo e bebidas — Decreto-Lei n.® 234/07,
de 19/06, alterado pela Lei n.° 16/10 de 30/07 e pelo Decreto-Lei
n.°209/08 de 29/10 e revogado pelo Decreto-Lei n.°48/11 de 1/04;
Portaria n.° 573/07, de 17/07 revogado pelo Decreto-Lei n.° 48/11 de
1/04; Diario da Republica, n.° 4/99, de 1/04 e Didrio da Republica,
n.° 20/08, de 27/11, revogado pelo Decreto-Lei n.° 48/11 de 1/04;

Licenciamento zero — Decreto-Lei n.° 48/11, de 1/04 e Portaria
n.° 131/11, de 4/04;

Térmico — Decreto-Lei n.° 80/06, de 4/04 e Portaria n.° 461/07,
de 5/6;

Qualificagao profissional de técnicos — Lei n.® 31/09, de 3/7.

14.5 — A avaliag@o psicologica comportara duas fases, eliminatorias
de per si.

14.6 — Os métodos de selecgao tém caracter eliminatorio pela ordem
anunciada, sendo excluidos do procedimento os candidatos que nao
comparegam a qualquer um dos métodos ou que tenham obtido uma
valoragdo inferior a 9,5 valores, num dos métodos de selec¢do, ndo lhes
sendo aplicado o método de avaliagdo seguinte.

14.7 — Excepcionalmente, e, designadamente quando o nimero de
candidatos seja em niimero igual ou superior a 100, utilizar-se-a4 de modo
faseado os métodos de selecgdo previstos no ponto 14 do presente aviso,
nos termos do n.° 1 do artigo 8.° da Portaria, e da seguinte forma:

14.7.1 — A aplica¢do, num primeiro momento, a totalidade dos candi-
datos apenas do primeiro método obrigatorio (Prova de Conhecimentos
ou Avaliag@o Curricular);

14.7.2 — A aplicagdo do segundo método obrigatorio (Avaliagdo
Psicologica ou Entrevista de Avaliagdo de Competéncias) e do método
complementar (Entrevista Profissional de Selec¢@o), apenas a parte dos
candidatos aprovados no método imediatamente anterior, a convocar
por tranches sucessivas de 50 candidatos, por ordem decrescente de
classificagao, respeitando a prioridade legal da sua situaco juridico-
-funcional, até a satisfagdo das necessidades.

14.7.3 — A dispensa de aplicag@o do segundo método ou dos métodos
seguintes aos restantes candidatos, que se consideram excluidos, sem
prejuizo do disposto na alinea d) do artigo 8.° da Portaria, quando os
candidatos aprovados nos termos do disposto nos Pontos 14.7.1 a 14.7.2,
satisfacam as necessidades que deram origem a publicitagdo do presente
procedimento concursal.

15 — Publicita¢do dos resultados dos métodos de selecgdo — A pu-
blicita¢ao dos resultados obtidos em cada método de selecg@o intercalar
¢é efectuada através de lista, ordenada alfabeticamente, afixada em local
visivel e publico do atrio da Camara Municipal de Lousada e disponi-
bilizada na sua pagina electronica www.cm-lousada.pt.

15.1 — Os candidatos aprovados em cada método de selec¢do sdo
convocados para a realizagdo do método seguinte através de uma das
formas previstas no n.° 3 do artigo 30.° da Portaria.

15.2 — Os candidatos excluidos s@o notificados para a realizagdo
da audiéncia dos interessados, por uma das formas previstas no n.° 3,
do artigo 30.°, da Portaria n.° 83-A/09, de 22/01, alterada e republicada
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06/04.

16 — As actas do jari, onde constam os parametros de avaliagdo e
respectiva ponderag@o de cada um dos métodos de selecgdo a utilizar,
a grelha classificativa e o sistema de valoragdo final do método serdo
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

17 — Em caso de igualdade de valoragdo os critérios de desempate
a adoptar sdo os constantes do artigo 35.° da Portaria n.® 83-A/09, de
22/01, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06/04.
Subsistindo o empate atender-se-4 aos candidatos que tenham mais
experiéncia profissional na area de actividade.

18 — Composigao do Juri:

Presidente do Juri: Joaquim Emilio Canudas Vilalta, Director do
Departamento Municipal de Urbanismo;

Vogais efectivos: Diana Isabel Portela Gongalves de Paz Sequeira,
Chefe da Divisdo Municipal de Licenciamento, Planeamento e Gestdo
Urbanistica ¢ Antonio Hermano Neto Mendes de Carvalho, Chefe da
Divisdo Municipal de Projectos, substituindo o primeiro dos quais o
presidente nas suas faltas e impedimentos.

Vogais suplentes: José Carlos de Sousa Nogueira, Director do Departa-
mento Municipal de Obras e Ambiente e Fernanda Maria Morais Lemos,
Chefe da Divisdo Municipal de Instalagdes e Equipamentos.

19 — Lista Unitaria de Ordenacdo Final — A lista unitaria de or-
denagdo final, apds homologagio, ¢ afixada em local visivel e ptiblico
do atrio da Camara Municipal de Lousada e disponibilizada na sua
pagina electréonica www.cm-lousada.pt., sendo ainda publicado um
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aviso na 2.* série do Diario da Republica com informagao sobre a sua
publicitacdo.

20 — Quotas de Emprego — De acordo com o n.° 3 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, os candidatos com defici-
éncia tém preferéncia em situagdo de igualdade de classificagdo, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

21 — Em cumprimento da alinea 7), do artigo 9.°, da Constituigao, a
Administragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de descriminagéo.

3 de Agosto de 2011. — O Presidente da Camara, Jorge Manuel
Fernandes Malheiro de Magalhdes, Dr.
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MUNICIPIO DE MAGAO

Regulamento n.° 493/2011

José Manuel Saldanha Rocha, Presidente da Camara Municipal de
Magio, torna publico, no uso da competéncia que lhe confere a alinea v)
do n.° 1 do artigo 68.°, conjugado com o artigo 91.°, ambos da Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, com as alteragdes que lhe foram in-
troduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, que a Assembleia
Municipal de Magdo, aprovou, em sessdo ordinaria realizada no dia 30
de Junho de 2011, a Alteragao ao Regulamento Municipal para atribui¢do
de Bolsas de Estudo de Magao.

4 de Agosto de 2011. — O Presidente da Camara, José Manuel Sal-
danha Rocha.

Regulamento Municipal para Atribuigao de Bolsas
de Estudo de Magao

Preambulo

Atendendo as alteragdes decorrentes da concretizagao do Processo de
Bolonha no ambito do ensino superior, mostrou-se oportuna a actuali-
zagdo do Regulamento Municipal para atribui¢do de Bolsas de Estudo
de Magio, por forma a melhor responder aos objectivos da entidade
promotora e dos jovens candidatos.

Assim, nos termos do disposto nas alineas c) e d) do n.° 4 do ar-
tigo 64.° e na alinea a) do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18
de Setembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de
11 de Janeiro, e na alinea d) do n.° 1 do artigo 13.° da Lei n.° 159/99,
de 14 de Setembro, em conjugagdo com o estatuido no artigo 241.° da
Constituigdo da Republica Portuguesa, estabelece-se o seguinte:

CAPITULO I
Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento estabelece as normas de atribuigéo de bolsas
de estudo por parte da Camara Municipal de Magao.

Artigo 2.°
Finalidades

A atribuicdo de bolsas de estudo por parte desta Camara visa as
seguintes finalidades:

a) Apoiar a continuagdo dos estudos a jovens cujas possibilidades eco-
némicas ndo lhes permita fazé-lo apenas pelos seus proprios meios;

b) Colaborar na formagao de quadros técnicos superiores, residentes na
area geografica do concelho de Magéo, contribuindo assim para um maior
e mais equilibrado desenvolvimento social, econémico e cultural.

Artigo 3.°
Condicdes de candidatura

1 — Pode candidatar-se a atribui¢do de uma bolsa de estudo da Ca-
mara Municipal de Magdo o estudante que satisfagca cumulativamente
as seguintes condicdes:

a) Ter aproveitamento escolar;

§ tinico — Caso ja frequente o ensino superior, € seja o primeiro ano
que se candidate a bolsa de estudo de Magao, s6 o podera fazer se tiver
concluido com éxito 36 (trinta e seis) créditos no ano anterior;
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b) Ser residente ha mais de 2 anos no concelho de Magao;

¢) Nao possuir habilitagdo equivalente aquela que pretenda adquirir;

¢) Nao possuir licenciatura ou curso equivalente;

d) Apresentar candidatura a 2.* ¢ 3.% fase de candidatura ao ensino
superior.

2 — No caso previsto no § unico da alinea a), se vier a ser aceite a
sua candidatura estara obrigado a concluir 108 (cento e oito) créditos
no total dos 2 (dois) anos seguintes.

Artigo 4.°
Nimeros e valores

1 — Sem prejuizo do disposto no n.° 2, quanto as bolsas de estudo a
atribuir em cada ano lectivo, observar-se-a o seguinte:

a) A Camara Municipal de Magdo, fixara o nimero de bolsas a atribuir,
tendo em conta as renovagdes de bolsas de estudo;

b) Cada bolsa tera o valor de € 150,00 mensais, cujo aumento sera
indexado ao do salario minimo nacional.

2 — Sempre que se verificar a atribui¢do de outra bolsa por parte de
outra entidade, podera o valor da bolsa atribuida pela Camara Municipal
de Magdo ser reduzido a metade

3 — Daredugao prevista no nimero anterior s6 poderdo aproveitar os
bolseiros que usufruam de bolsas iguais ou inferiores a 75 % do salario
minimo nacional.

Artigo 5.°
Pagamento das bolsas de estudo

1 — O montante anual atribuido a cada bolsa de estudo corresponde
ao periodo de 10 (dez) meses e sera pago em duas vezes (Dezembro
e Fevereiro), de modo a coincidir com as datas de pagamento das
propinas, e altura em que a necessidade de comprar material escolar
¢ maior.

2 — As prestagdes serdo pagas ou postas a disposi¢do do bolseiro
quando maior de idade, ou do responsavel pela sua educagdo se aquele
for menor de idade.

CAPITULO IT
Candidatura

Artigo 6.°
Apresentacio da candidatura
Tém legitimidade para efectuar a apresentagdo da candidatura:

a) O estudante, quando for maior de idade;
b) O responsavel pela sua educacdo, quando o estudante for menor;

Artigo 7.°
Prazo de apresentacio da candidatura

A apresentag@o da candidatura tera de ser feita entre 1 de Setembro
e 15 de Outubro de cada ano civil.

Artigo 8.°
Instrucéao do processo de candidatura

Os candidatos deverdo instruir o seu processo de candidatura com os
seguintes documentos:

a) Boletim de candidatura devidamente preenchido, a fornecer pelos
servicos competentes da Camara Municipal de Magao;

b) Fotocopia simples do bilhete de identidade ou cartdo de cidaddo;

¢) Documento comprovativo da titularidade do curso do ensino secun-
dario e da respectiva classificagdo (média), se o estudante for candidato
a0 ingresso no ensino superior;

d) Certiddo de estudos com a discriminagéo por disciplinas do aprovei-
tamento relativo ao ano lectivo anterior ao da candidatura, se o estudante
ja frequentar o ensino superior;

e) Certificado de matricula no estabelecimento do ensino superior;

/) Fotocopia da declaragdo de rendimentos para efeitos fiscais de
todo o agregado familiar, acompanhada de fotocopia da declaragio da
entidade patronal (no caso de rendimentos provenientes de trabalho
dependente);

g) Fotocopia do recibo de renda ou encargo com a habitagao;

h) Declaragdo de bens patrimoniais do agregado familiar passada pela
reparti¢do de finangas da area de residéncia;
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i) Atestado de residéncia de ha mais de 2 anos no concelho de Magao
passado pela respectiva junta de freguesia;

J) Atestado com a confirmagdo da composigao do agregado familiar
passado pela junta de freguesia da area de residéncia;

/) Declaragdo do escaldo de rendimento do agregado familiar da
Seguranca Social;

m) Outros documentos que o juri entenda necessarios durante a analise
do processo.

Artigo 9.°
Classificacdo dos candidatos

1 — A classificag@o dos candidatos cabera a um juri constituido pelo
vereador responsavel pelo pelouro da educagio da Camara, por um téc-
nico responsavel pela ac¢o social escolar e por um professor do ensino
secundario de uma das escolas do concelho, convidado especialmente
para o efeito.

2 — Compete ao juri referido no niimero anterior:

a) Apreciar as candidaturas e seleccionar as que cumprem os requisitos
de admissdo previstos neste Regulamento;

b) Avaliar as candidaturas seleccionadas e proceder a selecgo e
ordena¢do dos candidatos, de acordo com os critérios estabelecidos
neste Regulamento;

c) Apresentar a Camara Municipal relatorio do processo de analise
das candidaturas e lista provisoria dos candidatos a beneficiarem da
atribuicdo das bolsas de estudo;

d) Concluido o prazo para a apresentagdo de reclamagdes, apresentar a
Camara Municipal relatorio final do processo de analise das candidaturas
e lista definitiva ordenada dos candidatos a beneficiarem da atribuigdo
das bolsas de estudo.

3 — O juri referido nos nimeros anteriores elaborara a lista ordenada
resultante da classificacdo dos candidatos até ao dia 15 de Novembro
de cada ano civil.

4 — Na classificagdo dos candidatos o juri, ja referido, utilizara
obrigatoriamente os seguintes critérios, a que atribuira uma pontu-
a¢do, determinando o resultado obtido o escalonamento dos can-
didatos:

1.°) Condigao econdmica — menor rendimento per capita, ressalvando-
-se os rendimentos provenientes da categoria B ou C do IRS, casos em
que o calculo sera subdividido em 50 % da pontuag@o para o rendimento
global liquido e 50 % da pontuacdo tendo em conta os valores brutos
englobados nas categorias em causa;

2.°) Maior niimero de irmaos estudantes no ensino superior;

3.°) Maior niamero de irmaos estudantes no ensino obrigatorio;

4.°) Melhor aproveitamento escolar, no caso de ja frequentar o ensino
superior;

§ inico — Em caso de empate no critério estabelecido no n.° 4.° sera
critério de desempate o niimero de créditos obtidos no ano anterior; se
0 empate subsistir, serdo contabilizados todos os créditos obtidos até a
data, e posteriormente a sua média.

5.°) Menor idade do candidato;

6.°) Antiguidade de residéncia no concelho;

7.°) Maior distancia do estabelecimento de ensino superior que fre-
quentem em relagdo ao local de residéncia;

8.°) Custo de vida na localidade do estabelecimento do ensino superior
a frequentar.

5 — Da lista referida no n.° 3 do presente artigo constarao, relativa-
mente a cada estudante que se tenha candidato:

a) Nome completo;

b) Posigao obtida;

¢) Admitido ou excluido (com fundamento no presente Regulamento).

6 — A lista a que se refere o nimero anterior sera afixada, para
consulta dos interessados, até ao dia 15 de Novembro de cada ano
civil na Camara Municipal de Magéo e na sede de todas as juntas
de freguesia do concelho, e dela se dara conhecimento individual
aos concorrentes.

Artigo 10.°
Reclamacoes

1 — Os candidatos poderao reclamar da lista referida, num prazo de
cinco dias uteis a contar do dia em que foram afixados os resultados, e
impreterivelmente até as 16 horas do ultimo dia.

2 — Areclamagao referida no numero anterior implica a apresentagao
de exposigdo por escrito, fundamentada e dirigida ao jiri de classifi-
cacao dos candidatos, que decidira de acordo e nos termos do presente
regulamento.
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3 — Da decisdo tomada pelo juri referido no nimero anterior cabera
recurso para a Camara Municipal de Magao.

4 — Da decisdo referida sera dado conhecimento por escrito ao in-
teressado e ao juri de classificagdo dos candidatos.

Artigo 11.°
Resultado final

1 — No inicio do més de Novembro, o juri elaborara e remetera ao
executivo camarario a lista definitiva de atribuic¢do de bolsas de estudo
para aprovagao.

2 — Para a aprovagao referidano n.® 1, a Camara Municipal de Magao
podera solicitar ao juri de classificagdo dos candidatos os documentos
e ou informagdes que achar convenientes.

3 — Depois da aprovagao referida no nimero anterior, a Camara
Municipal de Magao publicara em edital a lista definitiva dos candidatos
contemplados com bolsas de estudo, da qual também se dara conheci-
mento aos interessados.

CAPITULO III
Renovacao de bolsas

Artigo 12.°
Direito a renovacao

1 — Tém direito a renovagao de bolsas todos os estudantes que ja
foram contemplados com bolsas de estudo pela Cadmara Municipal de
Magdo e que cumulativamente tenham cumprido na integra as normas
do presente regulamento.

2 — Por se considerar que ndo se devem defraudar expectativas
criadas, os candidatos a renovagao de bolsa tém prioridade sobre todos
0s outros.

3 — Os pretendentes a renovacdo de bolsa de estudo deverao
instruir o respectivo processo de candidatura, dentro do prazo
estabelecido para o efeito, com os documentos indicados no ar-
tigo 8.°, exceptuando os documentos discriminados nas alineas b),
c)ej).

4 — Os pretendentes a renovagao de bolsa de estudo deverdo, ainda,
instruir o respectivo processo, com o certificado de matricula.

CAPITULO IV
Direitos e deveres dos bolseiros

Artigo 13.°
Direitos dos Bolseiros
Constituem direitos dos bolseiros da Camara Municipal de Magao:

a) Receber integralmente e dentro dos prazos estipulados neste regu-
lamento as prestacdes da bolsa atribuida;

b) Poder consultar o fundo documental da Camara Municipal de
Magao, sempre que os seus trabalhos escolares o exigirem;

¢) Ter conhecimento de qualquer alteragdo ao presente Regulamento.

Artigo 14.°
Deveres dos bolseiros

1 — Constituem deveres gerais dos bolseiros da Camara Municipal
de Magcao:

a) Manter a Camara ao corrente do andamento dos seus estudos;

b) Nao mudar de curso, nem de estabelecimento de ensino sem disso
dar conhecimento a Camara;

c) Participar a Camara toda e qualquer circunstancia ocorrida
posteriormente a atribui¢do da bolsa que tenha trazido melhoria
significativa a sua condi¢do econdmica, bem como mudancgas de
residéncia.

2 — O bolseiro tera obrigatoriamente de assinar um compro-
misso para com a Camara, em como se obriga a apresentar os seus
servicos a esta durante pelo menos 2 (dois) meses das férias esco-
lares, ficando liberto deste compromisso, caso seja demonstrado
ndo haver qualquer possibilidade de prestar servico na Camara
Municipal de Magao.
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CAPITULOV
Suspensio e cessacio da bolsa

Artigo 15.°
Suspensio da Bolsa

1 — O ndo cumprimento pelo bolseiro de qualquer dos deveres esta-
belecidos no artigo anterior determinara a suspensdo das mensalidades
da bolsa.

2 — O levantamento da suspensao referida no niimero anterior acon-
tecera depois da situagdo em falta por parte do bolseiro ficar comple-
tamente esclarecida, o que implica a aquiescéncia por parte do execu-
tivo camarario, sob proposta do vereador responsavel pelo pelouro da
educagio.

3 — Se, nos termos do numero anterior, a situagdo em falta ndo ficar
completamente esclarecida, a suspenséo referida transformar-se-a au-
tomaticamente em cessagao da bolsa.

4 — Para além da cessacdo da bolsa referida em 3, o bolseiro tera de
devolver a quantia recebida nesse ano.

Artigo 16.°
Cessacio da Bolsa

Para além do disposto no artigo anterior, sdo ainda causas da cessagdo
da bolsa:

a) A inexactiddo das declaragdes prestadas a Camara Municipal de
Magdo pelo bolseiro ou pelo seu representante;

b) A aceitagdo pelo bolseiro de outra bolsa ou subsidio concedido por
outra institui¢do para o mesmo ano lectivo, salvo se do facto for dado
conhecimento a Camara e esta, ponderadas as circunstancias do caso,
considere justificada a acumulag@o dos dois beneficios, nos termos do
n.° 2 do artigo 4.%

¢) Desisténcia durante o ano de todos ou alguns exames indispensa-
veis a matricula do ano lectivo seguinte, salvo motivo de for¢a maior
comprovado);

d) Mudanga de residéncia para outro concelho.

CAPITULO VI
Disposicoes finais

Artigo 17.°
Estabelecimentos de Ensino Superior

Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por Estabelecimen-
tos de Ensino Superior todos aqueles que ministrem cursos aos quais seja
conferido o grau académico de licenciatura, designadamente:

a) Universidades;

b) Institutos politécnicos;
¢) Institutos superiores;
d) Escolas superiores.

Artigo 18.°
Outras disposicoes

1 — A Camara Municipal de Magao reserva-se o direito de solicitar
aos Estabelecimentos de Ensino Superior informagdes relativas aos
alunos bolseiros.

2 — O estudante so6 tem direito a requerer bolsa de estudo durante
o namero de anos que demora o seu curso, conforme o previsto, sendo
acrescido a estes um ano de tolerancia.

Artigo 19.°
Casos omissos

Os casos omissos no presente Regulamento serdo resolvidos por
deliberag@o da Camara Municipal de Mag&o.

Artigo 20.°
Entrada em vigor

1 — As disposigdes do presente Regulamento entram em vigor cinco
dias ap6s a sua publicac@o no Didrio da Republica.
2 — A entrada em vigor das presentes normas revoga na integra o
anterior regulamento para atribui¢do de bolsas de estudo.
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