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Deliberagao n.° 1509/2011

Nos termos do disposto na alinea ») do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia
de procedimento concursal publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 156, de 13/08/2009, através do Anuncio n.° 6333/2009, foram ce-
lebrados contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo indeter-
minado, sujeitos a periodo experimental de 180 dias, para ocupagio de
postos de trabalho na carreira/categoria de técnico superior, do mapa
de pessoal deste Instituto, com efeitos a 31 de Dezembro de 2010, com
os seguintes trabalhadores:

Celina Maria Almeida Pasadas — posicionada na 5.* posi¢do remune-
ratoria da categoria e no nivel remuneratorio 27 da tabela remuneratoria
Unica;

Clara Maria Pires Gongalves — posicionada na 5.% posi¢ao remune-
ratoria da categoria e no nivel remuneratdrio 27 da tabela remuneratoria
Unica;

Corina Filomena Franco Afonso Videira — posicionada na 5.* posi¢do
remuneratoria da categoria e no nivel remuneratorio 27 da tabela re-
muneratoria inica;

Cristina Maria Morais Pinto — posicionada na 3.* posi¢do remunera-
toria da categoria e no nivel remuneratorio 19 da tabela remuneratoria
Unica;

Elisabete Luisa Pais Sequeira Lopes — posicionada na 3.* posi¢do
remuneratoria da categoria e no nivel remuneratorio 19 da tabela re-
muneratoria inica;

Gisela Rute Ferreira do Coito Rodrigues — posicionada na 7.% posi¢ao
remuneratoria da categoria e no nivel remuneratorio 35 da tabela re-
muneratoria Uinica;

Ivo Manuel Mata de Almeida — posicionado na 7.* posi¢do remune-
ratoria da categoria e no nivel remuneratorio 35 da tabela remuneratoria
Unica;

Jodo Carlos Guerreiro Paulino — posicionado na 3.* posi¢ao remune-
ratoria da categoria e no nivel remuneratério 19 da tabela remuneratoria
Unica;

Jodo Paulo Faustino Fragoso — posicionado na 4.* posi¢do remune-
ratoria da categoria e no nivel remuneratorio 23 da tabela remuneratoria
Unica;

José Manuel Silva Anadia — posicionado na 7.* posi¢do remunera-
toria da categoria e no nivel remuneratorio 35 da tabela remuneratoria
Unica;

Lidia Teresa de Oliveira Marto — posicionada na 4.* posi¢do remune-
ratoria da categoria e no nivel remuneratorio 23 da tabela remuneratoria
Unica;

Maria da Graga Soares Carvalho — posicionada na 5.* posicao re-
muneratoria da categoria e no nivel remuneratorio 27 da tabela remu-
neratoria Unica;

Maria de Aires Vaz Barroso de Campos Antunes — posicionada na
7. posi¢do remuneratoria da categoria e no nivel remuneratorio 35 da
tabela remuneratoria tnica;

Maria Jo#o da Silva Abreu Figueiredo — posicionada na 5.* posigéo
remuneratoria da categoria e no nivel remuneratorio 27 da tabela re-
muneratoria Uinica;

16 de Junho de 2011. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Santos Soeiro.
204807418

Deliberagao n.° 1510/2011

Nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia
de procedimento concursal publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 156, de 13/08/2009, através do Anuncio n.° 6333/2009, foram ce-
lebrados contratos de trabalho em fungdes ptiblicas por tempo indeter-
minado, sujeitos a periodo experimental de 180 dias, para ocupagéo de
postos de trabalho na carreira/categoria de técnico superior, do mapa
de pessoal deste Instituto, com efeitos a 31 de Dezembro de 2010, com
os seguintes trabalhadores:

Maria Jodo Rosa Cabrita Brito Guerreiro — posicionada na 4.* posi¢ao
remuneratoria da categoria e no nivel remuneratorio 23 da tabela re-
muneratoria Gnica;

Maria Margarida Carrilho Costa — posicionada na 3.? posicdo re-
muneratoria da categoria e no nivel remuneratorio 19 da tabela remu-
neratdria Unica;

Marta Filomena Freire Miguel Raposo — posicionada na 3.* posigéo
remuneratoria da categoria e no nivel remuneratorio 19 da tabela re-
muneratoria unica;

Natalia Maria Martins Lourengo — posicionada na 4.* posigao re-
muneratoria da categoria e no nivel remuneratorio 23 da tabela remu-
neratéria Unica;
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Olivério Manuel Mataso Pereira da Graga — posicionado na 3.? po-
sicdo remuneratoria da categoria e no nivel remuneratorio 19 da tabela
remuneratoria unica;

Rogério Augusto Paulino Martins — posicionado na 7. posi¢do re-
muneratoria da categoria e no nivel remuneratorio 35 da tabela remu-
neratoria tnica;

Sérgio Carlo Quaresma de Machado Simdes — posicionado na
4.% posi¢do remuneratoria da categoria e no nivel remuneratorio 23 da
tabela remuneratodria Unica;

Sofia Isabel Magos de Jesus — posicionada na 5.* posi¢ao remunera-
toria da categoria e no nivel remuneratorio 27 da tabela remuneratdria
unica;

Susana Margarida Seiga Pereira — posicionada na 5.* posi¢do re-
muneratoria da categoria e no nivel remuneratdrio 27 da tabela remu-
neratoria unica;

Susana Maria Mendes Jorge — posicionada na 4.* posigdo remunera-
toria da categoria e no nivel remuneratério 23 da tabela remuneratoria
Unica;

Teresa Isabel Simao Marques da Costa — posicionada na 5.? posigao
remuneratoéria da categoria e no nivel remuneratorio 27 da tabela re-
muneratoria unica;

Teresa Maria de Oliveira Nunes — posicionada na 3.? posicao re-
muneratoria da categoria e no nivel remuneratdrio 19 da tabela remu-
neratoria unica;

Teresa Maria Filipe Cruz — posicionada na 5.* posi¢do remunera-
toria da categoria e no nivel remuneratério 27 da tabela remuneratoria
Unica;

Vitalino de Jesus Cardadeiro — posicionado na 7.* posigdo remune-
ratoria da categoria e no nivel remuneratoério 35 da tabela remuneratoria
Unica.

17 de Junho de 2011. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Santos Soeiro.

204811305

Deliberagao n.° 1511/2011

Nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia
de procedimento concursal publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 156, de 13/08/2009, através do Antncio n.° 6333/2009, foram celebra-
dos contratos de trabalho em fungdes piblicas por tempo indeterminado,
sujeitos a periodo experimental de 180 dias, para ocupagdo de postos de
trabalho na carreira/categoria de técnico superior, do mapa de pessoal
deste Instituto, com os seguintes trabalhadores:

Dulce Maria Ferreira dos Santos — posicionada na 5.* posi¢do remu-
neratoria da categoria e no nivel remuneratoério 27 da tabela remunera-
tdria Ginica, com efeitos a 01 de Fevereiro de 2011;

Helena Maria Pereira Correia Gil — posicionada na 2.* posi¢ao re-
muneratoria da categoria e no nivel remuneratdrio 15 da tabela remu-
neratoria Unica, com efeitos a 01 de Fevereiro de 2011;

Carla Margarida dos Reis Vaz — posicionada na 2.* posi¢do remune-
ratoria da categoria e no nivel remuneratério 15 da tabela remuneratéria
unica, com efeitos a 01 de Fevereiro de 2011;

Ana Rita Ferreira Pereira Paes de Vasconcelos — posicionada na
1.* posigdo remuneratoria da categoria e no nivel remuneratério 11 da
tabela remuneratoria Unica, com efeitos a 05 de Fevereiro de 2011;

Nuno Alexandre de Melo Marques da Rocha Martins — posicionada
na 3. posigdo remuneratoria da categoria e no nivel remuneratorio 19 da
tabela remuneratdria unica, com efeitos a 07 de Fevereiro de 2011;

Pedro Miguel Ferreira Cardoso da Silva — posicionada na 3.* posi¢ao
remuneratoria da categoria e no nivel remuneratorio 19 da tabela remu-
neratoria unica, com efeitos a 07 de Fevereiro de 2011;

Luis Filipe Tavares Marcelino Figueiredo — posicionada na 2.* po-
sicdo remuneratoria da categoria e no nivel remuneratorio 15 da tabela
remuneratdria unica, com efeitos a 15 de Fevereiro de 2011,

Pedro Miguel Bessa Mendes de Brito Serra — posicionada na 3. po-
si¢do remuneratdria da categoria e no nivel remuneratério 19 da tabela
remuneratoria unica, com efeitos a 15 de Fevereiro de 2011;

Carla Maria Marques da Costa Duarte — posicionada na 2.* posigdo
remuneratoria da categoria e no nivel remuneratério 15 da tabela remu-
neratdria inica, com efeitos a 16 de Fevereiro de 2011;

Nuno Jorge de Sousa Marques e Silva — posicionada na 2.? posi¢ao
remuneratoria da categoria e no nivel remuneratério 15 da tabela remu-
neratodria tnica, com efeitos a 01 de Margo de 2011;

Carla Susana Feliciano Peixinho Ferreira Esteves — posicionada na
2.2 posi¢@o remuneratoria da categoria e no nivel remuneratério 15 da
tabela remuneratoria tnica, com efeitos a 03 de Margo de 2011.

17 de Junho de 2011. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Santos Soeiro.
204811687





