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2.° Ano/2.° Semestre

QUADRON.° 11

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar?a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Etica e Deontologia Profissional . . ............................ ETA S 84 T: 20; TP: 10 3 CH/CR
Arquitectura IV ... .. ARQ S 336 TP: 175;8S:5 12 DEN/CR/CH
Dissertagdo de Arquitectura. .. .........ouiiiii ARQ S 420 OT: 210 15 DEN
204970633

ESCOLA SUPERIOR RIBEIRO SANCHES, S. A.

Despacho n.° 9681/2011

Nos termos dos artigos 75.° a 80, do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de
Margo [Regime juridico dos graus e diplomas], alterado e republicado
pelo Decreto-Lein.° 107/2008, de 25 de Junho, a alteragdo de planos de
estudos e de outros elementos caracterizadores de um ciclo de estudos
que nao modifiquem os seus objectivos apenas produz efeitos apos
comunicagdo prévia a Direc¢do-Geral do Ensino Superior e publicacédo
em 2. série do Diario da Republica.

Assim:

Considerando o disposto no artigo 77.°, do Decreto-Lei n.° 74/2006,
de 24 de Margo, na sua redacgio actual;

Considerando que pelo Despacho n.° 18 755-G/2007 (2.7 série), de
21 de Agosto de 2006, foi registada a adequacdo da licenciatura em
Enfermagem e que nos termos do seu n.° 6 se promoveu a publica-
¢éo da estrutura curricular e do plano de estudos através do Despacho
n.° 20 180/2009, (2.* série), de 4 de Setembro,

Comunicada a alteragdo, em 25 de Julho de 2011, a Direcgdo-Geral
do Ensino Superior;

Nos termos dos Estatutos da ERISA — Escola Superior de Satde
Ribeiro Sanches,

Manda o Presidente do Conselho de Administra¢@o da entidade insti-
tuidora da ERISA — Escola Superior de Satde Ribeiro Sanches que se
alterem a estrutura curricular e o plano de estudos do 1.° ciclo de estudos
em Enfermagem, nos termos constantes do “Formulario” (Despacho
n.° 10543/2005, de 11 de Maio) anexo ao presente despacho.

28 de Julho de 2011. — O Presidente do Conselho de Administra-
¢do da Escola Superior Ribeiro Sanches, S. A., Manuel de Almeida
Damdsio.

Formulario

1 — Estabelecimento de ensino: Escola Superior de Saude Ribeiro
Sanches.

2 — Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.): Nao apli-
cavel.

3 — Curso: Enfermagem.

4 — Grau ou diploma: Licenciatura.

5 — Area cientifica predominante do curso: Enfermagem.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 240 ECTS.

7 — Duragdo normal do curso: 8 Semestres (4 anos).

8 — Opgodes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicdvel): Ndo se aplica.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau ou diploma:

Licenciatura em Enfermagem

QUADRON.* 1
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Ciéncias de Enfermagem.......... CE 62
CiénciasdeBase ................ CB 53
Ciéncias Sociais em Saude ........ CSS 11
Formagdo Clinica................ FC 108,5
Investigagdo em Satde ........... IS 5,5
Total ........... 240 "

(") Indicar o nimero de créditos das 4reas cientificas optativas, necessarios para a obtengdo
do grau ou diploma.

Nota

O item 9. ¢ repetido tantas vezes quantas as necessarias para a des-
crigdo dos diferentes percursos alternativos (opgdes, ramos, etc.), caso
existam, colocando em titulo a denominagéo do percurso.

10 — Observagdes:

11 — Plano de estudos:

Escola Superior de Saude Ribeiro Sanches

Unidade Orgénica de Enfermagem

Curso de Licenciatura em Enfermagem

Licenciatura

Ciéncias de Enfermagem

1.° ano/1.° semestre

QUADRO N.°2
’ Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciel::?gca Tipo Créditos |Observagdes
Total Contacto
O] 2 (3) “ ) (6) (7
Anatomia Humanal.......... ... .. ... ... ..... CB Semestral . . . 125 30(T)+30(TP)+14(0OT)=74 5
BiologiaCelular. . ............................. CB Semestral . . . 111 30(T)+30(PL)+10 (OT) =70 4
Fisiologia Humana I. .. ......................... CB Semestral . . . 125 30(T)+30(PL) +14(0T)=74 5
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) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cic/:{iegca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
(1) (2) 3) 4) (5) (6) ()]
Biomatematica............... ... CB Semestral . . . 100 30(T) +30(TP) +15(0T)=75 4
Fundamentos Enfermagem I ..................... CE Semestral . . . 150 45(T)+30(TP)+18 (OT)=93 6
Informatical........ ... .. ... . . . CB Semestral . . . 56 45(TP)+4 (OT)=49 2
Introdugdo a Profissdo .. ........................ CE Semestral . . . 100 30(T)+30(TP)+10 (OT)=70 4
Notas PL — 30.

(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulario.

(3) De acordo com a alinea ¢) do n.° 3.4.

(5) Indicar para cada actividade [usando a codificagdo constante na
alinea e) do n.° 3.4 das normas] o niimero de horas totais:

Exemplos:
T— 15

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

Se se tratar de uma unidade curricular que foi objecto do processo de
alterago, indicar a alteragdo de acordo com o seguinte codigo:

N — nova; D — deslocada de ano ou semestre; DEN — denominagéo
alterada; CH — alterac@o das horas de contacto; CR — alterag@o do
numero de créditos.

2.° semestre

QUADRON.*3
’ Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/::l?gca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
©) 2 3) @) ) (6) (M
Anatomia Humana Il ........................... CB Semestral . . . 113 30(T)+30(TP)+ 12(0T)=72 4,5
Bioquimica Geral................ ... .. ........ CB Semestral . . . 100 30(T)+30(PL)+6 (OT) =66 4
Fisiologia Humana IT. . ......................... CB Semestral . . . 113 30(T)+30(PL)+12(0OT)=72 4,5
Fundamentos Enfermagem II..................... CE Semestral . . . 125 30(T)+ 30(PL)+13 (OT)=73 5
Introduc@o a Historia da Saude e da Cultura Contempo- | CSS | Semestral . . . 63 30(T)+15(TP)+2 (OT)=47 2,5
TANMCA. © o ettt ettt e e
Fundamentos de Fisica e Quimica................. CB Semestral . . . 109 30(T)+30(PL)+9(0T)=69 4
PsicologiadaSatde. ........................ ... CSS | Semestral ... | 137,5 45(T)+30(TP)+ 16 (OT)=91 5,5
Notas PL — 30.

(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulario.

(3) De acordo com a alinea ¢) do n.° 3.4.

(5) Indicar para cada actividade [usando a codificagdo constante na
alinea e) do n.° 3.4 das normas] o niimero de horas totais:

Exemplos:

T—15;

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

Se se tratar de uma unidade curricular que foi objecto do processo de
alteracdo, indicar a alteragdo de acordo com o seguinte codigo:

N — nova; D — deslocada de ano ou semestre; DEN — denominagao
alterada; CH — alterac@o das horas de contacto; CR — alterac@o do
numero de créditos.

2.° ano/1.° semestre

QUADRON.* 4
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/:l;?gca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
O] (2) 3) (©) (5) () @)
Microbiologia Geral. . ........... ... ... ... ..... CB Semestral . . . 75 30(T)+30(PL)+1 (OT)=61 3
Fisiopatologia e Patologia Geral .................. CB Semestral . . . 91 45(T)+30(PL)+2 (OT)=77 3,5 CH
FarmacologiaGeral ............................ CB Semestral . . . 91 45(T)+30(PL)+3(0T)=78 3,5
Técnicas de Intervengdo em Enfermagem........... CE Semestral . . . 100 30(T)+ 15(TP)+30(PL)+ 4
+6 (OT)=81
Enfermagemnoldoso .............. ... ... ..... CE Semestral . . . 100 30(T)+ 30(TP)+ 6(OT)=66 4
Saude doIdoso. . ...........o i CE Semestral . . . 28 25 (S)=25 1
UFCI— EnfermagemnolIdoso .................. FC Semestral . . . 288 250 (E) +12 (OT)=262 11 CH
Notas PL — 30.

(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulario.

(3) De acordo com a alinea ¢) do n.° 3.4.

(5) Indicar para cada actividade [usando a codificagdo constante na
alinea e) do n.° 3.4 das normas] o niimero de horas totais:

Exemplos:
T—15;

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

Se se tratar de uma unidade curricular que foi objecto do processo de
alteracdo, indicar a alteragdo de acordo com o seguinte codigo:

N — nova; D — deslocada de ano ou semestre; DEN — denominagio
alterada; CH — alterac@o das horas de contacto; CR — alteracdo do
numero de créditos.
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2.° semestre

QUADRON.°5
’ Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciej?;icgca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto

O] 2 3) “ %) (6) (M
Farmacoterapia. . .. .........c.ovviiiniinna.. CB Semestral . . . 100 30(T)+30(TP)+8 (OT)=68 4 CH
EnfermagemnoAdulto ............. ... ... ..... CE Semestral . . . 134 45(T)+30(TP)+ +15(PL)+ 5 CH

+10 (OT)=100
Clinica Médico-cirrgica. . ..............coooun.. CE Semestral . . . 28 25(S)=25 1
Saude doAdulto. ........... ... .. L. CE Semestral . . . 25 15(S)=15 1 CH
UFC II — Enfermagem no Adulto. . ............... FC Semestral . . . 476 435 (E) +10 (OT)= 445 19 CH
Notas PL — 30.

(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formuldrio.

(3) De acordo com a alinea ¢) don.® 3.4.

(5) Indicar para cada actividade [usando a codificagdo constante na
alinea e) do n.° 3.4 das normas] o nimero de horas totais:

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

Se se tratar de uma unidade curricular que foi objecto do processo de
alteraglo, indicar a alteragdo de acordo com o seguinte codigo:

N — nova; D — deslocada de ano ou semestre; DEN — denominagdo
Exemplos: alterada; CH — alteragdo das horas de contacto; CR — alterag¢do do
T—15; nimero de créditos.

3.° ano/1.° semestre

QUADRON.° 6
’ Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciel;‘;:?gca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
M 03] 3) ) ) (6) Q)
Enfermagem de Satide Materna e Obstétrica. . ....... CE Semestral . . . 78 30(T)+30(PL)+2 (OT)=62 3
Enfermagem de Saude Infantil e Pediatrica. ... ... ... CE Semestral . . . 78 30(T)+30(PL)+2 (OT)=62 3
SaadedaMulher ........... ... ... ... ... ..., CE Semestral . . . 25 15 (S) =15 1
SatdedaCrianga ... ......... ... ..., CE Semestral . . . 25 15 (S) =15 1
UFC III — Enfermagem na Saude Materna e Obstétrica FC Semestral . . . 278 245(E)+ 6 (OT)= 251 11
UFC IV — Enfermagem na Saude Infantil e Pediétrica FC Semestral . . . 278 245(E)+ 8 (OT)=253 11
Notas PL — 30.

(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulario.

(3) De acordo com a alinea ¢) do n.° 3.4.

(5) Indicar para cada actividade [usando a codificagdo constante na
alinea e) do n.° 3.4 das normas] o niimero de horas totais:

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

Se se tratar de uma unidade curricular que foi objecto do processo de
alteracdo, indicar a alteragdo de acordo com o seguinte codigo:

N — nova; D — deslocada de ano ou semestre; DEN — denominagéo
Exemplos: alterada; CH — alteragdo das horas de contacto; CR — altera¢ao do
T—15; numero de créditos.

2.° semestre

QUADRON.*7
’ Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cicél{iegca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
) @ ©) @ Q) ) ™
Enfermagem no Doente Critico................... CE Semestral . . . 109 30 (T)+30 (TP)+15(PL)+ 4
+5(0T) =80
Saude de Urgéncia e Emergéncia. . ................ CE Semestral . . . 56 50 (S)=50 2
Informaticall............. ... ... ... .. ... ... CC Semestral . . . 56 45 (TP) +2 (OT) =47 2
Investigagdo Aplicadal ......................... IS Semestral . . . 84 |30 (T)+30 (TP) +8 (OT) =68 3
Sociologiada Saude. . ......... ... ... . ... CSS | Semestral . . . 75 30(T)+ 15(TP)+ 6 (OT)=51 3
UFC V — Enfermagem no Doente Critico . ......... FC Semestral . . . 400 360 (E) +5 (OT) =365 16
Notas PL — 30.

(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulario.

(3) De acordo com a alinea ¢) do n.° 3.4.

(5) Indicar para cada actividade [usando a codificagdo constante na
alinea e) do n.° 3.4 das normas] o niimero de horas totais:

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

Se se tratar de uma unidade curricular que foi objecto do processo de
alteracdo, indicar a alteragdo de acordo com o seguinte codigo:

N — nova; D — deslocada de ano ou semestre; DEN — denominagio
Exemplos: alterada; CH — alteragdo das horas de contacto; CR — alteragdo do
T—15; namero de créditos.
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4.° ano/1.° semestre

QUADRON.*8
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/:{iegca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
(1 2) (3) 4) (5) (6) @)
Administragdo e Gestdoem Saade ................ CE Semestral . . . 55 [15(T)+30 (TP) +2 (OT) =47 2 CH
PedagogianaSatde............. ... ... ... . ... CE Semestral . . . 55 |30 (T)+15 (TP)+2 (OT) =47 2
Investigagdo Aplicada Il ........................ IS Semestral . . . 63 | 15(T)+30 (TP)+6 (OT)=51| 2,5 CH
Enfermagem Comunitaria . ...................... CE Semestral . . . 80 |30 (T)+30 (TP)+2 (OT) =062 3 CH
UFC VI — Enfermagem na Gestao e na Pedagogia . . . FC Semestral . .. | 137,5 105 (E)+ 7 (OT) =112 5,5 DEN/CH
UFC VII — Enfermagem na Satde Comunitéria . . . . . FC Semestral . . . 375 340 (E) +4 (OT) =344 15 DEN
Notas PL — 30.

(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulario.

(3) De acordo com a alinea ¢) do n.° 3.4.

(5) Indicar para cada actividade [usando a codificagdo constante na
alinea e) do n.° 3.4 das normas] o nimero de horas totais:

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

Se se tratar de uma unidade curricular que foi objecto do processo de
alteracdo, indicar a alteragdo de acordo com o seguinte codigo:

N — nova; D — deslocada de ano ou semestre; DEN — denominagéo

Exemplos: alterada; CH — alterac@o das horas de contacto; CR — alterag@o do
T—15; numero de créditos.
2.° semestre
QUADRON.*9
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cieﬁggca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
O (2) 3) (©) (5) (6) (7
Qualidadeem Satde ........................ ... CE Semestral . . . 63 30 (TP)+15 (TP) +2 (OT)=47| 2,5
Gestdo e Desenvolvimento de Investigagdo ......... CE Semestral . . . 63 30 (TP)+ 9 (OT) =39 2,5 CH
Comunicagdoem Saude. . ....................... CE Semestral . . . 42 30 (TP) +2 (OT) =32 1,5 CH
Interculturalidade e Satde . . .................. ... CE Semestral . . . 25 15(8)=15 1 CH
Enfermagem do Trabalho. . ...................... CE Semestral . . . 42 30 (TP) +2 (OT) =32 1,5
Integragdo a Vida Profissional . .. ................. CE Semestral . . . 28 25(S) =25 1 CH
UFC VIII — Area Opcional ..................... AF Semestral . . . 500 450 (E) + 7 (OT) =457 20 |DEN/CH

Notas

(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulario.

(3) De acordo com a alinea ¢) do n.° 3.4.

(5) Indicar para cada actividade [usando a codificagdo constante na
alinea e) do n.° 3.4 das normas] o niimero de horas totais:

Exemplos:
T—15;
PL — 30.

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

Se se tratar de uma unidade curricular que foi objecto do processo de
alteragdo, indicar a alteragdo de acordo com o seguinte codigo:

N — nova; D — deslocada de ano ou semestre; DEN — denominagdo
alterada; CH — alteracdo das horas de contacto; CR — alterag@o do
nimero de créditos.

204970796

FLY CLUB CHAVES

Anuncio (extracto) n.° 11293/2011

Cartorio Notarial do Notario Jodo Américo Gongalves Andrade, NIF
174540582

Jodo Américo Gongalves Andrade, Notario com Cartorio Notarial,
sito na Av. Dr. Francisco Sa Carneiro, 11, em Braganga, certifica narra-
tivamente, para efeitos de publicacdo, que por escritura lavrada no dia
08 de Fevereiro de 2006, no Cartorio Notarial a meu cargo, exarada de

folhas 30, a folhas 32, do livro de notas para escrituras diverso niimero
“22-B”, foi constituida a Associagdo denominada “Fly Club Chaves”,
com sede na avenida S& Carneiro, freguesia e concelho de Chaves,
NIPC 507 598 580.

A Associagdo tem por objecto a divulgacdo, pratica e ensino de todas
as actividades que se relacionem com 0 voo € com o ar.

Séo orgdos da Associago: a) A Assembleia Geral. b) A Direcgdo. ¢)
O Conselho Fiscal.

A mesa da Assembleia Geral é composta por um presidente, um
Vice-Presidente e um secretario, competindo-lhe convocar e dirigir as
reunides da assembleia geral e redigir as respectivas actas.

A direcgdo é composta por um presidente, um secretario e um tesou-
reiro, competindo-lhes a geréncia social, administrativa, financeira e
disciplinar, representar a associagdo em juizo e fora dele e a convocagao
da assembleia geral.

O conselho fiscal ¢ composto por um presidente, um secretario e um
vogal, competindo-lhe fiscalizar os actos administrativos e financeiros da
direcgao, verificar as suas contas e relatorios e dar parecer sobre os actos
que impliquem aumento das despesas ou diminuigao das receitas.

Os associados agrupam-se nas seguintes categorias:

a) Fundadores.
b) De numero
c) Aspirantes,
d) Familiares,
e) Beneméritos,
f) Honorarios.

3 de Julho de 2007. — O Notario, Lic. Jodo Américo Gongalves

Andrade.
1184582043465





