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publicação no Diário da República e sob a forma de extracto num 
jornal de expansão nacional, no prazo máximo de 3 dias contados na 
mesma data.

19 — Composição e identificação do Júri:
Presidente: Francisco Augusto da Graça Pereira (Tesoureiro); 

1.º Vogal Efectivo: Linda Sofia dos Santos Amaral Viegas (Secre-
tária); 2.º Vogal Efectivo: Aurora Claudino Martins Gomes Crispim 
(Coordenadora Técnica); 1.º Vogal Suplente: Fernando Jorge de Oli-

veira Paulino (Presidente); 2.º Vogal Suplente: Raquel Inês Mendes 
Assembleia (Assistente Técnico).

20 — As actas do Júri, onde constam os parâmetros de avaliação dos 
métodos de selecção, a grelha classificativa e o sistema de valoração 
final, são facultados aos candidatos sempre que solicitados, nos termos 
da alínea j) do artigo 22.º da Portaria n.º 83 -A/2009 de 22 de Janeiro.

20 de Julho de 2011. — O Presidente da Junta, Fernando Paulino.
304938274 

PARTE J1

 PRESIDÊNCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Instituto dos Museus e da Conservação, I. P.

Declaração de rectificação n.º 1207/2011
Ao abrigo do artigo 148.º do Código do Procedimento Adminis-

trativo, torna -se público que no aviso n.º 12284/2011, publicado 
no Diário da República, 2.ª série, n.º 109, de 6 de Junho de 2011, 
onde se lê:

«5 — Composição do Júri:

[...]
c) Vogal — Dr.ª Fátima Pereira Marques, Subdirectora da Direcção-

-Geral das Artes.»

deve ler -se:

«5 — Composição do júri:

[...]
d) Vogal — Dr.ª Fátima Marques Pereira, subdirectora da Direcção-

-Geral das Artes.»

14 de Julho de 2011. — A Directora do Departamento de Gestão, 
Cláudia Matos Silva.

204962922 

 MINISTÉRIO DA SOLIDARIEDADE
E DA SEGURANÇA SOCIAL

Instituto da Segurança Social, I. P.

Despacho (extracto) n.º 9601/2011

Referência Setúbal/DU/101/2011

Nos termos dos artigos 20.º e 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, 
republicada pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto e alterada pela Lei 
n.º 64 -A/2008, de 31 de Dezembro, faz -se público que, se encontra 
aberto, pelo prazo de 10 dias úteis, a contar da data da publicitação 
do presente aviso na Bolsa de Emprego Público (BEP), procedimento 
concursal de selecção para recrutamento de cargo de direcção intermé-
dia de 2.º grau, Director da Unidade de Identificação, Qualificação e 
Contribuições, do Centro Distrital de Setúbal, do Instituto da Segurança 
Social, I. P.

A indicação dos respectivos requisitos de provimento, do perfil exi-
gido, dos métodos de selecção e da composição do júri, constará da 
publicitação na BEP.

19 -07 -2011. — O Vogal do Conselho Directivo, responsável pelo 
pelouro dos recursos humanos, António Nogueira de Lemos.

204958962 

 MUNICÍPIO DE MÉRTOLA

Aviso n.º 15296/2011

Procedimento concursal para provimento de cargo
de direcção intermédia de 3.º grau

Nos termos do n.º 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, na 
redacção da Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, com as alterações introduzi-
das pela Lei n.º 64 -A/2008, de 31 de Dezembro, e pela Lei n.º 3 -B/2010, de 
28 de Abril, aplicável à administração local pelo Decreto -Lei n.º 93/2004, 
de 20 de Abril, alterado pelo Decreto -Lei n.º 104/2006, de 7 de Junho, 
torna -se público que, por meu Despacho n.º 170/2011, de 16 de Junho, 
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis contados da data da publi-
citação do aviso na Bolsa de Emprego Público, procedimento concursal 
para provimento de cargo de direcção intermédia de 3.º grau, em regime 
de comissão de serviço, — Chefe do Núcleo de Assessoria Jurídica.

A indicação dos requisitos formais de provimento, do perfil pretendido, 
dos métodos de selecção e da composição do júri constam do aviso a 
publicitar na Bolsa de Emprego Público (www.bep.gov.pt) no dia útil 
imediatamente a seguir à publicação deste aviso no Diário da República.

Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.º da Constituição, a Admi-
nistração Pública, enquanto entidade empregadora, promove activamente 
uma política de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no 
acesso ao emprego e na progressão profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminação.

28 de Junho de 2011. — O Vereador, com competências delegadas, 
Luís Miguel Martins Madeira dos Santos.

304855021 

 MUNICÍPIO DO PORTO

Aviso n.º 15297/2011
Nos termos do disposto no n.º 1 do artigo 20.º e do artigo 21.º da Lei 

n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacção dada pela Lei n.º 51/2005, de 30 
de Agosto e com as alterações introduzidas pelas Leis n.º 64 -A/2008, de 31 de 
Dezembro e n.º 3 -B/2010, de 28 de Abril, aplicável à Administração Local por 
força do Decreto -Lei n.º 93/2004, de 20 de Abril, com as alterações introduzidas 
pelo Decreto -Lei n.º 104/2006, de 7 de Junho, faz -se público que por despacho 
da Senhora Vereadora do Pelouro da Habitação, de 19.07.2011, foi autorizada 
a abertura e publicação, em www.bep.gov.pt a partir do 2.º dia da data de 
publicação do presente aviso e pelo prazo de 10 dias úteis, de procedimentos 
concursais de selecção para provimento dos seguintes cargos dirigentes:

Director de Departamento Municipal de Gestão Urbanística;
Chefe de Divisão Municipal de Gestão de Procedimentos Urbanísticos;
Chefe de Divisão Municipal de Apreciação Arquitectónica e Urba-

nística;
Chefe de Divisão Municipal de Fiscalização de Obras Particulares;
Director de Departamento Municipal de Gestão de Recursos Humanos;
Chefe de Divisão Municipal de Remunerações e Gestão de Processos.
25 de Julho de 2011. — Em substituição da Directora de Departa-

mento Municipal de Gestão de Recursos Humanos (despacho núme-
ro I/112664/11/CMP, de 15 de Julho), Liliana Cardoso.

304955324 




