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Ricardo Alexandre Salvador
Rita dos Santos Cheta da Silva
Rute Alexandra da Silva Pina
Sara Cristina Pires da Cruz
Sérgio Manuel Soares Estevinha
Teresa Maria da Silva Vaz
Vitor Hugo Faustino Nunes (*)

Na prova de conhecimentos desistiram os seguintes candidatos:
Ana Marta Fonseca Monteiro
José António Pereira Simões

Na entrevista profissional de selecção ficou excluído o seguinte can-
didato por obter classificação inferior a 9,5 valores:

Maria das Dores Dias Rodrigues Policarpo (*) — 7,00 valores;
Maria João Guterres do Carmo Sobral (*) — 8,00 valores;
Silvia Andrea do Nascimento Chumbita Nunes (*) — 6,00 valores;
Sónia Fortes Pina — 7,00 valores;

Na entrevista profissional de selecção ficaram excluídos os seguintes 
candidatos por falta de comparência:

Sónia Maria Colaço Rucha

De acordo com consulta à Bolsa de Emprego Público — BEP — não 
existem trabalhadores em SME indicados como candidatos obrigatórios.

(*) Candidatos com relação jurídica de emprego público por tempo 
indeterminado.

14 de Julho de 2011. — A Vereadora, com competência delegada 
pelo Despacho n.º 26 -A/09/GAP, de 10 de Novembro, Carla Guerreiro.

304931226 

 Despacho n.º 9600/2011

Procedimento concursal com vista ao provimento em comissão
de serviço do cargo de chefe da Divisão de Comunicação

e Imagem do Departamento de Administração Geral e Finanças
Considerando que a Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacção da 

Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, nos seus artigos 2.º, n.º 4, e 20.º, prevê 
que o recrutamento para os titulares dos cargos de direcção intermédia 
faz -se por procedimento concursal, de entre funcionários dotados de 
competência técnica e aptidão para o exercício de funções de direcção, 
coordenação e controlo e que reúnam seis ou quatro anos de experiência 
profissional em carreiras para cujo ingresso e provimento seja legalmente 
exigível uma licenciatura, consoante se trate de cargos de direcção 
intermédia do 1.º ou 2.º grau, respectivamente.

Considerando que terminado o prazo para aceitação de candidaturas 
do procedimento com vista ao provimento do Cargo de Chefe da Divisão 
de Comunicação e Imagem do Departamento de Administração Geral 
e Finanças, aberto na sequência de meu Despacho n.º 227/2010/DRH, 
de 12/07/2010, publicitado através do aviso n.º 21450/2010, publicado 
no Diário da República, 2.ª série, n.º 207, em 25/10/2010, e publici-
tado na Bolsa de Emprego em 27/10/2010, com o código da oferta 
n.º OE201010/0618, verificou -se a apresentação a concurso de seis 
candidaturas. No entanto, dado que três dos candidatos não comprova-
ram possuir os requisitos exigidos, mantêm -se três candidaturas sendo 
que no entender do Júri, o candidato que reúne as melhores condições 
para o exercício do cargo é o Técnico Superior (Comunicação Social), 
Sérgio Paulo Padilha Mateus.

Terminada a aplicação dos métodos de selecção, verificou -se que o 
candidato reúne os requisitos definidos no artigo 20.º da já referida Lei 
n.º 2/2004, de 19 de Janeiro, conjugado com o artigo 9.º do Decreto -Lei 
n.º 93/2004, de 20 de Abril, e detém o perfil adequado para prosseguir 
as atribuições e objectivos da respectiva unidade orgânica, como se 
evidencia na nota curricular anexa ao presente despacho.

Assim, determino, no uso da competência que me é conferida pela 
alínea a) do n.º 2 do artigo 68.º da Lei n.º 169/99, de 18 de Setembro 
(alterada e republicada pela Lei n.º 5 -A/2002, de 11 de Janeiro) e pelo 
artigo 21.º, n.º 8, da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, conjugado com o 
artigo 15.º da Decreto -Lei n.º 93/2004, de 20 de Abril, a nomeação em 
comissão de serviço do licenciado em Comunicação Social Sérgio Paulo 
Padilha Mateus (Técnico Superior (Comunicação Social)) para o cargo 
de Chefe da Divisão de Comunicação e Imagem do Departamento de 
Administração Geral e Finanças.

Nos termos do n.º 9 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de Ja-
neiro, e de acordo com o meu Despacho n.º 166/2011/DRH, de 16 de 
Junho de 2011, o provimento é feito com efeitos a partir de 20 de 
Junho de 2011.

Nota Curricular
Nome: Sérgio Paulo Padilha Mateus
Habilitações Académicas: 2.º Ciclo Bietápico de Licenciatura 

em Comunicação Social — Ramo de Comunicação Cultural, em 
21/12/2004 — no Instituto Politécnico de Setúbal.

Actividade Profissional:
No Município de Setúbal:
Técnico Superior de 2.ª Classe, em 26/06/2006;
Chefe de Divisão de Comunicação e Imagem em regime de substi-

tuição, desde 27/06/2010.

O candidato ao longo do seu percurso funcional frequentou algumas 
acções de formação na área da comunicação.

7 de Julho de 2011. — A Presidente da Câmara, Maria das Dores 
Marques Banheiro Meira.

304938541 

 MUNICÍPIO DE TORRES VEDRAS

Edital n.º 750/2011

Plano de Pormenor da Unidade Industrial da Tomix
Dr. Carlos Manuel Soares Miguel, Presidente da Câmara Municipal 

de Torres Vedras:
Torna público, para cumprimento do disposto no artigo 130.º do 

Código do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto -Lei 
n.º 442/91, de 15 de Novembro, e no artigo 91.º da Lei n.º 169/99, de 
18 de Setembro, ambos na sua actual redacção, que a Câmara Munici-
pal, em sua reunião ordinária pública de 19/07/2011, tomou a seguinte 
deliberação:

a) Aprovar os termos de referência do futuro Plano de Pormenor da 
Unidade Industrial da Tomix;

b) Desencadear o procedimento de formação de contrato, para 
elaboração do futuro Plano de Pormenor da Unidade Industrial da 
Tomix, nos termos previstos no n.º 4 do artigo 6.º -A do RJIGT (Re-
gime Jurídico dos Instrumentos de Gestão Territorial), com os fun-
damentos constantes nos termos de referência do futuro Plano, agora 
aprovados, designadamente as razões que justificam a sua adopção, 
a articulação, e coerência com a estratégia territorial do município e 
o seu enquadramento na programação constante do Plano Director 
Municipal, assim como a eventuais alterações aos Planos Municipais 
de Ordenamento do Território;

c) Abrir um período de participação pública, nos termos do n.º 2 do 
artigo 77.º do já citado Regime Jurídico, pelo prazo de 10 dias, a con-
tar da data da publicação do presente Edital no Diário da República, 
e proceder à respectiva publicação, conforme o disposto no n.º 2 do 
artigo 149.º do referido diploma.

Mais torna público que, a presente deliberação, acompanhada pelos 
termos de referência e pela proposta de contrato, encontram -se dispo-
níveis para consulta no Átrio do Edifício da Câmara Municipal, sito na 
Rua Princesa Maria Benedita em Torres Vedras e na Juntas de Freguesia 
de São Pedro e Santiago e Ramalhal.

Por último torna público que, quaisquer observações, suges-
tões ou recomendações sobre a proposta de contrato poderão ser 
apresentadas por escrito, no Balcão de Atendimento do Edifício 
da Câmara Municipal, sito na Rua princesa Maria Benedita, em 
Torres Vedras, por correio, ou através de correio electrónico para 
o endereço geral@cm -tvedras.pt.

Para constar e devidos efeitos, se publica o presente Edital e outros de 
igual teor, que vão ser afixados nos lugares públicos do costume.

E eu, Alexandra Sofia Carlos Mota Luís, Directora de Departamento 
de Administração Geral, em regime de substituição o subscrevi.

22 de Julho de 2011. — O Presidente da Câmara, Dr. Carlos Manuel 
Soares Miguel.

204965466 

 MUNICÍPIO DA TROFA

Aviso n.º 15290/2011
Nos termos do n.º 5 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de 

Janeiro, com a redacção dada pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, 
se faz público que foi nomeado para o cargo de Chefe da Divisão de 
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Obras Particulares, o Técnico Superior, João Miguel Guedes Rego 
Sampaio, por meu despacho de 30 de Junho de 2011, cujo conteúdo 
se transcreve: “Considerando que: Terminou o prazo para apresen-
tação de candidaturas para o cargo de Chefe da Divisão de Obras 
Particulares, aberto por aviso publicado na 2.ª série do Diário da 
República, n.º 60, de 25 de Março de 2011, e na Bolsa de Emprego 
Público, disponível na Internet, em 25 de Março de 2011 e no jornal 
“Correio da Manhã”, em 25 de Março de 2011, em conformidade 
com o estabelecido no n.º 1 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de 
Janeiro, com a redacção dada pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto 
aplicável à administração local por força do artigo 1.º do Decreto -Lei 
n.º 93/2004, de 20 de Abril; Durante o prazo estabelecido para o efeito, 
verificou -se a apresentação de quatro candidaturas, constatando -se 
em sede de apreciação, conforme proposta de nomeação apresen-
tada pelo júri do procedimento concursal datada de 09 de Maio de 
2011, que o candidato João Miguel Guedes Rego Sampaio, reúne os 
requisitos legais definidos no artigo 20.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de 
Janeiro, com a redacção dada pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, 
para o recrutamento de cargos de Direcção intermédia do 2.º grau, e 
detém o perfil e a experiência profissionais adequados ao exercício do 
cargo de Chefe da Divisão de Obras Particulares, como se evidencia 
através do curriculum anexo ao presente aviso; Existe cabimento 
orçamental, conforme consta da respectiva declaração dos serviços de 
contabilidade; Determino, no uso da competência que me é conferida 
pelo n.º 3 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, com a 
redacção dada pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, conjugado com 
o artigo 15.º do Decreto -Lei n.º 93/2004, de 20 de Abril, a nomeação 
em comissão de serviço, pelo período de três anos, renovável por 
iguais períodos de tempo, do candidato João Miguel Guedes Rego 
Sampaio, Técnico Superior, para o cargo de Chefe da Divisão de Obras 
Particulares da Câmara Municipal da Trofa. Nos termos do n.º 4 do 
artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacção dada 
pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, o provimento é feito à data de 
01 de Julho de 2011.

Nota curricular:
Identificação: João Miguel Guedes Rego Sampaio; Morada: Rua 

Monsenhor Ferreira, 157 2.º Dto., 4710 -407 Braga, Portugal; Cartão de 
cidadão: 10107382 8zz6; Data de nascimento: 01 -01 -1973.

Experiência profissional: Câmara Municipal de Vila Verde — (Téc-
nico Superior Principal — Arquitecto) Desde 3 de Novembro de 2007; 
(Técnico Superior de 1.ª classe — Arquitecto) Desde 30 de Março de 
2004 a 2 de Novembro de 2007; (Técnico Superior de 2.ª classe — Ar-
quitecto) De 22 de Novembro de 2002 a 29 de Março de 2004; (Técnico 
Superior Estagiário — Arquitecto) De 30 de Junho de 1999 a 21 de 
Novembro de 2002; (Arquitecto — Contrato a termo certo) de 24 de 
Novembro de 1997 a 29 de Junho de 1999; (Arquitecto — Regime de 
Avença) De Maio de 1997 a Outubro de 1997. Principais actividades e 
responsabilidades — Apoio técnico a obras municipais, licenciamento 
municipal de obras particulares, elaboração de projectos de arquitectura 
(obra nova, reabilitação e restauro), urbanismo e reabilitação urbana, e 
acompanhamento de obra e fiscalização.

Profissional Liberal (Ana Rodrigues — arquitectura Unip, 
L.da) — Principais actividades e responsabilidades — Paralelamente 
às funções desempenhadas na Câmara Municipal de Vila Verde têm 
vindo a exercer a profissão de arquitecto em regime pós -laboral de 
forma individual ou como gerente da empresa Ana Rodrigues — ar-
quitectura, unipessoal L.da (desde 2006), desenvolvendo projectos de 
arquitectura e respectivos acompanhamentos de obra. Gabinete de 
Apoio Técnico do Vale do Cávado (GAT) — Arquitecto Estagiário 
(não remunerado) De Janeiro de 1997 a Abril de 1997. Educação 
e Formação: Licenciatura em Arquitectura vertente “Recuperação 
Arquitectónica e Urbana” — De Setembro de 1991 a Junho de 1996, 
com a classificação final de 12 valores. Curso de Formação Pro-
fissional “Novo Regime de Vínculos, Carreiras e Remunerações”. 
Curso de Formação Profissional “Novo Regime de Contratação 
Pública”. Acção de Formação “Regime Jurídico de Urbanização 
e Edificação — As alterações da Lei n.º 60/2007, de 4 de Setem-
bro”. Curso “Revit — Architecture — Curso Completo”. Curso de 
Formação Profissional “Sistema de gestão Documental”. Acção de 
Formação Profissional “Autocad aplicado à Arquitectura, Engenha-
ria e Cartografia”. Acção de Formação Profissional “Avaliação da 
Qualidade de Vida em Ambiente SIG”. Acção de Formação Profis-
sional “Planeamento do uso do Solo em Ambiente SIG”. Acção de 
Formação Profissional “Fundamentos de Sistemas de Informação 
Geográfica”. Curso de CAD -2D.

Informação Adicional: Membro 6955 da Ordem dos Arquitectos 
(associação pública profissional). Reconhecimento pela Assembleia 
da Câmara Municipal de Vila Verde, em Janeiro de 1998, através 
da Medalha de Mérito em Prata do Município de Vila Verde, pelas 
funções desempenhadas e pelos serviços prestados, assim como, pelo 
contributo para o bem social, engrandecimento do bom nome e glória 

do Concelho de Vila Verde. Coordenação da equipa técnica interve-
niente na elaboração do projecto do centro comunitário, que levou a 
entidade promotora, Cruz Vermelha Portuguesa, a atribuir uma Me-
dalha de mérito ao Departamento Municipal Técnico, pelo serviço e 
contributo prestado.

14 de Julho de 2011. — A Presidente da Câmara Municipal, Joana 
Lima.

304941076 

 MUNICÍPIO DE VIANA DO ALENTEJO

Aviso n.º 15291/2011

Notificação do acto de homologação da lista unitária de ordenação 
final dos candidatos aprovados no procedimento concursal comum 
para ocupação de um posto de trabalho de assistente operacional 
(cabouqueiro) na modalidade de contrato de trabalho por tempo 
indeterminado.
Nos termos das disposições conjugadas dos n.os 4 e 5 do artigo 36.º 

e alínea d) do n.º 3 do artigo 30.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de 
Janeiro com a redacção dada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 de Abril, 
notificam -se todos os candidatos ao procedimento concursal supra indi-
cado de que, por despacho do senhor Presidente da Câmara Municipal 
de Viana do Alentejo datado de 20 de Julho de 2011, foi homologada 
a lista unitária de ordenação final do referido procedimento concursal, 
aberto pelo aviso n.º 8561/2010, publicado na 2.ª série do Diário da 
República n.º 83, de 29 de Abril de 2010.

A referida lista encontra -se afixada no placard à entrada do edifício 
dos Paços do Município de Viana do Alentejo e está disponível na página 
electrónica do Município (www.cm -vianadoalentejo.pt).

Da homologação da lista unitária de ordenação final pode ser inter-
posto recurso nos termos do disposto no n.º 3 do artigo 39.º da Portaria 
n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro na redacção actual.

20 de Julho de 2011. — O Vereador no uso de competência delegada 
em matéria de pessoal, Paulo José Cachola Manzoupo.

304961001 

 Aviso n.º 15292/2011

Lista unitária de ordenação final dos candidatos aprovados no 
procedimento concursal comum para ocupação de um posto de 
trabalho de assistente operacional (cabouqueiro) na modalidade 
de contrato de trabalho por tempo indeterminado.
Nos termos do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 

de Janeiro com a redacção dada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 de 
Abril, torna -se pública a lista unitária de ordenação final dos candidatos 
aprovados no procedimento concursal comum para ocupação de um 
posto de trabalho de Assistente Operacional (Cabouqueiro), na qualidade 
de contrato de trabalho por tempo indeterminado, aberto pelo aviso 
n.º 8561/2010, publicado na 2.ª série do Diário da República n.º 83, de 
29 de Abril de 2010:

José Manuel Grenha Simões — 16,75 valores
Joaquim Manuel Campaniço Janeiro — 16,50 valores
António Manuel Curto Serra dos Passos — 16,25 valores
Rui Miguel Gomes Ferreira — 16,00 valores
José Manuel Silva Mateus — 15,13 valores
Francisco José Batista Rasteiro — 14,75 valores
António José Pão Mole Barão — 14,25 valores
João António Machado — 14,00 valores
Luís Carlos Carvalheira Gaio — 13,00 valores
Hélder Miguel Chaveiro Cota — 12,63 valores
Luís Miguel Lopes Merca — 12,50 valores
Joaquim Valério Sítima Destapado — 11,88 valores

A referida lista foi homologada por despacho do senhor Presidente 
da Câmara Municipal de Viana do Alentejo exarado a 20 de Julho de 
2011, encontrando -se afixada no placard à entrada do edifício dos Paços 
do Município de Viana do Alentejo e disponibilizada na página electró-
nica do Município de Viana do Alentejo (www.cm -vianadoalentejo.pt).

Da homologação da lista unitária de ordenação final pode ser inter-
posto recurso nos termos do disposto no n.º 3 do artigo 39.º da Portaria 
n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro na redacção actual.

20 de Julho de 2011. — O Vereador, no uso de competência delegada 
em matéria de pessoal, Paulo José Cachola Manzoupo.

304960687 




