31858

«HA (habilitagdo académica) = habilitacdo académica de grau exigido
a candidatura — 19 valores; habilitagdo académica de grau superior ao
exigido a candidatura — 20 valores».

3 — No ponto 12.3, onde consta:

«FP (formagao profissional) com a seguinte valoraggo: cursos de
medidor orgamentista até 6 horas — 4 valores; cursos de medidor or-
¢amentista com duragdo de mais de 6 horas e até 8 horas — 8 valores;
cursos de medidor or¢amentista com duragdo de mais de 8 horas e até
12 horas — 12 valores; cursos de medidor or¢amentista com duragao
de mais de 12 horas e até 30 horas — 16 valores; cursos de medidor
orgamentista com duragdo de mais de 30 horas — 20 valores.

EP (experiéncia profissional) — pondera-se o exercicio efectivo
de fungdes com incidéncia sobre a execucdo de actividades inerentes
ao posto de trabalho a ocupar e o grau de complexidade da mesma:
sem experiéncia profissional — 4 valores; até 2 anos de experiéncia
profissional — 8 valores; mais de 2 anos e até 3 anos de experiéncia
profissional — 12 valores, mais de 4 anos de experiéncia profissio-
nal — 20 valores.»

deve constar:

«FP (formagao profissional) com a seguinte valoragdo:

Cursos de formagdo profissional que respeita as areas de formagdo
e aperfeigoamento profissional relacionadas com as exigéncias e as
competéncias necessarias para o posto de trabalho a preencher:

Cursos com duragao até seis horas — 4 valores;

Cursos com duragdo de mais de seis horas e até oito ho-
ras — 8 valores;

Cursos com duragdo de mais de oito horas e até doze ho-
ras — 12 valores;

Cursos com duragdo de mais de 12 e até 30 horas — 16 valores;

Cursos com duragdo de mais de 30 horas — 20 valores;

EP (experiéncia profissional) — pondera-se o exercicio efectivo de
fung¢des com incidéncia sobre a execugio de actividades inerentes ao
posto de trabalho a ocupar e o grau de complexidade da mesma:

Sem experiéncia profissional — 4 valores;

Até dois anos de experiéncia profissional — § valores;

Mais de dois anos e até trés anos de experiéncia profissio-
nal — 12 valores;

Mais de trés anos e até quatro anos de experiéncia profissio-
nal — 16 valores;

Mais de quatro anos de experiéncia profissional — 20 valores.»

O prazo de entrega das candidaturas constante do anterior aviso
considera-se prorrogado até ao prazo de 10 dias uteis a contar da publi-
cagdo da presente declaragao de rectificagdo no Didrio da Republica.

Os prazos constantes nas alineas b), ¢) e d) do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009 de 23 de Janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de Abril, contam-se a partir da publicac@o da presente declaracdo
de rectifica¢@o no Didrio da Republica.

25 de Julho de 2011. — O Presidente da Camara, José Antonio Ron-
ddo Almeida.
304956783

MUNICiPIO DE GONDOMAR

Aviso n.° 15249/2011

Em cumprimento do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna -se publico que cessou a
relagdo juridica de emprego publico, na modalidade de contrato por
tempo indeterminado, o trabalhador constante do mapa de pessoal deste
Municipio, por motivo de aposentacao, a saber: José Fernando Ribeiro
Carvalho, Assistente Operacional, posi¢ao remuneratoria entre a 2.* e
3.* e entre 0 4 ¢ 5 nivel remuneratorio, com efeitos a 01/07/2011;

04 de Julho 2011. — Por delegagdo do Presidente da Camara, a Di-
rectora de Departamento, Dr.“ Maria Germana de Sousa Rocha.
304911835

Aviso n.° 15250/2011

Para os devidos efeitos, torna-se publico que por despacho do Sr.
Presidente da Camara, datado de 20 de Maio de 2011, e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 24.° da Lei n.® 2/2004 de 15 de Janeiro, apli-
cada a Administragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 93/2004 de 20 de Abril,
nas suas actuais redac¢des, foi determinada a renovagao da comissao de
servigo, por mais trés anos, do Técnico Superior, Eng.* José Candido

Didario da Republica, 2. série— N.° 147 — 2 de Agosto de 2011

Barbosa Castelo Grande, no cargo de Chefe de Divisdo de Planeamento
e SIG, com efeitos a partir de 22 de Julho de 2011.

11 de Julho de 2011. — Por delegagdo do Presidente da Camara,
a Directora de Departamento, Dr.“ Maria Germana de Sousa Rocha.
304915448

Aviso n.° 15251/2011

Para os devidos efeitos, torna-se publico que por despacho do Sr.
Presidente da Camara, datado de 15 de Junho de 2011, e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 24.° da Lei n.° 2/2004 de 15 de Janeiro, apli-
cada a Administragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 93/2004 de 20 de Abril,
nas suas actuais redacgdes, foi determinada a renovac@o da comissio de
servico, por mais trés anos, da Técnica Superior, Dr.* Maria Laurinda
Lobo Cerqueira, no cargo de Directora do Departamento Municipal
Juridico, com efeitos a partir de 22 de Julho de 2011.

21 de Julho de 2011. — Por Delegagdo do Presidente da Camara,
a Directora de Departamento, Dr.“ Maria Germana de Sousa Rocha.
304952538

Aviso n.° 15252/2011

Para os efeitos do disposto na alinea ») do n.° 1 e 2 do artigo 37.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna -se publico que foi celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado de
120 dias (para trabalhadores integrados na carreira de assistente técnico),
conforme o disposto no artigo 76.° da Lei n.° 59/2008, de 9 de Setembro
(RCTFP), conjugado com a clausula 6.* do Acordo colectivo de trabalho
n.° 1/2009, publicado em 28 de Setembro de 2009 e Regulamento de
extensdo n.° 1 -A, publicado em 2 de Margo de 2010, com os seguintes
trabalhadores:

Paula Cristina Nogueira Monteiro, para a carreira e categoria de
Assistente Técnico, 1.* posi¢do remuneratdria, nivel 5, correspondente
a € 683,13, com efeitos a 1/07/2011;

Foi constituido o seguinte juri para o periodo experimental do tra-
balhador supracitado:

Presidente — Dr.* Isabel Augusta Antunes Guimarées Pereira, Téc-
nica Superior;

Vogais efectivos — Maria Fernanda Silva Luis, Assistente Técnica,
que substituira o presidente nas suas faltas ou impedimentos, e Rui Abel
Rio Ramos, Assistente Técnico.

Vogais suplentes — Dr.* Angela da Conceigdo Vieira Pereira, ¢ a
Dr.? Paula Cristina Santos Mendes, Técnica Superior.

Maria Odete Bandeira Fernandes Oliveira, para a carreira e categoria
de Assistente Técnico, 1.* posicdo remuneratoria, nivel 5, correspondente
a € 683,13, com efeitos a 1/07/2011;

Foi constituido o seguinte juri para o periodo experimental do tra-
balhador supracitado:

Presidente — Dr.* Maria Helena Rosa Silva, Técnica Superior;

Vogais efectivos — Dr.* Diana Maria Marques Gomes Silva, Técnica
Superior, que substituira o presidente nas suas faltas ou impedimentos,
e Rui Abel Rio Ramos, Assistente Técnico.

Vogais suplentes — Dr.* Angela da Conceigdo Vieira Pereira, ¢ a
Dr.? Paula Cristina Santos Mendes, Técnica Superior.

22 de Julho de 2011. — Por delegag@o do Presidente da Camara,
a Directora de Departamento, Dr.“ Maria Germana de Sousa Rocha.
304952798

MUNICIPIO DE GRANDOLA

Aviso n.° 15253/2011

Celebragio de contratos de trabalho em funcdes piblicas
por tempo indeterminado

Em conformidade com o disposto na alinea ) don.® 1 do artigo 37.°,
artigo 21.° e alinea @) don.° 1 do artigo 55.° da Lein.® 12-A/2008, de 27
de Fevereiro, tornam-se publicas as seguintes celebragdes de contratos
de trabalho em fungdes puiblicas por tempo indeterminado:

Elsa Cristina Anisa Pinto, contratada para exercer fungdes na carreira/
categoria de Assistente Técnica (Nivel 5/ Posigdo 1 — 683,13€), afecta
a Gestao da Infra-Estrutura de Rede, Comunicagdes, Microinformatica e
Reprografia, integrada na Equipa Municipal de Coordenagéo Estratégica,
Desenvolvimento, Relacionamento Institucional, Qualidade e Inovagao,
com inicio a 8 de Julho de 2011, na sequéncia da conclusdo do procedi-





