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As horas de contacto do tipo tutorial, dada a sua natureza, podem ser
leccionadas fora destes periodos, desde que haja acordo entre docente
e estudante(s).

14 — Os candidatos deverdo indicar na ficha de candidatura quais
as unidades curriculares de opg¢do que desejam frequentar em cada um
dos semestres.

Para uma unidade curricular optativa vir a funcionar, dos alunos ma-
triculados tera de haver um minimo de 12 a pretender frequenta-la.

15 — No caso de haver alunos matriculados no Mestrado que tenham
optado por uma unidade curricular que, pelo que se refere no ponto
anterior, ndo venha a funcionar, esses alunos terdo de se inscrever numa
das outras opgdes que tenha pelo menos 12 alunos inscritos.

16 — A conclusdo do Mestrado a que se refere o presente edital
conferira o titulo de Mestre na especialidade de Técnicas e Tecnologias
de Imagem Médica.

17 — A conclusdo do Mestrado em Técnicas e Tecnologias de Imagem
Médica néo habilita, por si mesma, para o exercicio de qualquer uma
das profissoes regulamentadas referidas no Decreto-Lei n.° 564/2009,
de 21 de Dezembro.

Critérios de seriaciao dos candidatos

Valores
1) Formacao académica e profissional

1.1 — Classifica¢do do Curso de Licenciatura

na area da Saude:
Até 13 valores .............. ... i, 1,5
l4elSvalores........c.oooviuiiinn... 3
l6el7valores............oovuiiinann... 7
18,19e20valores ....................... 10
1.2 — Titular de outro curso superior (licencia-

tura ou pos graduagdo). .. ............... 2
1.3 — Titular do grau de mestre ou Doutor. . . . 4

2) Tempo de servi¢o como profissional
de satide

(1 ponto/ano até ao
maximo de 10)

3) Accoes ou cursos de formacao profissional | Até ao maximo de

4 pontos
Duragao da formagdo: [24a60h]........... 0,5
Duragao da formagdo: [60a90h]........... 0,75
Duragao da formagdo: [90a 120 h] .......... 1
Duragao da formagdo: [120a 150 h]......... 1,25
Igual ou superiora 150 horas. .. ............ 1,5
4) Outras fun¢des desempenhadas
no ambito da satide ou académico
4.1 — Gestao:
4.1.1 — Participagdo em orgaos de gestdo . . .. 3
4.1.2 — Desempenho de fungdes de Coordenacéo
de Servigoeou Equipa ................. 3
4.2 — Ensino:
4.2.1 — Orientagdo e avaliagdo de alunos em
Estagio. ... (0,1/semana de

(S6 serdo aceites documentos passados pela ins-
tituicdo de ensino e que mencionem a carga
horaria).

4.2.2 — Orientacdo ¢ avaliacdo de alunos da
ESSCVPem Estagio ...................

experiéncia até ao
maximo de 5)

(0,2/semana de

(S6 serdo aceites documentos passados pela ESS-
CVP e que mencionem a carga horaria).
4.3.3 — Docéncia em cursos da area da Saude

5) Projectos ou programas
no ambito da saude

6) Publicagdes e comunicacoes
de cariz cientifico

6.1 — Publicagdes de artigos, livros e ou tradu-
COBS ottt
6.2 — Comunicag¢des em reunides cientificas
(moderador e ou prelector e apresentagdo de
POSLEFS). . oot

experiéncia até ao
maximo de 10)

(0,2 por cada 30 h

até ao max. de 10)

(1 ponto cada, até
ao maximo de 5)

(1/cada até ao max.
de 5 pontos)

(1/cada até ao max.
de 5 pontos)
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Critérios de desempate:

Apos a aplicagdo dos parametros de seriagao enunciados, se se verifi-
car uma situagdo de empate, aplicar-se-2o sucessivamente os seguintes
critérios:

1 — Categoria profissional mais elevada;

2 — Maior antiguidade na categoria (anos, meses e dias);

3 — Possuir diploma do Curso de Licenciatura ou equivalente legal
passado pela Escola a que se candidata.

NOTA: Serao seleccionados os candidatos que na ficha curricular
de candidatura tenham a maior pontuagdo de acordo com os critérios
de seriagdo.

Mestrado em técnicas e tecnologias de imagem médica

Informam-se todos os candidatos de que os prazos de candidatura,
selec¢do e seriagdo, reclamagdes, matricula e inscrigdo, relativamente ao
Mestrado acima citado, a iniciar nesta Escola Superior de Satide no ano
lectivo de 2011-2012, so os que constam do seguinte quadro:

Procedimentos De A

Afixagdo do edital de candidatura 15-07-2011
Apresentacdo da Candidatura — 1.% Fase | 11-07-2011 | 30-07-2011
Apresentagdo da Candidatura — 2.* Fase | 01-09-2011 | 07-10-2011

Afixagdo das listas de seriagdo dos candidatos | -------- 10-10-2011
Apresentagdo de reclamagdes .......... 10-10-2011 | 12-10-2011
Apreciagdo das reclamagdes . .......... 12-10-2011 | 13-10-2011
Publicacdo da lista de candidatos admitidos |~ ------- 14-10-2011
Formalizagdo da matricula e inscrigdo. . . . | 14-10-2011 | 18-10-2011
Preenchimento de vagas. .. ............[ =—-——- 19-10-2011
IniciodoCurso. ................... | = 20-10-2011
204955876

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho (extracto) n.° 9453/2011

Por despacho de 18 de abril de 2011 do Reitor da Universidade da
Beira Interior, foi concedida Licenga Sabatica para o 2.° Semestre do
ano lectivo 2011/2012, ao Doutor José Maria da Silva Rosa, Professor
Auxiliar em exercicio de fungdes do Departamento de Comunicagdo e
Artes do mapa de pessoal da Universidade da Beira Interior.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

25 de Julho de 2011. — A Chefe de Divisdo, Alda Bebiano Ribeiro.
204956134

Despacho (extracto) n.° 9454/2011

Por despacho de 12 de Fevereiro de 2011 do Reitor da Universidade
da Beira Interior, foi concedida Licenga Sabatica para o 2.° Semestre
do ano lectivo 2011/2012, ao Doutor Tito Manuel Pereira Cardoso
e Cunha, Professor Associado com Agregacdo em exercicio de fun-
¢oes do Departamento de Comunicagédo e Artes do mapa de pessoal da
Universidade da Beira Interior. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas).

25 de Julho de 2011. — A Chefe de Divisdo, Alda Bebiano Ribeiro.
204957041

Despacho (extracto) n.° 9455/2011

Por despacho de 28 de Fevereiro de 2011 do Reitor da Universidade da
Beira Interior, foi concedida Licenga Sabatica para o 1.° Semestre do ano
lectivo 2011/2012, ao Doutor Frederico Nuno Vicente Lopes, Professor
Auxiliar em exercicio de fungdes do Departamento de Comunicagéo e
Artes do mapa de pessoal da Universidade da Beira Interior. (N&o carece
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

25 de Julho de 2011. — A Chefe de Divisdo, Alda Bebiano Ribeiro.
204956353

Despacho (extracto) n.° 9456/2011

Por despacho de 12 de Fevereiro de 2011 do Reitor da Universidade
da Beira Interior, foi concedida Licenga Sabatica para o 1.° Semestre
do ano lectivo 2011/2012, ao Doutor José Ricardo Pinto Carvalheiro,
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Professor Auxiliar em exercicio de fungdes do Departamento de Comu-
nicagdo ¢ Artes do mapa de pessoal da Universidade da Beira Interior.
(Nio carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

25 de Julho de 2011. — A Chefe de Divisdo, Alda Bebiano Ribeiro.
204956718
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6 — Numero de ECTS, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtenc¢do do grau ou diploma: 240

7 — Duragao normal do curso: 8 (semestres)

8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizacdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): Ndo aplicavel.

9 — Areas cientificas e ECTS que devem ser reunidos para a obtengéo
do grau ou diploma:

QUADRONZ |
UNIVERSIDADE DE COIMBRA
ECTS
Despacho n.° 9457/2011 Area cientifica Sigla
Sob proposta da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, Obrigatérios | Optativos
foi, pelo Despacho Reitoral n.° 148/2011, de 21 de Junho, aprovada a
alteragdio do 1.° ciclo de estudos conducente ao grau de Licenciado em . .. .
“Direito”. Direito Administrativo. . . . .. D. ADM 18 0-6
Na sequéncia da comunicagdo prévia efectuada a Direcgdo-Geral do Direito Civil.............. CIVIL 48 0-12
- - . - P Direito Comercial. . ........ COMERC 12 0
Ensino Superior, através do oficio referéncia GA/DPIP/GC-41/2011, de e Ay
. . . . Direito Comunitario. . ...... COMUN 12 0
1 de Julho de 2011, e nos termos e para os efeitos previstos no artigo 77. . L
S ~ Direito Constitucional . . . ... CONST 12 0
do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Margo, na sua redacgdo actual, s P
) 3 publicacio das al Ses introduzid clo d d Direito da Familia ......... FAM 6 0
procede-se a publicacdo das alteragSes introduzidas no ciclo de estudos Direito das Sucessdes. . . . . . . SuC 6 0
supra identificado, pelo que a estrutura curricular e plano de estudos Direito do Trabalho . . . . . ... TRAB 6 0-6
do 1.°ciclo de estudoE conducente ao grau de Licenciado em “Direito” Direito Fiscal . . . . ......... FISCAL 6 0-6
passam a ter a redac¢@o constante do Anexo seguinte. Direito Internacional . . .. ... INT 12 0-6
5 de Julho de 2011. — A Vice-Reitora, Madalena Alarcdo. Direito Penal ............. PENAL 24 0
Economia................ ECON 18 0-6
Filosofia................. FIL 6 0-6
ANEXO Historia. . ................ HIST 12 0
Intrngc;ﬁo ao Direito....... 1D 12 0
Estrutura curricular e plano de estudos Medicina Legal ........... ML 3 0
. . . . . Organizagao Judiciaria. . . . . . 0J 3 0
1— Est.albelemment.o de ensino: Umversld_ade. de Coimbra Lingua Estrangeira (Juridica) 0 0-12
2 — Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.): Faculdade
de Direito Total . ......... 216 24
3 — Curso: 1.° Ciclo de Estudos em Direito (Licenciatura)
4 — Grau ou diploma: Licenciado 10 — Observagoes:
5 — Area cientifica predominante do curso: Direito 11 — Plano de estudos
Universidade de Coimbra
Faculdade de Direito
Licenciatura em Direito
1.° Ano/1.° semestre
QUADRON. 1
Tempo de trabalho
| (horas)
Unidades curriculares 'Ar:ca Tipo ECTS Observagdes
cientifica
Total Contacto
M @) 3) “) ®) (6) U]
Introdugdo ao Direito L. ... .. ... .o ID Semestral | 162 | TP: 80 6 | Obrigatoria.
Economia Political ........ .. ... ... ECON Semestral | 162 | TP: 80 6 | Obrigatoria.
Direito Romano . . ........... HIST Semestral | 162 | TP: 80 6 Obrigatoria.
Direito Constitucional T........ ... ... ... .. ... CONST Semestral | 162 | TP: 80 6 Obrigatoria.
Direito Internacional Pablico I ......... .. .. .. .. ... ... .. .. INT Semestral | 162 | TP: 80 6 Obrigatoria.
1.° Ano/2.° semestre
QUADRON.°2
Tempo de trabalho
. (horas)
Unidades curriculares _Arga Tipo ECTS Observagdes
cientifica
Total Contacto
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Introdugdoao Direito IT. .. ... 1D Semestral | 162 | TP: 80 6 Obrigatoria.
Economia Politica Il ........ ... .. .. . .. ECON Semestral | 162 | TP: 80 6 Obrigatoria.
Historia do Direito Portugués . ........... ... .. i HIST Semestral | 162 | TP: 80 6 Obrigatoria.
Direito Constitucional I .. ... .. .. .. ... . ... . ... . ........ CONST Semestral | 162 | TP: 80 6 | Obrigatoria.
Direito Internacional PablicoIT................. ... ... ... ... .... INT Semestral | 162 | TP: 80 6 Optativa.





