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INSTITUTO POLITECNICO DO CAVADO E DO AVE

Aviso n.° 15015/2011

Recrutamento de um técnico superior (jurista)
por mobilidade interna

1 — Faz-se publico que o Instituto Politécnico do Cavado e
do Ave (IPCA) ao abrigo do disposto nos artigos 59.° e seguin-
tes da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, alterada pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril
e lein.® 55-A/2010, de 31 de Dezembro, pretende recrutar, através
do regime de mobilidade interna um técnico superior (jurista) para
este Instituto.

2 — Caracterizagdo do posto de trabalho: o técnico superior a contra-
tar destina-se a desempenhar fungdes nos Servigos Juridicos do IPCA,
garantindo designadamente:

a) O exercicio de fungdes consultivas, de estudo, planeamento, avalia-
¢do e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica ou cientifica
que fundamentam e preparam a decisdo nas areas de ensino superior,
emprego publico, contratagdo publica;

b) A elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e
projectos, com diversos graus de complexidade, e execugdo de
outras actividades de apoio geral ou especial nas areas de actu-
agdo comuns, instrumentais e operativas dos 0rgaos e servigos
do IPCA;

¢) A analise de reclamagdes nas areas de contratagdo publica, emprego
publico, ensino superior;

d) A instrugdo de processos.

As fungdes a desempenhar serdo realizadas com responsabilidade
e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior quali-
ficado.

3 — Local de trabalho: Servigos Centrais do IPCA, sitos no n.® 222
da Av. Dr. Sidénio Pais, 4750-333 Barcelos.

4 — Requisitos de admissao:

a) Deter uma relagao juridica de emprego publico constituida por
tempo indeterminada na Administragdo Publica;

b) Estar integrado na carreira de técnico superior;

¢) Deter como habilitagdes literarias a licenciatura em Direito.

5 — Posicionamento remuneratorio: nos termos da alinea d) don.® 2
do artigo 24.° da lei n.° 55-A/2010, de 31 de Dezembro, nio ¢é possivel
efectuar o pagamento de remuneragdo diferente da auferida na catego-
ria de origem, sendo as condigdes de trabalho e as regalias sdcias as
genericamente vigentes para os trabalhadores da Administragio Publica
Central.

6 — Formalizagdo de candidaturas:

6.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao Presidente do IPCA, do qual conste a mengao ex-
pressa:

a) Vinculo e categoria que possui;

b) Posigao e nivel remuneratorio detido;

¢) Servigo onde exerce fungdes ou por tltimo exerceu fungdes;
d) Numero do presente aviso.

6.2 — O requerimento devera ser acompanhado de:

a) Curriculum Vitae detalhado devidamente datado e assinado;

b) Fotocopia dos documentos comprovativos das habilitagdes literarias
detidas e formagoes realizadas;

¢) Fotocopia dos documentos de identificagdo, bilhete de identidade
e cartdo de contribuinte ou cartdo de cidaddo.

6.3 — As candidaturas deverdo ser entregues nos Servigos Cen-
trais do IPCA, nos dias uteis das 09h30 as 12h30 e das 14h00 as
17h30, ou remetidas pelo correio, com aviso de recepcdo, até ao
termo do prazo fixado, dirigidas ao IPCA, Av. Dr. Sidénio Pais, 222,
4750-333 Barcelos.

7 — Prazo: as candidaturas deverdo ser apresentadas nos 10 dias uteis
seguintes a data da publicacdo do presente aviso.

8 — Método de selecgdo: analise curricular e entrevista. A analise
curricular tem caracter eliminatdrio, sendo que, apenas os candidatos
seleccionados neste método de selecgdo serdo contactados para a rea-
lizagdo de entrevista.

15 de Julho de 2011. — O Presidente do IPCA, Jodo Baptista da
Costa Carvalho.
204947476
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Aviso n.° 15016/2011

Recrutamento de um técnico superior por mobilidade interna

1 — Faz-se publico que o Instituto Politécnico do Cavado e do
Ave (IPCA) ao abrigo do disposto nos artigos 59.° e seguintes da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, alterada pela Lei n.° 64-A/2008, de
31 de Dezembro, Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril e lei n.° 55-A/2010,
de 31 de Dezembro, pretende recrutar, através do regime de mobilidade
interna um técnico superior para este Instituto.

2 — Caracterizagao do posto de trabalho: o técnico superior a contratar
destina-se a desempenhar fungdes no Gabinete de Apoio a Presidéncia
do IPCA, garantindo designadamente:

a) O controlo e execugdo do secretariado-geral;

b) O suporte directo aos membros do Conselho de Gestao;

¢) A coordenagdo da agenda dos membros do Conselho de Gestao;

d) A organizagdo e preparagdo de reunioes;

e) A tradugdo de documentos para utilizagdo interna e externa;

f) O tratamento de correspondéncia e e-mail;

2) A participagdo de apresentagdes, credenciais e propostas;

h) A elaboragdo de procedimentos para a gestdo da documentagio
e arquivo.

As fungdes a desempenhar serdo realizadas com responsabilidade e
autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado.

3 — Local de trabalho: Servigos Centrais do IPCA, sitos no n.° 222
da Av. Dr. Sidonio Pais, 4750-333 Barcelos.

4 — Requisitos de admissdo:

a) Deter uma relagdo juridica de emprego publico constituida por
tempo indeterminada na Administragdo Publica;

b) Estar integrado na carreira de técnico superior;

¢) Deter como habilitagdes literarias uma licenciatura.

5 — Posicionamento remuneratorio: nos termos da alinea d) don.® 2
do artigo 24.° da lei n.° 55-A/2010, de 31 de Dezembro, ndo é possivel
efectuar o pagamento de remuneragdo diferente da auferida na catego-
ria de origem, sendo as condi¢des de trabalho e as regalias socias as
genericamente vigentes para os trabalhadores da Administragdo Publica
Central.

6 — Formalizagdo de candidaturas:

6.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao Senhor Presidente do IPCA, do qual conste a mengao
expressa:

a) Vinculo e categoria que possui;

b) Posigdo e nivel remuneratorio detido;

¢) Servigo onde exerce fungdes ou por ltimo exerceu fungdes;
d) Numero do presente aviso.

6.2 — O requerimento devera ser acompanhado de:

a) Curriculum Vitae detalhado devidamente datado e assinado;

b) Fotocopia dos documentos comprovativos das habilitagdes literarias
detidas e formagdes realizadas;

¢) Fotocopia dos documentos de identificacdo, bilhete de identidade
e cartdo de contribuinte ou cartdo de cidaddo.

6.3 — As candidaturas deverdo ser entregues nos Servigos Centrais
do IPCA, nos dias uteis das 09h30 as 12h30 e das 14h00 as 17h30, ou
remetidas pelo correio, com aviso de recepgao, até ao termo do prazo
fixado, dirigidas ao IPCA, Av. Dr. Sidénio Pais, 222, 4750-333 Barcelos.

7 — Prazo: as candidaturas deverdo ser apresentadas nos 10 dias uteis
seguintes a data da publica¢do do presente aviso.

8 — Método de selecgdo: analise curricular e entrevista. A analise
curricular tem caracter eliminatorio, sendo que, apenas os candidatos
seleccionados neste método de selecgdo serdo contactados para a rea-
lizagdo de entrevista.

15 de Julho de 2011. — O Presidente do IPCA, Jodo Baptista da
Costa Carvalho.
204947484

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Declaragao de rectificagao n.° 1193/2011

Tendo sido constatado que a bibliografia e legislacao especifica e geral
publicadas no aviso de abertura do procedimento concursal publicado
no Diario da Republica, 2.% série, n.° 87, de 5 de Maio de 2011, com o
aviso n.° 10279/2011, de 20 de Abril, bem como na Bolsa de Emprego





