Didrio da Republica, 2. série— N.° 143 — 27 de Julho de 2011

4 — Prazo e Procedimento de Formalizagdo das candidaturas:

a) As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de oito dias Uteis,
contados a partir do fim do prazo de trés dias uteis referido no n.° 5 deste
aviso, em requerimento dirigido a directora da Escola Secundaria da
Gafanha da Nazaré atras referido, contendo a identificagdo completa
do candidato e respectiva morada e entregue pessoalmente ou mediante
correio registado com aviso de recepgao para, Apartado 82 — 3834-908
Gafanha da Nazaré.

b) As candidaturas devem ser instruidas com os seguintes documentos,
sob pena de exclusdo do candidato do procedimento, quando a falta
desses documentos impossibilite a sua admissao ou avaliagdo:

b.1) Documento auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagdes literarias;

b.2) Curriculum vitee devidamente datado e assinado, acompanhado
dos documentos que comprovem o que nele se refere e que se repor-
tem a formagdo profissional, estagios, experiéncia profissional e obras
publicadas ou trabalhos de investigacao realizados;

b.3) Fotocopia do Bilhete de Identidade e do Cartdo de Contribuinte.

5 — Método e Critérios de Selecgdo: Os métodos de selecgdo serdo os
da avaliagdo curricular e o da entrevista da avaliagdo de competéncia.
A acta da primeira reunifio do juri, da qual constam os parametros de
avaliag@o que densificam os métodos de selecg@o e respectivas ponde-
racdes, sera afixada na Escola Secundaria da Gafanha da Nazaré e na
pagina electronica da Escola (http://www.esgn.pt), no decurso dos trés
primeiros dias uteis subsequentes a data da publicag@o do presente aviso.
6 — Composicdo do Juri:

Presidente: Isabel Maria Neves Ribeiro Campos, Adjunta da Direc-
tora/Directora do CNO.

Vogais efectivos: Maria de Lurdes Neves da Naia Sardo, Adjunta da
Directora, que substituira a Presidente nas suas faltas e impedimentos,
e Maria da Graga Pereira Martinho, Coordenadora do CNO.

Vogais suplentes: Maria Virginia Machado Gomes, Subdirectora, e
Maria de Fatima Santos Relvas, Coordenadora Novas Oportunidades.

7 — Afixacdo das Listas: A lista unitaria de ordenagao final dos
candidatos sera afixada em local visivel e publico das instalagdes da
Escola Secundaria da Gafanha da Nazaré e disponibilizada na sua pagina
electronica (www.esgn.pt), no prazo de 5/10 dias tteis, sendo ainda
publicado um aviso na 2. série do Didrio da Republica com informagao
sobre a sua publicitagio.

20 de Julho de 2011. — A Directora, Maria Eugénia Martins Pinheiro.
204938711

Direc¢ado Regional de Educacéo de Lisboa
e Vale do Tejo

Agrupamento de Escolas de Miraflores

Louvor (extracto) n.° 1463/2011

Neste final de ano lectivo 2010-2011, louvo a docente deste Agrupa-
mento de Escolas, Maria Gabriela Afonso Gongalves, pela disponibilidade
permanente, competéncia, dedicagdo e elevado empenho na implementagio
do Programa de Educagdo Sexual. E com toda a justica que lhe fago este
publico louvor, dando assim testemunho de seu inegavel contributo para o re-
conhecimento do servigo educativo prestado a este Agrupamento de Escolas.

13 de Junho de 2011. — A Directora, Maria de Fatima dos Santos
Rodrigues.
204941821

Direcgédo Regional de Educagao do Alentejo

Agrupamento de Escolas n.° 3 de Beja
Aviso n.° 14926/2011

Oferta de trabalho para profissional de reconhecimento
e validacio de competéncias (CNO)

O Agrupamento de Escolas N.° 3 de Beja torna publico que se en-
contra aberto processo de selec¢do para a admissdo de um Profissional
de Reconhecimento e Validagcdo de Competéncias, na sequéncia dos
despachos de autorizag@o proferidos pela Ministra da Educagdo, em
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9 de Maio de 2011, e pelo Secretario de Estado do Emprego e da For-
magao Profissional, em 6 de Maio de 2011, bem como da obtengao
de parecer favoravel do Ministro de Estado e das Finangas (Despacho
n.° 115/II/MEEF, de 5 de Abril de 2011), ao abrigo do disposto no n.° 2
do artigo 9.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de Junho, e nos n.*6 e 7 do
artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, o qual se encontra
sujeito as regras e procedimentos adiante enunciados.

1 — Objecto do processo de selecgao: o processo de seleccdo destina-se
a contratar, para o Centro Novas Oportunidades promovido pelo Agrupa-
mento de Escolas N.° 3 de Beja, em regime de contrato de trabalho a termo
resolutivo certo (até 31 de Dezembro de 2013), ao abrigo do disposto nas
alineas g) e /) don.® 1 do artigo 93.°do RCTFP, um Profissional de Reconhe-
cimento e Validagao de Competéncias, com o horario semanal de 35 horas
e o vencimento mensal iliquido de € 1.201,48 (mil duzentos e um euros
e quarenta e oito céntimos), correspondente a 2.* posi¢do remuneratoria
de acordo com as limitagdes constantes do n.° 1 do artigo 26.° da lei do
Orcamento de Estado para 2011 (Lei n.° 55-A/2010, de 31 de Dezembro).

E constituida uma reserva de recrutamento interna.

2 — Contetdo funcional: o contetido funcional ¢ o correspondente
a carreira técnica superior de regime geral aplicavel aos servigos e
organismos da administrag@o central e, em particular, ao previsto no
artigo 10.° da Portaria n.® 370/2008, de 21 de Maio, para o Profissional
de Reconhecimento e Validagdo de Competéncias.

As fungdes objecto do presente procedimento concursal destinam-se
a ser exercidas no Centro Novas Oportunidades “Saber Ser S@ntiago
Maior”, do Agrupamento de Escolas N.° 3 de Beja.

3 — Requisitos: os candidatos deverdo:

a) Preencher os requisitos gerais constantes do artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro;

b) Ser detentores do grau académico de Licenciatura;

¢) Possuir conhecimento das metodologias adequadas e experiéncia
no dominio da educag@o e formagao de adultos, nomeadamente no de-
senvolvimento de balangos de competéncias e construgao de portefolios
reflexivos de aprendizagens.

4 — Prazo e procedimento de formalizagdo das candidaturas:

a) As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de 10 dias uteis,
contados a partir da data da publicagdo do presente aviso, em requeri-
mento dirigido ao Director do estabelecimento de ensino atras referido,
contendo a identificagdo completa do candidato e respectiva morada
e entregue pessoalmente ou mediante correio registado com aviso de
recepgao para Escola Basica de Santiago Maior, Beja, Avenida Coman-
dante Ramiro Correia s/n.°, 7800-261 Beja;

b) As candidaturas devem ser instruidas com os seguintes documentos,
sob pena de exclusdo do candidato do procedimento, quando a falta
desses documentos impossibilite a sua admissao ou avalia¢do:

b1) Documento auténtico ou autenticado, comprovativo das habili-
tagOes literarias;

b2) Curriculum Vitae devidamente datado e assinado, acompanhado
dos documentos que comprovem o que nele se refere e que se repor-
tem a formagdo profissional, estagios, experiéncia profissional e obras
publicadas ou trabalhos de investigagédo realizados;

b3) Fotocopia do Bilhete de Identidade e do Cartéo de Contribuinte.

5 — Métodoecritériosdeselecgao: osmétodosdeselecgioautilizarserdo:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista de avaliacdo de competéncias.

A acta da primeira reunido do juri, da qual constam os parametros de
avaliac@o que densificam os métodos de selecg@o e respectivas ponde-
ragdes relativas, a grelha classificativa e o sistema de valoragao final
dos métodos, sera afixada no atrio da Escola Bésica de Santiago Maior,
Beja, no decurso dos trés primeiros dias tteis subsequentes a data da
publicacdo do presente aviso.

6 — Composicdo do juri:

Presidente: Maria da Conceigdo Grelha Domingues Guerreiro Teixeira.

Vogais efectivos: Ana Maria Rebocho Ataide, que substituira a
presidente nas suas faltas e impedimentos e Maria Jodo Maia Rosa.

Vogais suplentes: Ana Paula Mestre Azevedo e Alberto Guerreiro
Lameira.

7 — Afixacdo das listas: a lista unitaria de ordenagao final dos candi-
datos sera afixada em local visivel e publico das instalagdes da Escola
Basica de Santiago Maior, Beja e disponibilizada na sua pagina electro-
nica, no prazo de 5 dias tteis, sendo ainda publicado um aviso na 2.* série
do Didrio da Republica com informagao sobre a sua publicita¢do.

20 de Julho de 2011. — O Director do Agrupamento de Escolas n.® 3
de Beja, Joaquim Indcio Godinho Cabecinha.
204941424





